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Ubersicht iiber die aus Verpflichtungsermichtigung
voraussichtlich fallig werdenden Auszahlungen

Verpflichtungserméachtigungen

Haushaltsjahr
2024

voraussichtlich fillige Auszahlung im

ersten | zweiten | dritten |

vierten

dem Haushaltsjahr folgendem Jahr

Euro

Erlauterungen

3 4 5

GS Johannesschule
8.21101053.700
78510000

12.130.000

6.800.000 5.330.000 0

o

Voraussetzung fir reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung

GS Siidstadt (mit Digitalpakt)
8.21101055.700
78510000

1.000.000

100.000 900.000 0

o

Voraussetzung flr reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung

GS-Neubau Innenstadt, inkl. Turnhalle/Hort
8.21101057.700
78510000

18.434.000

10.034.000 8.400.000 0

(=

Voraussetzung flr reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung

GS Heideschule (mit Digitalpakt)
8.21101060.700
78510000

1.000.000

100.000 900.000 0

o

Voraussetzung fiir reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung

GS Kanena/Reideburg (mit Digitalpakt)
8.21101067.700
78510000

5.350.000

1.850.000 1.750.000 1.750.000

(=

Voraussetzung flr reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung

zusitzliche GS Neustadt
8.21101074.700
78510000

12.445.000

7.445.000 5.000.000 0

o

Voraussetzung fiir reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung

GS Délau, Sporthalle
8.21101077.700
78510000

2.610.000

800.000 1.810.000 0

(=

Voraussetzung flr reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung

GS Johannesschule, Liebenauer Str. 151
8.21101098.700
78510000

3.415.000

1.650.000 1.765.000 0

o

Voraussetzung fir reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung

GS Dolau Erweiterungsbau
8.21101100.700
78510000

270.000

270.000 0 0

o

Voraussetzung fir reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung

Sekundarschulen
8.21601001.710
78310000
78320000

28.500
52.000

28.500 0 0
52.000 0 0

o

Voraussetzung flr reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung

Gymnasien
8.21701001.710
78310000
78320000

45.000
39.000

45.000 0 0
39.000 0 0

o

Voraussetzung fir reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung

GYM "Th. Miintzer" AST Rainstr. 19
8.21701037.700
78510000

12.460.000

5.100.000 5.000.000 2.360.000

Voraussetzung fir reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung

Gesamtschulen
8.21801001.710
78310000
78320000
78340000

28.000
73.500
75.000

28.000 0
73.500
75.000

[=X=]
o

(=

Voraussetzung flr reibungsloses Bauen und fristgerechte Fertigstellung
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Ubersicht iiber die Zuwendungen an

die Fraktionen

1249



1250



0008.LE'T 000°00€'T 91'802°86T'T :awwns
6T.°60T

ssnjyasaqsienpels 1 bensaqreyosned 2Tv'e (ezoz ge) aleyosneduaisoyyoes

ssnjyosagsie.ipels ) Bensgreyosned L0€°L0T 0 0 Isued alq usisoxsBuniynisieydosao
6T.°60T Z1e90T

ssnjyasagsienpels ) benagreyosned 2Iv'e 2Iv'e aleyosnedualsoyyoes

ssnjyosagsrenpels ) Henagreyosned L0€°L0T 006°¢0T Zr'LEL 06 da4d usisoxsbuniynisiyeydse
8T1€'69T LETVIT

ssn|yasagsiedpels '} benagreyosned 020 020 aleyosneduslsoyyoes

ssnjyasaqsrenpels ) fenaqreyosned 86¢'G9T LTT'09T G5‘986'SYT ads ualsoysbuniynysyeyoss
6TL60T TV6'v9T

ssnjyosagsienpels 1 bensgreyosned 91¢C'e ves'v (ecoz s1a) a[eyosnedusisoyyoes

ssnjyosagsienpels 1 bensgreyosned €05°90T LTT°09T G0‘€LL°CST 191ed 81 % JBinguiN us)soxsbuniynysieydse
8TE€69T TV6'v9T

ssnjyasagsiedpels ) benagreyasned vz8'v vz8'v afeyosnedualsoyyoes

ssnjyosagsienpels 1 bessgreyosned Y6y’ ¥9T LTT°09T S¥‘'059°95T Ia|yem a1a14 % a|leH ayoesidneH us)soxsBuniynysyeydSe
8T€69T S¥.°99T

ssnjyoasagsiedipels 1 benagreyasned 829'G 829'G afeyosnedualsoyyoes

ssnjyosagsienpels 1 bensqgreyosned 069°¢9T LTT°09T €5'266°€ST aw us)soxsbuniynysyeyYdSe
S62°08T L0L°LLT

ssnjyosagsiedipels 1 benagreyasned 9€Z' L 9€Z' L aleyosnedualsoyyoes

ssnjyosagsienpess 1 bensgreyosned 6S0°€LT TLV'0LT 60059297 usunlo ala/o6 stupung us)soxsbunIynysyeyYISeD
L62°08T L0L°LLT

ssnjyosagsielipels 1 benagreyosned 92, 92’ L aleyosnedualsoyyoes

ssnjyosagsrenpess 7 bensgreyosned T90°€LT TLV'0LT 00°952'89T nao us)soxsbuniynysyeYISeD
162°08T T19'8.1

ssnjyosagslelpels 1 benagreyosned 92’ . 00’8 10'29T°29T aleyosnedualsoyyoes

ssnjyosagsrenpels ) benagreyosned T90°ELT T.V'0LT aMquIT aig us)soxsbuniynsyeydse

Buniaine 3| 2oz zresuy €202 Zresuy 220z stugabig

uabunisig|peo v [191

usuoneid ue usbunpusmnz

1251



uabun}sia aydipfeydsHImapneqabl000'e 0 00°0 I3led aIq uoipield
pun ua1soxuagaN Jnu

uabunisia aydireyosuimapneqabloos e 00g’e 00'v6¢2°€ TeslpelS wi usjenjows( alai4 uonxeld
pun us1soxuagaN Jnu

uabun}sia aydipfeydspImapneqabl00.L v 009°0T 25'865°0T 13]yeM al81 % 9|leH ayoesidneH
pun ua1soxuagaN Jnu

uabunisia ayaipeydosuimapnegab|009's 00t'6 09°TSE6 uompeld -ads
pun us1soxuagaN Jnu

uabun}sia aydipfeydsHImapneqabl000'e 006'T 08'288'T I9Ued a1Q % 1ab.nguy uomel
pun ua1soxuagaN Jnu

uabunisia ayolseyIsUIMapnedab000°TT 008'S 02'v9.°S uoipjelisienpels -aiv
pun us1soxuagaN Jnu

uabun}sia aydipeydsuImapneqablo0g 9 00€'TT 26'122'TT usunio aId /06 slupung uoiely
pun ua1soxuagaN Jnu

uabunsia ayaipreyasuimapneqab(00. 6 0099 ov'/85°9 uomedjsrenpels -NAD
pun us1soxuagaN Jnu

uabun}sia aydieydsuImapneqablooe TT 00.'6 8v'GL9'6 Jeqpels wi 3X3NI17 31g uoeld

pun ua)soxuagaN Jnu

(Ua1S0NUBGaN "|yosuIa) ualWiney UOA Bumeiwuy T

uabunuaine|ig

oin3

¥¢0¢ Zyesuy

€¢0¢ Zlesuy

2eoe slugabi3

NENER)

OCJEE_waQv_ow;N

(a[ees) a|[eH 1pelS Jap usuoinfeld 3|1y

:uoipdfeld

uabunisia] allamp|as g 181

1252



0 0 00°0 sabnsuos ‘g
0 0 00°0 usbunpjiquo4 ausnuaLlousgebny ‘y
0 0 000 uasiaisuonewlolu] ‘uabunzissuomield 'S
0 0 00'0 (Bunuem
uaJap pun uaulydse ‘|eqowoing) Buniynjsyeyosabsuoield
uspuajne| aIp Inj usISoy Jabifewurs Jspo "py| swyeusaqn 'z
uabunisia(00.'6 009'9 0v'/85'9 (us1soxUBQaN ‘|YIsuId) uswNegyY UOA bungiwuy ‘T
ayoljyeyos
-umapneqab pun
ua1SoMuagaN Inu
14 € Z 1
oin3
uabuniaine 3| 20z zZ1esuy €202 z1esuy 220z siugabig Bunwwisagyoamz
Uamp|e9
uoipfeld -na@d| uomesd -na@d|  uoimeld-nad :uoipeld
uabunisia] alamp|eo :g |19L
00°/62°08T 00'20L°LLT 00'952'89T Bwwns
ssn|yas(.62'08T 10L°LLT 00'952'89T uoield - NAD|  uslsoysbuniynisieyoses
-aqsienpels’|
Benaqreyosned
9 S 14 € Z 1
oing

uabuniaine|i3

¥20c zresuy

€20¢ Zresuy

220z siugsbig

uonelS

‘IN

usbunisig|pe9 v |18

usuonyeld ue

uabunpuamnz

1253



0 0 00'0 sabnsuos 'g
0 0 000 uabunpjiguo4 ausnualiousgebiny ‘4
0 0 000 uaslaisuoiewoju| ‘usbunzyssuoipeld g
0 0 000 (Bunpep
uaJlap pun uauiydsel ‘(egowoing) Buniynjsyryosabsuonyel
uspuajne| aIp Inj uslSoy Jabifewuls Jspo "pj| swyeussd g
uabunsia(00e' TT 00L°6 81'G/9°6 (US)1SOXUBYAN "|YdSuId) UdWNRY UOA bundiwuy ‘T
ayaIeyos
-umapneqab pun
ua1SoXuUagaN Jnu
4 € z T
oin3
uabuniaine 3| 20z Zlesuy €202 Z1esuy 2202 slugabig Bunwwiisagyoamz
Hampleo
IXNIT IXNIT IXNIT :uoipeld
314 uoipfeld 31Q uolpfeld 31 uoleld
uabunisio] allampleo g 181
00°'262°08T 00'TTS'8.T 10297297 -auwns
SsSN|yos|.62°08T TTS'8.1 1029T°291 IMNIT IIQ uolpfeld uaisoysbuniynisyeyose
-agsleipels’y
Benaqreyosned
9 S 4 € z T
oin3
usbunisinei3| g0z zresuy €20¢ z1esuy 220z siugabig uoleld "IN

usbunisig|pe9 v |18

uauopeld ue uabunpuasmnz

1254



0 0 000 sabnsuos ‘g

0 0 0c'lle uabunp|iquo4 auanualouaqedny

0 0 00‘0 uaslaisuoneuwloju] ‘uabunziissuonyeld '€

0 0 000 (Bunyre

uaJap pun uaulyose ‘[egqowoing) bBuniynisyeyasabsuonyeid

uspuajne| aIp Ny usIsoy Jabiewurs Jspo "pj| swyeusaqn ‘¢

uabunisia|009°s 0016 09'TSE'6 (Us1SOxUBQaN *|YyasuId) uswNney UOA bunidiwuy 'T
ayaljyeyas
-Jimapneqab pun
uaI1SoMUagaN Jnu

4 € 14 T
oin3
uabuniainei3| 20z zlesuy €202 Z1esuy 2202 slugabhig Bunwuwnsagyoamz
1amp[a9
uonyel4-ads uoipeld
uabunisio] auamp|a9 g |1IvL

00'8TE69T 00°LET V9T G5'986°G1T [wwns

SSN|Yds|8TE 69T LETVIT GG'986'GY T uoliqeld - Ads usisoysbBuniynisyeyossn
-a(srepels’y
BPenagreyosned

9 S 4 € 14 1
0in3

uabuniaine| 3

¥20¢ Zlesuy

€¢0¢ Zlesuy

2z0oz siugabi3

uonye.d

‘IN

usBumsis|p|eo v |1I81

usuomeld ue usbunpusmnz

1255



00'0 00'0 00'0 sabnsuos 'g
000 000 000 uabunpjiguo4 auanuaLouaqedny
000 000 000 uaslaisuonewoju| ‘usbunzyssuoipeld g
000 000 000 (bunyurep
uaJlap pun uauiydsel ‘(egowoing) Buniynjsyreyosabsuonyel
uspuajne| aIp Inj uslSoy Jabifewuls Jspo "pj| swyeussd g
uabunsiaT(000°€ 006'T 08'2S8'T (U)1SOXUBYDN "|YdSuId) UdWNRY UOA bunidiwuy ‘T
ayaIeyos
-umapneqab pun
ua1SoyuUagaN Jnu
4 € z T
oin3
uabuniaine 3| 20z Zlesuy €202 Z1Bsuy 2202 slugabi3g Bunwuwiisagyoamz
Hamp|eo
(€202 s10) 191ied 81d ¥ 3|[eH Inj 1B6INgHIN uoiel :uoipjeld
uabunisio] allampieo g |181
00'6T.2°60T 00'TV6'¥9T G0'€./.'2ST [uwwns
SSN|Yos|6TL°60T V69T G0'€L.°2ST (gz0z s19) 1I7314vd uarsoysbuniynjsiyeyossas
-aqsienpels’y 91d ® d39DdNdHIN uoleld
Benaqgreyosned
9 S v € 4 1
oin3
usbuniaine|i3| g0z zresuy €20¢ Z1esuy 220z siugabig uolpfeld "IN

usbumsB|pe9 v |1I8L

usuoiei4 ue usbunpusmnz

1256



000 000 000 sabnsuos ‘g

000 000 000 uabunp|iquo4 ausnualiouagedny

000 00‘0 00'0 uaslaisuonewlou] ‘usabunzissuomeld '€

000 000 000 (Bunprepn

ualap pun usulydsey ‘[egowoing) Buniynisueyosabsuonyeld

uspuajne| alp N} ualsoy Jabifewuls Jopo "pj| swyeusadn g

uabunisia1|008'9 00€'TT 26'TCC’TT (Us)SOMUBQaN ‘|YyoSUId) udWNeY UOA Bunisiwuy T
ayalyeyds

-uimapnegab pun
ua1soyuagap Jnu

14

4

oing

uabuniaineug

¥20¢ ziesuy

€20¢ Zresuy

Z20z siugabig

Bunwwnsag)lamz

IENTED)

usunio 81a/06 Slupung uome. :uoIpeld
Cmacjum_wl_ 9llaMpP|eD g |19
00'G62 08T 00°20L°L.T 60'0G9'29T EINTS
ssnjyos|s62°08T L0L°LLT 60'0G9'29T uaunIo|  ualsoysbuniynysIEyISID
-agsienpeIs ) 21Q/06 slupung uoie.d
Benagreyosned
9 S 14 € Z 1
oin3g

uabuniaineug

¥20¢ ziesuy

€20¢ Zresuy

Z20z siugabig

uofe.

‘IN

usbunisia|p|e9 v [1I8L

uauolipjeld ue C@@C:UC@?:N

1257



0 0 000 sabnsuos ‘g
0 0 00°0 usbunpjiquoS susnuaLiousgebiny ‘v
0 0 000 uaslaisuonewloju| ‘usbunzissuonyeld '€
0 0 000 (6unyrepn
uaJap pun uaulydse ‘[eqowoing) Buniynjsieyosabsuoneld
uapuajne| aIp Ny uslsoy Jabiewula Japo "py dwyeulaqn ‘g
uabunisio1{000°TT 008'S 02'v9.°S (UB1SOXUBQaN ‘|yosuId) uswingy UoA bunisiwuy ‘T
aydljyeyds
-umapneqab pun
ua1SoxuUagaN Jnu
v € Z T
0in3
uabuniainei3| 20z zZresuy €202 Z1esuy 220z sluqgebig Bunwwnsagyoomz
TEINED)
uolelsysieipels div :uoipje.4
uabunisia] allemples g |81
00'8TE 69T 00'G¥.'S9T €6'266°€ST Lwwns
SsN|Yos|8TE 69T Gi7/'99T €6'266°€ST uolpelysrenpels @iy usisoysbuniynisyeyosso
-agslenpels’|
Benaqreyosned
9 g 2 € Z 1
0in3

uabuniaineg|i3

¥20¢ z1esuy

€20¢ Zresuy

220z slugabiz

uonyel

SIN

usbunisia|p|eo v [1B1

uauonyeld ue uabunpuamnz

1258



0 0 000 sabnsuos ‘g

0 0 000 uabunp|iquio4 auanualouaqediny

0 0 00‘0 uaslaisuoneuwloju] ‘uabunziissuonyeld '€

0 0 000 (Bunyrepn

uaJap pun uaulyose ‘[egqowoing) bBuniynisyeyasabsuonyeid

uspuajne| aIp Ny usIsoy Jabiewurs Jspo "pj| swyeusaqn ‘¢

usbumsio1{00. v 009°0T 25'86G°0T (Ua)soNUBQAN '[YISUId) UdWINEY UOA Buniaiwuy T
|aydipyeyas
-Uimapneqab pun
ualsoxuagaN Jnu

v € 2 1
oin3g
uabuniainei3| 20z zlesuy €202 Zresuy 220z slugabhig Bunwwnsagyoamz
ENVER)
9|leH ayoesidneH uoipeld ‘uoipeld
uabunisiao] allampleo :g |19

00'8TE'69T 00'T¥6'¥9T G¥'0G9'9GT wuns

SSN|Yds|8TE 69T V6’ ¥9T G1'099°9GT 3|leH ayoesidneH uoinjeld ualsoysbuniynisyeyosseo
-9gslenpels’y|
Benagreyosned

9 S v € 2 T
oin3

uabuniaine| 3

¥20¢ Zlesuy

€¢0¢ Zlesuy

220z siugabi3

uonye.d

‘IN

usBumsis|p|eo v |1I81

usuomjeld ue usabunpusmnz

1259



000 000 000 sabnsuos ‘g

000 000 00‘0 uabunpjiquo4 auLanualiouagebiny i

000 000 00'0 uasialsuonewloju] ‘usbunzissuonyeld '€

000 000 000 (Bunyep

uaJap pun uaulyasey ‘|ogowolng) Buniynisyeyosabsuoneld

uspuajne| aIp Jny uslsoy Jabiewurs Jspo pj| swyeusaqn ‘2

uabunsia1[00g's 00£'€ 00'V62°E (us1soduagaN “yosuld) uawney uoA bunaiwuy T
aydljyeyds

-umapneqgab pun
ua]SoMuUagaN Jnu

1%

Z

oing

uabuniaine| 3

¥20¢ Zlesuy

€¢0¢ Zlesuy

220z siugabiz

Bunwwinsagyoamz

VENED)
uolpels -da4 ‘uoipfeld
usaBunisia allemp|ao g |191

00'6T.'60T 002T€90T Zr'lel.06 -swwuns
SSN|yos|6TL 60T ¢T1€90T Zv'1€1°06 uoipeld -dd4d usisoysbuniynjsyeyossn

-ags1enpels)|

Benaqgreyosned

9 S v £ Z T
oing

uabuniaine|i3g

¥20¢ Z1esuy

€20¢ Zresuy

220z siugabiz

uonye.d

‘IN

usbunisie|pleo v |191

uauoield ue uabunpuamnz

1260



000 000 000 sabnsuos ‘g

000 000 000 usabunp|iguo-4 ausnualiousqebiny

000 00'0 000 uaslaisuonewloju] ‘uabunzussuonyeid ‘g

00'0 00'0 00'0 uapuajne| alp Inj USISOY Jabifewuls 1apo "pj| dwiyeuladn g
uaBunsia1|000°E 00‘0 00'0 (us1SoMUagaN "JydsuId) uswney UoA Bunaiuuy ‘T
ayaljyeyss

-uimapneqab pun
ua1SoxuUagaN Jnu

[

0in3

uabuniaine|ig

¥20¢ Ziesuy

€20¢ Z1esuy

220z stugabig

Bunwwnsagyoamz

HUaMmpla9
(€202 ge) 191ed 317 ‘uoIpfelq
uabunisia] a1loMp|eo g |19
00'6T.'60T 000 000 aWwns
SsN|Yos|6T2 60T 000 000 (c20z ge) 18ed aig|  ua1soysbuniynisyeyoss

-agsienpelsy
Genagreyosned

9

14

uabuniaine|ig

0in3

¥20¢ ziesuy

€20¢ Z1esuy

220z siugabig

uoe.

N

uauoneld ue uabunpuamnz

usbunsig|p|eo v |1IBL

1261



1262



Stellenplan

1263



STELLENPLAN 2024

DER STADTVERWALTUNG HALLE (SAALE)

Abkirzungsverzeichnis

Ubersicht und verbaler Teil der Verinderungen zum Vorjahr
Vorjahresvergleich nach Fachbereichen und Einrichtungen
Stellenplan A. Beamte und B. Arbeitnehmer (Muster 7)

Stellenplan Stellenplane der Sondervermoégen (Muster 7)
1. Eigenbetrieb fur Arbeitsforderung
2. Eigenbetrieb fur Kindertagesstatten

Stellentibersicht A. Beamte

Stellentuibersicht B.1 Arbeitnehmer TV6D
B.2 Arbeitnehmer TV6D Sozial- und Erziehungstarif
B.3 Arbeitnehmer TVAD Notfallsanitater/-innen
B.4 Arbeitnehmer mit Sondervergitungen

Anlage zum Stellenplan: Nachwuchskrafte und
informatorisch beschaftigte Dienstkrafte

Stelleniuibersichten nach Teilplanen (Muster 8)
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Abkiurzungsverzeichnis zum Stellenplan

+Z mit Zulage

Abs. Absatz

Abt. Abteilung

Abt.Ltr. Abteilungsleiter/-in

AGH Arbeitsgelegenheit

Allg. Allgemein

amtl. amtlich

Arztl. Arztlich

ASD Allgemeine soziale Dienste

ATZ-Flex Altersteilzeit-Tarifvertrag zu flexiblen Arbeitszeitregelungen
ATZ-W Altersteilzeit Wiederbesetzung
BAf6G Bundesausbildungsforderungsgesetz
bautechn. bautechnisch

BE Beitragsermafligung

befr. befristet

bes. besondere

BesGr. Besoldungsgruppe

BF Berufsfeuerwehr

BGF Biro der Geschaftsfihrung

BUS Biirgerservicestelle

BuT Bildung und Teilhabe

CAD Computer-Aided Design and Drafting (Software)
DAUS Dienstaustritt

Diff. Differenz

DISMA Softwareunterstltzte Gefahrenabwehr (DISaster MAnagement)
DLZ Dienstleistungszentrum

DMS Digitales Dokumentenmanagement
DV Datenverarbeitung

EB Eigenbetrieb

EDV elektronische Datenverarbeitung

EfA Eigenbetrieb fir Arbeitsforderung

EG Entgeltgruppe

EGH Eingliederungshilfe

EGO Entgeltordnung zum TV6D

EIBA European Installation Bus Association
Erg Ergebnis

ESF Europaischer Sozialfonds

etc. et cetera (Abkurzung fir eine Aufzahlung)
FA Fachassistent/-in

FB Fachbereich

FBL Fachbereichsleiter/-in

FF Freiwillige Feuerwehr

FIC Familienintegrationscoach

FoMi Foérdermittel

FzP Freizeitphase

GB Geschéftsbereich

GemHVO Gemeindehaushaltsverordnung
Gesundh. Gesundheit

GIS Geoinformationssysteme

HH, hh Haushalt, haushalts-

HIV Humane Immundefizienz-Virus

HLS Heizung, Liftung und Sanitar

HLU Hilfe zum Lebensunterhalt

HzE Hilfe zur Erziehung

IGW Integrationswohnungen

IKS Internes Kontrollsystem

inkl. inklusive

IT Informationstechnik

ITW Intensivtransportwagen

IUK Informations- und Kommunikationstechnik
jur. juristische/-r

Kat.-Schutz Katastrophenschutz

Kfz Kraftfahrzeug

KIG Krisen-Interventions-Gruppe

KIT Krisen-Interventions-Team

KiTe Kindertageseinrichtung

KJS Kinder- und Jugendschutz

KJSz Kinder- und Jugendschutzzentrum
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KLR
KMU
komm.
Koord.

ku

kult.

kw
LBesG LSA
LBG LSA
Lfd.

LG

LRP

Ltd.
m.b.A.
m.b.V.
MA

N

Nr.

OB
offentl.
OGD
OPNV
6PR

oV

owl

PE

PKD

PPP

PR

QM

Ref.
Reko
RUMSA
SAP

SAP HANA
SB

SGB
SGG
SONV
Sozialarb.
STaA
stadtebaul.
Stellv.
STP/PBP
stralRenrechtl.
strat.

SuE

tats.
techn.
T-Erg

TL

TN

TV

TV Tageszeitung
TVAGD
TV6D
umA
UMS
uvG
verhaltensauff.
vJ

VKA

VZS
weggef.
WEH
wiss.
WJH

Kosten- und Leistungsrechnung

kleine und mittlere Unternehmen

kommunal

Koordinator/-in

klinftig umzuwandeln

kulturelle

klnftig wegfallend

Besoldungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt
Landesbeamtengesetz oder Beamtengesetz d. Landes Sachsen-Anhalt
laufend

Laufbahngruppe

Landschaftsrahmenplan

Leitende/-r

mit besonderen Aufgaben

mit besonderer Verantwortung

Mitarbeiter/-in

Entgeltgruppe firr Notfallsantitaterinnen und -sanitater mit entsprechenden Tatigkeiten
Nummer

Oberblirgermeister/-in

offentlich

Offentlicher Gesundheitsdienst

offentlicher Personennahverkehr

Ortlicher Personalrat

Organisationsverfiigung

Ordnungswidrigkeiten

Personalentwicklung

Pflegekinderdienst

Public Private Partnership

Personalrat

Qualitadtsmanagement

Refinanziert bzw. Refinanzierung

Rekonstruktion

Regionales Ubergangsmanagement aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds
Systeme, Anwendungen und Produkte in der Datenverarbeitung
Entwicklungs- und Integrationsplattform von SAP (High Performance Analytic Appliance)
Sachbearbeiter/-in

Sozialgesetzbuch

Sozialgerichtsgesetz

Sondervergiitung

Sozialarbeiter/-in

Soziale Teilhabe am Arbeitsleben

stadtebaulich

Stellvertreter

Stellenplan/Personalbedarfsplanung

straRenrechtlich

strategisch

Sozial- und Erziehungsdienst

tatsachlich

technisch

Teilergebnis

Teamleiter/-in

Teilnehmer

Tarifvertrag

Gehaltstarifvertrag fur Redakteurinnen und Redakteure an Tageszeitungen
Tarifvertrag fur Auszubildende des o6ffentlichen Dienstes
Tarifvertrag fir den offentlicher Dienst

unbegleitete minderjahrige Auslander/-innen
Umsetzung

Unterhaltsvorschussgesetz

verhaltensauffallig

Vorjahr

Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande
Vollzeitstelle

weggefallen

wirtschaftliche Erziehungshilfe

wissenschaftlich

wirtschaftliche Jugendhilfe
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STELLENPLAN 2024

Ubersicht und verbaler Teil der Verinderungen zum Vorjahr

Haushaltsjahr 2024 Veranderung Haushaltsjahr 2023

Teil A: Beamte 471,000 0,000 471,000
Teil B: Arbeitnehmer 2.655,065 -11,500 2.666,565
Stadtverwaltung gesamt: 3.126,065 -11,500 3.137,565

VERBALER TEIL:

strukturelle Verdanderungen:
- Zuordnung des Projektes "ortliches Teilhabemanagement" aus dem Fachbereich Soziale (FB 50) in den

Geschaftsbereich Bildung und Soziales (GB 1V) - OV 01/2023
- Bildung des Fachbereiches Einreise und Aufenthalt (FB 34) durch Herauslésung der Abteilung aus dem Fachbereich

Einwohnerwesen (FB 33) - OV 02/2023

Verdnderung der Stellenanzahl: - 11,500 VZS

Reduzierungen: - 29,000 vZS

6,000 VZS befristete Stellen
(FB 24; 37; 33 und 61 - Ende der Férderung; Zensus)
2,000 VZS Abbau von kw-Stellen
(2,0 VZS durch DAUS)
6,000 VZS stadtisches Jobcenter-Personal - Tragerbeschluss 02-2023
4,000 VZS Sozialstellen und Transferpersonal
11,000 VZS Ende der ATZ-Freizeitphase

Erhéhungen: + 17,500 VZS

1. Refinanzierte Stellen

3,000 VZS Smart City (GB I, IV und FB 61)
1,000 VZS Ref. durch Eintritte/Vermietung (405)

0,494 VZS stadtisches Jobcenter-Personal - Tragerbeschluss 02-2023

2. Ubergreifende Stellen
13,000 VZS Eintritt in die ATZ-Freizeitphase - Wiederbesetzer 2024

Anpassung Teilzeitstellen der Gesamtverwaltung wegen Arbeitszeitsenkung TV - 39h

0,006 VZS

Entfernung 43 Sperrvermerke (VII/2022/05038):

5 Sperrvermerke - Beschluss VI1/2023/05315

1 Sperrvermerke - Beschluss VI11/2023/05629

6 Sperrvermerke - Beschluss VI11/2023/05477
31 Sperrvermerke - durch die Verwaltung
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Stellenplanvergleich 2024 - 2023

S:L‘:k :::'n Bezeichnung Beamte r‘:::;'; GES. 2024 | Veranderg. | GES. 2023
000 |24 0 010 |Oberbiirgermeister/in 1,000 0,000 1,000 0,000 1,000
001 |24 1 GB | - Finanzen und Personal 2,000 34,000 36,000 3,000 33,000
002 |24 _1I GB Il - Stadtentwicklung und Umwelt 1,000 4,000 5,000 0,000 5,000
003 J24_1 GB lll - Kultur und Sport 1,000 5,000 6,000 0,000 6,000
004 |24 Iv GB IV - Bildung und Soziales 2,000 12,506 14,506 4,000 10,506
01 |24_0_010 |Biiro des Oberbiirgermeisters 3,000 46,500 49,500 2,000 47,500
060 |24 2 060 |Referat Planungs- und Umweltrecht 2,000 6,000 8,000 0,000 8,000
011 |24_0_011 |Personalvertretungen 1,000 5,000 6,000 0,000 6,000
11 |24_1_110 |Fachbereich Personal 6,000 54,000 60,000 0,000 60,000
101 |24_1_101 |DLZ Biirgerbeteiligung 1,000 7,000 8,000 0,000 8,000
113 |24_1_110 |Personalentwicklungsstellen 8,000 2,000 10,000 0,000 10,000
115 |24_1_110 |Transferpersonal 0,000 32,633 32,633 -4,000 36,633
117 |24_1_110 |ATZ-Stellen in der FZP 0,000 25,000 25,000 2,000 23,000
14 |24 0 140 |Fachbereich Rechnungspriifung 4,000 16,000 20,000 0,000 20,000
20 |24_1_200 [Fachbereich Finanzen 10,000 116,000/ 126,000 0,000 126,000
201 ]24_0 201 |DLZ Klimaschutz 5,000 5,000 0,000 5,000
24 |24_3 240 |Fachbereich Immobilien 2,000 255,000 257,000 -2,000 259,000
30 |24 0 300 |Fachbereich Recht 4,000 37,000 41,000 -2,000 43,000
301 |24_3 301 |DLZ Veranstaltungen 0,000 0,000 0,000 0,000
33 |24 _1 330 |Fachbereich Einwohnerwesen 14,000 104,920 118,920 | -80,000 198,920
34 |24_1_340 |Fachbereich Einreise und Aufenthalt 12,000 67,000 79,000 79,000 0,000
37 24 _0 370 [Fachbereich Sicherheit 351,000 210,438 561,438 -1,000 562,438
405 |24 3 405 |Planetarium Halle 7,000 7,000 1,000 6,000
41 ]24_3_410 [Fachbereich Kultur 36,307 36,307 0,000 36,307
407 |24_3_407 |Volkshochschule 8,667 8,667 0,000 8,667
421 [24_3_421 |Stadtarchiv 9,000 9,000 0,000 9,000
422 |24 3 422 [Stadtbibliothek 40,718 40,718 0,000 40,718
441 |24 3 441 |Konservatorium "G. F. Handel" 31,000 31,000 0,000 31,000
444 ]24_3_444 |Stadtsingechor zu Halle 6,000 6,000 0,000 6,000
50 |24 4 500 |Fachbereich Soziales 10,000 206,667| 216,667 -3,000 219,667
505 |24 _4 500 [Stadtisches Jobcenter-Personal 2,000 152,000 154,000 -5,506 159,506
51 |24_4 510 |Fachbereich Bildung 17,000 452,208 469,208 -1,000 470,208
52 |24 3 520 |Fachbereich Sport 41,000 41,000 0,000 41,000
53 |24 4 530 |Fachbereich Gesundheit 6,000 117,694 123,694 -2,000 125,694
540 |24_4 510 |Sozialplanung 8,000 8,000 0,000 8,000
61 |24 2 610 |Fachbereich Stadtebau u. Bauordnung| 6,000 135,000 141,000 -1,000 142,000
66 |24 _2 660 |Fachbereich Mobilitat 2,000 89,513 91,513 0,000 91,513
67 |24 2 670 |Fachbereich Umwelt 3,000 212,000 215,000 -1,000 216,000

FB Wirtschaft,
80 |24 0 800 |Wissenschaft und Digitalisierung 0,000 32,000 32,000 0,000 32,000
802 |24 0 802 |DLZ Integration und Demokratie 25,294 25,294 0,006 25,288
Stellen gesamt 471,000 2.655,065| 3.126,065| -11,500 | 3.137,565
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Lfd. Wahlbeamte/ Besol- Anzahl der Anzahl der
Nr. Laufbahngruppe/ dungs-/ Stellen des Stellen des tatsachlich besetzten Erléauterungen
Amtsbezeichnung, Entgelt- | Haushaltsjahres | Vorjahres | Stellen am 30.06. des
Funktionsbezeichnung Gruppe 2024 2023 Vorjahres
0 1 2 3 4 5 5a 6
A. Beamte
1 Oberblrgermeister/-in B9 1,000 1,000 1,000
2 Biirgermeister/-in B6 1,000 1,000 1,000
3 Beigeordnete/-r B5 2,000 2,000 2,000 1x B4
4 Beigeordnete/-r B4 1,000 1,000 1,000
B 8 - B 4 Ergebnis 5,000 5,000 5,000
5 Fachbereichsleiter/-in Personal A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
6 Fachbereichsleiter/-in Bildung A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
7 Fachbereichsleiter/-in Immobilien A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
8 Fachbereichsleiter/-in Mobilitat A 16 1,000 1,000 1,000 E15
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
9 Fachbereichsleiter/-in Rechnungspriifung A 16 1,000 1,000 1,000 A14
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
10 Fachbereichsleiter/-in Recht A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
1 Fachbereichsleiter/-in Sicherheit A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
12 Fachbereichsleiter/-in Soziales A 16 1,000 1,000 0,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
13 Fachbereichsleiter/-in Stadtebau und Bauordnung A 16 1,000 1,000 0,850 A15
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
14 Fachbereichsleiter/-in Umwelt A 16 1,000 1,000 1,000 A13
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
A 16 Ergebnis 10,000 10,000 8,850
15 Abteilungsleiter/-in Brand-, Kat.-Schutz und A15 1,000 1,000 0,000
Rettungsdienst (Branddirektor/-in)
16 Abteilungsleiter/-in Kinder- u. Jugendgesund- A15 1,000 1,000 1,000 A13
heitsdienst (Medizinaldirektor/-in)
17 Abteilungsleiter/-in Stadtvermessung A15 1,000 1,000 1,000
(Vermessungsdirektor/-in)
18 Abteilungsleiter/-in Vergabe A15 0,000 1,000 0,000 -1x neu: Abt.-Ltr. Vergabe (A14)
(Stadtverwaltungsdirektor/-in)
19 Amtstierarzt/-arztin/Abteilungsleiter/-in A15 1,000 1,000 1,000
(Veterinardirektor/-in)
20 Fachbereichsleiter/-in Einwohnerwesen A15 0,000 1,000 1,000 A14 -1x neu: FBL Einwohnerwesen (A14)
(Stadtverwaltungsdirektor/-in)
21 Leiter/-in Referat Planung- und Umweltrecht A15 1,000 1,000 0,750
(Stadtverwaltungsdirektor/-in)
22 Personalentwicklungsstelle Beamte A15 1,000 1,000 0,000
(Stadtverwaltungsdirektor/-in)
A 15 Ergebnis 6,000 8,000 4,750
23 Teamleiter/-in Abwehrender A14 1,000 1,000 1,000
Brandschutz/Rettungsdienst (Brandoberrat/-ratin)
24 Abteilungsleiter/-in Anlagevermdgen/Techn. A14 0,000 1,000 0,923 E13 -1x neu: Abt.Ltr. Techn. Prifungen/
Priifungen (Stadtverwaltungsoberrat/-oberratin) Jahresabschluss (E14)
25 Abteilungsleiter/-in Baugenehmigungen A14 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
26 Abteilungsleiter/-in Baurecht A14 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
27 Abteilungsleiter/in IT und Digitale Verwaltung A14 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Abt.Ltr. IT und Digitale Verwaltung
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin) (E14)
28 Abteilungsleiter/-in Liegenschaften A14 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Abt.Ltr. Liegenschaften (E14)
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
29 Abteilungsleiter/-in Rechtsberatung und offene A14 1,000 1,000 1,000
Vermogensfragen (Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
30 Abteilungsleiter/-in Stadtplanung A14 1,000 1,000 0,000
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
31 Abteilungsleiter/-in Stadtordnung A14 0,000 1,000 0,000 -1x neu: Abteilungsleiter/in Stadtordnung (A12)
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
32 Jurist/-in Geschéftsbereich Bildung und Soziales A14 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
33 Personalentwicklungsstelle Beamte A14 1,000 1,000 0,000
(Stadtverwaltungsoberrrat/-ratin)
34 Abteilungsleiter/-in Personalbetreuung A14 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
35 Abteilungsleiter/-in Vergabe A14 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Abt.Ltr. Vergabe (A15)
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin
36 Fachbereichsleiter/-in Einwohnerwesen A14 1,000 0,000 0,000 +1x alt: FBL Einwohnerwesen (A15)
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
37 Teamleiter/-in Vorbeugender Brandschutz und A14 1,000 1,000 1,000
Technik (Brandoberrat/-réatin)
A 14 Ergebnis 13,000 11,000 7,923
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Lfd. Wahlbeamte/ Besol- Anzahl der Anzahl der
Nr. Laufbahngruppe/ dungs-/ Stellen des Stellen des tatsachlich besetzten Erléauterungen
Amtsbezeichnung, Entgelt- | Haushaltsjahres | Vorjahres | Stellen am 30.06. des
Funktionsbezeichnung Gruppe 2024 2023 Vorjahres
0 1 2 3 4 5 5a 6
38 Abteilungsleiter/-in Betreuungsbehorde/ A13 1,000 1,000 1,000
Koordination und Planung
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
39 Abteilungsleiter/-in Hilfe in besonderen Lebenslagen A13 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
40 Abteilungsleiter/-in Personalgewinnung und A13 1,000 1,000 1,000
-entwicklung (Stadtverwaltungsrat/-ratin)
41 Abteilungsleiter/-in Stadtkasse A13 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
42 Abteilungsleiter/-in Umweltrechtlicher Vollzug A13 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
43 Fachbereichsleiter/-in Einreise und Aufenthalt A13 1,000 0,000 0,000 +1x aus FB 33 (OV02/23); alt: Abt.Ltr. Einreise
(Stadtverwaltungsrat/-ratin) und Aufenthalt (A12)
44 Gruppenleiter/-in Vorbeugender Brandschutz A13 1,000 1,000 1,000 A12
(Brandrat/-ratin)
45 Gruppenleiter/-in Technik (Brandrat/-ratin) A13 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Gruppenleiter/-in Technik (A12)
46 Leiter/-in Integrierte Leitstelle (Brandrat/-ratin) A13 1,000 1,000 1,000 A12
47 Teamleiter/-in Arbeits- und Dienstrecht A13 1,000 1,000 0,750
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
48 Teamleiter/-in Geodaten, Haus-Nr., Bodenordnung A13 1,000 1,000 1,000 E12
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
49 Teamleiter/-in Organisationsentwicklung A13 1,000 1,000 1,000 A12
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
50 Teamleiter/-in Planfeststellungen und stadtebaul. A13 1,000 1,000 1,000
Vertrage (Stadtverwaltungsrat/-ratin)
51 Wachvorsteher/-in Hauptwache (Brandrat/-ratin) A13 1,000 1,000 1,000
52 Wachvorsteher/-in Stidwache (Brandrat/-ratin) A13 1,000 1,000 1,000 A1
A 13 Ergebnis 15,000 13,000 12,750
53 Abteilungsleiter/-in BuRgeldstelle A12 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsrat/-ratin)
54 Abteilungsleiter/-in Einreise und Aufenthalt A12 0,000 1,000 0,000 -1x zu FB 34 (OV 02/23);
(Stadtamtsrat/-ratin) neu: FBL Einreise und Aufenthalt (A13)
55 Abteilungsleiter/-in Standesamt/ A12 1,000 1,000 1,000
Staatsangehorigkeit n (Stadtamtsrat/-ratin)
56 Abteilungsleiter/-in Stadtordnung A12 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Abteilungsleiter/in Stadtordnung (A14)
(Stadtamtsrat/-ratin)
57 Gruppenleiter/-in Organisation/Einsatz A12 1,000 1,000 1,000
(Brandamtsrat/-ratin)
58 Gruppenleiter/-in Rettungsdienst Leistungserbringer A12 1,000 1,000 1,000 A1
Berufsfeuerwehr (Brandamtsrat/-ratin)
59 Gruppenleiter/-in Technik (Brandamtsrat/-ratin) A12 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Gruppenleiter/-in Technik (A13)
60 Sachbearbeiter/-in Vorbeugender Brandschutz A12 7,000 7,000 6,000 2x A11
(Brandamtsrat/-ratin) 1x A10
61 Gruppenleiter/-in Zivil- und Katastrophenschutz A12 1,000 1,000 1,000
(Brandamtsrat/-ratin)
62 Sachbearbeiter/-in tUibergreifende Sonderaufgaben A12 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsrat/-ratin)
63 Teamleiter/-in Investitionen/FOMi A12 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsrat/-ratin)
64 Teamleiter/-in Vollstreckung A12 1,000 1,000 0,000
(Stadtamtsrat/-ratin)
A 12 Ergebnis 16,000 17,000 14,000
65 Amtsvormund (Stadtamtmann/-frau) A11 2,000 2,000 2,000
66 Forster/-in (Stadtamtsmann/-frau) A1 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Férster/-in (E11)
67 Hauptlagendienstfiihrer/-in A11 1,000 1,000 1,000
(Brandamtsmann/-frau)
68 Rechnungsprifer/-in (Stadtamtmann/ -frau) A11 3,000 3,000 2,000
69 Sachbearbeiter/-in Fahrzeuge/Gerate A11 1,000 1,000 1,000
(Brandamtsmann/-frau)
70 Sachbearbeiter/-in Freiwillige Feuerwehren A1l 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB FF und Einsatzplanung (A11)
(Brandamtsmann/-frau)
71 Sachbearbeiter/-in FF und Einsatzplanung A11 0,000 1,000 0,000 -1x neu: SB Freiwillige Feuerwehren (A11)
(Brandamtsmann/-frau)
72 Sachbearbeiter/-in Grundausbildung A11 1,000 1,000 1,000 A10
(Brandamtsmann/-frau)
73 Sachbearbeiter/-in IKS/Fachcontrolling A11 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtmann/-frau)
74 Sachbearbeiter/-in Leistungserbringer A1l 1,000 0,000 0,000 (Ref.); +1x alt: SB Leistungsverwaltung
Rettungsdienst (Brandamtsmann/-frau) Rettungsdienst (A11)
75 Sachbearbeiter/-in Leistungsverwaltung A11 0,000 1,000 0,000 -1x neu: SB Leistungserbringer Rettungsdienst
Rettungsdienst (Brandamtsmann/-frau) (A11)
76 Sachbearbeiter/-in Personal/Aus- und Weiterbildung A11 1,000 1,000 1,000 A10
(Stadtamtsmann/-frau)
77 Sachbearbeiter/-in Qualitatsmanagement/Personal, A11 1,000 1,000 1,000 A10
Lagedienstfiihrer/in (Brandamtsmann/-frau)
78 Sachbearbeiter/-in strallenrechtliche A11 1,000 1,000 1,000
Verwaltungsverfahren (Stadtamtmann/-frau)
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Lfd. Wahlbeamte/ Besol- Anzahl der Anzahl der
Nr. Laufbahngruppe/ dungs-/ Stellen des Stellen des tatsachlich besetzten Erléauterungen
Amtsbezeichnung, Entgelt- | Haushaltsjahres | Vorjahres | Stellen am 30.06. des
Funktionsbezeichnung Gruppe 2024 2023 Vorjahres
0 1 2 3 4 5 5a 6
79 Sachbearbeiter/-in Untere Standesamtsaufsicht A11 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtmann/-frau)
80 Teamleiter/-in Auslanderrecht A11 0,000 1,000 0,000 -1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: Leiter/-in
(Stadtamtmann/-frau) Verwaltung (E9b)
81 Teamleiter/-in Duldung A1 0,000 1,000 1,000 -1x zu FB 34 (OV 02/23);
(Stadtamtmann/-frau) neu: TL Duldung (A11)
82 Teamleiter/-in Duldung (Stadtamtmann/-frau) A11 1,000 0,000 0,000 +1x aus FB 33 (OV02/23); alt: TL Duldung
(A11)
83 Teamleiter/-in Gewerbe A11 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsmann/-frau)
84 Teamleiter/-in Realsteuern A11 0,000 1,000 0,000 -1x neu: TL Realsteuern (E11)
(Stadtamtmann/-frau)
85 Teamleiter/-in Sperrungen A11 0,000 1,000 1,000 E11 -1x neu: Teamleiter/-in Sperrungen (E11)
(Stadtamtmann/-frau)
86 verantwortliche/-r Systemadministrator/-in A11 1,000 1,000 0,000
(Brandamtsmann/-frau)
87 Teamleiter/-in Urkunden- A11 1,000 1,000 0,000
/St gehorigkeit )
(Stadtamtmann/-frau)
88 Wachabteilungsfiihrer/-in Haupt-, Stidwache A11 6,000 6,000 5,000 3x A10
(Brandamtsmann/-frau)
A 11 Ergebnis 26,000 28,000 20,000
89 Fachkoordinator/-in Duldung A10 1,000 0,000 0,000 +1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: TL
(Stadtoberinspektor/-in) Duldung/humanit. Aufenthalt (A10)
89 Grundsatz-SB Bilanzbuchhaltung/ Steuerange- A 10 1,000 1,000 1,000
legenheiten der Stadt (Stadtoberinspektor/-in)
90 Grundsatzsachbearbeiter/-in Standesamt A 10 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Standesbeamte/-r (A9 LG2)
(Stadtoberinspektor/-in)
90 Lagedienstfiihrer/-in (Brandoberinspektor/-in) A 10 3,000 3,000 3,000
91 Sachbearbeiter/-in Allgemeine Ordnungs- A 10 1,000 1,000 1,000
angelegenheiten (Stadtoberinspektor/-in)
91 Sachbearbeiter/-in Auslanderrecht A 10 0,000 1,000 0,000 -1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB
(Stadtoberinspektor/-in) Auslanderrecht (A10)
92 Sachbearbeiter/-in Auslanderrecht A10 2,000 0,000 0,000 +1x aus FB 33 (OV 02/23); je 1x alt: SB
(Stadtoberinspektor/-in) Auslanderrecht (A10) und (E9c)
92 Sachbearbeiter/-in Beistand/Urkundsperson A10 1,000 1,000 1,000 E9c Altersgrenze gem. §8a LBG LSA Uberschritten
(Stadtoberinspektor/-in)
93 Sachbearbeiter/-in Betreuungsbehdrde A 10 2,000 2,000 2,000
(Stadtoberinspektor/-in)
93 Sachbearbeiter/-in Eingliederungshilfe A 10 1,000 1,000 1,000 A9 LG2
(Stadtoberinspektor/-in)
94 Sachbearbeiter/-in Haushaltswirtschaft A 10 2,000 2,000 1,875
(Stadtoberinspektor/-in)
94 Sachbearbeiter/-in Hilfe zur Pflege A 10 1,000 1,000 1,000 A9 LG1
(Stadtoberinspektor/-in)
95 Systembetreuer/-in luK (Brandoberinspektor/-in) A10 1,000 1,000 1,000
95 Teamleiter/-in Duldung/humanitérer Aufenthalt A10 0,000 1,000 1,000 -1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: Fachkoordinator/|
(Stadtoberinspektor/-in) in Duldung (A10)
96 Teamleiter/-in Fahrerlaubnisbehdrde A10 1,000 1,000 1,000
(Stadtoberinspektor/-in)
96 Teamleiter/-in Geburten, Ehe, Sterbefélle A10 1,000 1,000 0,000
(Stadtoberinspektor/-in)
A 10 Ergebnis 19,000 17,000 14,875
97 Fallmanager/-in Blrgeranliegen A 9LG2 1,000 1,000 1,000
(Stadtinspektor/-in)
98 Teamleiter/-in BUS Am Stadion A 9LG2 1,000 1,000 1,000 E9b
(Stadtinspektor/-in)
99 Standesbeamte/-r (Stadtinspektor/-in) A 9LG2 5,000 6,000 5,897 |3,897x E9b]-1x neu: GrundsatzSB Standesamt (A10)
A 9 LG2 Ergebnis 7,000 8,000 7,897
100 Disponent/-in (Hauptbrandmeister/-in) A 9LG1 40,000 40,000 29,000 4x A8 |(3x Sperre entfernt -VI11/2023/05315);
2x A7
11x E9a |JAltersgrenze gem §8a LBG LSA Uberschritten
2x E8
101 Einsatzkraft Hauptbrandmeister/-in A 9LG1 34,000 34,000 32,000 5x A7
102 Notfallsanitater/in/Truppfiihrer/in A 9LG1 13,000 13,000 13,000 8x A8
5x A7
103 Lebensmittelkontrolleur/-in A 9LG1 1,000 1,000 1,000
(Lebensmittelkontrollinspektor/-in)
104 Personalentwicklungsstelle Beamte A 9LG1 2,000 2,000 1,000
(Stadtamtsinspektor/-in)
105 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt A 9LG1 0,000 4,000 4,000 2x E9a |-4x zu FB 34 (OV 02/23);
(Stadtamtsinspektor/-in) 1x A6 |neu: SB Einreise und Aufenthalt (A9 LG1)
106 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt A 9LG1 4,000 0,000 0,000 +4x aus FB 33 (OV02/23); alt: SB Einreise und
(Stadtamtsinspektor/-in) Aufenthalt (A9 LG1)
107 Sachbearbeiter/-in Bundeselterngeld A 9LG1 2,000 2,000 1,875
(Stadtamtsinspektor/-in)
8000 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Lfd. Wahlbeamte/ Besol- Anzahl der Anzahl der
Nr. Laufbahngruppe/ dungs-/ Stellen des Stellen des tatsachlich besetzten Erléauterungen
Amtsbezeichnung, Entgelt- | Haushaltsjahres | Vorjahres | Stellen am 30.06. des
Funktionsbezeichnung Gruppe 2024 2023 Vorjahres
0 1 2 3 4 5 5a 6
108 Sachbearbeiter/-in BUS mit bes. Verantwortung A 9LG1 0,000 1,000 0,000 -1x neu: SB BUS m.b.V. (E9a)
(Stadtamtsinspektor/-in)
109 Sachbearbeiter/-in Duldung und humanitérer A 9LG1 0,000 1,000 0,000 -1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB
Aufenthalt (Stadtamtsinspektor/-in) Duldung/humanitarer Aufenthalt (A9 LG1)
110 Sachbearbeiter/-in Duldung und humanitérer A 9LG1 1,000 0,000 0,000 +1x aus FB 33 (OV02/23); alt: SB
Aufenthalt (Stadtamtsinspektor/-in) Duldung/humanitarer Aufenthalt (A9 LG1)
111 Sachbearbeiter/-in erlaubnispflichtiges Gewerbe A 9LG1 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsinspektor/-in)
112 Sachbearbeiter/in Fahrerlaubnisentziehung m.b.V. A 9LG1 1,000 1,000 1,000 E9a Altersgrenze gem. §8a LBG LSA Uberschritten
(Stadtamtsinspektor/-in)
113 Sachbearbeiter/-in Feuerwehrplane/ A 9LG1 1,000 1,000 1,000 A8
Sonderaufgaben (Stadtamtsinspektor/-in)
114 Sachbearbeiter/-in Haushalt A 9LG1 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsinspektor/-in)
115 Sachbearbeiter/-in HLU/Asyl A 9LG1 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB HLU SGB XII/AsylbLG (A9 LG1)
(Stadtamtsinspektor/-in)
116 Sachbearbeiter/-in HLU SGB XII/AsylbLG A 9LG1 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB HLU/Asyl (A9 LG1)
(Stadtamtsinspektor/-in)
117 Sachbearbeiter/-in Krankenhilfe Asyl A 9LG1 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Krankenhilfe Asyl (E9a)
(Stadtamtsinspektor/-in)
118 Sachbearbeiter/-in Personalabrechnung A 9LG1 1,000 1,000 0,978
(Stadtamtsinspektor/-in)
119 Sachbearbeiter/-in UVG A 9LG1 11,000 11,000 10,875 6x A6
(Stadtamtsinspektor/-in)
120 Sachbearbeiter/-in Wohngeld/Projekte A 9LG1 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Wohngeld (E9a)
(Stadtamtsinspektor/-in)
121 Sachbearbeiter/-in Zuweisung Betreuungszentren A 9LG1 0,000 1,000 0,950 -1x neu: SB Zuweisung Betreuungszentren
(Stadtamtsinspektor/-in) (E9a)
A 9 LG1 Ergebnis 116,000 116,000 99,678
122 Disponent/-in, stellv. Lagedienstfihrer/-in A 9LG1+Z 3,000 3,000 3,000 Zulage geman Fulinote 1 zu
(Hauptbrandmeister/-in) BesGr. A9 LG1 Anlage 8 LBesG LSA
123 Praxisanleiter/-in (Hauptbrandmeister/-in) A 9LG1+Z 2,000 2,000 2,000 (Ref.);Zulage gemaf FuBnote 1 zu
BesGr. A9 LG1 Anlage 8 LBesG LSA
124 Stellv. Wachabteilungsfiihrer/-in A 9LG1+Z 6,000 6,000 6,000 Zulage geman Fulinote 1 zu
(Hauptbrandmeister/-in) BesGr. A9 LG1 Anlage 8 LBesG LSA
A 9 LG1+Z Ergebnis 11,000 11,000 11,000
125 Einsatzkraft Oberbrandmeister/-in A8 83,000 83,000 80,000 29x A7
126 Fachassistent/-in Arbeitgeber-Trager A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
127 Fachassistent/-in Leistung A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
128 Geratewart (Oberbrandmeister/-in) A8 1,000 1,000 1,000
129 Oberbrandmeister/-in und A8 6,000 6,000 6,000 1x A7
Rettungsassistent/-in 1x E8 |Altersgrenze gem. §8a LBG LSA liberschritten
1x E6 |Antragstellung-Anerkennung Laufbahnbefah.
130 Politesse/Verkehrs- und Ordnungskontrolleur A8 1,000 1,000 1,000 A7
(Stadthauptsekretar/-in)
131 Sachbearbeiter/-in Auslanderwesen A8 0,000 1,000 0,750 -1x zu FB 34 (OV 02/23);
(Stadthauptsekretar/-in) neu: SB Auslanderwesen (A8)
132 Sachbearbeiter/-in Auslanderwesen A8 1,000 0,000 0,000 +1x aus FB 33 (OV02/23);
(Stadthauptsekretar/-in) alt: SB Auslanderwesen (A8)
133 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt A8 0,000 1,000 1,000 -1x zu FB 34 (OV 02/23);
(Stadthauptsekretar/-in) neu: SB Einreise und Aufenthalt (A8)
134 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt A8 1,000 0,000 0,000 +1x aus FB 33 (OV02/23);
(Stadthauptsekretar/-in) alt: SB Einreise und Aufenthalt (A8)
135 Sachbearbeiter/-in erlaubnispflichtiges Gewerbe A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
136 Sachbearbeiter/-in Gewerbesteuer A8 1,000 1,000 0,926
(Stadthauptsekretar/-in)
137 Sachbearbeiter/-in Grundsteuer A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
138 Sachbearbeiter/-in Reisekosten A8 1,000 1,000 0,979
(Stadthauptsekretar/-in)
139 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung AuBendienst A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
140 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Innendienst A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
141 Sachbearbeiter/-in Wohngeld A8 2,000 2,000 1,825
(Stadthauptsekretar/-in)
142 Standesbeamte/-r (Stadthauptsekretér/-in) A8 1,000 1,000 1,000 -1x neu: SB BUS m.b.V. (E9a)
143 Verwaltungsvollzugsbeamte/-r A8 24,000 24,000 23,000 21x E9a |Prifung Voraussetzungen der Verbeamtung;
(Stadthauptsekretar/-in) Altersgrenze gem. §8a LBG LSA Uberschritten
1x A6
A 8 Ergebnis 128,000 128,000 | 123,480
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Lfd. Wahlbeamte/ Besol- Anzahl der Anzahl der
Nr. Laufbahngruppe/ dungs-/ Stellen des Stellen des tatsachlich besetzten Erléauterungen
Amtsbezeichnung, Entgelt- | Haushaltsjahres | Vorjahres | Stellen am 30.06. des
Funktionsbezeichnung Gruppe 2024 2023 Vorjahres
0 1 2 3 4 5 5a 6
144 Brandmeister/-in und Rettungssanitater A7 4,000 4,000 4,000
(Brandmeister/-in)
145 Einsatzkraft Brandmeister/-in A7 85,000 85,000 72,000 2x E7
1x E6
146 Ermitller/-in A7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Ermittler/-in (E6)
(Stadtobersekretar/-in)
147 Politesse/Verkehrs- und Ordnungskontrolleur/-in A7 1,000 1,000 1,000
(Stadtobersekretar/-in)
148 Sachbearbeiter/-in Abrechnung Rettungsdienst A7 1,000 1,000 1,000
(Stadtobersekretar/-in)
149 Sachbearbeiter/-in Erlaubniswesen A7 1,000 1,000 1,000
(Stadtobersekretar/-in)
150 Sachbearbeiter/-in Gewerbeanzeigen AT 1,000 1,000 1,000
(Stadtobersekretar/-in)
151 Sachbearbeiter/-in Sicherstellung/Abschleppdienst A7 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Sicherstellung/Abschleppdienst
(Stadtobersekretar/-in) (E9a)
152 Sachbearbeiter/-in Wohnungsbereitstellung Asyl A7 1,000 1,000 1,000
(Stadtobersekretar/-in)
A 7 Ergebnis 95,000 95,000 82,000
153 Personalentwicklungsstelle Beamte A6 4,000 4,000 0,000
(Stadtsekretar/-in) |
A 6 Ergebnis 4,000 4,000 0,000
Summe Beamte | 471,000 471,000 | 412,203
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Lfd. Wahlbeamte/ Besol- Anzahl der Anzahl der

Nr. Laufbahngruppe/ dungs-/ Stellen des Stellen des | tatsachlich besetzten Erlauterungen

Amtsbezeichnung, Entgelt- | Haushaltsjahres | Vorjahres | Stellen am 30.06. des
Funktionsbezeichnung Gruppe 2024 2023 Vorjahres
0 1 2 3 4 5 6
B. Arbeitnehmer

1 Abteilungsleiter/-in Amtsgutachten/Sozialpsychiatrie E 15 0,897 1,000 0,000 |-0,103x neu Beratungsarzt/-arztin (E14)

2 Arztl. Leiter/-in Rettungsdienst E 15 1,400 1,400 1,000 [(0,4x Ref.)

3 Beratungsarzt/-arztin E15 0,747 0,850 0,000 |-0,103x neu: Beratungsarzt/-arztin (E14)

4 Beratungsarzt/-arztin Pandemie E 15 1,000 1,000 0,000 |(Ref.)

5 Beratungsarzt/-arztin Sozialpsychiatrie E 15 1,000 1,000 0,897

6 Buroleiter/-in Strat. Steuerungsunterstiitzung E 15 1,000 1,000 1,000

7 Fachbereichsleiter/-in Dienstleistungszentrum E 15 1,000 1,000 1,000

Wirtschaft, Wissenschaft und Digitalisierung

8 Leiter/-in Hygiene E 15 1,000 1,000 1,000

9 Teamleiter/-in Fachtierarzt/-arztin E 15 1,769 1,769 1,538

10 Teamleiter/-in Zahnarztliche Leistungen E 15 1,000 1,000 1,000

E 15 Ergebnis 10,813 11,019 7,435

1 Abteilungsleiter/-in Denkmalschutz E 14 1,000 1,000 1,000

12 Abteilungsleiter/-in Gebdudemanagement E 14 1,000 1,000 1,000

13 Abteilungsleiter/-in Hochbau Schulen E 14 1,000 1,000 1,000

14 Abteilungsleiter/-in Hochbau sonstige Bauten E 14 1,000 1,000 1,000

15 Abteilungsleiter/in IT und Digitale Verwaltung E 14 0,000 1,000 1,000 |[-1x neu: Abt.Ltr. IT und Digitale Verwaltung
(A14)

16 Abteilungsleiter/-in Kdmmerei E 14 1,000 1,000 1,000

17 Abteilungsleiter/-in Liegenschaften E 14 0,000 1,000 1,000 [-1x neu: Abt.Ltr. Liegenschaften (A14)

18 Abteilungsleiter/-in E 14 1,000 1,000 1,000

Stadterneuerung/Férderung/Finanzen

19 Abteilungsleiter/-in Straen- und Briickenbau E 14 1,000 1,000 1,000

20 Abteilungsleiter/-in StraRenverwaltung E 14 1,000 1,000 1,000

21 Abteilungsleiter/-in Techn. Priifungen/ E 14 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Abt.Ltr. Anlagevermdgen/Techn.

Jahresabschluss Prifungen (A14)

22 Abteilungsleiter/-in Umweltmanagement und Service E14 1,000 1,000 1,000

23 Abteilungsleiter/-in Verkehrsplanung E 14 1,000 1,000 1,000

24 amtl. Tierarzt/-arztin E 14 1,538 1,538 1,385 |+0,25 (Ref.)

25 Beratungsarzt/-arztin E 14 3,988 3,782 2,897 |je +0,103x alt: Abt.Ltr. Amtsgutachten/
Sozialpsychiatrie (E15) und Beratungsarzt/-
arztin (E15)

26 Beratungsarzt/-arztin Pandemie E 14 3,000 3,000 2,897 |(Ref. Pandemie - Pakt OGD)

27 Leiter/-in Konservatorium E 14 1,000 1,000 1,000

28 Leiter/-in Planetarium E 14 1,000 1,000 1,000

29 Leiter/-in Stadtbibliothek E 14 1,000 1,000 1,000

30 Rechnungsprifer/-in E 14 1,000 1,000 1,000

Sonderpriifung/Mobbingbeauftragte/-r

31 Referent/-in des OB E 14 1,000 1,000 1,000

32 Referent/-in fiir Grundsatzangelegenheiten E 14 1,000 1,000 1,000

33 Schuluntersuchungsarzt/-arztin E 14 1,538 1,538 1,538

34 Teamleiter/-in Beratungsarzt/-arztin E 14 1,000 1,000 0,897

35 Teamleiter/Pressesprecher/-in E 14 1,000 1,000 1,000

36 Wiss. Sachbearbeiter/-in Stadtentwicklung und E 14 1,000 1,000 1,000

Umwelt
E 14 Ergebnis 30,064 30,858 29,614

37 Abteilungsleiter/-in Allg. Rechnungspriifung E13 1,000 1,000 1,000

38 Abteilungsleiter/-in Griinflachenpflege E 13 1,000 1,000 1,000

39 Abteilungsleiter/-in Kindertageseinrichtungen E13 1,000 1,000 1,000

40 Abteilungsleiter/-in Personalcontrolling E 13 1,000 1,000 1,000

41 Abteilungsleiter/-in sozialpadagogische Leistungen E13 1,000 1,000 1,000

42 Abteilungsleiter/-in Vermdégensmanagement E 13 1,000 1,000 1,000

43 Beauftragte/-r fiir Daten-/Hinweisgeberschutz und E13 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB IT Projekt- und Prozessmanager/-in

Antikorruption (E11)

44 Beratungspsychologe/-in E 13 2,000 2,000 2,000

45 Bereichsleiter/-in mit besonderen Aufgaben E 13 1,000 1,000 0,897

46 Betriebswirt/Controller/-in E 13 1,000 1,000 1,000

47 Gleichstellungsbeauftragte/-r E 13 1,000 1,000 1,000

48 Jurist/-in E 13 1,000 1,000 1,000

49 Jurist/-in E13 7,000 8,000 7,333 |-1x zu 010; SB Prozessmanagement (E11)

50 Jurist/-in EU-Beihilferecht/Vergabe E13 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Jurist/-in EU-Beihilferecht/
Whistleblower (E13)

51 Jurist/-in EU-Beihilferecht/Whistleblower E13 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: Juist/-in EU-Beihilferecht/Vergabe
(E13)

52 Kurator/-in E 13 3,000 3,000 2,000

53 Leiter/in Aufbaustab Salinemuseum E 13 1,000 1,000 1,000 |befristet bis 12/2025

54 Leiter/-in Gewerbeflachenentwicklung/ E 13 1,000 1,000 1,000

Ansiedlungsservice
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Lfd. Wahlbeamte/ Besol- Anzahl der Anzahl der
Nr. Laufbahngruppe/ dungs-/ Stellen des Stellen des | tatsachlich besetzten Erlauterungen
Amtsbezeichnung, Entgelt- | Haushaltsjahres | Vorjahres | Stellen am 30.06. des
Funktionsbezeichnung Gruppe 2024 2023 Vorjahres
0 1 2 3 4 5 6
55 Leiter/-in Grundbildungszentrum E13 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: Projektleiter/-in Grundbildungszentrum
(E11)
56 Leiter/-in Sozialplanung E 13 1,000 1,000 1,000
57 Leiter/-in Sport E 13 1,000 1,000 1,000
58 Leiter/-in Stadtarchiv E 13 1,000 1,000 1,000
59 Leiter/-in Volkshochschule E 13 1,000 1,000 1,000
60 Projektmanager/-in Klimaanpassung/Vulnerabilitat E13 1,000 1,000 0,641 |Befr. entsprechend Forderbescheid
(Projekt SMARTIlience), Ref. bis 31.01.2024,
dann Sperre
61 Psychologe/-in E 13 3,000 3,000 1,769
62 Sachbearbeiter/-in Bildung und Vermittlung E 13 1,000 1,000 0,000
63 Sachbearbeiter/-in Denkmalschutz Altstadt E 13 1,000 1,000 1,000
64 Stellv. Leiter/-in fir Unterricht E 13 1,000 1,000 1,000
65 stellv. Pressesprecher/-in Redakteur/-in E 13 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Ubergreifende Projekte/ E 13 1,000 1,000 1,000
Erinnerungskultur
67 Teamleiter/-in Digitale Verwaltung/Datenschutz E13 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL Digitale Verwaltung (E12)
68 Teamleiter/-in Freiraumplanung E 13 1,000 1,000 1,000
69 Teamleiter/-in Kulturmanagement E 13 1,000 1,000 0,000
70 Teamleiter/-in Lebensmittelchemiker/-in E 13 1,000 1,000 1,000
71 Teamleiter/-in Liquiditdtsmanagement E 13 1,000 1,000 1,000
72 Teamleiter/-in Techn. Gebaudeausristung E 13 1,000 1,000 1,000
73 Teamleiter/-in Vermessung E 13 1,000 1,000 1,000
74 Teamleiter/-in Verkehrsplanung/Stadtbahn E 13 1,000 1,000 0,769
75 Wiss. SB Bildung und Soziales E 13 1,000 1,000 1,000
76 Wiss. Sachbearbeiter/-in Finanzen und Personal E 13 1,000 1,000 1,000
77 Wiss. Sachbearbeiter/-in Kultur und Sport E 13 1,000 1,000 1,000
E 13 Ergebnis 49,000 51,000 43,409
78 Abteilungsleiter/-in Besondere Soziale Dienste E 12 1,000 1,000 1,000
(BSD)
79 Abteilungsleiter/-in Birgerservice E12 1,000 1,000 1,000
80 Abteilungsleiter/-in Familie E 12 1,000 1,000 1,000
81 Abteilungsleiter/-in Finanzen und Controlling E 12 1,000 1,000 1,000
82 Abteilungsleiter/-in Finanzen, Steuerung und E 12 1,000 1,000 1,000
Zentrale Dienste
83 Abteilungsleiter/-in Friedhofe E 12 1,000 1,000 1,000
84 Abteilungsleiter/-in HLU/Asyl E 12 1,000 1,000 1,000
85 Abteilungsleiter/-in Kriseninterventionszentrum E 12 1,000 1,000 1,000
86 Abteilungsleiter/-in Service E 12 1,000 1,000 1,000
87 Abteilungsleiter/-in Soziale Hilfen E 12 1,000 1,000 1,000
88 Abteilungsleiter/-in Statistik/Wahlen E 12 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Abt.Ltr. Statistik, Wahlen und Servcie
(E12)
89 Abteilungsleiter/-in Statistik, Wahlen und Service E12 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Abt.Ltr. Statistik und Wahlen (E12)
90 Abteilungsleiter/-in Steuern E 12 1,000 1,000 0,897
91 Beauftragte/-r fiir Migration und Integration E 12 1,000 1,000 1,000
92 Bereichsleiter/-in E 12 1,000 1,000 1,000
93 Betriebswirt/Controller/-in E 12 1,000 1,000 1,000
94 Bildungsmanager/-in E 12 1,000 1,000 0,897
95 Controller/-in Bildung und Soziales E12 1,000 1,000 1,000
96 Controller/-in Finanzen und Personal E 12 1,000 1,000 0,000
97 Controller/-in OB E12 1,000 1,000 1,000
98 Controller/-in Stadtentwicklung und Umwelt E 12 1,000 1,000 1,000
99 Fachexperte Leistung SGB Il E 12 1,000 1,000 1,000
100 Gruppenleiter/-in Elektrotechnik E 12 1,000 1,000 1,000
101 Jugendhilfeplaner/-in E12 1,000 1,000 1,000
102 Jurist/-in Vertragswerke/Planfeststellungen E 12 1,000 1,000 1,000
103 Koordinator/in strat. Haushaltssteuerung/ E 12 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Koordinator/-in Haushaltskonsolidierung
-konsolidierung (E12)
104 Kitafachplaner/-in E12 1,000 1,000 1,000
105 Landschaftsplaner/-in E 12 1,000 1,000 0,974
106 Leiter/-in Bestandspflege Wirtschaft E12 1,000 1,000 1,000
107 Leiter/-in Bestandspflege Wissenschaft E 12 1,000 1,000 1,000
108 Leiter/-in Dienstleistungszentrum Blirgerbeteiligung E12 1,000 1,000 1,000
109 Leiter/-in Dienstleistungszentrum Klimaschutz E 12 1,000 1,000 1,000
110 Leiter/in Digitale Stadt E12 1,000 1,000 1,000
111 NEOBi Bildungskoordinator/-in E 12 0,506 0,506 0,506 |befr. bis 2026 (Ref.)
112 Organisator/-in E 12 5,000 5,000 4,897
113 Rechnungsprifer/-in E 12 1,000 1,000 1,000
114 SB bautechnische Nachweise - Brandschutz E 12 3,000 2,000 2,000 |+1x alt: SB bautechn. Nachweise -
Standsicherheit (E12)
115 SB bautechnische Nachweise - Standsicherheit E 12 2,000 3,000 2,000 |-1x neu: SB bautechn. Nachweise -
Brandschutz (E12)
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Lfd. Wahlbeamte/ Besol- Anzahl der Anzahl der
Nr. Laufbahngruppe/ dungs-/ Stellen des Stellen des | tatsachlich besetzten Erlauterungen
Amtsbezeichnung, Entgelt- | Haushaltsjahres | Vorjahres | Stellen am 30.06. des
Funktionsbezeichnung Gruppe 2024 2023 Vorjahres
0 1 2 3 4 5 6
116 Sachbearbeiter/-in Flihrungsunterstiitzung SGB Il E12 1,000 1,000 1,000
117 Koordinator/in Haushaltskonsolidierung E 12 0,000 1,000 1,000 |[-1x neu: Koord. Strat. Haushaltssteuerung/-
konsolidierung (E12)
118 Sachbearbeiter/-in Ortsbaurecht/Bodenordnung E 12 1,000 1,000 1,000
119 Sachbearbeiter/-in Sonderprojekte E 12 1,000 1,000 1,000 |kw bei Freiwerden
120 SB StraBen- und Kreuzungsrecht/Bauvertrage E 12 1,000 0,000 0,000 |[+1x alt: SB StraRen- und
Kreuzungsrecht/Bauvertrage (E11)
121 Sachbearbeiter/-in Umweltrechtsangelegenheiten E 12 1,000 1,000 1,000
122 Sachbearbeiter/-in Vorbereitung/Kontrolle E12 1,000 1,000 1,000
123 Teamleiter/-in IT-Strategie und Controlling E 12 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SAP-Projektmanager/-in (E11)
124 Schulentwicklungsplaner/-in E 12 1,000 1,000 1,000
125 Stadtentwicklungsplaner/-in E 12 1,000 1,000 1,000
126 Stadtplaner/-in E 12 1,000 1,000 1,000
127 stellv. Pressesprecher/-in Redakteur/-in GruBworte E 12 1,000 1,000 0,513
und Reden
128 Sozialplaner/Bildungsmanager/-in E 12 1,000 1,000 1,000
129 Teamleiter/-in Abfallentsorgung E 12 1,000 1,000 1,000
130 Teamleiter/-in Baugenehmigungsverfahren E 12 1,000 1,000 1,000
Nord/West
131 Teamleiter/-in Baugenehmigungsverfahren Std/Ost E 12 1,000 1,000 1,000
132 Teamleiter/-in Instandsetzung E 12 1,000 1,000 1,000
133 Teamleiter/-in Briicken- und Wasserbau E12 1,000 1,000 1,000
134 Teamleiter/-in Digitale Verwaltung E 12 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: TL Digitale Verwaltung/Datenschutz
(E13)
135 Teamleiter/-in DV-Koordination E 12 1,000 1,000 1,000
136 Teamleiter/-in Grundstlicksverkehr E 12 1,000 1,000 1,000
137 Teamleiter/-in Grundstlickswertermittlung E 12 1,000 1,000 1,000
138 Teamleiter/-in Haushaltswirtschaft E 12 1,000 1,000 1,000
139 Teamleiter/-in Mieten und Pachten E 12 1,000 1,000 1,000
140 Teamleiter/-in Verkehrsentwicklung/Nahverkehr E12 1,000 1,000 1,000
141 Teamleiter/-in Neubau E 12 1,000 1,000 1,000
142 Teamleiter/-in Objektverwaltung Schulen E 12 1,000 1,000 1,000
143 Teamleiter/-in Objektverwaltung sonstige Bauten E 12 1,000 1,000 1,000
144 Teamleiter/-in Organisation und Personalfragen E12 1,000 1,000 0,000
145 Teamleiter/-in Sammlung/Konservator/-in E 12 1,000 1,000 1,000
146 Teamleiter/-in Schulsanierung E 12 1,000 1,000 1,000
147 Teamleiter/-in Schulneubau E 12 1,000 1,000 1,000
148 Teamleiter/-in Sonderbauvorhaben/Investsteuerung E 12 1,000 1,000 1,000
149 Teamleiter/-in Stadtebau (Nord/West; Siid/Ost) E 12 2,000 2,000 2,000
150 Teamleiter/-in Stadtebauliche Projektentwicklung E 12 1,000 1,000 0,769
151 Teamleiter/-in Stadtentwicklung E 12 1,000 1,000 1,000
152 Teamleiter/-in Stadterneuerung E12 1,000 1,000 1,000
153 Teamleiter/-in StraRenplanung E 12 1,000 1,000 1,000
154 Teamleiter/-in StralRenbau Nord E 12 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Bauleiter/-in (E10)
155 Teamleiter/-in Stralenbau Sud E 12 1,000 0,000 0,000 | +1xalt: TL StraBenunter- und Instandhaltung
(E12)
156 Teamleiter/-in StraBenunter- und Instandhaltung E 12 0,000 1,000 1,000 [-1x neu: TL StraRenbau Sid (E12)
157 Objektgruppenleiter/-in Technische Anlagen E12 1,000 1,000 1,000
158 Teamleiter/-in Umweltvorsorge/ -kontrolle E 12 1,000 1,000 0,923
159 Teamleiter/-in Untere Naturschutzbehorde E 12 1,000 1,000 1,000
160 Teamleiter/-in Untere Immissionsschutzbehdrde/ E 12 1,000 1,000 0,949
Untere Abfallbehdrde
161 Teamleiter/-in Vergabestelle Bauleistungen/ E 12 1,000 1,000 1,000
Bauplanung
162 Teamleiter/-in Verkehrstechnik E 12 1,000 1,000 1,000
163 Verkehrsplaner/-in E 12 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Verkehrsplaner/-in (E11)
164 Verkehrsplaner/-in Stadtbahn E 12 1,000 1,000 1,000
E 12 Ergebnis 91,506 86,506 82,325
165 Abteilungsleiter/-in Wohngeld E 11 1,000 1,000 1,000
166 Archivar/-in Elektronische Langzeitarchivierung E 11 1,000 1,000 1,000
167 Beauftragte/-r fir Menschen mit Behinderung E 11 1,000 1,000 1,000
168 DMS- und Workflowmanager/-in E 11 1,000 1,000 0,000
169 DV-Koordinator/-in E 11 5,000 2,000 2,974 |+1xalt: SB IT Projekt- und Prozessmanager/-in
(E11); +2x alt: Anwendungsbetreuer/-in (E9c)
170 Fachberater/-in Sachmedien/ E 11 1,000 1,000 1,000
Medienetatverantwortliche/-r
171 Flachennutzungsplaner/-in E 11 2,000 2,000 2,000
172 Forster/-in E 11 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: Forster/-in (A11)
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173 Freiraumplaner/-in E11 4,000 5,000 4,372 |-2x weggef. zum 31.12.2023 (VI1/2020/01116);
+1x alt: SB Freiraum- und Objektplanung (E11)
174 FuB- und Radverkehrsbeauftragte/-r E 11 1,000 1,000 1,000
175 Grundsatzsachbearbeiter/-in HCM-Modul/Projekte E11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB SAP-Portal/LOB (E10)
176 Grundsatz-SB SAP Modulverantwortung E 11 1,000 1,000 1,000
177 Gutachter/-in Grundstiickswertermittlung E 11 2,000 2,000 0,000
178 Handlungsfeldkoordinator/in Smart City E 11 4,000 4,000 2,769 |Befristung entsprechend Forderbescheid;
Refinanzierung bis 31.12.2026, dann Sperre
179 Informations- und IT-Sicherheitsmanager/-in E 11 2,000 1,000 1,000 |[+1x alt: Anwendungsbetreuer/-in (E9c)
180 Informations- und IT-Sicherheitsmanager/Projekt E 11 1,000 0,000 0,000 |(Ref.); +1x aus FB 53 befr. bis 30.09.24; alt: SB
und Prozessmanager/-in OGD Modulverantw. Service/Verwaltung (E9a)
181 komm. Koordinator/-in "Dezentrale Jugendbiros" E 11 1,000 1,000 1,000 |(40% Ref.)
182 Kom. Koord. Gesundh.férderung/Pravention E 11 1,000 1,000 1,000 |(Ref.)
183 Koordinator/-in Bildende Kunst E 11 1,000 1,000 1,000
184 Koordinator/-in finanztechnische Anwendungen E 11 2,000 2,000 2,000
185 Koordinator/-in finanztechnische Anwendungen/ E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Prozessmanager/-in "SAP HANA" (E11)
SAP-Projekte
186 Koordinator/-in flir Demokratie gegen Rassismus E 11 1,000 1,000 1,000
und Menschenfeindlichkeit
187 Koordinator/-in Gesundh. Berichterstattung E 11 1,000 1,000 1,000
188 Koordinator/i-in Literatur, Musik, Theater E 11 1,000 1,000 1,000
189 Koordination Préventionsrat E 11 0,756 0,750 0,756 |(VI1/2020/02098); +0,006x neu (Anpassung TZ)
190 Koordinator/-in umweltbezogener E 11 1,000 1,000 1,000
Gesundheitsschutz
191 Landschaftsplaner/-in E 11 3,000 3,000 2,487
192 Medien- und Bildungsmanager/-in E 11 1,000 1,000 1,000
193 Ortliches Teilhabemanagement und Projektleitung E11 1,000 0,000 0,000 |+1xaus FB 50 (OV 01/2023); alt: Projeltleiter/in
ortl. Teilhabemanagement (E11); befr.
entsprechend Férderbescheid (V1/2018/03921),
dann Sperre
194 Projektleiter/-in Grundbildungszentrum E 11 1,000 0,000 0,000 |Ref. - Vorbehaltlich Zustimmung
Zuwendungsbescheid, Sperre; +1x alt: Leiter/-in
Grundbildungszentrum (E13)
195 Projektleiter/in ortliches Teilhabemanagement E 11 0,000 1,000 1,000 |-1x zu GB IV (OV 01/2023); neu: Ortl.
Teilhabemanagemnet und Projektleitung (E11)
196 Projektmanager/-in Digitale Dienstleistungen E 11 1,000 1,000 1,000
197 Projektsteuerer/-n klimagerechte Stadtentwicklung E 11 1,000 1,000 1,000
198 Projekt- und Prozessmanager/-in fir E 11 1,000 1,000 0,000
Grundsatzfragen
199 Prozessmanager/-in "SAP HANA" E 11 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: Koord. finanztechn. Anwendungen/
SAP-Projekte (E11)
200 Psychiatriekoordinator/-in E11 1,000 1,000 0,974 |(Ref.)
201 Rechnungsprifer/-in E 11 5,000 4,000 4,000 |+1x alt: Rechnungsprifer/-in Korruption (E11)
202 Rechnungspriifer/-in Jahresabschluss E 11 2,000 2,000 1,769
203 Rechnungspriifer/-in DV/Technik E 11 1,000 1,000 0,000
204 Rechnungspriifer/-in Korruption E 11 0,000 1,000 1,000 [-1x neu: Rechnungsprifer/-in (E11)
205 Rechnungspriifer/-in Technik E 11 3,000 3,000 3,000
206 Redakteur/-in Pressestelle E 11 1,000 1,000 1,000
207 Sachbearbeiter/-in Arten- und Biotopschutz E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Arten- und Biotopschutz (E10)
208 Sachbearbeiter/-in Baucontrolling E 11 2,000 2,000 1,000
209 Sachbearbeiter/-in Baugesuchsprifung E 11 15,000 15,000 11,462
210 Sachbearbeiter/-in bautechnische Priifung Tiefbau E 11 1,000 1,000 0,000
21 Sachbearbeiter/-in Bauwerkspriifung E 11 2,000 0,000 0,000 |+ je 1x alt: SB Briickenpriifung (E10 und E11)
212 Sachbearbeiter/-in Briickenprifung E 11 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Bauwerksprifung (E11)
213 Sachbearbeiter/-in Denkmalschutz E 11 2,000 2,000 2,000
214 Sachbearbeiter/-in Denkmalschutz E 11 4,000 4,000 2,949
215 Sachbearbeiter/-in fiir techn. F6Mi-Controlling E 11 1,000 1,000 1,000
216 Sachbearbeiter/-in Freiraum- und Objektplanung E 11 0,000 1,000 0,000 |Sperre entfernt VI1/2023/05477;
-1x neu: Freiraumplaner/-in (E11)
217 SB Handelsklassen- und Futtermittelkontrolle E 11 1,000 1,000 1,000
218 Sachbearbeiter/-in Hochbau PPP E 11 1,000 1,000 1,000
219 Sachbearbeiter/-in Gewerbeflachenentwicklung E 11 2,000 2,000 1,897
220 Sachbearbeiter/-in IKS/Fachcontrolling E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB IKS (E9c)
221 Sachbearbeiter/in IKS/Fachcontrolling E 11 1,000 1,000 0,000
222 Sachbearbeiter/-in IT Projekt-/Prozessmanager/-in E 11 4,000 7,000 2,000 |-1x neu: Beauftragte/r fur Daten-
/Hinweisgeberschutz und Antikorruption (E13); -
1x neu: DV-Koordinator/-in (E11); -1x neu: SB
IT-Strategie und Servicemanagement (E11)
223 SB IT Projekt- und Prozessmanage/-r e-Akte E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Anwendungsbetreuer/-in (E9c)
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224 SB IT Projekt- und Prozessmanage/-r Smart City E1 1,000 0,000 0,000 |+1x neu (Ref.); Befristung entsprechend
Forderbescheid; Refinanzierung bis
31.12.2026, dann Sperre

225 SB IT Projekt- und Prozessmanage/-r OGD E 11 1,000 0,000 0,000 |(Ref.); +1x aus FB 53 befr. bis 30.09.24;
alt: SB IT-Administration (E9a)

226 SB IT-Strategie und Servicemanagement E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB IT Projekt-/Prozessmanager/-in
(E11)

227 Sachbearbeiter/-in Planverfahren/LRP E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB LRP/Bauleitplanung (E10)

228 Sachbearbeiter/-in Prozessmanagement E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x aus FB 30; alt: Jurist/-in (E13)

229 Sachbearbeiter/-in Projektentwicklung E 11 1,000 1,000 0,949

230 Sachbearbeiter/-in Projekt "Campus Neustadt" E 11 2,000 2,000 0,000 |(Ref.)- Sperre

231 Sachbearbeiter/-in Smart City E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x neu (Ref.); Befristung entsprechend
Forderbescheid; Refinanzierung bis
31.12.2026, dann Sperre

232 Sachbearbeiter/-in Stadtplanung - urbane Innenstadt| E 11 1,000 1,000 0,000 |Sperre entfernt VII/2023/05477

233 SB Stralen- und Kreuzungsrecht/Bauvertrage E 11 0,000 1,000 0,872 |-1x neu: SB StraRRen- und
Kreuzungsrecht/Bauvertrage (E12)

234 Sachbearbeiter/-in Straenplanung E 11 5,000 1,000 1,000 |+4x alt: SB Stralenplanung (E10)

235 Sachbearbeiter/-in Systembetreuung und Digitalfunk E 11 1,000 1,000 1,000

236 Sachbearbeiter/-in System- und Datenmanagement E 11 1,000 1,000 1,000

237 SB Untere Bodenschutzbehdrde/Altbergbau E 11 1,000 1,000 0,769

238 Sachbearbeiter/-in Untere Wasserbehdrde E 11 0,000 1,000 0,923 |-1x neu: SB Wasserrechtlicher Vollzug (E11)

239 SB Veranderungsmanagement/e-Government E 11 1,000 1,000 1,000

240 Sachbearbeiter/-in Verkehrsbauprojekte E 11 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: Verkehrsplaner/-in (E11) - Sperre
entfernt VI1/2023/05477

241 Sachbearbeiter/-in Verkehrsleitzentrale E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Verkehrsleitzentrale (E10)

242 Sachbearbeiter/-in Vertragskontrolle E 11 1,000 1,000 1,000

243 Sachbearbeiter/-in Vertrage E 11 1,000 1,000 0,923

244 Sachbearbeiter/-in Vertrage/Planfeststellungen E 11 1,000 1,000 1,000

245 SB Vertragscontrolling, Lizenz- und E 11 1,000 1,000 1,000

Berechtigungsmanagement

246 Sachbearbeiter/-in Vorbereitung/Kontrolle E 11 1,000 1,000 0,974

247 Sachbearbeiter/-in Wasserrechtlicher Vollzug E 11 1,000 0,000 0,000 | +1xalt: SB Untere Wasserbehdrde (E11)

248 SAP Projektmanager/-in E 11 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SAP-Projektmanager/-in (E12)

249 Seniorenbeauftragte/-r E 11 1,000 1,000 1,000

250 Sozialplaner/-in E 11 1,000 1,000 1,000

251 Stadtentwicklungsplaner/-in E 11 2,000 2,000 1,949

252 Stadtplaner/-in E 11 16,000 16,000 13,257

253 Stadtplaner/-in Gewerbegebietsentwicklung E 11 1,000 1,000 0,974

254 Stadtplaner/-in Riebeckplatz E 11 1,000 1,000 0,769

255 Stadtplaner Smart City E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x neu (Ref.); Befristung entsprechend
Forderbescheid; Refinanzierung bis
31.12.2026, dann Sperre

256 Suchtkoordinator/-in E 11 1,000 1,000 1,000

257 Teamleiter/-in Allgemeine OWI E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Allgemeine OWI (E9b)

258 Teamleiter/-in Allgemeine E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Allgemeine

Ordnungsangelegenheiten Ordnungsangelegenheiten (E10)

259 Teamleiter/-in ASD Eingliederungshilfe E1 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL ASD Eingliederungshilfe (S17)

260 Teamleiter/-in Arbeitsmarkt und Ausbildung E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x aus FB 33 (OV02/23);
alt: TL Arbeitsmarkt und Ausbildung (E10)

261 Teamleiter/-in Asyl und humanitarer Aufenthalt E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x aus FB 33 (OV02/23);
alt: TL Asyl und humanitarer Aufenthalt (E10)

262 Teamleiter/-in Baucontrolling/-infrastrukturférderung E 11 1,000 1,000 0,897

263 Teamleiter/-in Baurechtsangelegenheiten E 11 1,000 1,000 1,000

264 Teamleiter/-in Beistandschaft E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: TL Beistandschaft/Amtsvormund (E11)

265 Teamleiter/-in Beistandschaft/Amtsvormund E 11 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL Beistandschaft (E11)

266 Teamleiter/-in Betreuungsbehérde E 11 1,000 1,000 1,000

267 Teamleiter/-in Bundeselterngeld E 11 1,000 1,000 0,949

268 Teamleiter/-in Eingliederungshilfe E 11 3,000 3,000 2,795 |(1xVI1/2020/02098)

269 Teamleiter/-in Entgelt und Beziige E11 1,000 1,000 1,000

270 Teamleiter/-in Fachaufsicht Fachberatung E 11 1,000 1,000 1,000

271 Teamleiter/-in Finanzen, Haushalt und Controlling E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: TL Finanzen/Bewilligung (E9c)

272 Teamleiter/-in Finanzen und Fordermittel E 11 1,000 1,000 1,000

273 Teamleiter/-in Fordermittel E 11 1,000 1,000 1,000

274 Teamleiter/-in Férderung/Bewilligung und Haushalt E 11 1,000 1,000 1,000

275 Teamleiter/-in Haushalt E 11 1,000 1,000 1,000

276 Teamleiter/-in Haushalt/Férdermittel E 11 1,000 1,000 1,000

277 Teamleiter/-in Hilfe zur Erziehung E 11 1,000 1,000 1,000

278 Teamleiter/-in Hilfe zur Pflege E 11 1,000 1,000 1,000

279 Teamleiter/-in luK/Dokumentation E 11 1,000 1,000 1,000
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280 Teamleiter/-in Kitafinanzierung E 11 1,000 1,000 1,000
281 Teamleiter/-in Koordination und Entwicklung E 11 1,000 1,000 1,000
282 Teamleiter/-in Liegenschaftliche Leistungen E 11 1,000 1,000 1,000
283 Teamleiter/-in Personalangelegenheiten E 11 1,000 1,000 1,000
284 Teamleiter/-in Personalkosten/SAP-Projekte E1 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL SAP-Portal/Projektsteuerung (E11)
285 Teamleiter/-in Personalentwicklung und Ausbildung E 11 1,000 1,000 1,000
286 Teamleiter/-in Portfolio E 11 1,000 1,000 1,000
287 Teamleiter/-in Realsteuern E 11 1,000 0,000 0,000 |+1xalt: TL Realsteuern (A11)
288 Teamleiter/-in Regelung offener Vermdgensfragen E 11 0,000 1,000 0,974 |-1x weggef. zum 31.12.2023 (DAUS)
289 Teamleiter/-in SAP-Portal/Projektsteuerung EN 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: TL Personalkosten/SAP-Projekte (E11)
290 Teamleiter/-in Schulausstattung E 11 1,000 1,000 1,000
291 Teamleiter/-in Service E 11 1,000 1,000 1,000
292 Teamleiter/-in Finanzen, Haushalt und Controlling E 11 1,000 1,000 1,000
293 Teamleiter/-in Service, Versicherungen und E 11 1,000 1,000 0,769
Verwaltungsbibliothek
294 Teamleiter/-in Sondernutzung/Markte E 11 1,000 1,000 0,000
295 Teamleiter/-in Sperrungen E 11 1,000 0,000 0,000 |+1xalt: TL Sperrungen (A11)
296 Teamleiter/-in Sportstatten E 11 1,000 1,000 1,000
297 Teamleiter/-in Stralenbestandsverwaltung E 11 1,000 1,000 1,000
298 Teamleiter/-in Submission E 11 0,000 1,000 1,000 [-1x neu: TL Vergabe
Lieferungen/Dienstleistungen (E11)
299 Teamleiter/-in Trassenkoordinierung E 11 1,000 1,000 1,000
300 Teamleiter/-in Unterhaltsvorschuss E 11 3,000 3,000 3,000
301 Teamleiter/-in Vergabe E 11 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: TL Submission (E11)
Lieferungen/Dienstleistungen
302 Teamleiter/-in WJH E 11 1,000 1,000 0,897
303 Teamleiter/-in Zentrale Beratung und Antragstellung EN 1,000 1,000 1,000
304 Verkehrsplaner/-in E 11 4,513 4,513 3,641 |+1xalt: SB Verkehrsbauprojekte (E11);
-1x neu: Verkehrsplaner/-in (E12)
305 Verkehrsplaner/-in Stadtbahn E 11 2,000 2,000 1,923
E 11 Ergebnis 202,269 183,263 149,613
306 Amtsvormund E 10 2,000 2,000 1,000
307 Amtsvormund umA E 10 2,000 2,000 2,000
308 Controller/-in E 10 1,000 1,000 1,000
309 Fachaufsicht KiTe und Sachbearbeiter/-in BE E 10 2,000 2,000 1,000
310 Fachberater/-in Belletristik E 10 0,000 0,769 0,538 |-0,769x neu: Fachberater/-in Belletristik (E9c)
311 Fachberater/-in EDV-Literatur/Modulverantwortung E 10 0,897 0,897 0,897
312 Fachberater/-in Hérbuicher/Spielfilme E 10 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: Teamleiter/in Belletristik (E10)
313 Fachberater/-in Fachaufsicht Tagespflegen E 10 0,000 0,600 0,564 |-0,6x neu: Fachberater/-in Fachaufsicht
Tagespflegen (S15)
314 Fachgruppenleiter/-in Lehrkrafte E 10 1,000 1,000 0,000
315 Fachkraft fir Arbeitssicherheit E 10 2,000 2,000 2,000
316 Fachverantwortliche/-r Kinder- und E 10 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Sozialarb. ASD (S14)
Jugendhilfestatistik LogoData
317 Grundsatzsachbearbeiter/-in Anlagenbuchhaltung E 10 1,000 1,000 1,000
318 Grundsatzsachbearbeiter/-in Investitionen/FEMi E 10 1,000 1,000 1,000
319 Grundsatz-SB fir kommunalen Gesamtabschluss E 10 1,000 1,000 1,000
320 Grundsatz-SB mit besonderen Aufgaben E10 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Grundsteuer (E9a)
321 Ingenieur/-in Hochbau Projektsteuerung E 10 18,000 17,000 12,410 |+1x alt: SB Planung und Bauausflihrung
Elektrotechnik (E10)
322 Koordinator/-in Gesundheitsférderung Kita/Schule E 10 1,000 1,000 1,000
323 Koordinator/-in KMU-Netzwerk Offentlichkeitsarbeit E 10 1,000 1,000 0,000 |Befristung entsprechend Férderbescheid;
Mittelstand-Digital-Zentrum Refinanzierung bis 30.06.2025, dann Sperre
324 Koordinator/-in Presse-/ Medienarbeit der E 10 1,000 1,000 1,000 |Befristung entsprechend Férderbescheid;
Offentlichkeitsarbeit Mittelstand-Digital-Zentrum Refinanzierung bis 30.06.2025, dann Sperre
325 Koordinator/-in Qualitdtsmanagement und Projekte E 10 1,000 1,000 1,000
326 Korrepetitor/-in E 10 1,000 1,000 1,000
327 Leiter/Bibliothekar/-in E 10 2,000 2,000 1,974
328 Mitarbeiter/in Aufbaustab Salinemuseum E 10 2,000 2,000 2,000 |befristet bis 12/2025
329 Netzwerkkoordinator/-in "Schulerfolg sichern" E 10 1,000 1,000 1,000 |Befr. entsprechend Forderbescheid
(VI1/2021/02459); Ref. bis 31.07.2024, dann
Sperre
330 Objektmanager/-in E 10 2,000 3,000 2,000 |-1x neu: Objektmanager/-in (E9c)
331 Quartiersmanager/-in Engagementstrategie E 10 1,000 1,000 1,000
332 Sachbearbeiter/-in Ansiedlungsservice E 10 1,000 1,000 0,974
333 Sachbearbeiter/-in Archiv E 10 1,000 1,000 1,000
334 Sachbearbeiter/-in Arten- und Biotopschutz E 10 0,000 1,000 0,897 |-1x neu: SB Arten- und Biotopschutz (E11)
335 SB Ausgl.-Betr./Entlassung aus Sanierungsgebieten E10 1,000 1,000 1,000
336 Sachbearbeiter/-in Bauleiter E 10 1,000 3,000 1,000 |-1x neu: TL StraBenbau Nord (E12);
-1x neu SB Straflenbau (E10)
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337 Sachbearbeiter/-in Bauleiter StraReninstandhaltung E10 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB StraBenbau (E10)
338 SB Bestandspflege digitale Infrastruktur E 10 1,000 1,000 0,769
339 Sachbearbeiter/-in Bildende Kunst E 10 1,000 1,000 1,000
340 Sachbearbeiter/-in Briicken- und Wasserbau E 10 1,000 1,000 1,000
341 Sachbearbeiter/-in Briickenpriifung E 10 0,000 1,000 1,000 |[-1x neu: SB Bauwerksprifung (E11)
342 SB Biirgerbeteiligung und Quartiersmanager/-in E10 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Biirger-HH/Quartiersmanager/-in
(E10)
343 SB Biirgerhaushalt und Quartiersmanager/-in E10 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Biirgerbeteiligungen/
Quartiersmanager/-in (E10)
344 Sachbearbeiter/-in Energiemanagement E 10 2,000 2,000 1,000
345 Sachbearbeiter/-in Entgelt Sonderaufgaben E 10 1,000 1,000 0,821 |kw (Sozialstelle)
346 Sachbearbeiter/-in Genehmigungen E 10 1,000 1,000 0,897
347 Sachbearbeiter/-in Gifte, Chemikalien etc. E 10 1,000 1,000 0,000
348 Sachbearbeiter/-in Internet E 10 1,000 1,000 1,000
349 Sachbearbeiter/-in Haushaltswirtschaft E 10 1,000 1,000 0,000
350 Sachbearbeiter/-in Immissionsschutz E 10 3,000 3,000 1,897
351 Sachbearbeiter/-in Industrie, Handwerk und Logistik E 10 2,000 2,000 2,000
352 SB Instandhaltung Heizung, Liftung, Sanitar E 10 1,000 1,000 1,000 [ku bei Neubesetzung nach E9b
353 Sachbearbeiter/-in Investitionssteuerung Schulbau E 10 1,000 1,000 0,000
354 Sachbearbeiter/-in IT Projekte/Stadtportal E 10 1,000 1,000 1,000
355 Sachbearbeiter/-in Kommunikation &ffentl. E 10 1,000 1,000 1,000 [(Ref. Pandemie - Pakt OGD)
Gesundheitsdienst Pandemie
356 Sachbearbeiter/-in Kosten- und E 10 2,000 2,000 1,000
Vertragsmanagement
357 Sachbearbeiter/-in Kulturmarketing E 10 1,000 1,000 1,000
358 Sachbearbeiter/-in Landwirtschaft und Forsten E 10 1,000 1,000 1,000
359 Sachbearbeiter/-in Lichtzeichenanlagen E 10 2,000 2,000 2,000
360 Sachbearbeiter/-in LRP/Bauleitplanung E 10 0,000 1,000 0,769 |-1x neu: SB Planverfahren/LRP (E11)
361 Sachbearbeiter/-in Messtruppfiihrer E 10 3,000 3,000 3,000
362 Sachbearbeiter/-in Naturschutz E 10 1,000 1,000 1,000
363 Sachbearbeiter/-in 6ffentliche Baume E 10 1,000 1,000 1,000
364 Sachbearbeiter/-in OPNV E 10 1,000 1,000 0,000
365 Sachbearbeiter/-in Parkraumbewirtschaftung/ E 10 1,000 1,000 1,000
Parkleitsysteme
366 Sachbearbeiter/-in Personalkostencontrolling E 10 1,000 1,000 1,000
367 Sachbearbeiter/-in Personalkostenplanung E 10 1,000 1,000 1,000
368 Sachbearbeiter/-in Planung/Bauausfiihrung E 10 3,000 3,000 3,000
Schwachstrom
369 SB Planung und Bauausfiihrung Elektrotechnik E10 3,000 5,000 3,000 |je -1x neu: Ingenieur/-in Hochbau
Projektsteuerung (E10) und SB Planung und
Bauausfiihrung Maschinentechnik (E10)
370 SB Planung und Bauausfiihrung HLS E 10 2,000 2,000 1,000
371 SB Planung und Bauausfiihrung Maschinentechnik E10 2,000 1,000 1,000 |+1x alt: SB Planung und Bauausfiihrung
Elektrotechnik (E10)
372 SB Projekte und Wissenschaftskommunikation E 10 1,000 1,000 0,769
373 Sachbearbeiter/-in Trassenzustimmung E 10 2,000 2,000 1,769
374 Sachbearbeiter/-in SAP-Portal/Leistungsentgelt E10 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: GrundsatzSB HCM-Modul/Projekte
(E11)
375 Sachbearbeiter/-in Sonderprojekte Kultur E 10 1,000 1,000 1,000 |kw bei Freiwerden
376 Sachbearbeiter/-in StralRenbau E 10 5,000 1,000 1,000 |+1x alt: SB Bauleiter/-in (E10);
+2x alt: SB StralReninstandhaltung (E10); +1x
alt: SB Bauleiter StralReninstandhaltung (E10)
377 Sachbearbeiter/-in Stralleninstandhaltung E10 0,000 2,000 1,000 |-2x neu: SB StraRenbau (E10)
378 Sachbearbeiter/-in StraRenplanung E 10 0,000 4,000 3,769 |-4x neu: SB StralRenplanung (E11)
379 Sachbearbeiter/-in StralRenbeleuchtung E 10 1,000 1,000 1,000
380 Sachbearbeiter/-in Personalcontrolling E 10 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Personalcontrolling (E9c)
381 Sachbearbeiter/-in Personalentwicklung E 10 2,000 2,000 2,000
382 Sachbearbeiter/-in Untere Abfallbehorde E 10 1,000 1,000 0,000
383 SB Untere Wasser-/Bodenschutzbehorde E 10 1,000 1,000 1,000
384 Sachbearbeiter/-in Vergabe und Baubetreuung E 10 3,000 3,000 1,769
385 Sachbearbeiter/-in Vergabestelle Bau E 10 8,000 9,000 6,359 |-1x neu: SB Vergabe
Lieferungen/Dienstleistungen (E10)
386 SB Vergabe Lieferungen/Dienstleistungen E10 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Vergabestelle Bau (E10)
387 Sachbearbeiter/-in Verkehrsleitzentrale E 10 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB Verkehrsleitzentrale (E11)
388 Sachbearbeiter/-in Verkehrsmanagement E 10 1,000 1,000 1,000
389 Sachbearbeiter/-in Verkehrstechnik E 10 1,000 1,000 1,000
390 Sachbearbeiter/-in Vertrage E 10 1,000 1,000 1,000
391 Sachbearbeiter/-in Versicherungen E 10 1,000 1,000 1,000
392 Sachbearbeiter/-in Wasserbau E 10 1,000 1,000 1,000
393 Teamleiter/-in Allgemeine E 10 0,000 1,000 1,000 [-1x neu: TL allgem. Ordnungsangelegenheiten
Ordnungsangelegenheiten (E11)
394 Teamleiter/-in ambulante Wohnhilfe E 10 1,000 1,000 0,974
395 Teamleiter/-in Arbeitsmarkt und Ausbildung E 10 0,000 1,000 1,000 |-1xzu FB 34 (OV 02/23);
neu: TL Arbeitsmarkt und Ausbildung (E11)
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396 Teamleiter/-in Asyl und humanitarer Aufenthalt E10 0,000 1,000 1,000 |-1xzu FB 34 (OV 02/23);
neu: TL Asyl und humanitarer Aufenthalt (E11)
397 TL Ausschreibung und Bestandsdokumentation E 10 1,000 1,000 1,000
398 Teamleiter/-in BAfoG E 10 1,000 1,000 1,000
399 Teamleiter/-in Baume E 10 1,000 1,000 0,000
400 Teamleiter/-in Belletristik E 10 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Fachberater/-in Horblcher/Spielfilme
(E10)
401 Teamleiter/-in Bestand E 10 1,000 1,000 1,000
402 Teamleiter/-in Buchhaltung E 10 1,000 1,000 1,000
403 Teamleiter/-in BUS Marktplatz 1 E 10 1,000 1,000 1,000
404 Teamleiter/-in Blrgertelefon E 10 1,000 1,000 0,923
405 Teamleiter/-in Finanzen E 10 1,000 1,000 1,000
406 Teamleiter/-in Forsten und Landwirtschaft E 10 1,000 1,000 1,000
407 Teamleiter/-in Fuhrpark E 10 1,000 1,000 1,000
408 Teamleiter/-in Gertraudenfriedhof E 10 1,000 1,000 1,000
409 Teamleiter/-in Grundsicherung E 10 2,000 2,000 1,897
410 Teamleiter/-in HLU/Asyl E 10 0,000 2,000 0,974 |-2x neu: TL HLU SGB XIl/AsylbLG (E10)
411 Teamleiter/-in HLU SGB XIlI/AsylbLG E 10 2,000 0,000 0,000 |+2xalt: TL HLU/Asyl (E10)
412 Teamleiter/-in Kfz-Zulassungsbehorde E 10 1,000 1,000 0,974
413 Teamleiter/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E 10 1,000 1,000 1,000
414 Teamleiter/-in Nordfriedhof E 10 1,000 1,000 1,000
415 Teamleiter/-in Pflegebezirke | und Il E 10 2,000 2,000 1,000
416 Teamleiter/-in HH/Kostenrechnung/BuT E 10 1,000 1,000 1,000
417 Teamleiter/-in Personalabrechnung E 10 1,000 1,000 1,000
418 Teamleiter/-in Personalgewinnung E 10 1,000 1,000 0,000
419 Teamleiter/-in Ratsangelegenheiten E 10 1,000 1,000 1,000
420 Teamleiter/-in Reprasentation/Protokoll/ E 10 1,000 1,000 1,000
Stadtepartnerschaften
421 Teamleiter/-in Schuldner-/Insolvenzberatung E 10 1,000 1,000 1,000
422 Teamleiter/-in Service/Férdermittel E 10 1,000 1,000 1,000
423 Teamleiter/-in Service/IKS E 10 1,000 1,000 1,000
424 Teamleiter/-in Service/kulturelle E 10 1,000 1,000 0,872
Bildungseinrichtungen
425 Teamleiter/-in Strafken- und Winterdienst E 10 1,000 1,000 1,000
426 Teamleiter/-in SGB |l E 10 5,000 6,000 6,000 |-1x weggef. zum 31.12.2023 (Beschluss
Tragerversammlung 02-2023)
427 Teamleiter/-in und Prifer/-in Wohngeld E 10 3,000 3,000 3,000
428 Teamleiter/-in Veranstaltungen E 10 1,000 1,000 0,000
429 Teamleiter/-in Verkehrsorganisation/Nahverkehr E 10 1,000 1,000 1,000
430 Teamleiter/-in Verkehrs-OWI E 10 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: TL Verkehrs-OWI (E9c)
431 Teamleiter/in Stadtwache/EGS E 10 1,000 1,000 1,000
432 Teamleiter/-in Wasserspiele E 10 1,000 1,000 1,000
433 Teamleiter/-in WEH-Kita-ErméaRigung E 10 1,000 1,000 1,000
434 Teamleiter/-in Zentrale Dienste E 10 1,000 1,000 0,974
E 10 Ergebnis 173,897 188,266 149,430
435 Anwendungsbetreuer/-in E 9c 2,000 8,000 0,000 |-1x neu: SB Daten-/HinweisgeberSch./
Antikorruption (E9b); -1x neu: SB IT Projekt-
und Prozessmanager/-in e-Akte (E11); -2x neu:
DV-Koordinator/-in (E11); -1x neu: Informations-
/IT-Sicherheitsmanager/-in (E11) ; -1x neu: SB
IT-Controlling (E9b)
436 Anwendungsbetreuer/-in Projektsteuerung/ E 9c 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB digitale Leistungen, Anwendungen
Digitalisierung der Leistungsbereiche und Projekte (E9c)
437 Sachbearbeiter/-in digitale Leistungen, E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Anwendungsbetreuer/-in Projekt-
Anwendungen und Projekte steuerung/Ditalis. der Leistungsbereiche (E9c)
438 Bereichsleiter/-in Gesellschaft, Kunst und Sprachen E 9c 1,000 1,000 1,000
439 Bereichsleiter/-in Kunst/Kultur/EDV E 9c 1,000 1,000 1,000
440 Bereichsleiter/-in Sprachen E 9c 1,000 1,000 1,000
441 Bibliothekar/-in E 9c 0,949 0,949 0,769
442 Bibliothekar/-in Fachberater/-in E 9c 1,000 1,000 1,000
443 Bibliothekar/-in Fachberater/-in Sachmedien E 9c 0,872 0,000 0,000 |+0,872x alt: Bibliothekar/Fachberater/-in
Sachmedien (E9b)
444 Bibliothekspadagoge/-in E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Bibliothekspadage/-in (E9b)
445 Chormanager/-in E 9¢c 1,000 1,000 1,000
446 Controller/-in E 9c 1,000 1,000 1,000
447 Controller/-in Rettungsdienst/ITW E 9c 0,000 1,000 1,000 |[-1x weggef. zum 31.12.2023 (Ende der Ref.)
448 Fachberater/-in Belletristik E 9c 0,769 0,000 0,000 |+0,769x alt: Fachberater/-in Belletristik (E10)
449 Fachberater/-in Jugendmediathek/Fur Eltern/ E 9c 1,000 1,000 0,923
Kreatives Gestalten
450 Fachkoordinator/-in Arbeitsmarkt und Ausbildung E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB QM/Arbeit
und Ausbildung (E9c)
451 Fachkoordinator/-in Asyl und humanitarer Aufenthalt E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB QM/Arbeit
und Ausbildung (E9c)
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452 Fallmanager/-in E 9c 6,000 7,000 6,974 |-1x weggef. zum 31.12.2023 (Beschluss
Tragerversammlung 02-2023)
453 Gesundheitsaufseher/-in E 9c 5,000 5,000 5,000
454 Gesundheitsaufseher/-in Pandemie E 9c 1,000 1,000 1,000
455 Gesundheitsmanager/-in E 9c 2,000 2,000 1,000
456 Gesundheitsmanager/-in Pravention E 9c 1,000 1,000 1,000
457 Inklusionsbeauftragte/-r E 9c 1,000 1,000 1,000
458 Innenstadtmanager/-in E 9c 1,000 1,000 1,000
459 Integrationsfachkraft E 9c 24,000 24,000 21,874
460 Koordinator/-in "IT macht Schule" E 9c 1,000 1,000 1,000
461 Koordinator/-in Reinigung/Servicevereinbarungen E 9c 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL Bewirtschaftung (E9c)
462 Koordinator/-in Marktwesen E 9c 1,000 1,000 1,000
463 Koordinator/-in Seniorenbetreuung E 9c 1,000 1,000 0,974
464 Koordinator/-in "Willkommen im Leben" E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Koord. "Willkommen im Leben" (S11b)
465 Koordinator/-in zur Starkung komm. E 9c 2,000 2,000 1,000 |[Befristung entsprechend Forderbescheid, dann
Integrationsarbeit Sperre
466 Leiter/-in Leitstelle Il E 9c 1,000 1,000 1,000
467 Medienredakteur/-in E 9c 1,000 1,000 1,000
468 Priifer/-in Wohngeld E 9c 3,000 0,000 0,000 |+3x alt: SB Wohngeld (E9a)
469 Sachbearbeiter/-in Digitale Kommunikation und E 9c 1,000 1,000 1,000
Vermittlung
470 Mitarbeiter/-in Offentlichkeitsarbeit und E 9c 1,000 1,000 1,000
Veranstaltungsmanagement
471 Objektmanager/-in E 9c 7,000 6,000 5,795 |+1x alt: Objektmanager/-in (E10)
472 Personalentwicklungsstell E 9c 2,000 2,000 1,846
473 Prifer/-in Bundeselterngeld E 9c 2,000 2,000 1,872
474 Prifer/-in UVG E 9c 6,000 5,000 3,846 |+1xalt: SB UVG (E9a)
475 Quartiersmanager/-in E 9c 2,000 2,000 0,897
476 Sachbearbeiter/-in Ansiedlungsservice E 9c 1,000 1,000 0,974
477 Sachbearbeiter/-in Arbeitgeber-Trager E 9c 2,000 2,000 2,000
478 Sachbearbeiter/-in Ausbildung E 9c 2,000 2,000 1,000
479 Sachbearbeiter/-in Auslanderrecht E 9c 0,000 10,000 8,897 |-10x zu FB 34 (OV 02/23);
neu: 9x SB Auslanderrecht (E9c) und 1x (A10)
480 Sachbearbeiter/-in Auslanderrecht E 9¢c 9,000 0,000 0,000 |+9x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB
Auslanderrecht (E9c)
481 Sachbearbeiter/-in Ausreise/-finanzierung/ E 9¢c 1,000 1,000 1,000
Arbeitsgelegenheiten
482 Sachbearbeiter/-in BAf6G mit besonderen Aufgaben E 9c 1,000 1,000 0,000
483 SB Bearbeitungsstelle SGG im Bereich SGB |1 E 9c 2,000 2,000 1,897
484 Sachbearbeiter/-in Baugenehmigungsverfahren E 9c 1,000 1,000 0,923
485 Sachbearbeiter/-in Baumschutz E 9c 3,000 3,000 1,000 |[+2x neu (VI1/2022/05038)
486 Sachbearbeiter/-in Baurechtsangelegenheiten E 9c 3,000 3,000 1,923
487 Sachbearbeiter/-in Beistand/Urkundsperson E 9c 6,000 6,000 5,000
488 Sachbearbeiter/-in Beistand/Urkundsperson E 9c 1,000 1,000 1,000
489 Sachbearbeiter/-in Betreuung Fachverfahren/ E 9c 1,000 1,000 1,000
Statistik
490 Sachbearbeiter/-in Betreuungsbehodrde E 9c 8,000 8,000 8,000
491 SB Bilanzbuchhaltung/Forderungsmanagement E 9c 1,000 1,000 0,769
492 Sachbearbeiter/-in Bilanzbuchhaltung/ E 9c 2,000 2,000 1,667
Steuerangelegenheiten der Stadt
493 Sachbearbeiter/-in Bodenverkehrsangelegenheiten E 9c 1,000 1,000 0,923
494 SB Compliance-Management/Kundenmanagement E 9c 0,000 1,000 0,000 |-1xzu FB 34 (OV 02/23); neu: SB Compliance-
Management/ Offentlichkeitsarbeit (E9c)
495 SB Compliance-Management/Offentlichkeitsarbeit E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1xaus FB 33 (OV 02/23); alt: SB Compliance-
Management/ Kundenmanagement (E9c)
496 Sachbearbeiter/-in Dienstleistungen E 9c 2,000 2,000 1,769
497 SB Dokumentation und Allgemeine Verwaltung E 9c 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Umzugs-/Betreuungsmanager/-in (E9b)
498 Sachbearbeiter/-in EDV E 9c 1,000 1,000 1,000
499 Sachbearbeiter/-in Eingliederungshilfe E 9c 41,590 41,590 35,139 |(1xV11/2020/02098)
500 Sachbearbeiter/-in Flachenplanung E 9c 1,000 1,000 1,000
501 Sachbearbeiter/-in Fordermittel E 9c 7,615 7,615 7,513
502 Sachbearbeiter/-in E 9¢c 1,000 1,000 1,000 |befr. Funktion bis 31.12.26
Projektmanagement/FoMi/Fluthilfe
503 Sachbearbeiter/-in Fremdes Eigentum E 9c 1,000 1,000 1,000
504 Sachbearbeiter/-in Handel E 9c 1,000 1,000 1,000
505 Sachbearbeiter/-in Haushaltswirtschaft E 9c 4,000 4,000 3,897
506 Sachbearbeiter/-in Hilfe zur Pflege E 9c 11,000 11,000 9,769
507 Sachbearbeiter/-in Hilfe zur Pflege E 9c 1,000 1,000 1,000
508 Sachbearbeiter/-in IKS E 9c 0,000 1,000 1,000 [-1x neu: SB IKS/Fachcontrolling (E11)
509 Sachbearbeiter/-in IKS und Entgelt E 9c 1,000 1,000 0,949
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510 Sachbearbeiter/-in Investitionen/F6Mi E 9c 6,000 1,000 0,897 |+5x alt: SB Investitionen/FoMi (E9b)
511 Sachbearbeiter/-in Investitionscontrolling E 9c 1,000 1,000 0,923
512 SB Kostenrechnung Finanzierung Kita E 9c 9,000 9,000 8,795
513 SB Kostenrechnung und -verhandlung HzE E 9c 4,000 4,000 3,538
514 Sachbearbeiter/-in Kreativwirtschaft E 9c 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB Medien- und Kreativwirtschaft und
-wissenschaft (E9c)
515 Sachbearbeiter/-in materielles Recht E 9c 1,000 1,000 1,000
516 SB Medien- und Kreativwirtschaft und -wissenschaft E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Kreativwirtschaft (E9c)
517 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten m.b.A. E 9c 1,000 1,000 1,000
518 Sachbearbeiter/-in Personalcontrolling E 9c 0,000 1,000 1,000 [-1x neu: SB Personalcontrolling (E10)
519 Sachbearbeiter/-in Personalmanagement E 9c 1,000 1,000 1,000
520 Sachbearbeiter/-in Projekte Arbeitszeit E 9c 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB Projekte Arbeitszeit/SAP-Portal
(E9c)
521 Sachbearbeiter/-in Projekte Arbeitszeit/SAP-Portal E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Projekte Arbeitszeit (E9c)
522 Sachbearbeiter/-in Qualitdtsmanagement E 9c 1,000 1,000 1,000
523 SB Qualitadtsmanagement/Arbeit und Ausbildung E 9c 0,000 2,000 1,000 |[-2x zu FB 34 (OV 02/23); neu:
Fachkoordinator/-in Asyl und humanit.
Aufenthalt (E9c) und Fachkoordinator/-in
Arbeitsmarkt/Ausbildung (E9c)
524 Sachbearbeiter/-in Rehapro E 9c 1,000 0,506 0,949 |+0,494x neu (Beschluss Tragerversammlung 02
2023)
525 Sachbearbeiter/-in Sperrungen E 9c 4,000 0,000 0,000 |+4x alt: SB Sperrungen (E9a)
526 Sachbearbeiter/-in Statistik und Wahlen mit DV- E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: : SB Statistik und Wahlen und DV-
Verantwortung Verantwortung (E9b)
527 Sachbearbeiter/-in Stellenplan E 9c 1,000 1,000 1,000
528 Sachbearbeiter/-in Unterhalt E 9c 3,000 3,000 2,872
529 Sachbearbeiter/-in Unterhalt/Vaterschaft E 9c 1,000 1,000 0,897 |kw (Sozialstelle)
530 Sachbearbeiter/-in Veranstaltungen E 9c 1,000 1,000 1,000
531 SB Vergabe Lieferungen/Dienstleistungen E 9c 1,000 1,000 1,000 [+1x alt: SB Vergabestelle Bau (E10)
532 Sachbearbeiter/-in Verkehrsorganisation E 9c 5,000 0,000 0,000 |+5x alt: SB Verkehrsorganisation (E9a)
533 Sachbearbeiter/-in Verkehrsunfallstatistik/ E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Unfallstatistik/Bauvoranfragen (E9a)
Schulwegsicherheit
534 Sachbearbeiter/-in Widerspriiche Hilfe zur Pflege E 9c 1,000 1,000 1,000
535 Sachbearbeiter/-in Widerspriiche Grundsicherung E 9c 1,000 1,000 0,923
536 Sachbearbeiter/-in Widerspriiche HLU/Asyl E 9c 0,000 2,000 2,000 |-2x neu: SB Widerspriiche HLU SGB
XIl/AsylbLG (E9c)
537 SB Widerspriiche HLU SGB XIl/AsylbLG E 9c 2,000 0,000 0,000 |+2x alt: SB Widerspriiche HLU/Asyl (E9c)
538 Sachbearbeiter/-in Widerspruchsbearbeitung E 9c 0,897 0,897 0,769
539 Sachbearbeiter/-in wissensbasierte Wirtschaft und E 9c 1,000 1,000 1,000
IT
540 Sozialcoach SGB Il E 9c 2,000 2,000 2,000
541 stellv. Leiter/-in Zensus E 9¢c 0,000 1,000 0,000 |-1x weggef. zum 31.05.2023
542 Teamleiter/-in Bewirtschaftung E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Koord. Reinigung/
Servicevereinbarungen (E9c)
543 Teamleiter/-in BUS Marktplatz 1 E 9c 1,000 1,000 1,000
544 Teamleiter/-in Einreise und Aufenthalt E 9c 0,000 2,000 0,000 |(Ukraine); -2x zu FB 34 (OV 02/23); je 1x neu:
MA Kundentelefon/Infothek (E6) und neu: SB
Verwaltung (E5)
545 Teamleiter/-in Finanzen/Bewilligung E 9c 0,000 1,000 0,897 |-1x neu:TL Finanzen/HH/Controlling (E11)
546 Teamleiter/-in HH/Allgemeine Verwaltung E 9c 1,000 1,000 1,000
547 Teamleiter/-in Infothek E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: TL Infothek/
Service (E9c)
548 Teamleiter/-in Infothek/Service E 9c 0,000 1,000 1,000 |[-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: TL Infothek (E9c)
549 Teamleiter/-in Platz- und Hallenwarte E 9c 1,000 1,000 1,000
550 Teamleiter/-in Rechnungswesen E 9c 1,000 1,000 0,897
551 Teamleiter/-in Sporteinrichtungen E 9c 1,000 1,000 1,000
552 Teamleiter/-in Stdfriedhof E 9c 1,000 1,000 1,000
553 Teamleiter/-in Umzugs- und E 9c 1,000 1,000 1,000
Betreuungsmanagement
554 Teamleiter/-in Verkehrs-OWI E 9c 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: TL Verkehrs-OWI (E10)
555 Teamleiter/-in Verkehrsiiberwachung E 9c 1,000 1,000 1,000
556 Teilhabemanager/-in E 9c 0,000 2,000 0,000 |-2x zu GB IV (OV 01/2023); neu:
Teilhabemanager/in (E9c)
557 Teilhabemanager/-in E 9c 2,000 0,000 0,000 |+2x aus FB 50 (OV 01/2023); alt:
Teilhabemanager/in; befr. entsprechend
Forderbescheid (V1/2018/03921), dann Sperre
558 Werkstattleiter/-in E 9c 1,000 1,000 1,000
E 9c Ergebnis 274,692 264,557 222,136
559 Archivar/-in E 9% 2,000 2,000 2,000
560 Bibliothekar/-in E 9% 6,846 6,846 5,615
561 Bibliothekar/-in Fachberater/-in Sachmedien E 9% 0,000 0,872 0,872 |-0,872x neu: Bibliothekar/Fachberater/-in
Sachmedien (E9c)
562 Bibliothekspadagoge/-in E 9% 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: Bibliothekspadage/-in (E9c)
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563 Biirc 1t/-in des OB E 9% 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Haushalt (E9a)
564 Dokumentar/-in E 9% 2,000 2,000 1,000
565 Fallmanager/-in Birgeranliegen E 9% 2,000 2,000 1,897
566 Gesangspéadagoge/in/Notenarchiv E 9b 0,500 0,500 0,500
567 Koordinator/-in Konzerthalle Vertrage/ E 9 1,000 1,000 1,000
Veranstaltungsbetreuung
568 Koordinator/in Haus der Jugend E 9 1,000 1,000 1,000
569 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9% 8,308 8,308 6,538
570 Leiter/Bibliothekar/-in E 9 2,000 2,000 1,769
571 Leiter/-in Verwaltung E 9% 1,000 0,000 0,000 |+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: TL
Auslanderrecht (A11)
572 Medienpadagoge/-in E 9% 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Sozialarb. KIG (S11B)
573 Modulverantwortliche/-r Service E 9% 1,000 1,000 0,974
574 Museumspéadagoge/-in E 9b 1,000 0,897 1,000 [+0,103x alt: SB HH (E9a)
575 Musikpadagoge/-in fir Friherziehung E 9 1,000 1,000 1,000
576 Musikpadagoge/-in fur Friiherziehung/ E 9b 0,500 0,500 0,500
Nachwuchsarbeit
577 Musikschullehrer/-in E 9% 19,200 18,200 15,600 |+1x alt: Musikschullehrer/-in
Fachgruppenleitung (E9b)
578 Musikschullehrer/-in, Fachgruppenleitung E 9% 4,800 5,800 3,500 |-1x neu: Musikschullehrer/-in (E9b)
579 Mitarbeiter/-in techn. Gebaudeausristung E 9% 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB Instandhaltung/
InvestitionsmaRRnahmen (E9a)
580 Netzwerkkoordinator/Vermieter/-in ambulante E 9b 1,000 1,000 0,974
\Wohnhilfe
581 Padagogische/-r Mitarbeiter/-in E 9b 1,000 0,000 0,000 |Pad. MA Grundbildungszentrum (E9b);
Grundbildungszentrum Ref. - Vorbehaltlich Zustimmung
Zuwendungsbescheid, Sperre
582 Projektmitarbeiter/-in Grundbildungszentrum E 9% 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: Projektmitarbeiter/-in
Grundbildungszentrum (E9b)
583 Sachbearbeiter/-in E 9b 0,000 1,000 1,000 [-1x neu: SB Genehmigungswesen (E9b)
584 Sachbearbeiter/-in Abfallentsorgung E 9% 1,000 1,000 0,974
585 Sachbearbeiter/-in Abwasser E 9% 1,000 1,000 0,974
586 Sachbearbeiter/-in Allgemeine Ordnungs- E 9 1,000 1,000 0,897
angelegenheiten
587 Sachbearbeiter/-in Allgemeine OWI E 9b 3,000 4,000 4,000 |-1x neu: TL Allgemeine OWI (E11)
588 Sachbearbeiter/-in Ansiedlungsservice E 9% 1,000 1,000 0,923
589 Sachbearbeiter/-in Antragsbearbeitung/Customizing E 9b 1,000 1,000 1,000
590 Sachbearbeiter/-in Arbeit und Ausbildung E 9b 0,000 1,000 0,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB Arbeitsmarkt
und Ausbildung (E9b)
591 Sachbearbeiter/-in Arbeitsmarkt und Ausbildung E 9b 2,000 0,000 0,000 |+2x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB Arbeit und
Ausbildung (E9b) und SB Einreise/Aufenthalt
m.b.A. (E9b)
592 Sachbearbeiter/-in Arbeitszeitangelegenheiten E 9% 1,000 1,000 1,000
593 Sachbearbeiter/-in Baulasten E 9 1,000 1,000 0,923
594 Sachbearbeiter/-in Baulasten und E 9% 1,000 1,000 0,000
Belegungsbindung
595 Sachbearbeiter/-in Beitrége und E 9% 1,000 1,000 1,000
StraBenbestandsverwaltung
596 Sachbearbeiter/-in Bekdmpfung Schwarzarbeit E 9% 3,000 3,000 3,000
597 Sachbearbeiter/-in Bescheide und Bescheinigungen E 9% 1,000 1,000 1,000
598 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E 9% 2,000 2,000 1,897
599 Sachbearbeiter/-in Bundeselterngeld E 9% 4,000 5,000 3,641 |-1x neu: SB BAf6G (E9a)
600 SB Biiro der Geschéftsfiihrung Sachverwaltung E 9% 2,000 2,000 1,667
601 Sachbearbeiter/-in BUS mit bes. Verantwortung E 9% 1,000 1,000 0,923 |kw (Sozialstelle)
602 Sachbearbeiter/-in BUS mit bes. Verantwortung E 9b 1,000 1,000 0,000
603 Sachbearbeiter/-in BUS/Modulverantwortung E 9% 1,000 1,000 1,000
604 SB Daten-/Hinweisgeberschutz und Antikorruption E 9 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Anwendungsbetreuer/-in (E9c)
605 Sachbearbeiter/-in Denkmalschutz - Baukontrolle/ E 9 1,000 1,000 1,000
Steuerbescheinigungen
606 Sachbearbeiter/-in Dokumentation und Daten E 9% 3,000 3,000 2,821
607 SB Duldung und humanitarer Aufenthalt m.b.A. E 9 0,000 1,000 1,000 |-1xzu FB 34 (OV 02/23); neu: SB Duldung und
humanitérer Aufenthalt (E9b)
608 SB Duldung und humanitéarer Aufenthalt E 9b 1,000 0,000 0,000 |+1xaus FB 33 (OV 02/23); alt: SB
Duldung/humanitarer Aufenthalt m.b.A. (E9b)
609 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt m.b.A. E 9b 0,000 1,000 1,000 |-1xzu FB 34 (OV 02/23); neu: SB Arbeitsmarkt
und Ausbildung (E9b)
610 Sachbearbeiter/-in Erwerb E 9 1,000 1,000 1,000
611 SB erlaubnispflichtiges Gewerbe mit besonderer E 9 1,000 1,000 1,000
Verantwortung
612 Sachbearbeiter/-in Fordermittel E 9 5,000 5,000 3,590
613 Sachbearbeiter/-in Gebaudeautomaten E 9 1,000 1,000 0,000
614 Sachbearbeiter/-in Genehmigungswesen E 9b 2,000 1,000 1,000 |[+1xalt: SB (E9b)
615 Sachbearbeiter/-in Gewerbesteuer m.b.V. E 9b 1,000 1,000 1,000
616 Sachbearbeiter/-in Grundsicherung E 9% 26,000 25,000 23,285 |+1x alt: SB Krankenhilfe (E9a)
617 Sachbearbeiter/-in Grundstticksverkauf E 9b 7,000 7,000 4,923
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618 Sachbearbeiter/-in HH/Kostenrechnung E 9 1,000 1,000 1,000
619 Sachbearbeiter/-in HLU/Asyl E 9% 0,000 14,000 7,615 |-2x neu: SB HLU SGB XIl/AsylbLG (E9a); -12x
neu: SB HLU SGB XIl/AsylbLG (E9b)
620 Sachbearbeiter/-in HLU SGB XII/AsylbLG E 9b 12,000 0,000 0,000 |+12x alt: SB HLU/Asyl (E9b)
621 Sachbearbeiter/-in Instandhaltung Elektrotechnik E 9% 1,000 1,000 1,000
622 Sachbearbeiter/-in Investitionscontrolling E 9% 1,000 1,000 0,000
623 Sachbearbeiter/-in Investitionen/F6Mi E 9% 0,000 5,000 4,769 |-5x neu: SB Investitionen/FoMi (E9c)
624 Sachbearbeiter/-in IT-Controlling E 9b 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Anwendungsbetreuer/-in (E9c)
625 Sachbearbeiter/-in Kommunale Steuern E 9% 1,000 1,000 0,974
626 Sachbearbeiter/-in Kulturprojekte E 9% 1,000 1,000 0,000
627 Sachbearbeiter/-in Leistung E 9b 13,000 14,000 12,923 |-1x weggef. zum 31.12.2023 (Beschluss
Tragerversammlung 02-2023)
628 Sachbearbeiter/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E 9% 3,000 3,000 2,795
629 Sachbearbeiter/-in Objektplanung E 9 1,000 1,000 0,974
630 Sachbearbeiter/-in Objektplanung/Ausschreibung E 9% 1,000 1,000 0,564
631 Sachbearbeiter/-in Ordnungswidrigkeiten E 9 1,000 1,000 0,000
632 Sachbearbeiter/-in Organisation E 9% 2,000 2,000 2,000
633 Sachbearbeiter/-in Personal BE-Bereich E 9 1,000 1,000 1,000
634 Sachbearbeiter/-in Personalbetreuung Beschaftigte E 9b 0,000 6,000 5,000 |-5x neu: SB Personalbetr. Beschéftigte/ Beamte
(E9b); -1x neu: SB Personalbetr. Beschaftigte/
Beamte/Personalmanagement (E9b)
635 SB Personalbetreuung Beschaftigte/Beamte E 9% 7,000 2,000 2,000 |+5x alt: SB Personalbetr. Beschaftigte (E9b)
636 SB Personalbetreuung E 9b 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Personalbetr. Beschéftigte (E9b)
Beschaftigte/Beamte/Personalmanagement
637 Sachbearbeiter/-in Personalgewinnung E 9 2,000 2,000 1,948
638 Sachbearbeiter/-in Qualitdtsmanagement E 9% 0,897 0,897 1,000
639 Sachbearbeiter/-in Qualitdtsmanagement/ E 9 1,000 1,000 0,000
Prostituiertenschutz
640 Sachbearbeiter/-in Revision E 9% 1,000 1,000 0,897
641 Sachbearbeiter/-in Schwarzarbeit/ E 9% 1,000 1,000 1,000
Gewerbeuntersagung
642 Sachbearbeiter/-in Service E 9% 1,000 1,000 0,821
643 Sachbearbeiter/-in Sondernutzung E 9% 1,000 2,000 2,000 |-1x neu: SB Sondernutzung (E9a)
644 Sachbearbeiter/-in Sozialbestattungen E 9% 2,000 2,000 1,897
645 Sachbearbeiter/-in Statistik E 9% 1,000 1,000 1,000
646 Sachbearbeiter/-in Statistik und Wahlen mit DV- E 9b 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Statistik und Wahlen und DV-
Verantwortung Verantwortung (E9c)
647 Sachbearbeiter/-in Strallenentwasserung E 9% 1,000 1,000 1,000
648 Sachbearbeiter/-in Stralenreinigung/HH E 9% 1,000 1,000 1,000
649 Sachbearbeiter/-in Systembetreuung und DISMA E 9b 1,000 1,000 1,000
650 Sachbearbeiter/-in Umweltinformationssystem E 9% 1,000 1,000 0,923
651 Sachbearbeiter/-in Umweltvorsorge E 9% 1,000 1,000 0,821
652 Sachbearbeiter/-in Untere Abfallbehorde E 9% 1,000 1,000 1,000
653 Sachbearbeiter/-in UVG E 9b 21,000 1,000 1,000 |je 1x befr. bis 2024 und 2025 (Ukraine);
+20x alt: SB UVG (E9a)
654 Sachbearbeiter/-in Verfahren E 9% 1,000 1,000 1,000
655 Sachbearbeiter/-in Verwaltungsbibliothek E 9% 1,000 1,000 1,000
656 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung/ E 9 1,000 1,000 1,000
Immobiliarvollstreckung
657 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung/ E 9 1,000 1,000 1,000
Immobiliarvollstreckung, Insolvenzverfahren
658 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung m.b.A. E 9% 2,000 2,000 2,000
659 Sachbearbeiter/-in Wertstoffentsorgung Glas und HH E 9% 1,000 1,000 1,000
660 Sachbearbeiter/-in WJH E 9 14,850 14,850 14,462
661 Sachbearbeiter/-in WJH umA E 9 2,000 2,000 1,692
662 Schuldnerberater/-in E 9% 3,000 3,000 2,936
663 Standesbeamte/-r E 9 6,000 6,000 5,744
664 Teamleiter/-in Hausmeisterservice E 9b 1,000 2,000 1,000 |-1x weggef. zum 31.12.2023 (befr.)
665 Teamleiter/-in Personal Schulen E 9% 1,000 1,000 1,000
666 Teamleiter/-in Schulorganisation E 9% 1,000 1,000 0,923
667 Teamleiter/-in Verwaltung E 9% 1,000 1,000 1,000
668 Teamleiter/in Vollzugsdienst 2-4 E 9% 3,000 3,000 3,000
669 Teamleiter/-in Zahlungsverkehr E 9 1,000 1,000 1,000
670 Technische/-r Mitarbeiter/-in E 9 1,000 1,000 1,000
671 Leiter/in Schiilerwohnheim E 9% 1,000 1,000 1,000
672 Umzugs- und Betreuungsmanager/-in E 9b 7,000 6,000 3,500 |(1x Sperre entfernt - V11/2023/05315); +1x alt:
SB Dokumentation/Allgem. Verwaltung (E9c)
E 9b Ergebnis 271,901 262,670 220,355
673 Baumkontrolleur/-in E 9a 5,000 5,000 3,000
674 Bearbeiter/-in BGF-Bereich Vorzimmer/ E 9a 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Teamassistent/-in der Geschéaftsfiihrung
Sachverwaltung (E5)
675 Betriebsstellenleiter/-in Sportkomplex E 9a 2,000 2,000 2,000
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676 Bibliotheksangestellte/-r E 9a 3,744 3,744 3,923
677 Blroassistent/-in OB E 9a 1,000 1,000 0,897
678 Dispatcher/-in Funkzentrale E 9a 20,000 20,000 18,000
679 Dispatcher/-in Funkzentrale E 9a 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)
680 Fachassistent/-in Arbeitgeber-Trager E 9a 3,000 3,000 2,897
681 Fact istent/-in Eingangszone E 9a 8,000 8,000 6,795
682 Fachassistent/-in Leistung E 9a 38,000 40,000 36,974 |-2x weggef. zum 31.12.2023 (Beschluss
Tragerversammlung 02-2023)
683 Fachassistent/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E 9a 8,000 8,000 7,692
684 Fact istent/-in OWI/Ermittlungen E 9a 2,000 2,000 1,641
685 Fachassistent/-in Unterhalt E 9a 3,000 3,000 2,897
686 Hauptsachbearbeiter/-in Kfz-Zulassung E 9a 1,000 1,000 1,000
687 Koordinator/-in Konzerthalle Technik/ E 9a 1,000 1,000 1,000
Veranstaltungsbetreuung
688 Magazinverwalter/Mitarbeiter/-in Bestand E 9a 1,000 1,000 1,000
689 Meister/-in Inspektionen E 9a 0,000 1,000 0,000
690 Meister/-in Inspektionen E 9a 3,000 2,000 2,000
691 Mitarbeiter/-in Fordermittel E 9a 0,769 0,769 0,769
692 Politesse/Verkehrs- und Ordnungskontrolleur E 9a 25,000 25,000 23,205
693 Sachbearbeiter/-in Unfallstatistik/Bauvoranfragen E 9a 0,000 1,000 1,000 |[-1x neu: SB Verkehrsunfallstatistik/
Schulwegsicherheit (E9c)
694 Sachbearbeiter/-in Abfallberatung E 9a 2,000 2,000 1,000
695 Sachbearbeiter/-in Abrechnung und Beschaffung E 9a 1,000 1,000 1,000
696 Sachbearbeiter/-in Anlagenbuchhaltung E 9a 5,000 5,000 5,000
697 Sachbearbeiter/-in Ausbildung E 9a 2,000 2,000 1,000 |[(Sperre entfernt - VI1/2023/05629)
698 Sachbearbeiter/-in AuBendienst Hundekontrolle E 9a 2,000 2,000 2,000
699 Sachbearbeiter/-in Ausstattung E 9a 5,000 4,000 3,769 |1x befr. bis 31.12.2026; +1x alt: SB
Beschaffung Werkstoffe/Werkraume (E8)
700 Sachbearbeiter/-in Ausstattung Technik E 9a 1,000 1,000 1,000
701 Sachbearbeiter/-in BAf6G E 9a 5,923 4,923 3,692 |2x - befr. bis 2024 (Ukraine);
+1x alt: SB Bundeselterngeld (E9b)
702 Sachbearbeiter/-in Baukontrolle E 9a 3,000 3,000 3,000
703 Sachbearbeiter/-in Baumschutz/-pflege E 9a 2,000 2,000 1,974
704 Sachbearbeiter/-in Betreuung Jugendparlament E 9a 1,000 1,000 0,000
705 Sachbearbeiter/-in Betreuungsbehérde Pandemie E 9a 2,000 2,000 2,000 |(Ref. Pandemie - Pakt OGD)
706 Sachbearbeiter/-in Bewirtschaftung E 9a 1,000 1,000 1,000
707 Sachbearbeiter/-in Blindenhilfe E 9a 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)
708 Sachbearbeiter/-in BUS mit bes. Verantwortung E 9a 2,000 1,000 1,000 [+1xalt: SB BUS m.b.V. (A9 LG1)
709 Sachbearbeiter/-in BUS mit bes. Verantwortung E 9a 1,000 1,000 0,923 |kw (Sozialstelle)
710 Sachbearbeiter/-in BUS mit Sonderaufgaben E 9a 1,000 0,000 0,000 |+1xalt: SB BUS (E8)
711 Sachbearbeiter/-in Datenmanagement E 9a 1,000 1,000 1,000
712 SB Duldung und humanitérer Aufenthalt E 9a 0,000 5,000 4,000 |-5x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB Duldung und
humanitérer Aufenthalt (E9a)
713 SB Duldung und humanitéarer Aufenthalt E 9a 5,000 0,000 0,000 |+5x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB
Duldung/humanitarer Aufenthalt (E9a)
714 Sachbearbeiter/-in elektronisches Behérdenpostfach E 9a 1,000 1,000 0,000
715 Sachbearbeiter/-in Eingabe/Statistik E 9a 1,000 1,000 1,000
716 Sachbearbeiter/-in Einkauf E 9a 5,000 5,000 4,872
717 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt E 9a 0,000 22,000 14,795 |-22x zu FB 34 (OV 03/22); -18x neu: SB
Einreise und Aufenthalt (E9a); -3x neu: SB
Vorgangsbearbeitung/Infothek (E7)
-1x neu: SB Vorgangsbearb./Backoffice (E7);
-1x neu SB Wohnsitzauflagen/Visa/VE (E9a)
718 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt E 9a 18,000 0,000 0,000 |+18x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB Einreise
und Aufenthalt (E9a)
719 Sachbearbeiter/-in Einsatz und Organisation E 9a 1,000 1,000 1,000
720 Sachbearbeiter/-in Entgelt E 9a 5,000 6,000 6,820
721 Sachbearbeiter/-in erlaubnispflichtiges Gewerbe E 9a 4,000 4,000 3,846
722 Sachbearbeiter/-in E 9a 0,000 1,000 1,000 |-1xzu FB 34 (OV 02/23); neu: SB
Fachverfahren/Dokumentenpriifung Fachverf./Dokumentenprif. (E9a)
723 Sachbearbeiter/-in E 9a 2,000 0,000 0,000 |+2x aus FB 33 (OV 02/23); je 1x alt: SB
Fachverfahren/Dokumentenpriifung Fachverf./Dokumentenpriifung (E8 und E9a)
724 Sachbearbeiter/-in Finanzen E 9a 1,000 1,000 0,923
725 Sachbearbeiter/-in Fahrerlaubnisneuerteilung E 9a 2,000 2,000 2,000
726 Sachbearbeiter/-in FlieRender Verkehr E 9a 1,000 1,000 1,000
727 Sachbearbeiter/-in Forderungsmanagement E 9a 1,000 1,000 1,000
728 Sachbearbeiter/-in Fordermittel E 9a 2,000 2,000 2,000
729 Sachbearbeiter/-in Fordermittel E 9a 2,000 2,000 1,897
730 Sachbearbeiter/-in Fordermittel E 9a 1,000 1,000 1,000
731 Sachbearbeiter/-in Fuhrpark E 9a 2,000 1,000 0,769 |+1xalt: SB Fuhrpark (E7)
732 Sachbearbeiter/-in fiir Bau- und E 9a 1,000 1,000 1,000
Fachplanungsverfahren
733 Sachbearbeiter/-in Einreise und Wohnsitzverfahren E 9a 0,000 1,000 1,000 |-1xzu FB 34 (OV 02/23); neu: SB Einreise und
Wohnsitzverfahren (E9a)
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734 Sachbearbeiter/-in Einreise und Wohnsitzverfahren E 9a 1,000 0,000 0,000 |+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB Einreise und
Wohnsitzverfahren (E9a)
735 Sachbearbeiter/-in Gebulhrenverrechnung E 9a 1,000 1,000 1,000
736 Sachbearbeiter/-in E 9a 1,000 1,000 1,000
Genehmigungen/Kommunaleigentum
737 Sachbearbeiter/-in Geschéftsstelle E 9a 1,000 1,000 1,000
738 Sachbearbeiter/-in Gewerbesteuer E 9a 4,000 4,000 3,179
739 SB GIS-Systembetreuung und Datenmanagement E 9a 1,000 1,000 0,974
740 Sachbearbeiter/-in Gleichstellung E 9a 0,769 0,769 0,769
741 Sachbearbeiter/in Guternahverkehr E 9a 1,000 1,000 1,000
742 Sachbearbeiter/-in Grundsteuer E 9a 6,000 7,000 6,897 |-1x neu: GrundsatzSB mit besonderen
Aufgaben (E10)
743 Sachbearbeiter/-in Griinflachenpflege E 9a 1,000 1,000 1,000
744 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 9a 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Biirc istent/-in des OB (E9b)
745 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 9a 1,000 1,000 0,897
746 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 9a 1,794 1,897 1,769 |-0,103x neu: Museumspadagoge/-in (E9b)
747 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 9a 1,000 1,000 1,000
748 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 9a 3,000 3,000 3,000
749 Sachbearbeiter/-in Haushalt/KLR E 9a 1,000 1,000 1,000
750 Sachbearbeiter/-in Haushalt und Finanzen E 9a 3,000 2,000 2,000 |+1xalt: SB HH und Geschaftszimmer (E6)
751 Sachbearbeiter/-in HLU/Asyl E 9a 0,000 2,000 2,000 |-2x neu: SB HLU SGB XIll/AsylbLG (E9a)
752 Sachbearbeiter/-in HLU SGB XIl/AsylbLG E 9a 4,000 0,000 0,000 |je 2x alt: SB HLU/Asyl (E9a und E9b)
753 Sachbearbeiter/-in Hochbau PPP E 9a 1,000 1,000 1,000
754 Sachbearbeiter/-in Hygiene Pandemie E 9a 6,000 6,000 6,000
755 Sachbearbeiter/-in Innendienst Hundekontrollen E 9a 2,000 2,000 2,000
756 SB Instandhaltung/InvestitionsmaRnahmen E 9a 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: MA techn. Gebaudeausristung (E9b)
757 Sachbearbeiter/-in IT-Administration E 9a 0,000 1,000 0,000 |-1x zu 001.1 befr. bis 30.09.24; neu: SB IT
Projekt- und Prozessmanagement OGD (E11)
758 Sachbearbeiter/-in IT-Infrastruktur Schulen E 9a 2,000 2,000 2,000
759 Sachbearbeiter/-in Kasse E 9a 1,000 1,000 0,974
760 Sachbearbeiter/-in Katastrophenschutz E 9a 1,000 1,000 1,000
761 Sachbearbeiter/-in Kfz-Zulassung m.b.V. E 9a 1,000 1,000 1,000
762 Sachbearbeiter/-in Kommunale Steuern E 9a 4,000 4,000 3,769
763 SB Kommunikation und Sicherheitstechnik E 9a 2,000 2,000 2,000
764 Sachbearbeiter/-in Kostenerstattung Kita E 9a 2,000 2,000 1,000
765 Sachbearbeiter/-in Krankenhilfe E 9a 2,000 2,000 1,000 |+1x alt: SB Kostenerstattung Krankenhilfe (E6);
1x neu: SB GruSi (E9b)
766 Sachbearbeiter/-in Krankenhilfe Asyl E 9a 4,000 5,000 3,000 |-1x neu: SB Krankenhilfe Asyl (A9 LG1)
767 Sachbearbeiter/-in Leiteinrichtungen E 9a 1,000 1,000 1,000
768 Sachbearbeiter/-in Liquiditat/Bilanzbuchhaltung E 9a 1,000 1,000 1,000
769 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten E 9a 5,000 5,000 5,000
770 Sachbearbeiter/-in Modulverantwortliche/-r E 9a 0,000 1,000 0,000 |-1x zu 001.1 befr. bis 30.09.24; neu:
Service/Verwaltung Informations- und IT-Sicherheitsma"nager
/Projekt- und Prozessmanager/-in OGD (E11)
771 Sachbearbeiter/-in BUS mit bes. Aufgaben E 9a 1,000 1,000 1,000
772 Sachbearbeiter/-in mit bes. Aufgaben/ E 9a 1,000 1,000 1,000
Namensanderungen
773 SB Offentlichkeitsarbeit Smart City-Biiro E 9a 1,000 1,000 1,000 |Befristung entsprechend Férderbescheid;
Refinanzierung bis 31.12.2026, dann Sperre
774 Sachbearbeiter/-in OPNV und Taxen E 9a 1,000 1,000 1,000
775 Sachbearbeiter/-in Personal E 9a 1,000 1,000 1,000
776 Sachbearbeiter/-in Personalgewinnung E 9a 4,000 4,000 4,000
777 Sachbearbeiter/-in Personalmanagement/VVB E 9a 1,000 1,000 0,000
778 Sachbearbeiter/-in Personalwesen Schulen E 9a 1,000 1,000 1,000
779 Sachbearbeiter/-in Personenstandsunterlagen E 9a 1,000 1,000 1,000
780 Sachbearbeiter/-in Portfolio/Raumplanung E 9a 1,000 1,000 1,000
781 Sachbearbeiter/-in Praktikumsmanagement E 9a 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Praktikumsmanagement (E8)
782 Sachbearbeiter/-in produktive Baumpflege E 9a 1,000 1,000 1,000
783 Sachbearbeiter/-in Qualitatssicherung und Haushalt E 9a 1,000 1,000 0,769
784 Sachbearbeiter/-in Qualifizierung E 9a 1,000 1,000 1,000
785 Sachbearbeiter/-in Ratsangelegenheiten E 9a 6,500 6,500 6,481 |(0,5x VI1/2020/00857)
786 Sachbearbeiter/-in Registrierungsverfahren E 9a 1,000 1,000 1,000
787 Sachbearbeiter/-in Ressourcenmanagement/VVB E 9a 1,000 1,000 0,000
788 SB Riickforderungen Wohngeld/Sonderaufgaben E 9a 1,000 1,000 1,000
789 SB fiir Schulsport und kurzfristige Vermietung E 9a 1,000 1,000 1,000
790 Sachbearbeiter/-in Schillerbeférderung E 9a 2,000 2,000 2,000
791 Sachbearbeiter/-in Schulspeisung E 9a 1,000 1,000 0,641
792 Sachbearbeiter/-in Service E 9a 1,000 1,000 1,000
793 Sachbearbeiter/-in Sondernutzung E 9a 5,000 4,000 3,875 |+1xalt: SB Sondernutzung (E9b)
794 Sachbearbeiter/-in Sperrungen E 9a 0,000 4,000 4,000 |-4x neu: SB Sperrungen (E9c)
795 Sachbearbeiter/-in spezielle Liegenschaften E 9a 1,000 1,000 1,000
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796 Sachbearbeiter/-in Sicherstellung/ Abschleppdienst E 9a 2,000 1,000 1,000 |+1x alt: SB Sicherstellung/Abschleppdienst (A7),
797 Sachbearbeiter/-in Staatsangehdrigkeit: n E 9a 6,000 5,000 4,821 |+1x alt: SB BUS Ukraine (E8)
798 SB Statistik/Formularwesen/Halle-Pass E 9a 1,000 1,000 1,000
799 SB Stadtepartnerschaften/Reprasentation E 9a 0,000 3,000 2,821 |-3x neu: SB Reprasentationen/Protokoll/
Stadtepartnerschaften (E9a)
800 SB Reprasentation/Protokoll/ Stadtepartnerschaften E 9a 3,000 0,000 0,000 |+3x alt: SB Stadtepartnerschaften/
Représentationen (E9a)
801 Sachbearbeiter/-in StralRenverkehr E 9a 1,000 1,000 1,000
802 Sachbearbeiter/-in Tagespflege/Kostenerstattung E 9a 2,000 2,000 2,000
803 Sachbearbeiter/-in Tageseinrichtungen/-pflege E 9a 1,000 1,000 0,949
804 Sachbearbeiter/-in Teilhabe/Bildungspaket E 9a 4,000 4,000 1,769
805 Sachbearbeiter/-in Tuberkulose (Tbc) E 9a 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Sozialarb. in der Tatigkeit (S8b)
806 Sachbearbeiter/-in Ubernahme Kostenbeitrage E 9a 1,000 1,000 0,000 |(Ukraine)
WEH
807 Sachbearbeiter/-in Umweltkontrolle E 9a 2,000 2,000 0,974
808 Sachbearbeiter/-in Umweltvorsorge E 9a 1,000 1,000 1,000
809 SB Untere Naturschutzbehérde/Umweltkontrolle E 9a 1,000 1,000 1,000
810 Sachbearbeiter/-in UVG E 9a 0,000 21,000 15,436 |-1x neu: Prifer/-in UVG (E9c); -20x neu: SB
UVG (E9b)
811 Sachbearbeiter/-in Veranstaltungen E 9a 2,000 2,000 1,769
812 Sachbearbeiter/-in Veranstaltungen/Service E 9a 1,000 0,000 0,000 |+1x neu - Refinanzierung tUber Einnahmen
Eintritte/Vermietung
813 Sachbearbeiter/-in Veranstalterservice E 9a 1,000 1,000 1,000
814 Sachbearbeiter/-in Veranstaltungsmanagement E 9a 1,000 1,000 1,000
815 Sachbearbeiter/-in Verfahren E 9a 1,000 1,000 1,000
816 Sachbearbeiter/-in Verfahrensbetreuung, HH- und E 9a 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Verfahrensrecht (E8)
Rechnungswesen
817 SB Vergabe Lieferungen/Dienstleistungen E 9a 1,000 1,000 1,000
818 Sachbearbeiter/-in Verkehrsbeschilderung E 9a 1,000 1,000 1,000
819 Sachbearbeiter/-in Verkehrsleitsystem E 9a 2,000 2,000 2,000
820 Sachbearbeiter/-in Verkehrsorganisation E 9a 0,000 5,000 5,000 |-5x neu: SB Verkehrsorganisation (E9c)
821 Sachbearbeiter/-in Verkehrs-OWI| E 9a 6,000 6,000 5,897
822 Sachbearbeiter/-in Verkehrsiiberwachung E 9a 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: MA Verkehrsiiberw./Auswertung (E5)
823 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E 9a 1,000 1,000 1,000
824 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E 9a 1,000 1,000 1,000
825 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E 9a 1,000 1,000 1,000
826 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung AuRendienst E 9a 5,000 5,000 5,000
827 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Innendienst E 9a 10,000 10,000 9,308
828 SB Vollstreckung Innendienst jur. Personen/ E 9a 2,000 2,000 1,949
Insolvenzverfahren
829 Sachbearbeiter/-in Vorgangsmanagement E 9a 1,000 1,000 1,000
830 Sachbearbeiter/-in Wachschutz/Pfortnerdienste E 9a 1,000 1,000 1,000
831 Sachbearbeiter/-in wassergefahrdende Stoffe und E 9a 1,000 1,000 0,974
Koordinator/-in Untere Behdrden
832 Sachbearbeiter/-in Wegweisersysteme E 9a 1,000 1,000 1,000
833 Sachbearbeiter/-in WEH-Kita-ErmaRigung E 9a 6,000 6,000 4,897
834 Sachbearbeiter/-in WEH-Kita Fliichtlinge/Asyl E 9a 2,000 2,000 2,000
835 Sachbearbeiter/-in Wohngeld E 9a 22,641 28,769 23,359 |-2x neu: SB Il Wohngeld (E5); -0,128x neu: SB
Wohngeld, Rickford., Archiv (E8);
-3x neu: Priifer/-in Wohngeld (E9c); -1x neu: SB
Wohngeld (A9LG1)
836 SB E 9a 1,000 0,000 0,000 |+1x aus FB 34 (OV 02/23); alt: SB Einreise und
Wohnsitzauflagen/Visa/Verpflichtungserklarungen Aufenthalt (E9a)
837 Sachbearbeiter/-in Wohnungssicherung E 9a 3,000 3,000 2,923
838 Sachbearbeiter/-in Zuweisung Betreuungszentren E 9a 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Zuweisung Betreuungszentren
(A9 LG1)
839 Systembetreuer/-in Ausbildung IUK und EIBA E 9a 1,000 1,000 1,000
840 Teamleiter/-in Friedhof Neustadt E 9a 1,000 1,000 1,000
841 Teamleiter/-in Service E 9a 1,000 1,000 0,000
842 Verwaltungsvollzugsbeamte/-r E 9a 31,000 31,000 30,000 |(5x VII/2020/02098)
E 9a Ergebnis 466,140 492,371 436,810
843 Amtl. Fachassistent/-in E 8 1,000 1,000 1,000 |(Ref)
844 Anlagenelektroniker/-in E 8 2,000 0,000 0,000 |+1x alt: Anlagenelektroniker/-in (E6); +1x alt:
Prifer/-in ortsveranderliche Gerate (E5)
845 Assistenz E 8 1,000 1,000 1,000
846 Assistent/-in der Leitung E 8 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Biroassistent/-in Grundsatzreferenten
(E8)
847 Bibliotheksangestellte/-r spezielle E 8 1,000 1,000 0,949
VVerwaltungsaufgaben
848 Bildredakteur/-in Stadtfotograph/-in E 8 1,000 1,000 1,000
849 Buroassistent/-in des Beigeordneten E 8 2,000 2,000 2,000
850 Biroassistent/-in des Beigeordneten E 8 2,000 2,000 1,949
851 Buroassistent/-in des Beigeordneten E 8 2,000 2,000 2,000
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852 Biroassistent/-in des Beigeordneten E 8 2,000 2,000 2,000
853 Blroassistent/-in Grundsatzreferenten E 8 0,000 1,000 1,000 [-1x neu: Assistent/-in der Leitung (E8)
854 Fachassistent/-in der Geschaftsfiihrung E 8 1,000 1,000 1,000
855 Gesundheits- und Krankenpfleger/-in Amtsgutachten E 8 1,000 1,000 1,000
856 Koordinator/-in Birgertelefon E 8 1,000 1,000 0,000
857 Mitarbeiter/-in Bibliothekstechnik E 8 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Bibliotheksangestellte/-r (E7)
858 Netzwerkassistent/-in "Schulerfolg sichern” E 8 1,000 1,000 1,000 |[Befr. entsprechend Forderbescheid
(VI11/2021/02459); Ref. bis 31.07.2024, dann
Sperre
859 Sachbearbeiter/-in E 8 1,000 1,000 0,615
860 Sachbearbeiter/-in Abrechnung Rettungsdienst E 8 1,000 1,000 0,923
861 Sachbearbeiter/-in Anlagevermdgen E 8 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Inventuren (E5)
862 Sachbearbeiter/-in Ausstattung E 8 1,000 1,000 0,923
863 Sachbearbeiter/-in Ausschreibung E 8 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Ausschreibungen/Anlagevermégen
(E8)
864 Sachbearbeiter/-in Ausschreibung/Anlagevermégen E 8 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Ausschreibungen (E8)
865 Sachbearbeiter/-in Bauunterhaltung E 8 1,000 1,000 1,000
866 SB Beschaffung Werkstoffe/Werkraume E 8 0,000 1,000 1,000 |[-1x neu: SB Ausstattung (E9a)
867 Sachbearbeiter/-in Betriebskosten E 8 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB Bewirtschaft./Betriebskosten (E8)
868 Sachbearbeiter/-in Bewirtschaftung/Betriebskosten E 8 4,000 3,000 3,000 |+1x alt: SB Betriebskosten (E8)
869 Sachbearbeiter/-in Briicke E 8 1,000 1,000 0,000
870 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E 8 4,000 4,000 3,769
871 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung Gewerbesteuer E 8 2,000 2,000 1,897
872 Sachbearbeiter/-in Biiro Abt.Ltr. E 8 1,000 1,000 1,000
873 Sachbearbeiter/-in Bliro der Fachbereichsleitung E 8 1,000 1,000 1,000
874 Sachbearbeiter/-in Biro OB E 8 1,000 1,000 1,000
875 Sachbearbeiter/-in BUS E 8 29,000 30,000 25,333 |-1x SB BUS mit Sonderaufgaben (E9a)
876 Sachbearbeiter/-in BUS/Pass- und Ausweiswesen E 8 3,000 3,000 3,000
877 Sachbearbeiter/-in BUS Ukraine E 8 0,000 1,000 0,000 |(Sperre entfernt - VI/2023/05315); -1x neu: SB
St 1gehorigkeit: n (E9a)
878 SB Controlling Kosten-Budget-Rechnung E 8 1,000 1,000 0,000
879 Sachbearbeiter/-in Einnahmen/Mittagessen E 8 1,000 1,000 0,897
880 Sachbearbeiter/-in E 8 0,000 1,000 0,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB
Fachverfahren/Dokumentenpriifung Fachverf./Dokumentenprif. (E9a)
881 Sachbearbeiter/-in Fachbereichsmanagement E 8 1,000 1,000 0,000
882 Sachbearbeiter/-in Fahrerlaubnisentziehung E 8 2,000 2,000 2,000
883 Sachbearbeiter/-in Fahrerlaubnisse auf Probe E 8 1,000 1,000 1,000
884 Sachbearbeiter/-in Finanzen E 8 3,000 3,000 3,000
885 Sachbearbeiter/-in Finanztechnische E 8 1,000 1,000 0,923
Anwendungen/Haushaltswirtschaft
886 Sachbearbeiter/-in Flachenplanung E 8 1,000 1,000 1,000
887 Sachbearbeiter/-in Férdermittel/Ertrage E 8 1,000 1,000 1,000
888 Sachbearbeiter/-in Friedhofe E 8 1,000 1,000 1,000
889 Sachbearbeiter/-in fir Gremienmanagement E 8 1,000 1,000 1,000
890 Sachbearbeiter/-in Tauben und Tierschutz E 8 1,000 1,000 1,000
891 Sachbearbeiter/-in Geblihren/Mahnverfahren/HH E 8 1,000 1,000 1,000
892 Sachbearbeiter/-in Genehmigungswesen E 8 1,000 1,000 1,000
893 Sachbearbeiter/-in Gesundheitsdienst E 8 1,000 1,000 1,000
894 Sachbearbeiter/-in Personalrat Stadtverwaltung E 8 1,000 1,000 1,000
895 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 8 1,000 1,000 1,000
896 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 8 2,000 2,000 1,667
897 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 8 1,000 1,000 1,000
898 Sachbearbeiter/-in Haushalt und Finanzen E 8 1,000 1,000 1,000
899 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 8 0,000 1,000 0,000 |-1x weggef. zum 15.05.2023 (DAUS)
900 Sachbearbeiter/-in Investsteuerung E 8 1,000 1,000 1,000
901 Sachbearbeiter/-in Jugendhilfe/Assistenz E 8 1,000 1,000 1,000
902 Sachbearbeiter/-in Kfz-Zulassung/ BUS Front-Office E 8 2,000 2,000 1,923
903 Sachbearbeiter/-in KLR und Haushalt E 8 1,000 1,000 0,897
904 Sachbearbeiter/-in KLR/Controlling E 8 1,000 1,000 1,000
905 SB Management und Koordination/Assistenz E 8 1,000 1,000 1,000
906 SB Mietbuchhaltung/Betriebskostenabrechnung E 8 4,000 4,000 4,231
IGW
907 Museumstechniker/-in E 8 1,000 1,000 1,000
908 Sachbearbeiter/-in Finanzen E 8 1,000 1,000 1,000
909 Sachbearbeiter/-in OWI E 8 1,000 1,000 1,000
910 SB offentlicher Gesundheitsdienst Pandemie E 8 1,000 1,000 1,000 |[(Ref)
911 Sachbearbeiter/-in Personalabrechnung/Haushalt E 8 1,000 1,000 0,000
912 Sachbearbeiter/-in Praktikumsmanagement E 8 0,000 1,000 1,000 |[-1x neu: SB Praktikumsmanagement (E9a)
913 Sachbearbeiter/-in Ruhender Verkehr E 8 1,000 1,000 1,000
914 Sachbearbeiter/-in Reisekosten E 8 1,000 1,000 1,000
915 Sachbearbeiter/-in Sanierungen E 8 1,000 1,000 1,000
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916 Sachbearbeiter/-in Schulentwicklungsplanung E 8 1,000 1,000 0,897 |ku bei Neubesetzung nach E6
917 SB Schulorganisation/Abteilung istenz E 8 1,000 0,000 0,000 | +1x alt: SB Service/Abteilung istenz (E5)
918 Sachbearbeiter/-in Service E 8 1,000 1,000 0,897
919 Sachbearbeiter/-in Service/Haushalt E 8 1,000 1,000 0,949
920 Sachbearbeiter/-in Sonderaufgaben Markte E 8 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB Markte (E7)
921 Sachbearbeiter/-in Sportentwicklung/Sonderprojekte E 8 1,000 1,000 0,974
922 Sachbearbeiter/-in Statistik E 8 2,000 2,000 2,000
923 Sachbearbeiter/-in techn. Controlling E 8 1,000 1,000 1,000
924 Sachbearbeiter/-in Untere Jagd- und E 8 1,000 1,000 1,000
Fischereibehérde
925 Sachbearbeiter/-in Verfahrensrecht E 8 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB Verfahrensbetreuung, HH- und
Rechnungswesen (E9a)
926 Sachbearbeiter/-in Versicherungen E 8 2,000 2,000 1,897
927 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E 8 1,000 1,000 1,000
928 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Innendienst/ E 8 1,000 1,000 1,000
Vollstreckungsschutz
929 Sachbearbeiter/-in Vollzug E 8 1,000 1,000 1,000
930 Sachbearbeiter/-in Vorgangsmanagement E 8 1,000 1,000 1,000
931 SB Vorgangsmanagement/Dienstsiegel E 8 1,000 1,000 0,974
932 Sachbearbeiter/-in Vorgangsbearbeitung/TGA- E 8 1,000 1,000 1,000
Controlling
933 Sachbearbeiter/-in Wahlen und Organisation E 8 1,000 1,000 1,000
934 SB Wohngeld, Riickforderungen, Archiv E 8 0,513 0,385 0,513 |+0,128x alt: SB Wohngeld (E9a)
935 Sachbearbeiter/-in Zahlungsverkehr E 8 1,000 1,000 1,000
936 SB Sonderplane/Stadt- und Bestandskarten E 8 1,000 1,000 1,000
937 SB Stadt- und Bestandskarten/Datenmanagement E 8 2,000 2,000 2,000
938 Sachbearbeiter/-in Zensus E 8 0,000 1,000 0,000 |-1x weggef. zum 28.02.23
939 Teamassistent/-in flr zentrale Verwaltung Bereich E 8 1,000 1,000 1,000
Friedhofe
940 Werkstattleiter/-in E 8 1,000 1,000 1,000
E 8 Ergebnis 139,513 143,385 124,997
941 Anhorungssachbearbeiter/-in flieBender Verkehr E7 2,000 2,000 1,821
942 Archivangestellte/-r Lesesaaldienst E7 1,000 1,000 0,923
943 Bibliotheksangestellte/-r E7 3,744 4,744 4,744 |-1x neu: MA Bibliothekstechnik (E8)
944 Blroassistent/-in des FBL E7 1,000 1,000 0,923
945 Biroassistent/-in des FBL/Korruptionspravention E7 1,000 1,000 1,000
und Datenschutz
946 Brc istent/-in des FBL/ SB Vergabe E7 1,000 1,000 1,000
947 Ermittler/-in E7 1,000 1,000 1,000 |[ku bei Neubesetzung nach E6
948 Fachangestellte/-r Verwaltungsbibliothek E7 1,000 1,000 1,000
949 Hausmeister/-in mit Koordinierungsfunktion/ E7 4,000 4,000 4,000
Poolleitung
950 Koordinator/-in fir Friedhofs- und Bestattungs- E7 2,000 2,000 2,000
leistungen
951 Mitarbeiter/-in Bekleidungskammer E7 1,000 1,000 1,000
952 Mitarbeiter/-in Verkehrsiiberwachung E7 9,000 9,000 9,000
953 Prophylaxefachkraft E7 3,437 3,437 2,641
954 Sachbearbeiter/-in Anliegerpflichten E7 3,000 3,000 3,000
955 Sachbearbeiter/-in Berichtswesen E7 1,000 1,000 1,000 |[kw (Sozialstelle)
956 Sachbearbeiter/-in Beschaffung E7 1,000 1,000 0,897
957 Sachbearbeiter/-in BuRgeldstelle E7 1,000 1,000 1,000 |[kw (Sozialstelle)
958 Sachbearbeiter/-in Bliro der Fachbereichsleitung E7 1,000 1,000 1,000
959 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E7 15,000 15,000 14,692
960 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E7 2,000 2,000 1,538 |kw (Sozialstelle)
961 Sachbearbeiter/-in Daten E7 2,000 2,000 2,000
962 Sachbearbeiter/-in Eingliederungshilfe E7 1,000 1,000 1,000 |kw bei Freiwerden
963 Sachbearbeiter/-in Fahrerlaubniserteilung E7 5,000 5,000 3,872
964 Sachbearbeiter/-in Fuhrpark E7 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB Fuhrpark (E9a)
965 Sachbearbeiter/-in Gastschulbeitrage E7 0,872 0,872 0,897
966 Sachbearbeiter/-in Gebdudemanagement E7 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Objektbetreuung (E7)
967 Sachbearbeiter/-in Genehmigungen E7 1,000 1,000 1,000
968 Sachbearbeiter/-in Halle-Pass E7 0,359 0,359 0,359 |kw (Sozialstelle)
969 Sachbearbeiter/-in Haushalt E7 2,000 2,000 2,000
970 Sachbearbeiter/-in Haushalt E7 2,000 2,000 2,000
971 Sachbearbeiter/-in Haushalt E7 2,000 2,000 1,897
972 Sachbearbeiter/-in Haushalt E7 1,000 1,000 0,000
973 Sachbearbeiter/-in Infothek/Service E7 0,000 1,000 0,974 |-1xzu FB 34 (OV 02/23); neu: SB
Infothek/Service (E7)
974 Sachbearbeiter/-in Infothek/Service E7 1,000 0,000 0,000 |+1x aus FB 34 (OV 02/23); alt: SB
Infothek/Service (E7)
975 SB Karten- und Vervielfaltigungsservice E7 1,000 1,000 1,000
976 Sachbearbeiter/-in Kfz-Zulassung E7 10,000 10,000 9,897
977 Sachbearbeiter/-in Liegenschaftsdienst E7 2,000 2,000 2,000
978 Sachbearbeiter/-in Markte E7 4,000 1,000 1,000 |+1x alt: SB Sonderaufgaben Mérkte (E8) und
+2x alt: SB Markte (E6)
8000 E72
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0 1 2 3 4 5 6

979 Sachbearbeiter/-in Mietbuchhaltung E7 1,000 1,000 1,000

980 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten E7 1,000 1,000 0,769 |kw (Sozialstelle)

981 Sachbearbeiter/-in Objektbetreuung E7 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Gebdudemanagement (E7)

982 Sachbearbeiter/-in Schadenersatz/Entschadigung E7 1,000 1,000 1,000 |kw bei Freiwerden

983 Sachbearbeiter/-in Schulorganisation E7 1,000 1,000 1,000

984 Sachbearbeiter/-in Service E7 1,000 1,000 1,000

985 Sachbearbeiter/-in Service Vollstreckung E7 1,000 1,000 1,000

986 SB Sonderplane/Stadt- und Bestandskarten E7 1,000 1,000 1,000

987 Sachbearbeiter/-in Sperrungen E7 1,000 1,000 1,000

988 Sachbearbeiter/-in Stadt- und Bestandskarten E7 2,000 2,000 2,000

989 Sachbearbeiter/-in Stralenreinigung E7 2,000 2,000 2,000

990 Sachbearbeiter/-in Standesamt E7 3,000 3,000 3,000

991 Sachbearbeiter/-in Tiergesundheitshelfer/-in E7 1,000 1,000 1,000

992 Sachbearbeiter/-in Umzug Asyl E7 0,000 1,000 0,923 |-1x neu: SB Wohnungsbereitstellung Asyl (E7)

993 SB Vergabe Lieferungen/Dienstleistungen E7 2,000 2,000 0,000

994 Sachbearbeiter/-in Vergabe Schulturnhallen E7 1,000 1,000 0,769

995 SB Vermessungstechniker Auendienst E7 4,000 4,000 4,000

996 SB Vollstreckung Vorbereitung Innendienst E7 1,000 2,000 1,897 |-1x neu: SB Service Vollstreckung (E6)

997 Sachbearbeiter/-in Vorgangsbearbeitung/Backoffice E7 0,000 10,000 9,872 |-10x zu FB 34 (OV 02/23); 5x alt: SB
Vorgangsbearbeitung/Backoffice (E7) und
5x neu: SB Vorgangsbearbeitung/Infothek (E7)

998 Sachbearbeiter/-in Vorgangsbearbeitung/Backoffice E7 6,000 0,000 0,000 |+6x aus FB 33 (OV 02/23); 5x alt: SB
Vorgangsbearbeitung/Backoffice (E7) und 1x
alt: SB Vorgangsbearbeitung/Backoffice/
Dokumentenpriifung (E7)

999 SB Vorgangsbearbeitung/ E7 0,000 1,000 0,000 |-1xzu FB 34 (OV 02/23); neu: SB

BackOffice/Dokumentenprifung Vorgangsbearbeitung/Backoffice (E7)

1000 Sachbearbeiter/-in Vorgangsbearbeitung/ Infothek E7 8,000 0,000 0,000 |+8x aus FB 33 (OV 02/23); 3x alt: SB
Einreise/Aufenthalt (E9a)
5x alt: SB Vorgangsbearb./Backoffice (E7)

1001 Sachbearbeiter/-in Vorgangsmanagement E7 1,000 1,000 1,000

1002 Sachbearbeiter/-in Wohnungsbereitstellung Asyl E7 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Umzug Asyl (E7);
ku bei Freiwerden nach E6

1003 SB Zahlungsverkehr/Tagesabschluss E7 1,000 1,000 1,000

1004  |Sachbearbeiter/-in Zeiterfassung E7 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)

E 7 Ergebnis 133,412 130,412 121,305

1005 |Anhérungssachbearbeiter/-in flieRender Verkehr E 6 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: MA allgem. Verwaltung (E6)

1006 |Anlagenelektroniker/-in E 6 0,000 1,000 1,000 [-1x neu: Anlagenelektroniker/-in (E8)

1007 Sachbearbeiter/-in Archiv E 6 1,000 1,000 1,000

1008 Arzthelfer/-in E 6 1,000 1,000 1,000 |[ku bei Neubesetzung nach E5

1009 Betriebshandwerker/-in E 6 1,000 1,000 1,000

1010 Bibliotheksangestellte/-r E 6 2,974 2,974 2,897

1011 Buroassistent/-in des FBL E 6 1,000 1,000 1,000

1012 Blroassistent/-in des FBL E 6 1,000 2,000 2,000 |-1x neu: Blroassistent/in des Abt.Ltr. (E5)

1013 Buroassistent/-in des FBL E 6 1,000 1,000 1,000

1014 Ermittler/-in E 6 2,000 3,000 2,795 |-1x neu: Ermittler/-in (A7)

1015 Fachassistent/-in Jobpoint E 6 3,000 3,000 3,000

1016 Gartner/-in Maschinist/-in Baumpflege E 6 1,000 1,000 0,000

1017 Handwerker/-in Spielplatze E 6 4,000 4,000 4,000

1018 Handwerker/-in Spielplatze/Tischlerei E 6 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: MA Instandhaltung (E6)

1019 Hausmeister/Vorarbeiter/-in Grinflachengruppe E 6 2,000 2,000 2,000

1020 Kfz-Schlosser/-in E 6 2,000 2,000 2,000

1021 Koordinator/-in Fuhrpark E 6 1,000 1,000 1,000

1022 Koordinator/-in Poststell E 6 1,000 1,000 1,000

1023 Kraftfahrer/-in OB E 6 1,000 1,000 1,000

1024 Mitarbeiter/-in Allgemeine Verwaltung E 6 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: Anhdrungs-SB flieRender Verkehr (E6)

1025 Mitarbeiter/-in BAf6G Front-Office E 6 0,872 0,872 0,872 |ku bei Neubesetzung nach E5

1026 Mitarbeiter/-in Bauhof E 6 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: MA Kommunaltechnik (E6)

1027 Mitarbeiter/-in Betreuungsbehorde E 6 1,000 1,000 1,000

1028 Mitarbeiter/-in Betriebsarztlicher Dienst E 6 1,000 1,000 0,974

1029 Mitarbeiter/-in Burgertelefon Einreise und Aufenthalt E 6 0,000 1,000 0,000 |-1xzu FB 34 (OV 02/23); neu: MA
Kundentelefon/Infothek (E6)

1030 Mitarbeiter/-in Instandhaltung E 6 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Handwerker/-in Spielplatze/Tischlerei
(E6)

1031 Mitarbeiter/-in Kfz-Werkstatt E 6 2,000 2,000 2,000

1032 Mitarbeiter/-in Kommunaltechnik E 6 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: MA Bauhof (E6)

1033 Mitarbeiter/-in Kundentelefon/Infothek E 6 2,000 0,000 0,000 |+2x aus FB 33 (OV 02/23); je 1x alt: MA
Burgertelefon Einreise und Aufenthalt (E6) und
alt: TL Einreise/Aufenthalt (E9c)

1034 Mitarbeiter/in Personalgewinnung E 6 1,000 1,000 1,000

1035 Mitarbeiter/-in Springbrunnen E 6 3,000 3,000 3,000
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0 1 2 3 4 5 6
1036 |Mitarbeiter/-in Telefonservicecenter E 6 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)
1037 Mitarbeiter/-in Telefonservicecenter E 6 8,920 8,920 6,718 |+0,92x (Ref.)
1038 Platz- und Hallenwart/-in Sportkomplex E 6 10,000 10,000 9,769
1039 Sachbearbeiter/-in Abgeschlossenheiten E 6 1,000 1,000 0,897
1040 Sachbearbeiter/-in Abrechnung Rettungsdienst E 6 4,000 4,000 2,795
1041 Sachbearbeiter/-in Abrechnung Rettungsdienst E 6 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)
1042 Sachbearbeiter/-in Aufnahme/Einnahmeverwaltung E 6 1,000 1,000 1,000
Haus der Wohnhilfe
1043 Sachbearbeiter/-in Bestandsdokumentation E 6 1,000 1,000 1,000
1044 Sachbearbeiter/-in Bliro der Abteilungsleitung E 6 1,000 1,000 1,000
1045 Sachbearbeiter/-in CAD und Objektdaten E 6 1,000 1,000 0,974
1046 Sachbearbeiter/-in FOMi E 6 1,000 1,000 1,000
1047 Sachbearbeiter/-in Friedhofsverwaltung E 6 4,000 4,000 3,705
1048 Sachbearbeiter/-in Gesundheitsbelehrung E 6 1,000 1,000 1,000
1049 Sachbearbeiter/-in Gewerbeanzeigen E 6 3,038 3,038 3,038
1050 Sachbearbeiter/-in Grafikdesign und Bauzeichnung E 6 1,000 1,000 0,974
1051 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 6 1,000 1,000 1,000
1052 Sachbearbeiter/-in HH + Geschéftszimmer E6 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB HH und Finanzen (E9a)
1053 Sachbearbeiter/-in Haushalt/Service E 6 1,000 1,000 1,000
1054 Sachbearbeiter/-in Hausmeister- und E 6 1,000 1,000 1,000
Schllsselservice
1055 |Sachbearbeiter/-in Kostenerstattung Krankenhilfe E6 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Krankenhilfe (E9a)
1056 Sachbearbeiter/-in Leistungsgewahrung/Frontoffice E 6 1,000 1,000 0,949
1057 Sachbearbeiter/-in Méarkte E 6 0,000 2,000 2,000 |-2x neu: SB Markte (E7)
1058 Sachbearbeiter/-in E 6 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Blroassistent/-in des Abt.Ltr. (E5)
Nachtragsmanagement/Assistenz
1059 Sachbearbeiter/-in Rechnungseingangsbearbeitung E 6 1,000 1,000 0,974 |ku bei Neubesetzung nach E3
1060 |SB Schulorganisation/Abteilungsassistenz E 6 1,000 0,000 0,000 | +1x alt: SB Schulorganisation/
Abteilungsassistenz (E5)
1061 Sachbearbeiter/-in Service Aulenstelle E 6 1,000 1,000 1,000
1062 Sachbearbeiter/-in Service Hauptstelle E 6 1,000 1,000 1,000
1063 Sachbearbeiter/-in Service Technische E 6 1,000 1,000 0,974
Gebaudeausriistung
1064  |Sachbearbeiter/-in Service Vollstreckung E 6 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Vollstreckung Vorbereitung
Innendienst (E7)
1065 Sachbearbeiter/-in Stralenaufsicht E6 4,000 4,000 4,000
1066 Sachbearbeiter/-in und Techn. Zeichner/-in E 6 1,000 1,000 1,000
1067 Sachbearbeiter/-in Vergabestelle Bau E 6 2,000 2,000 1,949
1068 Sachbearbeiter/-in Verkehrsplanung E 6 1,000 1,000 0,897
1069 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E 6 1,000 1,000 0,769
1070 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E 6 0,000 1,000 0,000 |-1x zu FB 34: neu: MA Infothek (E2)
1071 Sachbearbeiter/-in Verwaltung/F6Mi E 6 1,000 1,000 1,000
1072 SB Veterinarwesen/Lebensmittelliberwachung E 6 1,000 1,000 1,000
1073 SB Vollstreckung Vorbereitung Innendienst E 6 1,000 1,000 0,974
1074 Sachbearbeiter/-in Vorgangsmanagement E 6 1,000 1,000 1,000
1075  |Sachbearbeiter/-in Vergabemanagement/Assistenz E 6 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Bliroassistent/-in des Abt.Ltr. (E5)
1076  |Sachbearbeiter/-in Wohnungsbereitstellung Asyl E6 1,000 1,000 0,000
1077 Schlosser/-in Grundwasser E 6 3,000 3,000 3,000
1078 Schlosser/-in E 6 1,000 1,000 1,000
1079 Schulhausmeister/-in E 6 5,000 7,000 7,000 |ku bei Neubesetzung nach E5;
-2x neu: Hausmeister/in (E5)
1080 Sozialmedizinische/-r Assistent/-in/ Arzthelfer/-in E 6 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Amtsgutachten/Arzthelfer/-in (E5)
1081 Tean istent/-in BGF-Bereich Sachverwaltung E 6 1,000 1,000 1,000
1082 Tean istent/-in mit Sonderaufgaben Unterhalt E 6 1,000 1,000 0,897
1083  |Teamassistent/-in mit Sonderaufgaben Widerspruch E6 1,000 1,000 1,000
1084  |Veranstaltungstechniker/-in E 6 2,000 2,000 1,974
E 6 Ergebnis 119,804 125,804 113,765
1085 Archivangestellte/-r ES5 1,000 1,000 1,000
1086  |Arzthelfer/-in ES5 5,679 5,679 2,538
1087 Arzthelfer/-in Pandemie ES5 1,000 1,000 1,000
1088 Assistent/-in des Leiters ES5 1,000 1,000 1,000
1089 Assistent/-in Stadtmuseum und -archiv ES5 0,513 0,513 0,513
1090 Bibliotheksangestellte/-r ES5 4,564 4,564 4,538
1091 Bibliotheksangestellte/-r und Assistenz ES5 0,513 0,513 0,897
1092 Buroassistent/-in ES5 1,000 1,000 1,000
1093 Blroassistent/-in ES5 2,000 2,000 2,000
1094  |Biroassistent/-in ES 0,000 1,000 0,000 |-1x weggef. zum 03.12.2022 (DAUS)
1095 Blroassistent/-in des Abt.Ltr. ES5 2,000 2,000 2,000
1096 Biroassistent/-in des Abt.Ltr. ES5 2,000 2,000 2,000
1097 Buroassistent/-in des Abteilungsleiters ES5 4,000 4,000 3,385
1098  |Blroassistent/-in des Abt.Ltr. ES 1,000 3,000 2,923 |je -1x neu: SB Nachtragsmanagement/
Assistenz (E6) u. SB Vergabemanagement/
Assistenz (E6)
1099 Blroassistent/-in des Abt.Ltr. ES5 1,000 1,000 1,000
8000 E72
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1100 |Biirc istent/-in des Abt.Ltr. E5 2,000 1,000 1,000 |[+1x alt: Blroassistent/in des FBL (E6)
1101 Blroassistent/-in des Abt.Ltr. ES5 0,000 1,000 0,000 |Sperre entfernt V1/2023/05477; -1x zu FB 34
(OV 02/23); neu: Buroassistent/-in des Abt.Ltr.
(E5)
1102 Biroassistent/-in des Abt.Ltr. ES5 1,000 0,000 0,000 |+1xaus FB 33 (OV 02/23); alt: Bliroassistent/-in
des Abt.Ltr. (E5)
1103 Biroassistent/-in des Leiters ES5 1,000 1,000 0,923
1104 Blroassistent/-in und Sachbearbeiter/-in ES5 1,000 1,000 1,000
1105 Forstarbeiter/-in E S5 3,000 3,000 0,000
1106  |Forstwirt/-in ES5 6,000 6,000 4,974
1107 Gartner/-in ES5 3,000 3,000 2,769 |kw (Sozialstelle)
1108 Gartner/-in Baumpflege ES5 3,000 3,000 3,000
1109  |Géartner/-in Grunflachen E5 80,000 80,000 70,231 |(4x Friedhofe - VI1/2022/05038)
1110 Gartner/-in Maschinist/-in ES5 10,000 10,000 8,000
1111 Hausmeister/-in ES5 58,000 56,000 55,769 |+2x alt: Schulhausmeister/in (E6)
1112 Hausmeister/-in ES5 1,000 0,000 0,000 |+1x aus FB 51: alt. Schulsekretar/-in (E5)
1113 Hausmeister/-in Havariedienst ES5 7,000 7,000 6,000
1114 Kraftfahrer/-in Fahrbibliothek ES5 1,000 1,000 1,000
1115 Kraftfahrer/Platzwart/-in ES5 1,000 1,000 1,000
1116 Medizinische Fachkraft ES5 2,000 2,000 1,897
1117 Mitarbeiter/-in Aufsicht ES5 0,769 0,769 0,769 |kw (Sozialstelle)
1118  |Mitarbeiter/-in Chorkleidung/Ausstattung ES 1,000 1,000 1,000 |(VII/2022/04818)
1119 Mitarbeiter/-in Einreise und Aufenthalt ES5 0,000 1,000 1,000 |Sperre entfernt V1/2023/05477; -1x zu FB 34
(OV 02/23); neu: MA Einreise und Aufenthalt
(E5)
1120 Mitarbeiter/-in Einreise und Aufenthalt ES5 1,000 0,000 0,000 |+1xaus FB 33 (OV 02/23); alt: MA Einreise und
Aufenthalt (E5)
1121 Mitarbeiter/-in Nachkontrolle ES5 1,000 1,000 0,756 |kw (Sozialstelle)
1122 Mitarbeiter/-in Stadthaus ES5 1,000 1,000 1,000
1123 Mitarbeiter/-in StraRenaufsicht/Schadenersatz ES5 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Schadensregulierung/
Bestandsaufnahme (E5)
1124 |Mitarbeiter/-in Verkehrsiiberwachung/Auswertung ES5 0,000 1,000 0,897 |-1x neu: MA Verkehrsiiberwachung/
Auswertung (E9a)
1125 Museumstechniker/Hausmeister/-in ES5 1,000 1,000 1,000
1126 Platz- und Hallenwart/-in E5 16,000 16,000 16,000
1127 Prifer/-in ortsveranderliche elektrische Gerate ES5 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Anlagenelektroniker/-in (E8)
1128 Sachbearbeiter/-in amtsarztliche Leistungen ES5 1,000 1,000 1,000
1129 Sachbearbeiter/-in Amtsgutachten/Arzthelfer/-in ES5 2,000 1,000 1,000 |+1x alt: Sozialmed. Assistent/-in/Arzthelfer/-in
(E6)
1130 Sachbearbeiter/-in Aufnahme Schuldnerberatung ES5 1,000 1,000 1,000
1131 Sachbearbeiter/-in Barkasse ES5 1,000 1,000 1,000
1132  |Sachbearbeiter/-in Baukontrolle ES5 1,000 1,000 1,000
1133 SB Baumdatenbank Untere Naturschutzbehérde ES5 1,000 1,000 0,923
1134 Sachbearbeiter/-in Bestandsdokumentation ES5 1,000 1,000 0,949
1135 Sachbearbeiter/-in Bodenschutz ES5 1,000 1,000 1,000
1136 Sachbearbeiter/-in elektronischer ES5 1,000 1,000 0,000
Rechnungsworkflow
1137 Sachbearbeiter/-in Friedhofsverwaltung ES5 1,000 1,000 1,000
1138 Sachbearbeiter/-in Fundblro ES5 2,000 2,000 2,000
1139 Sachbearbeiter/-in Geblihren ES5 1,000 1,000 1,000
1140 Sachbearbeiter/-in Grafikdesign und Bauzeichnung ES5 1,000 1,000 0,769
1141 Sachbearbeiter/-in Haushalt ES5 1,000 1,000 0,769
1142  |Sachbearbeiter/-in Il HLU/Asyl E5 0,000 1,000 0,974 |-1x neu: SB Il HLU SGB XII/AsylbLG (E5)
1143  |Sachbearbeiter/-in Il HLU SGB XlI/AsylbLG ES5 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Il HLU/Asyl (E5);
ku bei Neubesetzung nach E3
1144 Sachbearbeiter/-in Inventuren ES5 0,000 1,000 1,000 [-1x neu: SB Anlagevermdgen (E8)
1145 Sachbearbeiter/-in Pandemie ES5 2,282 2,282 0,974 |(Ref. Pandemie - Pakt OGD)
1146 Sachbearbeiter/-in Registratur ES5 0,769 0,769 0,974
1147 SB Schadensregulierung/Bestandsaufnahme ES5 1,000 0,000 0,000 | +1x alt: MA StraBenaufsicht/Schadenersatz
(E5)
1148  |SB Schulorganisation/Abteilungsassistenz ES 0,000 1,000 0,923 |-1x neu: SB Schulorganisation/
Abteilungsassistenz (E6)
1149 Sachbearbeiter/-in Service 5 1,000 1,000 0,897
1150 Sachbearbeiter/-in Service/Abteilungsassistenz 5 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Schulorganisation/
Abteilungsassistenz (E8)
1151 Sachbearbeiter/-in Service ES5 1,769 1,750 0,769
Kriseninterventionszentrum
1152 Sachbearbeiter/-in StraRenbestandsakten ES5 1,000 1,000 1,000
1153 Sachbearbeiter/-in und Techn. Zeichner/-in ES5 1,000 1,000 0,897
1154 Sachbearbeiter/-in Verwaltung ES5 1,000 1,000 0,000
1155  |Sachbearbeiter/-in Verwaltung ES 1,000 0,000 0,000 |+1xaus FB 33 (OV 02/23); alt: TL
Einreise/Aufenthalt (E9c)
1156  |Sachbearbeiter/-in Verwaltungsaufgaben ES 0,667 0,667 0,667
1157 Sachbearbeiter/-in || Wohngeld ES5 2,923 0,923 0,923 |+2x alt: SB Wohngeld (E9a)
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0 1 2 3 4 5 6
1158 Sachbearbeiter/-in Zentrale Dienste ES5 2,000 2,000 2,000
1159 Schulhausmeister/-in ES5 6,000 6,000 6,000
1160 Schulsekretar/-in ES5 88,923 88,942 80,138 |+1x alt: MA Schulsekretariat (E4);
-1x zu 010: neu: Hausmeister/-in (E5);
(5x befr. 2024 Ukraine)
1161 Tean istent/-in ASD/Vorgangsmanagement ES5 3,000 3,000 0,000
1162 Teamassistent/-in der Geschéftsfiihrung ES5 0,000 1,000 1,000 |[-1x neu: Bearbeiter/in BGF-Bereich
\Vorzimmer/Sachverwaltung (E9a)
1163 Tean t/-in Jugendgerichtshilfe E S5 1,000 1,000 0,000
1164 |Tean t/-in PKD ES5 1,000 1,000 0,000
1165 |Teamassistent/-in SGB Il ES 6,000 7,000 5,667 |-1x weggef. zum 31.12.2023 (Beschluss
Tragerversammlung 02-2023)
1166 \orarbeiter/-in Reko ES5 1,000 1,000 1,000
1167 Zuarbeiter/-in ES5 1,000 1,000 0,641 |kw bei Freiwerden
E 5 Ergebnis 370,371 372,371 328,633
1168 Fahrer/-in E 4 1,000 1,000 1,000
1169 Hausmeister/-in E 4 1,000 1,000 1,000
1170 Mitarbeiter/-in Archiv E 4 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)
1171 Mitarbeiter/-in Friedhofe E 4 1,000 1,000 1,000
1172 Mitarbeiter/-in Schularchiv E 4 0,821 0,821 0,821
1173 Mitarbeiter/-in Schulsekretariat E 4 2,000 3,000 2,872 |-1x neu: Schulsekretér/-in (E5)
1174 Mitarbeiter/-in StralRenaufsicht E 4 1,000 1,000 1,000
1175  |Mitarbeiter/-in UVG E 4 3,000 3,000 2,769
1176 Sacharbeiter/-in Poststell E 4 2,000 0,000 0,000 |+2x alt: MA Poststelle (E3)
1177 Zuarbeiter/-in E 4 1,000 1,000 0,821
E 4 Ergebnis 13,821 12,821 12,283
1178  |Archivangestellte/-r E3 1,000 1,000 0,974 |kw (Sozialstelle)
1179 Gartenarbeiter/-in E3 1,000 1,000 1,000 |[kw bei Freiwerden
1180 Gartenarbeiter/-in E 3 1,000 1,000 0,897 |kw (Sozialstelle)
1181 Hauswirtschafter/-in E3 0,769 0,769 0,769
1182 Hauswirtschafter/-in E 3 1,000 1,000 1,000
1183 Hauswirtschafter/-in Haus der Wohnhilfe E3 1,000 1,000 1,000
1184  |Hauswirtschafter/-in inkl. Fahrdienst E3 1,000 1,000 0,000 |(Sperre)
1185 Hauswirtschafter/-in KISZ E3 1,718 1,718 0,718
1186 Hilfsarbeiter/-in E 3 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)
1187 Hilfsarbeiter/-in Friedhof E3 1,000 1,000 1,000 |[kw bei Freiwerden
1188 Mitarbeiter/-in Besucherservice E 3 4,000 4,000 3,513
1189 Mitarbeiter/-in Poststelle E3 0,000 2,000 1,000 |[-2x neu: SB Poststelle (E4)
1190 Mitarbeiter/-in Poststelle E3 3,000 3,000 3,000
1191 Mitarbeiter/-in Stadtbibliothek E3 0,846 0,846 0,846
1192 Pfortner/-in E 3 1,000 2,000 1,000 [kw bei Freiwerden;
-1x weggef. zum 31.03.2023 (DAUS)
1193 Wirtschafter/Nachtpfortner/-in E3 1,000 1,000 1,000
1194 Zuarbeiter/-in Stadtarchiv E3 1,000 1,000 1,000 |[kw bei Freiwerden
E 3 Ergebnis 21,333 24,333 19,717
1195 Gartenarbeiter/-in Reha-Gruppe E 2 1,100 1,100 0,718 |kw (Sozialstelle)
1196 Hilfsarbeiter/-in E 2 0,975 0,975 0,872 |kw (Sozialstelle)
1197 Hofarbeiter/-in E 2 0,250 0,250 0,179 |kw (Sozialstelle)
1198  |Mitarbeiter/-in Infothek E 2 1,000 0,000 0,000 |+1xaus FB 67: alt: SB Verwaltung (E5)
E 2 Ergebnis 3,325 2,325 1,769
1199 Kinder- und Jugendbeauftragte/-r S17 1,000 1,000 1,000
1200 Koordinator/-in Umzugsmanagement Asyl S 17 1,000 1,000 0,923
1201 Teamleiter/-in ASD Ammendorf/Silberhohe S17 1,000 1,000 1,000
1202  |Teamleiter/-in ASD Eingliederungshilfe S 17 1,000 0,000 0,000 |+1xalt: TL ASD Eingliederungshilfe (E11)
1203 Teamleiter/-in ASD Kinderschutz S17 1,000 1,000 1,000
1204  |Teamleiter/-in ASD Mitte/Nord-Ost/Heide S 17 1,000 1,000 1,000
1205 Teamleiter/-in ASD noérdliches Neustadt S 17 1,000 1,000 0,897
1206  |Teamleiter/-in ASD siidwestliches Neustadt S 17 1,000 1,000 1,000
1207  |Teamleiter/-in ASD Sud S 17 1,000 1,000 1,000
1208 |Teamleiter/-in Haus der Wohnhilfe S 17 1,000 1,000 1,000
1209 Teamleiter/-in Jugendarbeit und -pflege S 17 1,000 1,000 0,974
1210  |Teamleiter/-in Krisenintervention S 17 1,000 1,000 1,000
1211 Teamleiter/-in S17 1,000 1,000 0,949
Pflegekinderdienst/Adoptionsvermittlung
1212 Teamleiter/-in Sozialarbeit S17 0,974 0,974 0,974
S 17 Ergebnis 13,974 12,974 12,717
1213  |Fachberater/-in Fachaufsicht Tagespflegen S 15 0,600 0,000 0,000 |kw (Sozialstelle); +0,6x alt: Fachberater/-in
Fachaufsicht Tagespflegen (E10)
1214 Fachberater/-in Inklusion S15 1,000 1,000 0,000 |Befr. entsprechend Forderbescheid
(VI1/2020/01243); dann Sperre
1215 Fachberater/-in KiTe S15 4,000 4,000 3,641
1216 Fachberater/-in KiTe und Tagespflege S15 1,000 1,000 1,000
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1217 Fachberater/-in/Fachaufsicht Tagespflege S 15 2,000 2,000 1,821
1218 Fachberater/-in verhaltensauffallige Kinder S15 1,000 1,000 0,000 |Befr. entsprechend Foérderbescheid
(VI11/2020/01243), dann Sperre
1219 Jugendpfleger/-in S 15 5,000 5,000 3,000 |2x - befr. bis 2024
1220 Koordinator/-in Frithe Hilfen S 15 1,000 1,000 0,974
1221 Koordinator/-in Lokales Netzwerk Kinderschutz S15 1,000 1,000 1,000
1222 Leiter/-in Kriseninterventionsgruppen S15 2,000 2,000 1,000
1223  [Sozialarbeiter/-in HIV S15 1,000 1,000 1,000
1224 Teamleiter/-in Jugendgerichtshilfe S15 1,000 1,000 1,000
1225 |Teamleiter/-in Streetwork S15 1,000 1,000 1,000
S 15 Ergebnis 21,600 21,000 15,436
1226  |Sozialarbeiter/-in ASD S14 63,769 67,769 59,487 |-2x neu: Sozialarb. ASD Kinderschutz (S14);
-1x neu: Sozialarb ASD/EGH (S14)
1227  |Sozialarbeiter/-in ASD/Eingliederungshilfe S 14 8,000 6,000 7,823 |+1x alt: Sozialarb. ASD (S14);
+1x alt: Sozialarb. ASD/Kinderschutz (S14)
1228 Sozialarbeiter/-in ASD umA S 14 2,000 2,000 1,949
1229 Sozialarbeiter/-in ASD Kinderschutz S14 7,000 6,000 3,590 |+2x alt: Sozialarb. ASD (S14);
-1x neu: Sozialarb. ASD/EGH (S14)
1230 Sozialarbeiter/-in KIT S14 6,000 4,000 3,000 |-1x neu: Sozialarb. KIG (S11b)
1231 Sozialarbeiter/-in KIT S 14 0,000 3,000 3,000
1232 Sozialarbeiter/-in PKD/Adoption S14 8,000 8,000 7,230
1233  |Sozialarbeiter/-in Qualitdtsmanagement S 14 0,000 1,000 0,641 |-1x neu: Sozialarb. Qualititsmanagement (S12)
S 14 Ergebnis 94,769 97,769 86,720
1234 Koordinator/-in Vormundschaften S12 1,000 1,000 0,000
1235 Sozialarbeiter/-in S12 6,897 6,897 6,795
1236 Sozialarbeiter/-in erweiterte Unterstitzung S 12 2,000 2,000 1,769
1237 Sozialarbeiter/-in Erzieherischer KIS S12 3,000 3,000 2,513
1238 Sozialarbeiter/-in Frauenschutzhaus S12 3,769 3,769 3,769
1239 Sozialarbeiter/-in Haus der Wohnhilfe S12 3,000 3,000 2,000
1240 Sozialarbeiter/-in Haus der Wohnhilfe/ S12 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Sozialarb. Haus der
Trainingswohnen Wohnhilfe/Trainingswohnen (S11b)
1241 Sozialarbeiter/-in Jugendgerichtshelfer/-in S12 8,000 8,000 6,500
1242 Sozialarbeiter/-in Kinder S12 1,846 1,846 1,641
1243 Sozialarbeiter/-in Kinder Pandemie S 12 1,000 1,000 1,000 |(Ref. Pandemie - Pakt OGD)
1244 Sozialarbeiter/-in Qualitdtsmanagement S 12 1,000 0,000 0,000 |+1x alt Sozialarb. Qualitdtsmanagement (S14)
1245 Sozialarbeiter/-in Streetwork S12 9,000 9,000 7,769
S 12 Ergebnis 40,512 40,512 34,756
1246 Koordinator/-in "Willkommen im Leben" S 11B 0,000 1,000 0,897 |-1x neu: Koord. "Willkommen im Leben" (E9c)
1247 Mitarbeiter/-in Transferpersonal S 11B 0,000 2,000 0,000 |kw bei Freiwerden; je -1x weggef. zum
1248  |Moderator/-in fiir Kinder- und Jugendbeteiligung S 11B 1,000 1,000 1,000
1249 Sachbearbeiter/-in Familieninformationsbiiro S11B 1,000 1,000 0,000
1250 Sozialarbeiter/-in ambulante Wohnhilfe S 11B 3,000 3,000 2,923
1251 Sozialarbeiter/-in Behindertenberatung S11B 1,000 1,000 0,769
1252  |Sozialarbeiter/-in Behindertenberatung S 11B 0,580 0,580 0,513 |kw (Sozialstelle)
1253 Sozialarbeiter/-in Betreuung Asyl S11B 1,000 1,000 0,923
1254 Sozialarbeiter/-in Haus der Wohnhilfe/ S 11B 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Sozialarb. Haus der
Trainingswohnen Wohnhilfe/Trainingswohnen (S12)
1255 Sozialarbeiter/-in Kitaplatzunterstiitzung S 11B 0,769 0,769 0,769
1256 Sozialarbeiter/-in Seniorenarbeit S11B 3,000 3,000 2,000
1257 Sozialarbeiter/-in Umzugs- und S 11B 1,000 1,000 0,000
Betreuungsmanagement
1258 Sozialarbeiter/-in KIG S 11B 3,000 3,000 0,000 |+1x alt: Sozialarb. KIT (S14); -1x neu:
Medienpadagoge/-in (E9b); (2x Sperre)
S 11B Ergebnis 16,349 18,349 9,794
1259  |Heilpadagoge/-in I S 9 1,000 0,000 0,000 |+1xalt: Erzieher/-in (S8B)
S 9 Ergebnis 1,000 0,000 0,000
1260 Erzieher/-in S 8B 26,000 27,000 14,026 |-1x neu: Heilpadagoge/-in (S9)
1261 Sozialarbeiter/-in in der Téatigkeit S 8B 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB Tuberkulose (Tbc) (E9a)
S 8B Ergebnis 26,000 28,000 14,026
1262  |Notfallsanitater/-in E N 3,000 3,000 2,000 |(1x Ref.)
1263 Notfallsanitater/-in ITW EN 4,000 4,000 3,000
E N Ergebnis 7,000 7,000 5,000
1264 Chordirektor/-in SONV 1,000 1,000 1,000
1265 Fachbereichsleiter/-in Finanzen SONV 1,000 1,000 1,000
1266 Fachbereichsleiter/-in Gesundheit/Lebensmittel- SONV 1,000 1,000 1,000
Uberwachung/Veterinarwesen
1267 Fachbereichsleiter/-in Kultur/Direktor/-in SONV 1,000 1,000 1,000
Stadtmuseum
SONV Ergebnis 4,000 4,000 4,000
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0 1 2 3 4 5 6
Arbeitnehmer Ergebnis 2.597,065 | 2.611,565 2.246,045
Bedienstete in Altersteilzeit
B. Arbeitnehmer
1268 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) SONV 0,000 1,000 1,000 |[-1x weggef. zum 31.07.2023
(Fachbereichsleiter/-in Personal)
1269 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 15 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 24.12.24-31.12.26
(Betriebsarzt/-arztin)
1270  |Betriebsarzt/-arztin E15 1,000 1,000 0,897 |ATZ-Flex 16.12.22-31.12.26 (MA in der FZP
(ATZ-W) ab 24.12.2024)
1271 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 14 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.01.24-31.07.26
(Abteilungsleiter/-in Stadtentwicklung)
1272 Abteilungsleiter/-in Stadtentwicklung/Freiraum E 14 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.08.21-31.07.26
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.02.24)
1273  |Abteilungsleiter/-in Schule E13 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.11.2020 - 30.04.2025
(FZP ab 01.11.2022)
1274  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E13 1,000 1,000 1,000 |ATZ Flex FZP 01.11.2022-30.04.2025
(Abt.Ltr. Schule)
1275 Abteilungsleiter/-in Vollzugsdienst E 12 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.02.2021-31.01.2024
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.08.22)
1276  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E12 0,000 1,000 1,000 |-1x weggef. zum 30.06.2023
(Organisator/-in)
1277  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E12 0,000 1,000 0,000 |-1x weggef. zum 30.04.2023
(SB bautechn. Nachweise - Standsicherheit)
1278  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E12 1,000 1,000 0,000 |ATZ-Flex FZP 01.09.23-30.11.25
(Controller/-in Kultur und Sport)
1279  |[Controller/-in Kultur und Sport E12 1,000 1,000 0,750 | ATZ-Flex 01.06.21-30.11.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.09.23)
1280 |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E12 1,000 1,000 0,000 |ATZ-Flex FZP 01.08.23-31.07.25
(Abt.Ltr. Allgem. Ordnungsang./Gewerbe)
1281 Abteilungsleiter/-in Allg. Ordnungsangelegenheiten/ E12 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.08.2021-31.0.2025
Gewerbe (MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.08.23)
1282 Abteilungsleiter/-in Verwaltung/Finanzen E 12 1,000 1,000 0,923 |ATZ-Flex 16.12.2022 - 31.08.2027
(FZP ab 24.04.2025)
1283  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E11 0,000 1,000 1,000 |-1x weggef. zum 31.07.2023
(SB Baugesuchspriifung)
1284  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 11 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex FZP 01.01.23-31.05.25
(TL Daten- und Bauaktenverwaltung))
1285 Teamleiter/-in Daten und Bauaktenverwaltung E11 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.12.20-31.01.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.01.23)
1286 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 11 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ Flex FZP 24.06.24-31.12.25
(Sachbearbeiter/-in strat. STP/PBP)
1287  |Sachbearbeiter/-in strategische STP/PBP E 11 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 16.12.22-31.12.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 24.06.24)
1288 Fachberater/-in Kindermedien E 10 1,000 1,000 0,923 |ATZ-Flex 01.02.2022 - 31.05.2026 (MA in der
FZP (ATZ-W) ab 01.04.2024)
1289  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 10 1,000 1,000 1,000 |ATZ Flex FZP 01.08.22-31.01.24
(Teamleiter/-in Vollzugsdienst)
1290 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 10 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ Flex FZP 01.03.24-30.11.25
(SB Stadtplan, Thematische Plane/Sonderpléne)
1291 SB Stadtplan, Thematische Pléane/Sonderplane E 10 1,000 1,000 0,897 |ATZ-Flex 01.06.22-30.11.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.03.24)
1292 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 10 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ Flex FZP 16.11.24-31.01.27
(Sachbearbeiter/-in Katastrophenschutz)
1293 Sachbearbeiter/-in Katastrophenschutz E 10 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.09.2022-31.01.2027
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 16.11.24)
1294  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9c 1,000 1,000 1,000 |ATZ Flex FZP 01.03.23-31.05.25
(Sachbearbeiter/-in Erwerb)
1295 Sachbearbeiter/-in Erwerb E 9c 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB Grundstilickserwerb (E9b)
1296 Sachbearbeiter/-in Grundstiickserwerb E 9 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Erwerb (E9c);
ATZ-Flex 01.12.20-31.05.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.03.23)
1297 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9c 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.01.24-31.10.25
(Sachbearbeiter/-in Wasser/Abwasser)
1298 Sachbearbeiter/-in Wasser und Abwasser E 9c 1,000 1,000 0,836 | ATZ-Flex 01.03.22-31.10.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 13.02.24)
1299  |integrationsfachkraft E 9c 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.12.2022 - 31.07.2027
(FZP ab 01.04.2025)
1300 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9b 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.05.24-30.04.26
(Teamleiter/-in Spezialleistungen)
1301 Teamleiter/-in Spezialleistungen E 9% 1,000 1,000 1,000 | ATZ-Flex 01.05.22-30.04.26
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.05.24)
1302 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9b 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.01.24-31.10.25
(Sachbearbeiter/-in Personal/Betriebswirtschaft)
1303 Sachbearbeiter/-in Personal/Betriebswirtschaft E 9% 1,000 1,000 1,000 | ATZ-Flex 01.01.22-31.12.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.01.24)
1304 Sachbearbeiter/-in Widerspruchsbearbeitung E 9% 1,000 1,000 1,000 | ATZ-Flex 01.11.22-30.04.27
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.02.25)
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1305 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9b 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.08.24-31.07.26
(SB Allgemeine Ordnungsangelegenheiten)
1306 Sachbearbeiter/-in Allgemeine Ordnungs- E 9b 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.08.22-31.07.26 (MA in der FZP
angelegenheiten (ATZ-W) ab 01.08.24)
1307 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9b 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.03.24-31.08.25
(Sachbearbeiter/-in Sicherheit/Bau)
1308 |Sachbearbeiter/-in Sicherheit und Bau E 9 1,000 1,000 0,897 |ATZ-Flex 01.09.22-31.08.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 25.03.24)
1309 Sachbearbeiter/-in Umweltinformation E 9b 1,000 1,000 0,974 |ATZ-Flex 01.01.2023-31.01.27
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 15.01.25)
1310  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 0,000 1,000 1,000 |-1x weggef. zum 30.09.2023
(Sachbearbeiter/-in WEH-Kita-ErméaRigung)
1311 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 2,000 2,000 1,900 |ATZ Flex FZP 01.08.2022 - 30.09.2024 und
(Fachassistent/-in Leistung/BuT) 01.12.2022-31.12.2024
1312 Fachassistent/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E 9a 2,000 2,000 2,000 |ATZ-Flex 01.06.2020 - 30.09.2024
(FZP ab 01.08.2022);
ATZ-Flex 01.11.2020 - 31.12.2024
(FZP ab 01.12.2022)
1313 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 0,000 1,000 0,750 |-1x weggef. zum 30.11.2023
(Fachassistent/-in IntegrationsmafRnahmen)
1314 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 2,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.10.24-31.01.27 und
(Sachbearbeiter/-in Entgelt) 16.06.24-31.12.25
1315  |Sachbearbeiter/-in Entgelt E 9a 2,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.06.22-31.01.27 (MA in der FZP
(ATZ-W) ab 01.10.24) und ATZ-Flex 01.12.22-
31.12.25 (MA in der FZP (ATZ-W) ab 16.06.24)
1316 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 1,000 1,000 0,897 |ATZ Flex FZP 01.06.23-30.04.25
(Sachbearbeiter/-in Wohngeld)
1317 Sachbearbeiter/-in Wohngeld E 9a 1,000 1,000 0,000 |ATZ-Flex 01.07.2021 - 30.04.2025 (MA in der
FZP (ATZ-W) ab 01.06.2023)
1318 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.07.24-31.10.26
(Fachassistent/-in OWI/Ermittlung)
1319 Fachassistent/-in OWI/Ermittlungen E 9a 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.03.2022 - 31.10.2026
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.07.2024)
1320 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 1,000 1,000 1,000 |ATZ Flex FZP 17.04.23-31.07.24
(Meister/-in Inspektion 1)
1321 Meister/-in Inspektionen E 9a 1,000 1,000 0,000 |ATZ-Flex 01.01.22-31.07.24
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 17.04.2023)
1322 Sachbearbeiter/-in Teilhabe/Bildungspaket E 9a 1,000 1,000 0,449 |ATZ-Flex 01.12.2022 - 31.01.2027
1323 Sachbearbeiter/-in Abfallberatung E 9a 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.12.22-31.03.27
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.02.2025)
1324 Sachbearbeiter/-in Anlagevermégen E 8 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB Inventuren (E5);
ATZ-Flex 01.12.20-30.09.24
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.11.22)
1325  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 8 0,000 1,000 0,000 |-1x weggef. zum 31.03.2023
(Sachbearbeiter/-in Finanzen)
1326 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E7 1,000 1,000 0,000 |ATZ Flex FZP 01.11.23-31.03.25
(Sachbearbeiter/-in Haushalt)
1327  |Sachbearbeiter/-in Haushalt E7 1,000 1,000 1,000 | ATZ-Flex 01.06.22-31.03.2025
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.11.2023)
1328  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) ES 0,000 1,000 0,769 |-1x weggef. zum 31.07.2023
(Schulsekretér/-in)
1329  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E5 1,000 1,000 1,000 |ATZ Flex FZP 01.11.2022-30.09.2024
(Sachbearbeiter/-in Inventuren)
1330 |Sachbearbeiter/-in Inventuren ES 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB Anlagevermégen (E8)
1331 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) ES5 0,000 1,000 1,000 |[-1x weggef. zum 31.12.2023
(Gartner/-in Grinflachen)
1332 Mitarbeiter/-in Feierhalle, Begleitperson E 4 1,000 1,000 1,000 | ATZ-Flex 01.11.22-31.03.27
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 16.01.25)
1333 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) S 14 0,000 1,000 1,000 |[-1x weggef. zum 31.08.2023
(Sozialarbeiter/-in ASD)
1334 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) S 8B 0,000 1,000 0,000 |-1x weggef. zum 31.03.2023
(Erzieher/-in)
Arbeitnehmer in ATZ Ergebnis 58,000 55,000 42,862
Summe Arbeitnehmer: 2.655,065 | 2.666,565 2.288,907
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)

2024

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht

Anlage zum Teilplan 24_4 IV

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
Il. Sondervermégen mit Sonderrechnung
EFA |1.Eigenbetrieb fiir Arbeitsforderung
EFA |Stellen Aufgabenbereich EfA
EFA |Betriebs- und DLZ Leitung E15 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex vom 01.12.2022 bis 30.11.2027
(FZP ab 01.06.2025)
EFA |Operative Leitung EfA u.TL Finanzen E 13 1,000 1,000 1,000
EFA |Teamleitung Personal und QM E 11 1,000 1,000 1,000
EFA |Teamleitung Projekte E 11 1,000 1,000 1,000
EFA  |Personalentwicklung Teamleitungen E 11 1,000 1,000 0,000
EFA |Sachbearbeitung Controlling E 10 1,000 1,000 1,000
EFA |Sachbearbeitung Personal und Aufbauorganisation E 9c 1,000 1,000 1,000
EFA |Sozialpadagogische Begleitung E 9c 1,000 3,000 1,000
EFA |Koordination Arbeitssicherheit und Projektférderung E 9 1,000 1,000 1,000
EFA |Sachbearbeitung Personal, Qualitats- und E 9% 1,000 1,000 1,000 (Stelle wird erst wiederbesetzt wenn quantitativ
Zertifizierungsmanagement der Bedarf durch Forderprojekte steigt. Seit
01.08.2023 frei.
EFA |Arbeitnehmerbetreuung E 9a 1,000 1,000 1,000
EFA |Sachbearbeitung Finanzen und Férdermittel E 9a 3,000 3,000 3,000
EFA |Sachbearbeitung Personal E 9a 1,000 1,000 0,000 |Stelle wird erst wiederbesetzt wenn quantitativ
der Bedarf durch Forderprojekte steigt
EFA |Sachbearbeitung Personalabrechnung E 9a 2,000 2,000 2,000
EFA |Assistent/in der Teamleitungen E 8 1,000 2,000 1,000
EFA [SB Vorgangsmanagement fiir die Leitung E 8 1,000 1,000 1,000
EFA |Sachbearbeitung allgemeine Verwaltung E 8 1,000 1,000 1,000
EFA |Projektbearbeitung SGB Il und Anleitung E 8 1,000 1,000 1,000
EFA |Anleitung und Reha-MaRnahmen E 8 1,000 1,000 1,000
EFA |Anleitung je nach Anzahl der TN E 8 4,000 9,000 4,000
EFA |Eignungsfeststellung E 8 3,000 3,000 0,000
EFA |Brandschutzerziehung E 2 2,000 2,000 2,000
EFA Betreuung gemeinniitziger Arbeit E 2 2,000 2,000 2,000 UPabweisbar Ar.beitsschut.z; Stellen mit
Forderung § 16 i SGB Il bis Ende 2025
EFA E 2 3,000 0,000 0,000 |Stellen mit Forderung § 161 SGB Il ;
Besucherlenkung Héhergruppierung wegen Tatigkeitserweiterung
EFA Reinigung und Logistik E 1 5,000 7,000 5,000 UPabweisbar Ar.beitsschut'z; Stellen mit
Forderung § 16 i SGB Il bis 10.2025
EFA  (Besucherlenkung E 1 0,000 3,000 3,000
EFA Teilergebnis 41,000 51,000 36,000
EFA |Stellen Aufgabenbereich DLZ Arbeitsmarkt
EFA |Operative Leitung DLZ / RAK E13 1,000 1,000 1,000
EFA [Regionale Koordination E 11 1,000 1,000 1,000
EFA |Mitarbeiter*in Offentlichkeitsarbeit DLZ-A / EfA E10 1,000 1,000 1,000
EFA  [DLZ-A Koordinierungsunterstitzung E 10 1,000 1,000 1,000
EFA |Familiencoaching FAMICO E 10 2,000 2,000 2,000
EFA |Familiencoaching FAMICO S15 3,000 3,000 3,000
EFA |Sachbearbeitung Projekte E 8 1,000 1,000 1,000
EFA Teilergebnis 10,000 10,000 10,000
EFA |befristete Stellen fiir geplante und beantragte MaBnahmen im Eigenbetrieb fiir Arbeitsférderung
EFA |Mehraufwand (AGH) mit sozpad. Begleitung 2,00 €/ Std. 120,00 206,00 98,00
EFA |Entgelt und &hnliche Stellen Soz. Pfl. 17,00 17,00 0,00
EFA |Stellen mit Forderung § 16 e & i SGB Il Soz. Pfl. 100,00 100,00 88,00
EFA ) . Soz. Pfl. ) . . -
Stellen 100% kofinanziert bis zu E 12 0,00 16,00 0,00 (Kofinanzierte Stellen fiir unterjahrige Bedarfe
EFA Teilergebnis 237,000 339,000 186,000
EFA |Sonstige (z.B. Bundesfreiwilligendienst) 20,000 20,000 14,000
EFA Teilergebnis 20,000 20,000 14,000
EFA Summe 308,000 420,000 246,000
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)

2024

Muster 8

(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
Il. Sondervermégen mit Sonderrechnung
Kita |2. Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen
Kita [Beschaftigte im Verwaltungsdienst (inkl. Azubis) TVOD 34,175 37,205 29,898
Kita [Beschaftigte im Verwaltungsdienst (inkl. Azubis) SuE 6,205 3,154 6,692
Kita [Beschaftigte nach Sozial- und Erziehungsdienst TVOD 0,769 3,000 0,769
Kita [Beschaftigte nach Sozial- und Erziehungsdienst SuE 695,308 716,051 689,179
Kita [Azubi praxisintegrierte Ausbildung (PIA) TVASD-Pflege 33,000 36,000 35,000
Kita Summe 769,457 795,410 761,538
8000 E72
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Mandant: 800

2024
STELLENUBERSICHTEN 2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

A. Beamte
Wahlbeamte Laufbahngruppe 2
Teil- Bezeichnung
plan B9, B8 | B7 | B6 | B5( B4 | A16 A15 A14 A13

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
24 _0_010 000 Oberbiirgermeister/in 1,0
24 1-24_V %%14- 004 Beigeordnete der Geschiftsbereiche, 1,0 | 2,0 1,0
24 | 001 GBI - Finanzen und Personal 1,0
24 IV 004 GB IV - Bildung und Soziales 1,0
24 0 010 01 Biiro des Oberbiirgermeisters 1,0
24 _0_011 011 Personalvertretungen
24 2 060 060 Referat Planungs- und Umweltrecht 1,0 1,0
24 1 110 11 Fachbereich Personal 1,0 1,0 2,0
24 1 101 101 DLZ Biirgerbeteiligung
24 0 140 14 Fachbereich Rechnungspriifung 1,0
24 1200 20 Fachbereich Finanzen 1,0
24_3 240 24 Fachbereich Immobilien 1,0 1,0
24 0300 30 Fachbereich Recht 1,0 2,0
24 1330 33 Fachbereich Einwohnerwesen 1,0
24 1 340 34 Fachbereich Einreise und Aufenthalt 1,0
24 0 370 37 Fachbereich Sicherheit 1,0 1,0 2,0 5,0
24_4 500 50 Fachbereich Soziales 1,0 1,0
24_4 500 505 Stadtisches Jobcenter-Personal
24 4 510 51 Fachbereich Bildung 1,0
24 4 530 53 Fachbereich Gesundheit 2,0 1,0
24 2 610 61 Fachbereich Stidtebau u. Bauordnung 1,0 1,0 3,0 1,0
24 2 660 66 Fachbereich Mobilitit 1,0
24 2 670 67 Fachbereich Umwelt 1,0 1,0
24 1 110 113 Personalentwicklungsstellen 1,0 1,0
24 1_110 117 ATZ-Stellen in der FZP

Beamte Insgesamt: 1,0 1,0 2,0 1,0 10,0 6,0 13,0 15,0

8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)

2024

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

A. Beamte
Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
:;ra"r; A12 A11 A10 ng L21 32 CG? A 8 A7 A6 Ges. Erlauterungen
1 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

24 _0_010 1,000
24_1-24_V 4,000
241 1,000
24_IV 1,000
24_0_010 1,0 1,0 3,000
24 0 011 1,0 1,000
24 2 060 2,000
24 1110 1,0 1,0 6,000
24 _1_101 1,0 1,000
24_0_140 3,0 4,000
24_1_200 2,0 3,0 4,0 10,000
24_3 240 2,000
24_0_300 1,0 4,000
24_1_330 1,0 1,0 3,0 6,0 1,0 1,0 14,000
24_1_340 1,0 3,0 5,0 2,0 12,000
24_0_370 12,0 15,0 5,0 11,0 89,0 | 116,0 94,0 351,000
24_4 500 2,0 3,0 2,0 1,0 10,000
24_4 500 2,0 2,000
24 4 510 2,0 1,0 13,0 17,000
24_4_530 2,0 1,0 6,000
24 2 610 6,000
24_2_660 1,0 2,000
24 _2 670 1,0 3,000
24 1_110 2,0 4,0 8,000
24 1_110

16,0 26,0 19,0 7,0 11,0 | 116,0 128,0 95,0 4,0( 471,000
8000 E72
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Mandant: 800

B.1 Arbeitnehmer TV6D

Haushaltsplan Halle (Saale)
2024

STELLENUBERSICHTEN 2024

Muster 8

(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

pla Bezelchning E15 | E14 | E13 | E12 | E11 | E10 |[E9c |E9 |E9a| E8 | E7 | E6 | E5 | E4 | E3 | E2 | E 1 |Cesamt Erlduterungen
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 19 20 21 22

24 _0_010 | 000 Oberbiirgermeister/in

24_| 001 GBI - Finanzen und Personal 2,000 4,000 [ 19,000 1,000 2,000 2,000 4,000 34,000
241l 002 GB Il - Stadtentwicklung und Umwelt 1,000 1,000 2,000 4,000
24 11l 003 GB Ill - Kultur und Sport 1,000 1,000 1,000 2,000 5,000
24_IV 004 GBIV - Bildung und Soziales 1,000 3,506 4,000 2,000 2,000 12,506
24 0010 | 01 Biiro des Oberbiirgermeisters 1,000 | 3,000 1,000 7,000| 2,000| 6,000 3,000 3,000( 15,500 2,000 1,000 | 2,000 46,500
24_0_011 | 011 Personalvertretungen 1,000 2,000 1,000 1,000 5,000
24_2 060 | 060 Referat Planungs- und Umweltrecht 2,000 1,000 1,000 2,000 6,000
24_1_110 | 11 Fachbereich Personal 2,000 6,000 | 6,000| 9,000 11,000 15,000 3,000 1,000 1,000 54,000
24_1_101 | 101 DLZ Biirgerbeteiligung 1,000 2,000 2,000 2,000 7,000
24_0_140 | 14 Fachbereich Rechnungspriifung 2,000 1,000 1,000 | 11,000 1,000 16,000
24 1200 | 20 Fachbereich Finanzen 1,000 | 3,000| 4,000( 5,000( 7,000( 13,000 10,000 | 38,000| 11,000 | 18,000| 3,000| 2,000 115,000
24_0_201 | 201 DLZ Klimaschutz 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 5,000
24 3 240 | 24 Fachbereich Inmobilien 3,000 1,000 | 14,000 | 11,000 | 39,000 | 14,000 | 14,000 | 35,000 13,000 | 11,000 | 20,000 | 75,000 | 4,000 1,000 255,000
240300 | 30 Fachbereich Recht 8,000 1,000 | 2,000| 10,000 1,000 1,000 2,000| 4,000| 3,000| 2,000| 3,000 37,000
24_3 301 301 DLZ Veranstaltungen

24 1330 | 33 Fachbereich Einwohnerwesen 2,000 4,000 | 2,000| 9,000 16,000 42,000 19,000 | 8,920| 2,000 104,920
24_1_340 | 34 Fachbereich Einreise und Aufenthalt 2,000 13,000 4,000 [ 27,000 15,000 2,000 3,000 1,000 67,000
24 0370 | 37 Fachbereich Sicherheit 1,400 3,000 5,000( 5,000 16,000 17,000 111,000 | 6,000 24,000 | 13,038 2,000 203,438
24_3 405 | 405 Planetarium Halle 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 7,000
24_3 407 | 407 Volkshochschule 1,000 1,000 3,000 1,000 1,000 1,000 0,667 8,667
24 3 410 | 41 Fachbereich Kultur 7,000 1,000 3,000| 5,000| 2,000| 4,000| 2,794| 4,000 1,000 1,513 4,000 35,307
24_3 421 | 421 Stadtarchiv 1,000 1,000 1,000 2,000 | 2,000 1,000 1,000 9,000
24_3 422 | 422 Stadtbibliothek 1,000 1,000 4,897| 5590| 8,846| 3,744| 2,000( 3,744 2974 6,077 0,846 40,718
24_3_441 | 441 Konservatorium "G. F. Hindel" 1,000 1,000 1,000 24,000 1,000 2,000 1,000 31,000
24_3_444 | 444 Stadtsingechor zu Halle 1,000 1,000 2,000 1,000 5,000
24 4 500 | 50 Fachbereich Soziales 2,000 | 6,000| 11,000 ( 62,590 [ 44,000 | 48,641 7,513 1,000 | 5,000| 4,923 1,000 193,667
24_4 500 | 505 Stadtisches Jobcenter-Personal 1,000 | 2,000 6,000 | 41,000 | 20,000 | 66,000 1,000 6,000 | 6,000 3,000 152,000
24 4 510 | 51 Fachbereich Bildung 6,000 | 4,000| 12,000 | 12,000 | 36,615 | 47,850 | 26,692 | 7,000| 4,872| 2,872(102,461 6,821 4,487 273,670
24 3 520 | 52 Fachbereich Sport 1,000 1,000 3,000 5,000 2,000 2,000 10,000| 17,000 41,000
24 4 530 | 53 Fachbereich Gesundheit 8,413 | 11,064 | 3,000 8,000 | 3,000| 15,897 ( 10,205( 11,000 5,000 6,437 | 5,000| 13,961 100,977
24_4 510 | 540 Sozialplanung 1,000 5,000 1,000 1,000 8,000
24 2 610 | 61 Fachbereich Stadtebau u. Bauordnun 3,000 3,000 17,000 58,000| 5,000| 6,000 9,000 7,000( 8,000 11,000 4,000| 4,000 135,000
8000 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
B.1 Arbeitnehmer TV6D
Teil- . "
Bezeichnun Gesamt [Erlduterungen
plan g E15 | E14 | E13 | E12 | E11 E10 | E9c |E 9 | E9a| E 8 E7 E 6 ES E 4 E 3 E 2 E 1 9
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 19 20 21 22
24_2 660 | 66 Fachbereich Mobilitit 3,000 1,000 [ 10,000 | 22,513 | 17,000 7,000 8,000 3,000 1,000 9,000 7,000 1,000 89,513
24 2 670 | 67 Fachbereich Umwelt 1,000 1,000 5,000 5,000 | 21,000 6,000 | 14,000 | 22,000 5,000 4,000 | 17,000 | 108,000 2,000 1,000 212,000
24_0_800 | 80 FB Wirtschaft, Wissenschaft und Digitf 1,000 1,000 3,000 9,000 7,000 7,000 1,000 2,000 1,000 32,000
24_0_802 | 802 DLZ Integration und Demokratie 1,000 1,000 4,756 3,000 7,000 0,769 1,000 1,000 19,525
24_1_110 | 113 Personalentwicklungsstellen 2,000 2,000
24_1_110 | 115 Transferpersonal 2,000 2,000 1,000 3,000 8,359 2,000 4,769 1,000 5,000 2,325 31,453
24_1_110 | 117 ATZ-Stellen in der FZP 1,000 1,000 1,000 2,000 2,000 3,000 2,000 4,000 7,000 1,000 1,000 25,000
Beschiftigte Gesamt: 12,813 | 32,064 | 51,000 | 97,506 |206,269 | 179,897 (278,692 (282,901 (482,140 | 140,513 | 135,412 (119,804 (371,371 | 14,821 | 21,333 3,325 2429,861
- * darunter:
24_1_110 |.9030. Sozialstellen 1,000 2,000 1,000 3,000 6,359 2,000 4,769 1,000 3,000 2,325 26,453
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)
2024

STELLENUBERSICHTEN 2024

B.2 Arbeitnehmer TVOD Sozial- und Erziehungsdienst

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

o Entgeltgruppe
T::L Bezeichnung Gesamt | Erlduterungen
P S 17 S16 | S15 | S14 | S13 | S12 |S11B| S 10 S9 |S 8B
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
24 4 500 | 50 Fachbereich Soziales 2,000 3,000 | 8,000 13,000
24 4 510 | 51 Fachbereich Bildung 10,000 19,000 | 94,769 22,000 | 5,769 1,000 | 26,000 | 178,538
24 4 530 | 53 Fachbereich Gesundheit 0,974 2,000 11,743 | 1,000 15,717
24 0 802 | 802 DLZ Integration und Demokratie 1,000 3,769 1,000 5,769
24_1_110| 117 ATZ-Stellen in der FZP
24 1 110 | 115 Transferpersonal 0,600 0,580 1,180
Arbeitnehmer SUE Gesamt: 13,974 21,600 | 94,769 40,512 | 16,349 1,000 | 26,000 | 214,204
B.3 Arbeithehmer TVOD Notfallsanitater/-innen
il- Entgeltgruppe
Teil Bezeichnung getgrupp Gesamt | Erlauterungen
plan N
1 2 3 4 5
24 0 370 | 37 Fachbereich Sicherheit 7,000 7,000
Arbeitnehmer N Gesamt: 7,000 7,000
B.4 Arbeitnehmer mit Sondervergiitungen
::::L Bezeichnung Sondervergutungen Gesamt | Erlduterungen
1 2 3 4 5
24 1 200 | 20 Fachbereich Finanzen 1,000 1,000
24_4 530 | 53 Fachbereich Gesundheit 1,000 1,000
24 3 410 | 41 Fachbereich Kultur 1,000 1,000
24_3_444 | 444 Stadtsingechor zu Halle 1,000 1,000
Arbeitnehmer SONV Gesamt: 4,000 4,000
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)

2024

STELLENPLAN 2024
Anlage zum Stellenplan:
Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

vorgesehen beschiftigt
Lfd. Bezeichnung Art des Entgeltes im am 01.10. des Erlduterungen
Nr. Haushaltsjahr | laufenden Haushaltsjahres
2024 2023

1 2 3 4 5 5

1 |Brandeferendar/-in Anwarterbeziige LG 2 0 0

2 |Brandoberinspektoranwarter/-in Anwarterbezlige LG 2 2 1

3 |Stadtsekretaranwarter/-in Anwarterbeziige LG 1 1 1

4 |Brandmeisteranwarter/-in Anwarterbezlge LG 1 32 19

5 |Verwaltungsfachangestellte/-r TVAGD 62 42

6 |Kaufmann/-frau fiir Bliromanagement TVAGD 7 4

7 |Mediengestalter/-in TVAGD 0 0

8 |Gartner/-in TVAGD 7 5

9 Fachang_estell?e fiir Medien- und TVASD 4 2
Informationsdienste

10 |(KFZ-Mechatroniker/-in TVASD 4 3

11 |Notfallsanitater/-in TVAGD-Pflege 9 7

12 Bachelor of Arts (B.A.) - Schwerpunkt 6ffentliche TVAGD & 30 20
Verwaltung Anwarterbeziige LG 2

13 Bachelor of 6rts (B.A..) - Schwerpunkt Anlehnung TVASD 5 3
Verwaltungsékonomie

14 |Diplom Bauingenieur (B.A.) - Schwerpunkt Hochbau Anlehnung TVAGSD 3 2

15 |[Diplom Bauingenieur (B.A.) - Schwerpunkt Tiefbau Anlehnung TVAGD 0 0

8000
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8
2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

STELLENPLAN 2024
Anlage zum Stellenplan:
Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte

vorgesehen beschiftigt
Lfd. Bezeichnung Art des Entgeltes im am 01.10. des Erlauterungen
Nr. Haushaltsjahr | laufenden Haushaltsjahres
2024 2023
1 2 3 4 5 5
16 |[Bachelor of Arts (B.A.) - Schwerpunkt soziale Arbeit Anlehnung TVAGSD 8 6
17 Bachelor of St.:u?nc.e _(B.Sc.) - Sch_werpunlft Anlehnung TVASD 4 2
Verwaltungsdigitalisierung und -informatik
1x Berufsanerkennungsjahr
Sozialpadagogen; 1x
18 |Praktikant/in TV Prakt-O 3 1 Anerkennungsjahr Erzieher;
1x bezahltes Praktikum FB
66
19 ([Volontér/-in Pressestelle TV Tageszeitung 1 1
Insgesamt 182 119

8000 E72
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Stellenubersichten
nach Teilplane
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_0_010

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pagetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
000 (Oberbiirgermeister/-in
000 (Oberblirgermeister/-in B9 1,000 1,000 1,000
000 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000
000 Summe 1,000 1,000 1,000
Anlage zum Teilplan 24_| bis 24_IV
001-004 (Blrgermeister/-in B6 1,000 1,000 1,000
001-004 |Beigeordnete/-r B5 2,000 2,000 2,000
001-004 |Beigeordnete/-r B4 1,000 1,000 1,000
001-004 Teilergebnis Beamte 4,000 4,000 4,000
001-004 Summe 4,000 4,000 4,000
001 Geschiftsbereich | - Finanzen und Personal
001 Wiss. Sachbearbeiter/-in Finanzen und Personal E 13 1,000 1,000 1,000
001 Controller/-in Finanzen und Personal E 12 1,000 1,000 0,000
001 Biuroassistent/-in des Beigeordneten E 8 2,000 2,000 2,000
001 Teilergebnis Beschiftigte 4,000 4,000 3,000
001 Summe 4,000 4,000 3,000
002 (Geschéftsbereich Il - Stadtentwicklung und Umwelt
002 [Wiss. Sachbearbeiter/-in Stadtentwicklung und Umwelt E 14 1,000 1,000 1,000
002 (Controller/-in Stadtentwicklung und Umwelt E 12 1,000 1,000 1,000
002 Biuroassistent/-in des Beigeordneten E 8 2,000 2,000 1,949
002 Teilergebnis Beschiftigte 4,000 4,000 3,949
002 Summe 4,000 4,000 3,949
003 [Geschéftsbereich lll - Kultur und Sport
003 [Wiss. Sachbearbeiter/-in Kultur und Sport E 13 1,000 1,000 1,000
003 [Controller/-in Kultur und Sport E 12 1,000 1,000 0,750 | ATZ-Flex 01.06.21-30.11.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.09.23)
003 Sachbearbeiter/-in Vorgangsmanagement E 9a 1,000 1,000 1,000
003 Biroassistent/-in des Beigeordneten E 8 2,000 2,000 2,000
003 Teilergebnis Beschiftigte 5,000 5,000 4,750
003 Summe 5,000 5,000 4,750
004 (Geschéftsbereich IV - Bildung und Soziales
004 (Jurist/-in Geschéftsbereich Bildung und Soziales A14 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
004 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000
004 (Wiss. SB Bildung und Soziales E 13 1,000 1,000 1,000
004 Controller/-in Bildung und Soziales E 12 1,000 1,000 1,000
004 (Bildungsmanager/-in E 12 1,000 1,000 0,897
004 Sachbearbeiter/-in Fiihrungsunterstiitzung SGB I E 12 1,000 1,000 1,000
004 [NEOBI Bildungskoordinator/-in E12 0,506 0,506 0,506 |befr. bis 2026 (Ref.)
004 ([Sachbearbeiter/-in Projekt "Campus Neustadt" E 11 2,000 2,000 0,000 ((Ref.) - Sperre
004 [Sachbearbeiter/-in Smart City E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x neu (Ref.); Befristung entsprechend
Forderbescheid; Refinanzierung bis 31.12.2026,
dann Sperre
004 |Ortliches Teilhabemanagement und Projektleitung E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 50 (OV 01/2023); alt: Projeltleiter/in
ortl. Teilhabemanagement (E11); befr.
entsprechend Forderbescheid (VI/2018/03921),
dann Sperre
004 Teilhabemanager/-in E 9c 2,000 0,000 0,000 (+2x aus FB 50 (OV 01/2023); alt:
Teilhabemanager/in; befr. entsprechend
Forderbescheid (VI/2018/03921), dann Sperre
004 Biroassistent/-in des Beigeordneten E 8 2,000 2,000 2,000
004 Teilergebnis Beschéftigte 12,506 8,506 6,403
004 Summe 13,506 9,506 7,403
8000 S. 1351 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale)

2024

Muster 8

(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_0_011

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
011 Personalvertretungen
011 Sachbearbeiter/-in IKS/Fachcontrolling A11 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtmann/-frau)
011 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000
011 Teamleiter/-in Sportstatten E 11 1,000 1,000 1,000
011 Sachbearbeiter/-in Beistand/Urkundsperson E 9c 1,000 1,000 1,000
011 Sachbearbeiter/-in materielles Recht E 9c 1,000 1,000 1,000
011 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E 9a 1,000 1,000 1,000
011 Sachbearbeiter/-in Personalrat Stadtverwaltung E 8 1,000 1,000 1,000
011 Teilergebnis Beschiftigte 5,000 5,000 5,000
011 Summe 6,000 6,000 6,000
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht

Anlage zum Teilplan 24_0_201

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
201 Dienstleistungszentrum Klimaschutz
201 Projektmanager/-in Klimaanpassung/Vulnerabilitat E 13 1,000 1,000 0,641 (Befr. entsprechend Foérderbescheid
(Projekt SMARTIlience), Ref. bis 31.01.2024,
dann Sperre
201 Leiter/-in Dienstleistungszentrum Klimaschutz E 12 1,000 1,000 1,000
201 Projektsteuerer/-n klimagerechte Stadtentwicklung E11 1,000 1,000 1,000
201 Sachbearbeiter/-in Umweltinformation E 9% 1,000 1,000 0,974 |ATZ-Flex 01.01.2023-31.01.27
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 15.01.25)
201 Bliroassistent/-in des Leiters E S5 1,000 1,000 0,923
201 Teilergebnis Beschiftigte 5,000 5,000 4,538
201 Summe 5,000 5,000 4,538
8000 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Stellentbersicht
Anlage zum Teilplan 24_0_802
Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pagetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
802 ([Dienstleistungszentrum Integration und Demokratie
802 (Gleichstellungsbeauftragte/-r E 13 1,000 1,000 1,000
802 Beauftragte/-r fur Migration und Integration E 12 1,000 1,000 1,000
802 (Koordination Praventionsrat E 11 0,756 0,750 0,756 ((VI11/2020/02098); +0,006x neu (Anpassung TZ)
802 Koordinator/-in fir Demokratie gegen Rassismus und E 11 1,000 1,000 1,000
Menschenfeindlichkeit
802 ([Seniorenbeauftragte/-r E 11 1,000 1,000 1,000
802 FuR- und Radverkehrsbeauftragte/-r E 11 1,000 1,000 1,000
802 Beauftragte/-r fir Menschen mit Behinderung E 11 1,000 1,000 1,000
802 Koordinator/-in zur Starkung komm. Integrationsarbeit E 9c 2,000 2,000 1,000 |Befristung entsprechend Férderbescheid, dann
Sperre
802 [SB Dokumentation und Allgemeine Verwaltung E 9c 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Umzugs-/Betreuungsmanager/-in (E9b)
802 Teamleiter/-in Umzugs- und Betreuungsmanagement E 9c 1,000 1,000 1,000
802 (Umzugs- und Betreuungsmanager/-in E 9% 7,000 6,000 3,500 ((1x Sperre entfernt - VI1/2023/05315); +1x alt:
SB Dokumentation/Allgem. Verwaltung (E9c)
802 Sachbearbeiter/-in Gleichstellung E 9a 0,769 0,769 0,769
802 Buroassistent/-in Grundsatzreferenten E 8 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Assistent/-in der Leitung (E8)
802 [Assistent/-in der Leitung E 8 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: BUroassistent/-in Grundsatzreferenten
(E8)
802 Hauswirtschafter/-in E 3 1,000 1,000 1,000
802 Teilergebnis Beschiftigte 19,525 19,519 16,025
802 Kinder- und Jugendbeauftragte/-r S17 1,000 1,000 1,000
802 Sozialarbeiter/-in Frauenschutzhaus S12 3,769 3,769 3,769
802 Sozialarbeiter/-in Umzugs- und S 11B 1,000 1,000 0,000
Betreuungsmanagement
802 (Teilergebnis Beschiéftigte Sozial- und Erziehungstarif 5,769 5,769 4,769
802 Summe 25,294 25,288 20,794
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)
2024

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_0_010

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
01 Biiro des OB
01 Teamleiter/-in Organisationsentwicklung A13 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
01 Sachbearbeiter/-in Uibergreifende Sonderaufgaben A12 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsrat/-ratin)
01 Sachbearbeiter/-in Haushalt A 9LG1 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsinspektor/-in)
01 Teilergebnis Beamte 3,000 3,000 3,000
01 Buroleiter/-in Strat. Steuerungsunterstiitzung E 15 1,000 1,000 1,000
01 Referent/-in fir Grundsatzangelegenheiten E 14 1,000 1,000 1,000
01 Teamleiter/Pressesprecher/-in E 14 1,000 1,000 1,000
01 Referent/-in des OB E 14 1,000 1,000 1,000
01 stellv. Pressesprecher/-in Redakteur/-in E 13 1,000 1,000 1,000
01 Controller/-in OB E12 1,000 1,000 1,000
01 stellv. Pressesprecher/-in Redakteur/-in GrufRworte E 12 1,000 1,000 0,513
und Reden
01 Organisator/-in E 12 5,000 5,000 4,897
01 Sachbearbeiter/-in Prozessmanagement E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 30; alt: Jurist/-in (E13)
01 Redakteur/-in Pressestelle E 11 1,000 1,000 1,000
01 Fachkraft fiir Arbeitssicherheit E 10 2,000 2,000 2,000
01 Sachbearbeiter/-in Internet E 10 1,000 1,000 1,000
01 Teamleiter/-in Ratsangelegenheiten E 10 1,000 1,000 1,000
01 Teamleiter/-in Reprasentation/Protokoll/ E 10 1,000 1,000 1,000
Stadtepartnerschaften
01 Teamleiter/-in Veranstaltungen E 10 1,000 1,000 0,000
01 Medienredakteur/-in E 9c 1,000 1,000 1,000
01 Sachbearbeiter/-in Stellenplan E 9c 1,000 1,000 1,000
01 Sachbearbeiter/-in Veranstaltungen E 9c 1,000 1,000 1,000
01 Sachbearbeiter/-in Organisation E 9% 2,000 2,000 2,000
01 Koordinator/-in Konzerthalle Vertrage/ E 9 1,000 1,000 1,000
Veranstaltungsbetreuung
01 Biroassistent/-in des OB E 9 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Haushalt (E9a)
01 Sachbearbeiter/-in Ratsangelegenheiten E 9a 6,500 6,500 6,481 ((0,5x VI11/2020/00857)
01 SB Stadtepartnerschaften/Reprasentation E 9a 0,000 3,000 2,821 |-3x neu: SB Reprasentationen/Protokoll/
Stadtepartnerschaften (E9a)
01 SB Repréasentation/Protokoll/ Stadtepartnerschaften E 9a 3,000 0,000 0,000 (+3x alt: SB Stadtepartnerschaften/
Représentationen (E9a)
01 Blroassistent/-in OB E 9a 1,000 1,000 0,897
01 Sachbearbeiter/-in Betreuung Jugendparlament E 9a 1,000 1,000 0,000
01 Koordinator/-in Konzerthalle Technik/ E 9a 1,000 1,000 1,000
Veranstaltungsbetreuung
01 Sachbearbeiter/-in Veranstaltungen E 9a 2,000 2,000 1,769
01 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 9a 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Blroassistent/-in des OB (E9b)
01 Bildredakteur/-in Stadtfotograph/-in E 8 1,000 1,000 1,000
01 Sachbearbeiter/-in Biiro OB E 8 1,000 1,000 1,000
01 Kraftfahrer/-in OB E 6 1,000 1,000 1,000
01 Hausmeister/-in E S5 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 51: alt. Schulsekretar/-in (E5)
01 Mitarbeiter/-in Stadthaus ES5 1,000 1,000 1,000
01 Teilergebnis Beschiftigte 46,500 44,500 41,378
01 Summe 49,500 47,500 44,378
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_0_140

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pagetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
14 Fachbereich Rechnungspriifung
14 Fachbereichsleiter/-in Rechnungspriifung A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
14 Abteilungsleiter/-in Anlagevermdgen/Techn. Prifungen A14 0,000 1,000 0,923 [-1x neu: Abt.Ltr. Techn. Priifungen/
(Stadtverwaltungsoberrat/-oberrétin) Jahresabschluss (E14)
14 Rechnungspriifer/-in (Stadtamtmann/ -frau) A11 3,000 3,000 2,000
14 Teilergebnis Beamte 4,000 5,000 3,923
14 Rechnungspriifer/-in E 14 1,000 1,000 1,000
Sonderpriifung/Mobbingbeauftragte/-r
14 Abteilungsleiter/-in Techn. Priifungen/ E 14 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Abt.Ltr. Anlagevermdgen/Techn.
Jahresabschluss Prifungen (A14)
14 Abteilungsleiter/-in Allg. Rechnungspriifung E 13 1,000 1,000 1,000
14 Rechnungsprifer/-in E 12 1,000 1,000 1,000
14 Rechnungspriifer/-in DV/Technik E11 1,000 1,000 0,000
14 Rechnungsprifer/-in Korruption E 11 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Rechnungsprifer/-in (E11)
14 Rechnungspriifer/-in E 11 5,000 4,000 4,000 |+1x alt: Rechnungspriifer/-in Korruption (E11)
14 Rechnungspriifer/-in Jahresabschluss E 11 2,000 2,000 1,769
14 Rechnungspriifer/-in Technik E11 3,000 3,000 3,000
14 Bliroassistent/-in des FBL E 6 1,000 1,000 1,000
14 Teilergebnis Beschiftigte 16,000 15,000 13,769
14 Summe 20,000 20,000 17,692
8000 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_0_300
Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
30 Fachbereich Recht
30 Fachbereichsleiter/-in Recht A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
30 Abteilungsleiter/-in Vergabe A15 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: Abt.-Ltr. Vergabe (A14)
(Stadtverwaltungsdirektor/-in)
30 Abteilungsleiter/-in Vergabe A14 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Abt.Ltr. Vergabe (A15)
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin
30 Abteilungsleiter/-in Rechtsberatung und offene A14 1,000 1,000 1,000
Vermdgensfragen (Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
30 Sachbearbeiter/-in Untere Standesamtsaufsicht A11 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtmann/-frau)
30 Teilergebnis Beamte 4,000 4,000 3,000
30 Jurist/-in E 13 7,000 8,000 7,333 [-1x zu 010; SB Prozessmanagement (E11)
30 Jurist/-in EU-Beihilferecht/Whistleblower E 13 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: Juist/-in EU-Beihilferecht/Vergabe (E13)
30 Jurist/-in EU-Beihilferecht/Vergabe E 13 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Jurist/-in EU-Beihilferecht/ Whistleblower
(E13)
30 Teamleiter/-in Vergabestelle Bauleistungen/ E 12 1,000 1,000 1,000
Bauplanung
30 Teamleiter/-in Submission E 11 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL Vergabe
Lieferungen/Dienstleistungen (E11)
30 Teamleiter/-in Vergabe Lieferungen/Dienstleistungen E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: TL Submission (E11)
30 Teamleiter/-in Regelung offener Vermégensfragen E 11 0,000 1,000 0,974 (-1x weggef. zum 31.12.2023 (DAUS)
30 Teamleiter/-in Service, Versicherungen und E 11 1,000 1,000 0,769
Verwaltungsbibliothek
30 Sachbearbeiter/-in Vergabestelle Bau E 10 8,000 9,000 6,359 (-1x neu: SB Vergabe
Lieferungen/Dienstleistungen (E10)
30 SB Vergabe Lieferungen/Dienstleistungen E 10 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Vergabestelle Bau (E10)
30 Sachbearbeiter/-in Versicherungen E 10 1,000 1,000 1,000
30 SB Vergabe Lieferungen/Dienstleistungen E 9c 1,000 1,000 1,000
30 Sachbearbeiter/-in Verwaltungsbibliothek E 9 1,000 1,000 1,000
30 Sachbearbeiter/-in elektronisches Behordenpostfach E 9a 1,000 1,000 0,000
30 SB Vergabe Lieferungen/Dienstleistungen E 9a 1,000 1,000 1,000
30 Sachbearbeiter/-in Service/Haushalt E 8 1,000 1,000 0,949
30 Sachbearbeiter/-in Versicherungen E 8 2,000 2,000 1,897
30 SB Management und Koordination/Assistenz E 8 1,000 1,000 1,000
30 Fachangestellte/-r Verwaltungsbibliothek E7 1,000 1,000 1,000
30 SB Vergabe Lieferungen/Dienstleistungen E7 2,000 2,000 0,000
30 Sachbearbeiter/-in Vergabestelle Bau E 6 2,000 2,000 1,949
30 Blroassistent/-in des Abt.Ltr. ES5 2,000 2,000 2,000
30 Bliroassistent/-in E S5 1,000 1,000 1,000
30 Teilergebnis Beschiftigte 37,000 39,000 31,230
30 Summe 41,000 43,000 34,230
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_0_370

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pasetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
37 Fachbereich Sicherheit
37 Fachbereichsleiter/-in Sicherheit A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
37 Abteilungsleiter/-in Brand-, Kat.-Schutz und A15 1,000 1,000 0,000
Rettungsdienst (Branddirektor/-in)
37 Abteilungsleiter/-in Stadtordnung A14 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: Abteilungsleiter/in Stadtordnung (A12)
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
37 Teamleiter/-in Abwehrender A14 1,000 1,000 1,000
Brandschutz/Rettungsdienst (Brandoberrat/-ratin)
37 Teamleiter/-in Vorbeugender Brandschutz und Technik A14 1,000 1,000 1,000
(Brandoberrat/-ratin)
37 Wachvorsteher/-in Hauptwache (Brandrat/-ratin) A13 1,000 1,000 1,000
37 Wachvorsteher/-in Sidwache (Brandrat/-ratin) A13 1,000 1,000 1,000
37 Leiter/-in Integrierte Leitstelle (Brandrat/-ratin) A13 1,000 1,000 1,000
37 Gruppenleiter/-in Vorbeugender Brandschutz A13 1,000 1,000 1,000
(Brandrat/-ratin)
37 Gruppenleiter/-in Technik (Brandrat/-ratin) A13 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Gruppenleiter/-in Technik (A12)
37 Abteilungsleiter/-in BuRgeldstelle A12 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsrat/-ratin)
37 Abteilungsleiter/-in Stadtordnung A12 1,000 0,000 0,000 | +1x alt: Abteilungsleiter/in Stadtordnung (A14)
(Stadtamtsrat/-ratin)
37 Gruppenleiter/-in Technik (Brandamtsrat/-ratin) A12 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Gruppenleiter/-in Technik (A13)
37 Gruppenleiter/-in Organisation/Einsatz A12 1,000 1,000 1,000
(Brandamtsrat/-ratin)
37 Sachbearbeiter/-in Vorbeugender Brandschutz A12 7,000 7,000 6,000
(Brandamtsrat/-ratin)
37 Gruppenleiter/-in Zivil- und Katastrophenschutz A12 1,000 1,000 1,000
(Brandamtsrat/-ratin)
37 Gruppenleiter/-in Rettungsdienst Leistungserbringer A12 1,000 1,000 1,000
Berufsfeuerwehr (Brandamtsrat/-ratin)
37 Teamleiter/-in Sperrungen A11 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Teamleiter/-in Sperrungen (E11)
(Stadtamtmann/-frau)
37 Sachbearbeiter/-in Fahrzeuge/Geréate A11 1,000 1,000 1,000
(Brandamtsmann/-frau)
37 verantwortliche/-r Systemadministrator/-in A1 1,000 1,000 0,000
(Brandamtsmann/-frau)
37 Sachbearbeiter/-in FF und Einsatzplanung A11 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Freiwilige Feuerwehren (A11)
(Brandamtsmann/-frau)
37 Sachbearbeiter/-in Freiwilige Feuerwehren A11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB FF und Einsatzplanung (A11)
(Brandamtsmann/-frau)
37 Sachbearbeiter/-in Qualitdtsmanagement/Personal, A11 1,000 1,000 1,000
Lagedienstfihrer/in (Brandamtsmann/-frau)
37 Hauptlagendienstfiihrer/-in A1 1,000 1,000 1,000
(Brandamtsmann/-frau)
37 Sachbearbeiter/-in Grundausbildung A1 1,000 1,000 1,000
(Brandamtsmann/-frau)
37 Wachabteilungsfiihrer/-in Haupt-, Stidwache A1 6,000 6,000 5,000
(Brandamtsmann/-frau)
37 Sachbearbeiter/-in Leistungsverwaltung A11 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Leistungserbringer Rettungsdienst
Rettungsdienst (Brandamtsmann/-frau) (A11)
37 Sachbearbeiter/-in Leistungserbringer Rettungsdienst A1 1,000 0,000 0,000 ((Ref.); +1x alt: SB Leistungsverwaltung
(Brandamtsmann/-frau) Rettungsdienst (A11)
37 Teamleiter/-in Gewerbe A1 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsmann/-frau)
37 Sachbearbeiter/-in Personal/Aus- und Weiterbildung A11 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsmann/-frau)
37 Lagedienstfiihrer/-in (Brandoberinspektor/-in) A10 3,000 3,000 3,000
37 Systembetreuer/-in luK (Brandoberinspektor/-in) A 10 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Allgemeine Ordnungs- A 10 1,000 1,000 1,000
angelegenheiten (Stadtoberinspektor/-in)
37 Stellv. Wachabteilungsfiihrer/-in A 9LG1+Z 6,000 6,000 6,000 (Zulage gemaR Fulnote 1 zu
(Hauptbrandmeister/-in) BesGr. A9 LG1 Anlage 8 LBesG LSA
37 Praxisanleiter/-in (Hauptbrandmeister/-in) A 9LG1+Z 2,000 2,000 2,000 |(Ref.);Zulage gemaf FuBnote 1 zu
BesGr. A9 LG1 Anlage 8 LBesG LSA
37 Disponent/-in, stellv. Lagedienstfiihrer/-in A 9LG1+Z 3,000 3,000 3,000 (Zulage gemaR Fulnote 1 zu
(Hauptbrandmeister/-in) BesGr. A 9 LG1 Anlage 8 LBesG LSA
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)
2024

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Anlage zum Teilplan 24_0_370

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
37 Disponent/-in (Hauptbrandmeister/-in) A 9LG1 40,000 40,000 29,000 |(3x Sperre entfernt -VI/2023/05315);
Altersgrenze gem §8a LBG LSA Uberschritten
37 Einsatzkraft Hauptbrandmeister/-in A 9LG1 34,000 34,000 32,000
37 Sachbearbeiter/-in erlaubnispflichtiges Gewerbe A 9LG1 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsinspektor/-in)
37 Notfallsanitater/in/Truppfihrer/in A 9LG1 13,000 13,000 13,000
37 Sachbearbeiter/-in Feuerwehrpléane/ Sonderaufgaben A 9LG1 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsinspektor/-in)
37 Einsatzkraft Oberbrandmeister/-in A8 83,000 83,000 80,000
37 Oberbrandmeister/-in und A8 6,000 6,000 6,000
Rettungsassistent/-in Altersgrenze gem. §8a LBG LSA Uberschritten
Antragstellung-Anerkennung Laufbahnbefah.
37 Geratewart (Oberbrandmeister/-in) A8 1,000 1,000 1,000
37 Verwaltungsvollzugsbeamte/-r A8 24,000 24,000 23,000 |Prifung Voraussetzungen der Verbeamtung;
(Stadthauptsekretar/-in) Altersgrenze gem. §8a LBG LSA Uberschritten
37 Sachbearbeiter/-in erlaubnispflichtiges Gewerbe A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
37 Politesse/Verkehrs- und Ordnungskontrolleur A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
37 Brandmeister/-in und Rettungssanitater A7 4,000 4,000 4,000
(Brandmeister/-in)
37 Sachbearbeiter/-in Abrechnung Rettungsdienst A7 1,000 1,000 1,000
(Stadtobersekretar/-in)
37 Einsatzkraft Brandmeister/-in A7 85,000 85,000 72,000
37 Sachbearbeiter/-in Sicherstellung/Abschleppdienst A7 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Sicherstellung/Abschleppdienst
(Stadtobersekretar/-in) (E9a)
37 Politesse/Verkehrs- und Ordnungskontrolleur/-in A7 1,000 1,000 1,000
(Stadtobersekretar/-in)
37 Ermitller/-in A7 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Ermittler/-in (E6)
(Stadtobersekretar/-in)
37 Sachbearbeiter/-in Erlaubniswesen A7 1,000 1,000 1,000
(Stadtobersekretar/-in)
37 Sachbearbeiter/-in Gewerbeanzeigen A7 1,000 1,000 1,000
(Stadtobersekretar/-in)
37 Teilergebnis Beamte 351,000 352,000 315,000
37 Arztl. Leiter/-in Rettungsdienst E 15 1,400 1,400 1,000 |(0,4x Ref.)
37 Abteilungsleiter/-in Service E 12 1,000 1,000 1,000
37 Abteilungsleiter/-in Allg. Ordnungsangelegenheiten/ E 12 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.08.2021-31.0.2025
Gewerbe (MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.08.23)
37 Abteilungsleiter/-in Vollzugsdienst E 12 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.02.2021-31.01.2024
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.08.22)
37 Teamleiter/-in Sondernutzung/Markte E 11 1,000 1,000 0,000
37 Teamleiter/-in Allgemeine OWI E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Allgemeine OWI (E9b)
37 Teamleiter/-in Allgemeine Ordnungsangelegenheiten E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Allgemeine
Ordnungsangelegenheiten (E10)
37 Teamleiter/-in Sperrungen E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: TL Sperrungen (A11)
37 Sachbearbeiter/-in Systembetreuung und Digitalfunk E 11 1,000 1,000 1,000
37 Teamleiter/-in StralRen- und Winterdienst E 10 1,000 1,000 1,000
37 Controller/-in E 10 1,000 1,000 1,000
37 Teamleiter/-in Allgemeine Ordnungsangelegenheiten E 10 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL allgem. Ordnungsangelegenheiten
(E11)
37 Teamleiter/-in Verkehrsorganisation/Nahverkehr E 10 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Katastrophenschutz E 10 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.09.2022-31.01.2027
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 16.11.24)
37 Teamleiter/in Stadtwache/EGS E 10 1,000 1,000 1,000
37 Teamleiter/-in Verkehrs-OWI E 10 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: TL Verkehrs-OWI (E9c)
37 Teamleiter/-in Verkehrs-OWI E 9c 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: TL Verkehrs-OWI (E10)
37 Leiter/-in Leitstelle Il E 9c 1,000 1,000 1,000
37 Teamleiter/-in HH/Allgemeine Verwaltung E 9c 1,000 1,000 1,000
37 Teamleiter/-in Verkehrsiiberwachung E 9c 1,000 1,000 1,000
37 Controller/-in Rettungsdienst/ITW E 9c 0,000 1,000 1,000 |-1x weggef. zum 31.12.2023 (Ende der Ref.)
37 Werkstattleiter/-in E 9c 1,000 1,000 1,000
37 Koordinator/-in Marktwesen E 9c 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Verkehrsorganisation E 9c 5,000 0,000 0,000 (+5x alt: SB Verkehrsorganisation (E9a)
37 Sachbearbeiter/-in Verkehrsunfallstatistik/ E 9c 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Unfallstatistik/Bauvoranfragen (E9a)
Schulwegsicherheit
37 Sachbearbeiter/-in Sperrungen E 9c 4,000 0,000 0,000 (+4x alt: SB Sperrungen (E9a)
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Anlage zum Teilplan 24_0_370

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
37 Sachbearbeiter/-in Qualitatsmanagement/ E 9% 1,000 1,000 0,000
Prostituiertenschutz
37 Sachbearbeiter/-in Allgemeine OWI E 9 3,000 4,000 4,000 |-1x neu: TL Allgemeine OWI (E11)
37 Sachbearbeiter/-in Bekdmpfung Schwarzarbeit E 9% 3,000 3,000 3,000
37 Sachbearbeiter/-in Sondernutzung E 9% 1,000 2,000 2,000 |-1x neu: SB Sondernutzung (E9a)
37 Sachbearbeiter/-in StraRenreinigung/HH E 9 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Allgemeine Ordnungs- E 9 1,000 1,000 0,897
angelegenheiten
37 Sachbearbeiter/-in Allgemeine Ordnungs- E 9 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.08.22-31.07.26 (MA in der FZP
angelegenheiten (ATZ-W) ab 01.08.24)
37 SB erlaubnispflichtiges Gewerbe mit besonderer E 9 1,000 1,000 1,000
Verantwortung
37 Sachbearbeiter/-in Schwarzarbeit/ E 9 1,000 1,000 1,000
Gewerbeuntersagung
37 Sachbearbeiter/-in Systembetreuung und DISMA E 9 1,000 1,000 1,000
37 Teamleiter/in Vollzugsdienst 2-4 E 9% 3,000 3,000 3,000
37 Dispatcher/-in Funkzentrale E 9a 20,000 20,000 18,000
37 Sachbearbeiter/-in Personalmanagement/VVB E 9a 1,000 1,000 0,000
37 Sachbearbeiter/-in Unfallstatistik/Bauvoranfragen E 9a 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Verkehrsunfallstatistik/
Schulwegsicherheit (E9c)
37 Sachbearbeiter/-in Ressourcenmanagement/VVB E 9a 1,000 1,000 0,000
37 Sachbearbeiter/-in Verkehrsorganisation E 9a 0,000 5,000 5,000 (-5x neu: SB Verkehrsorganisation (E9c)
37 Sachbearbeiter/-in Katastrophenschutz E 9a 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in OPNV und Taxen E 9a 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Sperrungen E 9a 0,000 4,000 4,000 |-4x neu: SB Sperrungen (E9c)
37 Verwaltungsvollzugsbeamte/-r E 9a 31,000 31,000 30,000 |(5x VII/2020/02098)
37 Sachbearbeiter/in Giiternahverkehr E 9a 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Verkehrs-OWI E 9a 6,000 6,000 5,897
37 Sachbearbeiter/-in Einsatz und Organisation E 9a 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Geblhrenverrechnung Feuerwehr/H E 9a 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Sicherstellung/ Abschleppdienst E 9a 2,000 1,000 1,000 |+1x alt: SB Sicherstellung/Abschleppdienst (A7)
37 Sachbearbeiter/-in Innendienst Hundekontrollen E 9a 2,000 2,000 2,000
37 Sachbearbeiter/-in AuRendienst Hundekontrolle E 9a 2,000 2,000 2,000
37 Systembetreuer/-in Ausbildung IUK und EIBA E 9a 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Haushalt und Finanzen E 9a 3,000 2,000 2,000 |+1x alt: SB HH und Geschéftszimmer (E6)
37 Sachbearbeiter/-in erlaubnispflichtiges Gewerbe E 9a 4,000 4,000 3,846
37 Sachbearbeiter/-in Sondernutzung E 9a 5,000 4,000 3,875 [+1x alt: SB Sondernutzung (E9b)
37 Sachbearbeiter/-in FlieRender Verkehr E 9a 1,000 1,000 1,000
37 Politesse/Verkehrs- und Ordnungskontrolleur E 9a 25,000 25,000 23,205
37 Sachbearbeiter/-in Veranstalterservice E 9a 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Verkehrstiberwachung E 9a 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: MA Verkehrsuberw./Auswertung (E5)
37 Sachbearbeiter/-in Haushalt und Finanzen E 8 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Abrechnung Rettungsdienst E 8 1,000 1,000 0,923
37 Sachbearbeiter/-in Untere Jagd- und Fischereibehdrde E 8 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Ruhender Verkehr E 8 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Genehmigungswesen E 8 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in OWI E 8 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Sonderaufgaben Markte E 8 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Markte (E7)
37 Anhdrungssachbearbeiter/-in flieRender Verkehr E7 2,000 2,000 1,821
37 Mitarbeiter/-in Bekleidungskammer E7 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Anliegerpflichten E7 3,000 3,000 3,000
37 Sachbearbeiter/-in Bliro der Fachbereichsleitung E7 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Sperrungen E7 1,000 1,000 1,000
37 Sachbearbeiter/-in Stralenreinigung E7 2,000 2,000 2,000
37 Ermittler/-in E7 1,000 1,000 1,000 |ku bei Neubesetzung nach E6
37 Mitarbeiter/-in Verkehrsiiberwachung E7 9,000 9,000 9,000
37 Sachbearbeiter/-in Markte E7 4,000 1,000 1,000 |+1x alt: SB Sonderaufgaben Markte (E8) und
+2x alt: SB Méarkte (E6)
37 Anhdrungssachbearbeiter/-in flieRender Verkehr E 6 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: MA allgem. Verwaltung (E6)
37 Sachbearbeiter/-in Markte E 6 0,000 2,000 2,000 |-2x neu: SB Méarkte (E7)
37 Sachbearbeiter/-in Gewerbeanzeigen E 6 3,038 3,038 3,038
37 Mitarbeiter/-in Kfz-Werkstatt E 6 2,000 2,000 2,000
37 Sachbearbeiter/-in HH + Geschéaftszimmer E 6 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB HH und Finanzen (E9a)
37 Sachbearbeiter/-in Abrechnung Rettungsdienst E 6 4,000 4,000 2,795
37 Ermittler/-in E 6 2,000 3,000 2,795 |-1x neu: Ermittler/-in (A7)
8000 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Anlage zum Teilplan 24_0_370
Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
37 Sachbearbeiter/-in Bliro der Abteilungsleitung E 6 1,000 1,000 1,000
37 Mitarbeiter/-in Allgemeine Verwaltung E 6 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: Anhérungs-SB flieRender Verkehr (E6)
37 Mitarbeiter/-in Verkehrsiiberwachung/Auswertung ES5 0,000 1,000 0,897 (-1x neu: MA Verkehrsiiberwachung/ Auswertung
(E9a)
37 Blroassistent/-in des Abt.Ltr. ES5 2,000 2,000 2,000
37 Teilergebnis Beschiftigte 203,438 203,438 187,989
37 Notfallsanitater/-in E N 3,000 3,000 2,000 |(1x Ref.)
37 Notfallsanitater/-in ITW E N 4,000 4,000 3,000
37 Teilergebnis Beschéftigte Tarif Notfallsanitater/-innen 7,000 7,000 5,000
37 Summe 561,438 562,438 507,989
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_0_800

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pagetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
80 Fachbereich Wirtschaft, Wissenschaft und Digitalisierung
80 Fachbereichsleiter/-in Dienstleistungszentrum E 15 1,000 1,000 1,000
Wirtschaft, Wissenschaft und Digitalisierung
80 Leiter/-in Gewerbeflachenentwicklung/ E 13 1,000 1,000 1,000
Ansiedlungsservice
80 Leiter/-in Bestandspflege Wissenschaft E 12 1,000 1,000 1,000
80 Leiter/-in Bestandspflege Wirtschaft E 12 1,000 1,000 1,000
80 Leiter/in Digitale Stadt E12 1,000 1,000 1,000
80 Handlungsfeldkoordinator/in Smart City E 11 4,000 4,000 2,769 |Befristung entsprechend Foérderbescheid;
Refinanzierung bis 31.12.2026, dann Sperre
80 Projekt- und Prozessmanager/-in fir Grundsatzfragen E 11 1,000 1,000 0,000
80 Stadtplaner/-in Gewerbegebietsentwicklung E 11 1,000 1,000 0,974
80 Sachbearbeiter/-in Gewerbeflachenentwicklung E 11 2,000 2,000 1,897
80 Projektmanager/-in Digitale Dienstleistungen E 11 1,000 1,000 1,000
80 Sachbearbeiter/-in Ansiedlungsservice E 10 1,000 1,000 0,974
80 SB Bestandspflege digitale Infrastruktur E 10 1,000 1,000 0,769
80 Sachbearbeiter/-in Industrie, Handwerk und Logistik E 10 2,000 2,000 2,000
80 SB Projekte und Wissenschaftskommunikation E 10 1,000 1,000 0,769
80 Koordinator/-in Presse-/ Medienarbeit der E 10 1,000 1,000 1,000 |Befristung entsprechend Férderbescheid;
Offentlichkeitsarbeit Mittelstand-Digital-Zentrum Refinanzierung bis 30.06.2025, dann Sperre
80 Koordinator/-in KMU-Netzwerk Offentlichkeitsarbeit E 10 1,000 1,000 0,000 (Befristung entsprechend Férderbescheid;
Mittelstand-Digital-Zentrum Refinanzierung bis 30.06.2025, dann Sperre
80 Innenstadtmanager/-in E 9c 1,000 1,000 1,000
80 Sachbearbeiter/-in Ansiedlungsservice E 9c 1,000 1,000 0,974
80 Sachbearbeiter/-in Dienstleistungen E 9c 2,000 2,000 1,769
80 Sachbearbeiter/-in Handel E 9c 1,000 1,000 1,000
80 Sachbearbeiter/-in Kreativwirtschaft E 9c 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Medien- und Kreativwirtschaft und
-wissenschaft (E9c)
80 SB Medien- und Kreativwirtschaft und -wissenschaft E 9c 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Kreativwirtschaft (E9c)
80 Sachbearbeiter/-in wissensbasierte Wirtschaft und IT E 9c 1,000 1,000 1,000
80 Sachbearbeiter/-in Ansiedlungsservice E 9% 1,000 1,000 0,923
80 SB Offentlichkeitsarbeit Smart City-Biiro E 9a 1,000 1,000 1,000 |Befristung entsprechend Forderbescheid;
Refinanzierung bis 31.12.2026, dann Sperre
80 Sachbearbeiter/-in Qualitatssicherung und Haushalt E 9a 1,000 1,000 0,769
80 Assistenz E 8 1,000 1,000 1,000
80 Teilergebnis Beschiftigte 32,000 32,000 26,587
80 Summe 32,000 32,000 26,587
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_IT_DAT

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pagetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
001.1 |Abteilung IT und Digitale Verwaltung
001.1 |Abteilungsleiter/in IT und Digitale Verwaltung A14 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Abt.Ltr. IT und Digitale Verwaltung (E14)
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)

001.1 Teilergebnis Beamte 1,000 0,000 0,000

001.1 |Abteilungsleiter/in IT und Digitale Verwaltung E 14 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Abt.Ltr. IT und Digitale Verwaltung
(A14)

001.1 |Teamleiter/-in Digitale Verwaltung/Datenschutz E13 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL Digitale Verwaltung (E12)

001.1 |Beauftragte/-r fiir Daten-/Hinweisgeberschutz und E13 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB IT Projekt- und Prozessmanager/-in

Antikorruption (E11)

001.1 |Teamleiter/-in Digitale Verwaltung E12 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: TL Digitale Verwaltung/Datenschutz
(E13)

001.1 [Teamleiter/-in IT-Strategie und Controlling E12 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SAP-Projektmanager/-in (E11)

001.1 |Teamleiter/-in DV-Koordination E 12 1,000 1,000 1,000

001.1 |DV-Koordinator/-in E11 5,000 2,000 2,974 |+1x alt: SB IT Projekt- und Prozessmanager/-in
(E11); +2x alt: Anwendungsbetreuer/-in (E9c)

001.1 |Informations- und IT-Sicherheitsmanager/-in E 11 2,000 1,000 1,000 |+1x alt: Anwendungsbetreuer/-in (E9c)

001.1 |[Sachbearbeiter/-in IT Projekt-/Prozessmanager/-in E 11 4,000 7,000 2,000 |-1x neu: Beauftragte/r fur Daten-
/Hinweisgeberschutz und Antikorruption (E13); -
1x neu: DV-Koordinator/-in (E11); -1x neu: SB IT
Strategie und Servicemanagement (E11)

001.1 |SB IT-Strategie und Servicemanagement E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB IT Projekt-/Prozessmanager/-in (E11)

001.1 |SB Veranderungsmanagement/e-Government E 11 1,000 1,000 1,000

001.1 [SB Vertragscontrolling, Lizenz- und E 11 1,000 1,000 1,000

Berechtigungsmanagement

001.1 |SAP Projektmanager/-in E 11 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SAP-Projektmanager/-in (E12)

001.1 |DMS- und Workflowmanager/-in E 11 1,000 1,000 0,000

001.1 [SB IT Projekt- und Prozessmanage/-r Smart City E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x neu (Ref.); Befristung entsprechend
Forderbescheid; Refinanzierung bis 31.12.2026,
dann Sperre

001.1 |SB IT Projekt- und Prozessmanage/-r e-Akte E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Anwendungsbetreuer/-in (E9c)

001.1 |SB IT Projekt- und Prozessmanage/-r OGD E 11 1,000 0,000 0,000 ((Ref.); +1x aus FB 53 befr. bis 30.09.24;
alt: SB IT-Administration (E9a)

001.1 |Informations- und IT-Sicherheitsmanager/Projekt und E 11 1,000 0,000 0,000 ((Ref.); +1x aus FB 53 befr. bis 30.09.24; alt: SB

Prozessmanager/-in OGD Modulverantw. Service/Verwaltung (E9a)

001.1 [Sachbearbeiter/-in IT Projekte/Stadtportal E 10 1,000 1,000 1,000

001.1 |Anwendungsbetreuer/-in E 9c 2,000 8,000 0,000 (-1x neu: SB Daten-/HinweisgeberSch./
Antikorruption (E9b); -1x neu: SB IT Projekt- und
Prozessmanager/-in e-Akte (E11); -2x neu: DV-
Koordinator/-in (E11); -1x neu: Informations-/IT-
Sicherheitsmanager/-in (E11) ; -1x neu: SB IT-
Controlling (E9b)

001.1 |SB Daten-/Hinweisgeberschutz und Antikorruption E 9% 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Anwendungsbetreuer/-in (E9c)

001.1 [Sachbearbeiter/-in IT-Controlling E 9% 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Anwendungsbetreuer/-in (E9c)

001.1 |Sachbearbeiter/-in Haushalt E 8 2,000 2,000 1,667

001.1 Teilergebnis Beschiftigte 30,000 28,000 13,641

001.1 Summe 31,000 28,000 13,641

8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)

2024

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_1_101

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
101 Dienstleistungszentrum Biirgerbeteiligung
101 Fallmanager/-in Birgeranliegen A 9LG2 1,000 1,000 1,000
(Stadtinspektor/-in)
101 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000
101 Leiter/-in Dienstleistungszentrum Biirgerbeteiligung E 12 1,000 1,000 1,000
101 SB Birgerhaushalt und Quartiersmanager/-in E 10 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Birgerbeteiligungen/
Quartiersmanager/-in (E10)
101 SB Biirgerbeteiligung und Quartiersmanager/-in E 10 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Blrger-HH/Quartiersmanager/-in
(E10)
101 Quartiersmanager/-in Engagementstrategie E 10 1,000 1,000 1,000
101 Quartiersmanager/-in E 9c 2,000 2,000 0,897
101 Fallmanager/-in Birgeranliegen E 9% 2,000 2,000 1,897
101 Teilergebnis Beschiftigte 7,000 7,000 5,794
101 Summe 8,000 8,000 6,794
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)
2024

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht

Anlage zum Teilplan 24_1_110

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
1 Fachbereich Personal
11 Fachbereichsleiter/-in Personal A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
11 Abteilungsleiter/-in Personalbetreuung A14 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
11 Teamleiter/-in Arbeits- und Dienstrecht A13 1,000 1,000 0,750
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
11 Abteilungsleiter/-in Personalgewinnung und A13 1,000 1,000 1,000
-entwicklung (Stadtverwaltungsrat/-ratin)
11 Sachbearbeiter/-in Personalabrechnung A 9LG1 1,000 1,000 0,978
(Stadtamtsinspektor/-in)
11 Sachbearbeiter/-in Reisekosten A8 1,000 1,000 0,979
(Stadthauptsekretar/-in)
11 Teilergebnis Beamte 6,000 6,000 5,707
1 Abteilungsleiter/-in Personalcontrolling E 13 1,000 1,000 1,000
1 Jurist/-in E13 1,000 1,000 1,000
11 Teamleiter/-in Personalkosten/SAP-Projekte E 11 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL SAP-Portal/Projektsteuerung (E11)
11 Teamleiter/-in SAP-Portal/Projektsteuerung E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: TL Personalkosten/SAP-Projekte (E11)
1 Sachbearbeiter/-in strategische STP/PBP E 11 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 16.12.22-31.12.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 24.06.24)
1 Teamleiter/-in Entgelt und Beziige E11 1,000 1,000 1,000
11 Teamleiter/-in Personalentwicklung und Ausbildung E 11 1,000 1,000 1,000
1 Teamleiter/-in Personalangelegenheiten E 11 1,000 1,000 1,000
11 Grundsatzsachbearbeiter/-in HCM-Modul/Projekte E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB SAP-Portal/LOB (E10)
1 Sachbearbeiter/-in Personalkostencontrolling E 10 1,000 1,000 1,000
11 Sachbearbeiter/-in Personalkostenplanung E 10 1,000 1,000 1,000
1 Teamleiter/-in Personalgewinnung E 10 1,000 1,000 0,000
11 Sachbearbeiter/-in Personalentwicklung E 10 2,000 2,000 2,000
1 Teamleiter/-in Personalabrechnung E 10 1,000 1,000 1,000
11 Sachbearbeiter/-in SAP-Portal/Leistungsentgelt E 10 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: GrundsatzSB HCM-Modul/Projekte
(E11)
11 Sachbearbeiter/-in IKS und Entgelt E 9c 1,000 1,000 0,949
11 Gesundheitsmanager/-in E 9c 2,000 2,000 1,000
11 Gesundheitsmanager/-in Préavention E 9c 1,000 1,000 1,000
11 Sachbearbeiter/-in Projekte Arbeitszeit E 9c 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Projekte Arbeitszeit/SAP-Portal
(E9c)
11 Sachbearbeiter/-in Projekte Arbeitszeit/SAP-Portal E 9 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Projekte Arbeitszeit (E9c)
11 Sachbearbeiter/-in Personalmanagement E 9c 1,000 1,000 1,000
11 Inklusionsbeauftragte/-r E 9c 1,000 1,000 1,000
11 Sachbearbeiter/-in Ausbildung E 9c 2,000 2,000 1,000
1 Sachbearbeiter/-in Arbeitszeitangelegenheiten E 9 1,000 1,000 1,000
11 Sachbearbeiter/-in Personalgewinnung E 9 2,000 2,000 1,948
1 Sachbearbeiter/-in Personalbetreuung Beschéftigte E 9% 0,000 6,000 5,000 (-5x neu: SB Personalbetr. Beschéftigte/ Beamte
(E9b); -1x neu: SB Personalbetr. Beschaftigte/
Beamte/Personalmanagement (E9b)
1 SB Personalbetreuung Beschéftigte/Beamte E 9% 7,000 2,000 2,000 |+5x alt: SB Personalbetr. Beschaftigte (E9b)
1 SB Personalbetreuung E 9b 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Personalbetr. Beschaftigte (E9b)
Beschéaftigte/Beamte/Personalmanagement
11 Sachbearbeiter/-in Entgelt E 9a 5,000 6,000 6,820
1 Sachbearbeiter/-in Entgelt E 9a 2,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.06.22-31.01.27 (MA in der FZP
(ATZ-W) ab 01.10.24) und ATZ-Flex 01.12.22-
31.12.25 (MA in der FZP (ATZ-W) ab 16.06.24)
11 Sachbearbeiter/-in Qualifizierung E 9a 1,000 1,000 1,000
11 Sachbearbeiter/-in Personalgewinnung E 9a 4,000 4,000 4,000
11 Sachbearbeiter/-in Ausbildung E 9a 2,000 2,000 1,000 |(Sperre entfernt - V11/2023/05629)
1 Sachbearbeiter/-in Praktikumsmanagement E 9a 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Praktikumsmanagement (E8)
11 Sachbearbeiter/-in Personalabrechnung/Haushalt E 8 1,000 1,000 0,000
1 Sachbearbeiter/-in Praktikumsmanagement E 8 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Praktikumsmanagement (E9a)
1 SB Vorgangsmanagement/Dienstsiegel E 8 1,000 1,000 0,974
1 Sachbearbeiter/-in Reisekosten E 8 1,000 1,000 1,000
11 Sachbearbeiter/-in Vorgangsmanagement E7 1,000 1,000 1,000
11 Mitarbeiter/in Personalgewinnung E 6 1,000 1,000 1,000
11 Teilergebnis Beschiftigte 54,000 54,000 47,691
11 Summe 60,000 60,000 53,398
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)
2024

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_1_110

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
113  |Personalentwicklungsstellen
113 Personalentwicklungsstelle Beamte A15 1,000 1,000 0,000
(Stadtverwaltungsdirektor/-in)
113 Personalentwicklungsstelle Beamte A14 1,000 1,000 0,000
(Stadtverwaltungsoberrrat/-ratin)
113 Personalentwicklungsstelle Beamte A 9LG1 2,000 2,000 1,000
(Stadtamtsinspektor/-in)
113 Personalentwicklungsstelle Beamte A6 4,000 4,000 0,000
(Stadtsekretar/-in)
113 Teilergebnis Beamte 8,000 8,000 1,000
113 Personalentwicklungsstelle E 9c 2,000 2,000 1,846
113 Teilergebnis Beschiftigte 2,000 2,000 1,846
113 Summe 10,000 10,000 2,846
8000 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_1_110
Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6

115 |Transferpersonal

115 |Sachbearbeiter/-in Sonderprojekte Kultur E 10 1,000 1,000 1,000 |kw bei Freiwerden

115 Sachbearbeiter/-in Eingliederungshilfe E7 1,000 1,000 1,000 |kw bei Freiwerden

115 |Sachbearbeiter/-in Schadenersatz/Entschadigung E7 1,000 1,000 1,000 |kw bei Freiwerden

115 Zuarbeiter/-in Stadtarchiv E 3 1,000 1,000 1,000 |kw bei Freiwerden

115 Hilfsarbeiter/-in Friedhof E 3 1,000 1,000 1,000 |kw bei Freiwerden

115 Teilergebnis Beschiftigte 5,000 5,000 5,000

115 |Mitarbeiter/-in Transferpersonal S 11B 0,000 2,000 0,000 (kw bei Freiwerden; je -1x weggef. zum

31.01.2023 und 31.03.2023 (DAUS)

115 |Teilergebnis Beschéftigte Sozial- und Erziehungstari 0,000 2,000 0,000

=

115 Summe 5,000 7,000 5,000

115.3 [Sozialstellen

115.3 |Fachberater/-in Fachaufsicht Tagespflegen E 10 0,000 0,600 0,564 |-0,6x neu: Fachberater/-in Fachaufsicht
Tagespflegen (S15)

115.3 |Sachbearbeiter/-in Entgelt Sonderaufgaben E 10 1,000 1,000 0,821 [kw (Sozialstelle)

115.3 |[Sachbearbeiter/-in Unterhalt/\VVaterschaft E 9c 1,000 1,000 0,897 (kw (Sozialstelle)

115.3 |[Sachbearbeiter/-in Hilfe zur Pflege E 9c 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)

115.3 [Sachbearbeiter/-in BUS mit bes. Verantwortung E 9 1,000 1,000 0,923 (kw (Sozialstelle)

115.3 [Sachbearbeiter/-in BUS mit bes. Verantwortung E 9a 1,000 1,000 0,923 (kw (Sozialstelle)

115.3 |Dispatcher/-in Funkzentrale E 9a 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)

115.3 [Sachbearbeiter/-in Blindenhilfe E 9a 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)

115.3 |Sachbearbeiter/-in Haushalt E 8 0,000 1,000 0,000 (-1x weggef. zum 15.05.2023 (DAUS)
115.3 |[Sachbearbeiter/-in BuRRgeldstelle E7 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)

115.3 |[Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E7 2,000 2,000 1,538 |kw (Sozialstelle)

115.3 [Sachbearbeiter/-in Halle-Pass E7 0,359 0,359 0,359 (kw (Sozialstelle)

115.3 |[Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten E7 1,000 1,000 0,769 (kw (Sozialstelle)

115.3 ([Sachbearbeiter/-in Berichtswesen E7 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)

115.3 |Sachbearbeiter/-in Zeiterfassung E7 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)

115.3 |[Sachbearbeiter/-in Abrechnung Rettungsdienst E 6 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)

115.3 |Mitarbeiter/-in Telefonservicecenter E 6 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)

115.3 [Mitarbeiter/-in Aufsicht ES5 0,769 0,769 0,769 (kw (Sozialstelle)

115.3 [Mitarbeiter/-in Nachkontrolle E S5 1,000 1,000 0,756 (kw (Sozialstelle)

115.3 |Buroassistent/-in E 5 0,000 1,000 0,000 (-1x weggef. zum 03.12.2022 (DAUS)
115.3 |Gartner/-in E 5 3,000 3,000 2,769 |kw (Sozialstelle)

115.3 [Mitarbeiter/-in Archiv E 4 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)

115.3 |Archivangestellte/-r E 3 1,000 1,000 0,974 (kw (Sozialstelle)

115.3 [Hilfsarbeiter/-in E 3 1,000 1,000 1,000 |kw (Sozialstelle)

115.3 |Gartenarbeiter/-in E 3 1,000 1,000 0,897 [kw (Sozialstelle)

115.3 [Hofarbeiter/-in E 2 0,250 0,250 0,179 [kw (Sozialstelle)

115.3 [Hilfsarbeiter/-in E 2 0,975 0,975 0,872 [kw (Sozialstelle)

115.3 |Gartenarbeiter/-in Reha-Gruppe E 2 1,100 1,100 0,718 [kw (Sozialstelle)

115.3 Teilergebnis Beschiftigte 26,453 29,053 24,728

115.3 |Fachberater/-in Fachaufsicht Tagespflegen S15 0,600 0,000 0,000 (kw (Sozialstelle); +0,6x alt: Fachberater/-in
Fachaufsicht Tagespflegen (E10)
115.3 |Sozialarbeiter/-in Behindertenberatung S11B 0,580 0,580 0,513 [kw (Sozialstelle)
115.3 |Teilergebnis Beschiftigte Sozial- und Erziehungstarif 1,180 0,580 0,513
115.3 Summe 27,633 29,633 25,241
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_1_110

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pagetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
117  |Mitarbeiter/-innen in der Freizeitphase der ATZ (alle Stellen tragen kw-Vermerk)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) SONV 0,000 1,000 1,000 |-1x weggef. zum 31.07.2023
(Fachbereichsleiter/-in Personal)
117 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 15 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 24.12.24-31.12.26
(Betriebsarzt/-arztin)
117 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 14 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.01.24-31.07.26
(Abteilungsleiter/-in Stadtentwicklung)
117  [Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 13 1,000 1,000 1,000 (ATZ Flex FZP 01.11.2022-30.04.2025
(Abt.Ltr. Schule)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E12 0,000 1,000 1,000 |-1x weggef. zum 30.06.2023
(Organisator/-in)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E12 0,000 1,000 0,000 (-1x weggef. zum 30.04.2023
(SB bautechn. Nachweise - Standsicherheit)
117  [Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 12 1,000 1,000 0,000 (ATZ-Flex FZP 01.09.23-30.11.25
(Controller/-in Kultur und Sport)
117  [Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 12 1,000 1,000 0,000 (ATZ-Flex FZP 01.08.23-31.07.25
(Abt.Ltr. Allgem. Ordnungsang./Gewerbe)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E11 0,000 1,000 1,000 |-1x weggef. zum 31.07.2023
(SB Baugesuchspriifung)
117  [Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 11 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex FZP 01.01.23-31.05.25
(TL Daten- und Bauaktenverwaltung))
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 11 1,000 0,000 0,000 (neu; ATZ Flex FZP 24.06.24-31.12.25
(Sachbearbeiter/-in strat. STP/PBP)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 10 1,000 1,000 1,000 |ATZ Flex FZP 01.08.22-31.01.24
(Teamleiter/-in Vollzugsdienst)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 10 1,000 0,000 0,000 (neu; ATZ Flex FZP 01.03.24-30.11.25
(SB Stadtplan, Thematische Plane/Sonderplane)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 10 1,000 0,000 0,000 (neu; ATZ Flex FZP 16.11.24-31.01.27
(Sachbearbeiter/-in Katastrophenschutz)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9c 1,000 1,000 1,000 |ATZ Flex FZP 01.03.23-31.05.25
(Sachbearbeiter/-in Erwerb)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9c 1,000 0,000 0,000 (neu; ATZ-Flex FZP 01.01.24-31.10.25
(Sachbearbeiter/-in Wasser/Abwasser)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.01.24-31.10.25
(Sachbearbeiter/-in Personal/Betriebswirtschaft)
117 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9% 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.05.24-30.04.26
(Teamleiter/-in Spezialleistungen)
117 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9% 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.08.24-31.07.26
(SB Allgemeine Ordnungsangelegenheiten)
117 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9% 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.03.24-31.08.25
(Sachbearbeiter/-in Sicherheit/Bau)
117 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 1,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.07.24-31.10.26
(Fachassistent/-in OWI/Ermittlung)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 0,000 1,000 1,000 |-1x weggef. zum 30.09.2023
(Sachbearbeiter/-in WEH-Kita-ErmaRigung)
117  [Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 2,000 2,000 1,900 (ATZ Flex FZP 01.08.2022 - 30.09.2024 und
(Fachassistent/-in Leistung/BuT) 01.12.2022-31.12.2024
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 0,000 1,000 0,750 (-1x weggef. zum 30.11.2023
(Fachassistent/-in IntegrationsmaRnahmen)
117  [Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 1,000 1,000 0,897 |ATZ Flex FZP 01.06.23-30.04.25
(Sachbearbeiter/-in Wohngeld)
117  [Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 1,000 1,000 1,000 (ATZ Flex FZP 17.04.23-31.07.24
(Meister/-in Inspektion )
117 Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 9a 2,000 0,000 0,000 |neu; ATZ-Flex FZP 01.10.24-31.01.27 und
(Sachbearbeiter/-in Entgelt) 16.06.24-31.12.25
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 8 0,000 1,000 0,000 (-1x weggef. zum 31.03.2023
(Sachbearbeiter/-in Finanzen)
117  [Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) (SB HH) E7 1,000 1,000 0,000 (ATZ Flex FZP 01.11.23-31.03.25
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) ES5 0,000 1,000 1,000 |-1x weggef. zum 31.12.2023
(Gartner/-in Griinflachen)
117  [Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) ES5 1,000 1,000 1,000 (ATZ Flex FZP 01.11.2022-30.09.2024
(Sachbearbeiter/-in Inventuren)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) ES5 0,000 1,000 0,769 [-1x weggef. zum 31.07.2023
(Schulsekretar/-in)
117 Teilergebnis Beschiftigte 25,000 21,000 15,316
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) S 14 0,000 1,000 1,000 |-1x weggef. zum 31.08.2023
(Sozialarbeiter/-in ASD)
117  |Mitarbeiter/-in in der Freizeitphase (ATZ-W) S 8B 0,000 1,000 0,000 (-1x weggef. zum 31.03.2023
(Erzieher/-in)
117 |Teilergebnis Beschiftigte Sozial- und Erziehungstarif 0,000 2,000 1,000
117 Summe| 25,000 23,000 16,316
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)
2024

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_1_200

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
20 Fachbereich Finanzen
20 Abteilungsleiter/-in Stadtkasse A13 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
20 Teamleiter/-in Vollstreckung A12 1,000 1,000 0,000
(Stadtamtsrat/-ratin)
20 Teamleiter/-in Investitionen/F6Mi A12 1,000 1,000 1,000
(Stadtamtsrat/-ratin)
20 Teamleiter/-in Realsteuern A11 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: TL Realsteuern (E11)
(Stadtamtmann/-frau)
20 Sachbearbeiter/-in Haushaltswirtschaft A10 2,000 2,000 1,875
(Stadtoberinspektor/-in)
20 Grundsatz-SB Bilanzbuchhaltung/ Steuerange- A10 1,000 1,000 1,000
legenheiten der Stadt (Stadtoberinspektor/-in)
20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Innendienst A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung AuRendienst A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
20 Sachbearbeiter/-in Grundsteuer A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
20 Sachbearbeiter/-in Gewerbesteuer A8 1,000 1,000 0,926
(Stadthauptsekretar/-in)
20 Teilergebnis Beamte 10,000 11,000 8,801
20 Fachbereichsleiter/-in Finanzen SONV 1,000 1,000 1,000
20 Abteilungsleiter/-in Kdmmerei E 14 1,000 1,000 1,000
20 Teamleiter/-in Liquiditdtsmanagement E 13 1,000 1,000 1,000
20 Betriebswirt/Controller/-in E 13 1,000 1,000 1,000
20 Abteilungsleiter/-in Vermégensmanagement E13 1,000 1,000 1,000
20 Betriebswirt/Controller/-in E12 1,000 1,000 1,000
20 Teamleiter/-in Haushaltswirtschaft E12 1,000 1,000 1,000
20 Abteilungsleiter/-in Steuern E 12 1,000 1,000 0,897
20 Koordinator/in Haushaltskonsolidierung E 12 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Koord. Strat. Haushaltssteuerung/-
konsolidierung (E12)
20 Koordinator/in strat. Haushaltssteuerung/ E12 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Koordinator/-in Haushaltskonsolidierung
-konsolidierung (E12)
20 Grundsatz-SB SAP Modulverantwortung E 11 1,000 1,000 1,000
20 Koordinator/-in finanztechnische Anwendungen E 11 2,000 2,000 2,000
20 Prozessmanager/-in "SAP HANA" E 11 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: Koord. finanztechn. Anwendungen/ SAP
Projekte (E11)
20 Koordinator/-in finanztechnische Anwendungen/ E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Prozessmanager/-in "SAP HANA" (E11)
SAP-Projekte
20 Teamleiter/-in Realsteuern E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: TL Realsteuern (A11)
20 Grundsatz-SB fiir kommunalen Gesamtabschluss E 10 1,000 1,000 1,000
20 Sachbearbeiter/-in Haushaltswirtschaft E 10 1,000 1,000 0,000
20 Grundsatzsachbearbeiter/-in Anlagenbuchhaltung E 10 1,000 1,000 1,000
20 Grundsatzsachbearbeiter/-in Investitionen/FoMi E 10 1,000 1,000 1,000
20 Grundsatz-SB mit besonderen Aufgaben E 10 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Grundsteuer (E9a)
20 Teamleiter/-in Service/IKS E 10 1,000 1,000 1,000
20 Teamleiter/-in Buchhaltung E 10 1,000 1,000 1,000
20 Sachbearbeiter/-in Haushaltswirtschaft E 9c 4,000 4,000 3,897
20 Sachbearbeiter/-in Investitionen/F6Mi E 9c 6,000 1,000 0,897 (+5x alt: SB Investitionen/F6Mi (E9b)
20 SB Bilanzbuchhaltung/Forderungsmanagement E 9c 1,000 1,000 0,769
20 Sachbearbeiter/-in Bilanzbuchhaltung/ E 9c 2,000 2,000 1,667
Steuerangelegenheiten der Stadt
20 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E 9 2,000 2,000 1,897
20 Sachbearbeiter/-in Investitionen/FoMi E 9 0,000 5,000 4,769 |-5x neu: SB Investitionen/FoMi (E9c)
20 Sachbearbeiter/-in Kommunale Steuern E 9 1,000 1,000 0,974
20 Sachbearbeiter/-in Revision E 9 1,000 1,000 0,897
20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung m.b.A. E 9 2,000 2,000 2,000
20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung/ E 9% 1,000 1,000 1,000
Immobiliarvollstreckung, Insolvenzverfahren
20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung/ E 9 1,000 1,000 1,000
Immobiliarvollstreckung
20 Teamleiter/-in Zahlungsverkehr E 9 1,000 1,000 1,000
20 Sachbearbeiter/-in Gewerbesteuer m.b.V. E 9 1,000 1,000 1,000
20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Innendienst E 9a 10,000 10,000 9,308
8000 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Anlage zum Teilplan 24_1_200
Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
20 SB Vollstreckung Innendienst jur. Personen/ E 9a 2,000 2,000 1,949
Insolvenzverfahren
20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Aufiendienst E 9a 5,000 5,000 5,000
20 Sachbearbeiter/-in Grundsteuer E 9a 6,000 7,000 6,897 (-1x neu: GrundsatzSB mit besonderen Aufgaben
(E10)
20 Sachbearbeiter/-in Forderungsmanagement E 9a 1,000 1,000 1,000
20 Sachbearbeiter/-in Kommunale Steuern E 9a 4,000 4,000 3,769
20 Sachbearbeiter/-in Anlagenbuchhaltung E 9a 5,000 5,000 5,000
20 Sachbearbeiter/-in Gewerbesteuer E 9a 4,000 4,000 3,179
20 Sachbearbeiter/-in Liquiditat/Bilanzbuchhaltung E 9a 1,000 1,000 1,000
20 Sachbearbeiter/-in Finanztechnische E 8 1,000 1,000 0,923
Anwendungen/Haushaltswirtschaft
20 Sachbearbeiter/-in KLR/Controlling E 8 1,000 1,000 1,000
20 Sachbearbeiter/-in Zahlungsverkehr E 8 1,000 1,000 1,000
20 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung Gewerbesteuer E 8 2,000 2,000 1,897
20 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E 8 4,000 4,000 3,769
20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Innendienst/ E 8 1,000 1,000 1,000
Vollstreckungsschutz
20 Sachbearbeiter/-in Bliro der Fachbereichsleitung E 8 1,000 1,000 1,000
20 SB Zahlungsverkehr/Tagesabschluss E7 1,000 1,000 1,000
20 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E7 15,000 15,000 14,692
20 SB Vollstreckung Vorbereitung Innendienst E7 1,000 2,000 1,897 |-1x neu: SB Service Vollstreckung (E6)
20 Sachbearbeiter/-in Service Vollstreckung E7 1,000 1,000 1,000
20 SB Vollstreckung Vorbereitung Innendienst E 6 1,000 1,000 0,974
20 Sachbearbeiter/-in Vorgangsmanagement E 6 1,000 1,000 1,000
20 Sachbearbeiter/-in Service Vollstreckung E 6 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Vollstreckung Vorbereitung
Innendienst (E7)
20 Sachbearbeiter/-in Barkasse E 5 1,000 1,000 1,000
20 Sachbearbeiter/-in Service ES5 1,000 1,000 0,897
20 Teilergebnis Beschiftigte 116,000 115,000 108,815
20 Summe 126,000 126,000 117,616
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_1 330

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
33 Fachbereich Einwohnerwesen
33 Fachbereichsleiter/-in Einwohnerwesen A15 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: FBL Einwohnerwesen (A14)
(Stadtverwaltungsdirektor/-in)
33 Fachbereichsleiter/-in Einwohnerwesen A14 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: FBL Einwohnerwesen (A15)
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
33 Abteilungsleiter/-in Einreise und Aufenthalt A12 0,000 1,000 0,000 (-1x zu FB 34 (OV 02/23);
(Stadtamtsrat/-ratin) neu: FBL Einreise und Aufenthalt (A13)
33 Abteilungsleiter/-in Standesamt/ A12 1,000 1,000 1,000
Staatsangehdrigkeitswesen (Stadtamtsrat/-ratin)
33 Teamleiter/-in Duldung A11 0,000 1,000 1,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23);
(Stadtamtmann/-frau) neu: TL Duldung (A11)
33 Teamleiter/-in Auslanderrecht A11 0,000 1,000 0,000 (-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: Leiter/-in
(Stadtamtmann/-frau) Verwaltung (E9b)
33 Teamleiter/-in Urkunden-/Staatsangehdrigkeitswesen A11 1,000 1,000 0,000
(Stadtamtmann/-frau)
33 Teamleiter/-in Fahrerlaubnisbehorde A10 1,000 1,000 1,000
(Stadtoberinspektor/-in)
33 Sachbearbeiter/-in Auslanderrecht A10 0,000 1,000 0,000 (-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB
(Stadtoberinspektor/-in) Auslanderrecht (A10)
33 Teamleiter/-in Duldung/humanitérer Aufenthalt A10 0,000 1,000 1,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: Fachkoordinator/-
(Stadtoberinspektor/-in) in Duldung (A10)
33 Teamleiter/-in Geburten, Ehe, Sterbefalle A10 1,000 1,000 0,000
(Stadtoberinspektor/-in)
33 Grundsatzsachbearbeiter/-in Standesamt A10 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Standesbeamte/-r (A9 LG2)
(Stadtoberinspektor/-in)
33 Standesbeamte/-r (Stadtinspektor/-in) A 9LG2 5,000 6,000 5,897 (-1x neu: GrundsatzSB Standesamt (A10)
33 Teamleiter/-in BUS Am Stadion A 9LG2 1,000 1,000 1,000
(Stadtinspektor/-in)
33 Sachbearbeiter/-in BUS mit bes. Verantwortung A 9LG1 0,000 1,000 0,000 |-1x neu: SB BUS m.b.V. (E9a)
(Stadtamtsinspektor/-in)
33 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt A 9LG1 0,000 4,000 4,000 |-4x zu FB 34 (OV 02/23);
(Stadtamtsinspektor/-in) neu: SB Einreise und Aufenthalt (A9 LG1)
33 Sachbearbeiter/-in Duldung und humanitarer A 9LG1 0,000 1,000 0,000 (-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB
Aufenthalt (Stadtamtsinspektor/-in) Duldung/humanitérer Aufenthalt (A9 LG1)
33 Sachbearbeiter/in Fahrerlaubnisentziehung m.b.V. A 9LG1 1,000 1,000 1,000 |Altersgrenze gem. §8a LBG LSA Uberschritten
(Stadtamtsinspektor/-in)
33 Standesbeamte/-r (Stadthauptsekretar/-in) A8 1,000 1,000 1,000
33 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt A8 0,000 1,000 1,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23);
(Stadthauptsekretar/-in) neu: SB Einreise und Aufenthalt (A8)
33 Sachbearbeiter/-in Auslanderwesen A8 0,000 1,000 0,750 (-1x zu FB 34 (OV 02/23);
(Stadthauptsekretar/-in) neu: SB Auslanderwesen (A8)
33 Teilergebnis Beamte 14,000 27,000 19,647
33 Abteilungsleiter/-in Burgerservice E 12 1,000 1,000 1,000
33 Abteilungsleiter/-in Statistik/Wahlen E 12 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Abt.Ltr. Statistik, Wahlen und Servcie
(E12)
33 Abteilungsleiter/-in Statistik, Wahlen und Service E 12 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Abt.Ltr. Statistik und Wahlen (E12)
33 Teamleiter/-in BUS Marktplatz 1 E 10 1,000 1,000 1,000
33 Teamleiter/-in Kfz-Zulassungsbehdrde E 10 1,000 1,000 0,974
33 Teamleiter/-in Birgertelefon E 10 1,000 1,000 0,923
33 Teamleiter/-in Arbeitsmarkt und Ausbildung E 10 0,000 1,000 1,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23);
neu: TL Arbeitsmarkt und Ausbildung (E11)
33 Koordinator/-in Qualitdtsmanagement und Projekte E 10 1,000 1,000 1,000
33 Teamleiter/-in Asyl und humanitarer Aufenthalt E 10 0,000 1,000 1,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23);
neu: TL Asyl und humanitarer Aufenthalt (E11)
33 Sachbearbeiter/-in Auslanderrecht E 9c 0,000 10,000 8,897 (-10x zu FB 34 (OV 02/23);
neu: 9x SB Auslanderrecht (E9c) und 1x (A10)
33 SB Qualitdtsmanagement/Arbeit und Ausbildung E 9c 0,000 2,000 1,000 |-2x zu FB 34 (OV 02/23); neu: Fachkoordinator/-
in Asyl und humanit. Aufenthalt (E9c) und
Fachkoordinator/-in Arbeitsmarkt/Ausbildung
(E9c)
33 Teamleiter/-in BUS Marktplatz 1 E 9c 1,000 1,000 1,000
33 Sachbearbeiter/-in Statistik und Wahlen mit DV- E 9c 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: : SB Statistik und Wahlen und DV-
Verantwortung Verantwortung (E9b)
33 stellv. Leiter/-in Zensus E 9c 0,000 1,000 0,000 (-1x weggef. zum 31.05.2023
33 Teamleiter/-in Infothek/Service E 9c 0,000 1,000 1,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: TL Infothek (E9c)
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Anlage zum Teilplan 24_1 330
Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
33 SB Compliance-Management/Kundenmanagement E 9c 0,000 1,000 0,000 (-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB Compliance-
Management/ Offentlichkeitsarbeit (E9c)
33 Teamleiter/-in Einreise und Aufenthalt E 9c 0,000 2,000 0,000 ((Ukraine); -2x zu FB 34 (OV 02/23); je 1x neu:
MA Kundentelefon/Infothek (E6) und neu: SB
Verwaltung (E5)
33 Sachbearbeiter/-in Arbeit und Ausbildung E 9 0,000 1,000 0,000 (-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB Arbeitsmarkt
und Ausbildung (E9b)
33 SB Duldung und humanitarer Aufenthalt m.b.A. E 9% 0,000 1,000 1,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB Duldung und
humanitarer Aufenthalt (E9b)
33 Sachbearbeiter/-in BUS/Modulverantwortung E 9 1,000 1,000 1,000
33 Sachbearbeiter/-in BUS mit bes. Verantwortung E 9 1,000 1,000 0,000
33 Sachbearbeiter/-in Statistik E 9b 1,000 1,000 1,000
33 Standesbeamte/-r E 9% 6,000 6,000 5,744
33 Sachbearbeiter/-in Statistik und Wahlen mit DV- E 9 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Statistik und Wahlen und DV-
Verantwortung Verantwortung (E9c)
33 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt m.b.A. E 9 0,000 1,000 1,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB Arbeitsmarkt
und Ausbildung (E9b)
33 SB Duldung und humanitérer Aufenthalt E 9a 0,000 5,000 4,000 |-5x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB Duldung und
humanitarer Aufenthalt (E9a)
33 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt E 9a 0,000 22,000 14,795 [-22x zu FB 34 (OV 03/22); -18x neu: SB Einreise
und Aufenthalt (E9a); -3x neu: SB
Vorgangsbearbeitung/Infothek (E7)
-1x neu: SB Vorgangsbearb./Backoffice (E7);
-1x neu SB Wohnsitzauflagen/Visa/VE (E9a)
33 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E 9a 1,000 1,000 1,000
33 Sachbearbeiter/-in BUS mit bes. Verantwortung E 9a 2,000 1,000 1,000 |+1x alt: SB BUS m.b.V. (A9 LG1)
33 Sachbearbeiter/-in BUS mit bes. Aufgaben E 9a 1,000 1,000 1,000
33 Sachbearbeiter/-in BUS mit Sonderaufgaben E 9a 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB BUS (E8)
33 Sachbearbeiter/-in Kfz-Zulassung m.b.V. E 9a 1,000 1,000 1,000
33 Sachbearbeiter/-in Fahrerlaubnisneuerteilung E 9a 2,000 2,000 2,000
33 Sachbearbeiter/-in Staatsangehdrigkeitswesen E 9a 6,000 5,000 4,821 |+1x alt: SB BUS Ukraine (E8)
33 Sachbearbeiter/-in mit bes. Aufgaben/ E 9a 1,000 1,000 1,000
Namensénderungen
33 Hauptsachbearbeiter/-in Kfz-Zulassung E 9a 1,000 1,000 1,000
33 Sachbearbeiter/-in Fachverfahren/Dokumentenpriifung E 9a 0,000 1,000 1,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB
Fachverf./Dokumentenprif. (E9a)
33 Sachbearbeiter/-in Einreise und Wohnsitzverfahren E 9a 0,000 1,000 1,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB Einreise und
Wohnsitzverfahren (E9a)
33 Koordinator/-in Burgertelefon E 8 1,000 1,000 0,000
33 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 8 1,000 1,000 1,000
33 Sachbearbeiter/-in BUS E 8 29,000 30,000 25,333 |-1x SB BUS mit Sonderaufgaben (E9a)
33 Sachbearbeiter/-in BUS Ukraine E 8 0,000 1,000 0,000 ((Sperre entfernt - VII/2023/05315); -1x neu: SB
Staatsangehdrigkeitswesen (E9a)
33 Sachbearbeiter/-in BUS/Pass- und Ausweiswesen E 8 3,000 3,000 3,000
33 Sachbearbeiter/-in Kfz-Zulassung/ BUS Front-Office E 8 2,000 2,000 1,923
33 Sachbearbeiter/-in Wahlen und Organisation E 8 1,000 1,000 1,000
33 Sachbearbeiter/-in Statistik E 8 2,000 2,000 2,000
33 Sachbearbeiter/-in Fahrerlaubnisentziehung E 8 2,000 2,000 2,000
33 Sachbearbeiter/-in Fahrerlaubnisse auf Probe E 8 1,000 1,000 1,000
33 Sachbearbeiter/-in Fachverfahren/Dokumentenpriifung E 8 0,000 1,000 0,000 (-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB
Fachverf./Dokumentenpriif. (E9a)
33 Sachbearbeiter/-in Zensus E 8 0,000 1,000 0,000 (-1x weggef. zum 28.02.23
33 Biroassistent/-in des FBL/Korruptionspravention und E7 1,000 1,000 1,000
Datenschutz
33 Sachbearbeiter/-in Fahrerlaubniserteilung E7 5,000 5,000 3,872
33 Sachbearbeiter/-in Standesamt E7 3,000 3,000 3,000
33 Sachbearbeiter/-in Kfz-Zulassung E7 10,000 10,000 9,897
33 Sachbearbeiter/-in Infothek/Service E7 0,000 1,000 0,974 (-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB
Infothek/Service (E7)
33 Sachbearbeiter/-in Vorgangsbearbeitung/Backoffice E7 0,000 10,000 9,872 |-10x zu FB 34 (OV 02/23); 5x alt: SB
Vorgangsbearbeitung/Backoffice (E7) und
5x neu: SB Vorgangsbearbeitung/Infothek (E7)
33 SB Vorgangsbearbeitung/ E7 0,000 1,000 0,000 |-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: SB
BackOffice/Dokumentenpriifung Vorgangsbearbeitung/Backoffice (E7)
33 Mitarbeiter/-in Telefonservicecenter E 6 8,920 8,920 6,718 (+0,92x (Ref.)
33 Mitarbeiter/-in Birgertelefon Einreise und Aufenthalt E 6 0,000 1,000 0,000 (-1x zu FB 34 (OV 02/23); neu: MA
Kundentelefon/Infothek (E6)
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Anlage zum Teilplan 24_1 330
Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
33 Blroassistent/-in des Abt.Ltr. ES5 0,000 1,000 0,000 (Sperre entfernt VV1/2023/05477; -1x zu FB 34
(OV 02/23); neu: Buroassistent/-in des Abt.Ltr.
(E5)
33 Mitarbeiter/-in Einreise und Aufenthalt ES5 0,000 1,000 1,000 |Sperre entfernt V1/2023/05477; -1x zu FB 34
(OV 02/23); neu: MA Einreise und Aufenthalt
(E5)
33 Sachbearbeiter/-in Fundbiiro ES5 2,000 2,000 2,000
33 Teilergebnis Beschiftigte 104,920 171,920 139,743
33 Summe 118,920 198,920 159,390
8000 E72

1330



Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_1_340

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pagetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023

0 1 2 3 4 5 6

34 Fachbereich Einreise und Aufenthalt

34 Fachbereichsleiter/-in Einreise und Aufenthalt A13 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV02/23); alt: Abt.Ltr. Einreise
(Stadtverwaltungsrat/-ratin) und Aufenthalt (A12)

34 Teamleiter/-in Duldung (Stadtamtmann/-frau) A11 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV02/23); alt: TL Duldung (A11)

34 Fachkoordinator/-in Duldung A 10 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: TL
(Stadtoberinspektor/-in) Duldung/humanit. Aufenthalt (A10)

34 Sachbearbeiter/-in Auslanderrecht A10 2,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV 02/23); je 1x alt: SB
(Stadtoberinspektor/-in) Auslanderrecht (A10) und (E9c)

34 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt A 9LG1 4,000 0,000 0,000 (+4x aus FB 33 (OV02/23); alt: SB Einreise und
(Stadtamtsinspektor/-in) Aufenthalt (A9 LG1)

34 Sachbearbeiter/-in Duldung und humanitarer A 9LG1 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV02/23); alt: SB
Aufenthalt (Stadtamtsinspektor/-in) Duldung/humanitarer Aufenthalt (A9 LG1)

34 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt A8 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV02/23);
(Stadthauptsekretar/-in) alt: SB Einreise und Aufenthalt (A8)

34 Sachbearbeiter/-in Auslanderwesen A8 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV02/23);
(Stadthauptsekretar/-in) alt: SB Ausléanderwesen (A8)

34 Teilergebnis Beamte 12,000 0,000 0,000

34 Teamleiter/-in Asyl und humanitarer Aufenthalt E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV02/23);
alt: TL Asyl und humanitarer Aufenthalt (E10)

34 Teamleiter/-in Arbeitsmarkt und Ausbildung E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV02/23);
alt: TL Arbeitsmarkt und Ausbildung (E10)

34 Fachkoordinator/-in Asyl und humanitérer Aufenthalt E 9c 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB QM/Arbeit
und Ausbildung (E9c)

34 Fachkoordinator/-in Arbeitsmarkt und Ausbildung E 9c 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB QM/Arbeit
und Ausbildung (E9c)

34 Sachbearbeiter/-in Auslanderrecht E 9c 9,000 0,000 0,000 (+9x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB
Auslénderrecht (E9c)

34 SB Compliance-Management/Offentlichkeitsarbeit E 9c 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB Compliance-
Management/ Kundenmanagement (E9c)

34 Teamleiter/-in Infothek E 9c 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: TL Infothek/
Service (E9c)

34 Leiter/-in Verwaltung E 9b 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: TL
Auslanderrecht (A11)

34 SB Duldung und humanitérer Aufenthalt E 9b 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB
Duldung/humanitérer Aufenthalt m.b.A. (E9b)

34 Sachbearbeiter/-in Arbeitsmarkt und Ausbildung E 9 2,000 0,000 0,000 (+2x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB Arbeit und
Ausbildung (E9b) und SB Einreise/Aufenthalt
m.b.A. (E9b)

34 SB Duldung und humanitarer Aufenthalt E 9a 5,000 0,000 0,000 (+5x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB
Duldung/humanitérer Aufenthalt (E9a)

34 Sachbearbeiter/-in Einreise und Aufenthalt E 9a 18,000 0,000 0,000 (+18x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB Einreise und
Aufenthalt (E9a)

34 Sachbearbeiter/-in Einreise und Wohnsitzverfahren E 9a 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: SB Einreise und
Wohnsitzverfahren (E9a)

34 Sachbearbeiter/-in Fachverfahren/Dokumentenpriifung E 9a 2,000 0,000 0,000 (+2x aus FB 33 (OV 02/23); je 1x alt: SB
Fachverf./Dokumentenprifung (E8 und E9a)

34 SB Wohnsitzauflagen/Visa/Verpflichtungserklarungen E 9a 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 34 (OV 02/23); alt: SB Einreise und
Aufenthalt (E9a)

34 Sachbearbeiter/-in Infothek/Service E7 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 34 (OV 02/23); alt: SB
Infothek/Service (E7)

34 Sachbearbeiter/-in Vorgangsbearbeitung/ Infothek E7 8,000 0,000 0,000 (+8x aus FB 33 (OV 02/23); 3x alt: SB
Einreise/Aufenthalt (E9a)
5x alt: SB Vorgangsbearb./Backoffice (E7)

34 Sachbearbeiter/-in Vorgangsbearbeitung/Backoffice E7 6,000 0,000 0,000 (+6x aus FB 33 (OV 02/23); 5x alt: SB
Vorgangsbearbeitung/Backoffice (E7) und 1x alt:
SB Vorgangsbearbeitung/Backoffice/
Dokumentenprifung (E7)

34 Mitarbeiter/-in Kundentelefon/Infothek E 6 2,000 0,000 0,000 (+2x aus FB 33 (OV 02/23); je 1x alt: MA
Birgertelefon Einreise und Aufenthalt (E6) und
alt: TL Einreise/Aufenthalt (E9c)

34 Sachbearbeiter/-in Verwaltung ES5 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: TL
Einreise/Aufenthalt (E9c)

34 Blroassistent/-in des Abt.Ltr. ES5 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: Blroassistent/-in
des Abt.Ltr. (E5)

34 Mitarbeiter/-in Einreise und Aufenthalt ES5 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 33 (OV 02/23); alt: MA Einreise und
Aufenthalt (E5)

34 Mitarbeiter/-in Infothek E 2 1,000 0,000 0,000 (+1x aus FB 67: alt: SB Verwaltung (E5)

34 Teilergebnis Beschiftigte 67,000 0,000 0,000

34 Summe 79,000 0,000 0,000
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)
2024

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_2 060

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
060 [Referat Planungs- und Umweltrecht
060 Leiter/-in Referat Planung- und Umweltrecht A15 1,000 1,000 0,750
(Stadtverwaltungsdirektor/-in)
060 [Teamleiter/-in Planfeststellungen und stadtebaul. A13 1,000 1,000 1,000
Vertrage (Stadtverwaltungsrat/-ratin)
060 Teilergebnis Beamte 2,000 2,000 1,750
060 Jurist/-in Vertragswerke/Planfeststellungen E 12 1,000 1,000 1,000
060 [Sachbearbeiter/-in Umweltrechtsangelegenheiten E 12 1,000 1,000 1,000
060 Sachbearbeiter/-in Vertrage/Planfeststellungen E 11 1,000 1,000 1,000
060 [Sachbearbeiter/-in Service E 9b 1,000 1,000 0,821
060 Sachbearbeiter/-in flir Bau- und E 9a 1,000 1,000 1,000
Fachplanungsverfahren
060 Sachbearbeiter/-in Verfahrensbetreuung, HH- und E 9a 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Verfahrensrecht (E8)
Rechnungswesen
060 Sachbearbeiter/-in Verfahrensrecht E 8 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Verfahrensbetreuung, HH- und
Rechnungswesen (E9a)
060 Teilergebnis Beschiftigte 6,000 6,000 4,821
060 Summe 8,000 8,000 6,571
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht

Anlage zum Teilplan 24_2 610

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
61 Fachbereich Stadtebau und Bauordnung
61 Fachbereichsleiter/-in Stadtebau und Bauordnung A 16 1,000 1,000 0,850
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
61 Abteilungsleiter/-in Stadtvermessung A15 1,000 1,000 1,000
(Vermessungsdirektor/-in)
61 Abteilungsleiter/-in Stadtplanung A14 1,000 1,000 0,000
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
61 Abteilungsleiter/-in Baurecht A14 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
61 Abteilungsleiter/-in Baugenehmigungen A14 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
61 Teamleiter/-in Geodaten, Haus-Nr., Bodenordnung A13 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
61 Teilergebnis Beamte 6,000 6,000 4,850
61 Abteilungsleiter/-in Stadtentwicklung/Freiraum E 14 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.08.21-31.07.26
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.02.24)
61 Abteilungsleiter/-in Denkmalschutz E 14 1,000 1,000 1,000
61 Abteilungsleiter/-in E 14 1,000 1,000 1,000
Stadterneuerung/Férderung/Finanzen
61 Sachbearbeiter/-in Denkmalschutz Altstadt E 13 1,000 1,000 1,000
61 Teamleiter/-in Freiraumplanung E13 1,000 1,000 1,000
61 Teamleiter/-in Vermessung E 13 1,000 1,000 1,000
61 Teamleiter/-in Stadtebau (Nord/West; Stid/Ost) E 12 2,000 2,000 2,000
61 Stadtplaner/-in E12 1,000 1,000 1,000
61 Stadtentwicklungsplaner/-in E 12 1,000 1,000 1,000
61 Landschaftsplaner/-in E 12 1,000 1,000 0,974
61 Teamleiter/-in Stadterneuerung E 12 1,000 1,000 1,000
61 Sachbearbeiter/-in Ortsbaurecht/Bodenordnung E 12 1,000 1,000 1,000
61 Teamleiter/-in Stadtentwicklung E 12 1,000 1,000 1,000
61 Sachbearbeiter/-in Vorbereitung/Kontrolle E 12 1,000 1,000 1,000
61 Teamleiter/-in Stadtebauliche Projektentwicklung E 12 1,000 1,000 0,769
61 Teamleiter/-in Baugenehmigungsverfahren Nord/West E 12 1,000 1,000 1,000
61 Teamleiter/-in Baugenehmigungsverfahren Sud/Ost E 12 1,000 1,000 1,000
61 SB bautechnische Nachweise - Brandschutz E 12 3,000 2,000 2,000 |+1x alt: SB bautechn. Nachweise -
Standsicherheit (E12)
61 SB bautechnische Nachweise - Standsicherheit E 12 2,000 3,000 2,000 |-1x neu: SB bautechn. Nachweise - Brandschutz
(E12)
61 Teamleiter/-in Zentrale Beratung und Antragstellung E 11 1,000 1,000 1,000
61 Freiraumplaner/-in E 11 4,000 5,000 4,372 |-2x weggef. zum 31.12.2023 (VI11/2020/01116);
+1x alt: SB Freiraum- und Objektplanung (E11)
61 Sachbearbeiter/-in Freiraum- und Objektplanung E 11 0,000 1,000 0,000 (Sperre entfernt VI11/2023/05477;
-1x neu: Freiraumplaner/-in (E11)
61 Flachennutzungsplaner/-in E 11 2,000 2,000 2,000
61 Stadtentwicklungsplaner/-in E 11 2,000 2,000 1,949
61 Stadtplaner/-in E 11 16,000 16,000 13,257
61 Stadtplaner/-in Riebeckplatz E 11 1,000 1,000 0,769
61 Stadtplaner Smart City E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x neu (Ref.); Befristung entsprechend
Forderbescheid; Refinanzierung bis 31.12.2026,
dann Sperre
61 Sachbearbeiter/-in Stadtplanung - urbane Innenstadt E 11 1,000 1,000 0,000 (Sperre entfernt V11/2023/05477
61 Landschaftsplaner/-in E 11 3,000 3,000 2,487
61 Sachbearbeiter/-in fir techn. F6Mi-Controlling E 11 1,000 1,000 1,000
61 Sachbearbeiter/-in System- und Datenmanagement E 11 1,000 1,000 1,000
61 Teamleiter/-in Férderung/Bewilligung und Haushalt E 11 1,000 1,000 1,000
61 Sachbearbeiter/-in Vorbereitung/Kontrolle E 11 1,000 1,000 0,974
61 Sachbearbeiter/-in Denkmalschutz E 11 2,000 2,000 2,000
61 Sachbearbeiter/-in Denkmalschutz E 11 4,000 4,000 2,949
61 Sachbearbeiter/-in Baugesuchspriifung E 11 15,000 15,000 11,462
61 Teamleiter/-in Baurechtsangelegenheiten E 11 1,000 1,000 1,000
61 Teamleiter/-in Daten und Bauaktenverwaltung E 11 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.12.20-31.01.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.01.23)
61 SB Ausgl.-Betr./Entlassung aus Sanierungsgebieten E 10 1,000 1,000 1,000
61 SB Stadtplan, Thematische Plane/Sonderplane E 10 1,000 1,000 0,897 |ATZ-Flex 01.06.22-30.11.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.03.24)
61 Sachbearbeiter/-in Messtruppfiihrer E 10 3,000 3,000 3,000
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8
2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Anlage zum Teilplan 24_2 610

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen

Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023

0 1 2 3 4 5 6
61 Teamleiter/-in Rechnungswesen E 9c 1,000 1,000 0,897
61 Sachbearbeiter/-in Baurechtsangelegenheiten E 9c 3,000 3,000 1,923
61 Sachbearbeiter/-in Bodenverkehrsangelegenheiten E 9c 1,000 1,000 0,923
61 Sachbearbeiter/-in EDV E 9c 1,000 1,000 1,000
61 Sachbearbeiter/-in Fordermittel E 9 5,000 5,000 3,590
61 Sachbearbeiter/-in Baulasten E 9% 1,000 1,000 0,923
61 Sachbearbeiter/-in Baulasten und Belegungsbindung E 9 1,000 1,000 0,000
61 Sachbearbeiter/-in Denkmalschutz - Baukontrolle/ E 9% 1,000 1,000 1,000

Steuerbescheinigungen

61 Sachbearbeiter/-in Verfahren E 9 1,000 1,000 1,000

61 Sachbearbeiter/-in Verfahren E 9a 1,000 1,000 1,000

61 Sachbearbeiter/-in Baukontrolle E 9a 3,000 3,000 3,000

61 SB GIS-Systembetreuung und Datenmanagement E 9a 1,000 1,000 0,974

61 Sachbearbeiter/-in Geschéftsstelle E 9a 1,000 1,000 1,000

61 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E 9a 1,000 1,000 1,000

61 Sachbearbeiter/-in KLR und Haushalt E 8 1,000 1,000 0,897

61 Sachbearbeiter/-in fir Gremienmanagement E 8 1,000 1,000 1,000

61 SB Sonderplane/Stadt- und Bestandskarten E 8 1,000 1,000 1,000

61 SB Stadt- und Bestandskarten/Datenmanagement E 8 2,000 2,000 2,000

61 Sachbearbeiter/-in Biiro Abt.Ltr. E 8 1,000 1,000 1,000

61 Sachbearbeiter/-in Sanierungen E 8 1,000 1,000 1,000

61 Sachbearbeiter/-in E 8 1,000 1,000 0,615

61 SB Vermessungstechniker AufRendienst E7 4,000 4,000 4,000

61 SB Karten- und Vervielfaltigungsservice E7 1,000 1,000 1,000

61 SB Sonderpléne/Stadt- und Bestandskarten E7 1,000 1,000 1,000

61 Sachbearbeiter/-in Stadt- und Bestandskarten E7 2,000 2,000 2,000

61 Sachbearbeiter/-in Haushalt E7 1,000 1,000 0,000

61 Sachbearbeiter/-in Daten E7 2,000 2,000 2,000

61 Blroassistent/-in des FBL E 6 1,000 2,000 2,000 |-1x neu: Blroassistent/in des Abt.Ltr. (E5)
61 Sachbearbeiter/-in und Techn. Zeichner/-in E 6 1,000 1,000 1,000

61 Sachbearbeiter/-in Grafikdesign und Bauzeichnung E 6 1,000 1,000 0,974

61 Sachbearbeiter/-in Abgeschlossenheiten E 6 1,000 1,000 0,897

61 Blroassistent/-in des Abt.Ltr. ES5 2,000 1,000 1,000 |+1x alt: Buroassistent/in des FBL (E6)
61 Bliroassistent/-in und Sachbearbeiter/-in E S5 1,000 1,000 1,000

61 Sachbearbeiter/-in Grafikdesign und Bauzeichnung ES5 1,000 1,000 0,769

61 Teilergebnis Beschiftigte 135,000 136,000 118,241

61 Summe 141,000 142,000 123,091
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_2 660

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
66 Fachbereich Mobilitat
66 Fachbereichsleiter/-in Mobilitat A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
66 Sachbearbeiter/-in stralRenrechtliche A11 1,000 1,000 1,000
Verwaltungsverfahren (Stadtamtmann/-frau)
66 Teilergebnis Beamte 2,000 2,000 2,000
66 Abteilungsleiter/-in StraRenverwaltung E 14 1,000 1,000 1,000
66 Abteilungsleiter/-in Straf’en- und Briickenbau E 14 1,000 1,000 1,000
66 Abteilungsleiter/-in Verkehrsplanung E 14 1,000 1,000 1,000
66 Teamleiter/-in Verkehrsplanung/Stadtbahn E 13 1,000 1,000 0,769
66 Teamleiter/-in Stralenplanung E 12 1,000 1,000 1,000
66 Teamleiter/-in Stralenunter- und Instandhaltung E 12 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL StraBenbau Sid (E12)
66 Teamleiter/-in StraRenbau Sid E 12 1,000 0,000 0,000 | +1x alt: TL StraRenunter- und Instandhaltung
(E12)
66 Teamleiter/-in StraRenbau Nord E 12 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Bauleiter/-in (E10)
66 Abteilungsleiter/-in Finanzen und Controlling E 12 1,000 1,000 1,000
66 Teamleiter/-in Briicken- und Wasserbau E 12 1,000 1,000 1,000
66 Teamleiter/-in Verkehrsentwicklung/Nahverkehr E 12 1,000 1,000 1,000
66 Verkehrsplaner/-in Stadtbahn E 12 1,000 1,000 1,000
66 Teamleiter/-in Verkehrstechnik E 12 1,000 1,000 1,000
66 SB StraRRen- und Kreuzungsrecht/Bauvertrage E 12 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: SB StralRen- und
Kreuzungsrecht/Bauvertrage (E11)
66 Verkehrsplaner/-in E 12 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Verkehrsplaner/-in (E11)
66 SB StraRen- und Kreuzungsrecht/Bauvertrage E 11 0,000 1,000 0,872 |-1x neu: SB StraRen- und
Kreuzungsrecht/Bauvertrage (E12)
66 Teamleiter/-in Baucontrolling/-infrastrukturférderung E 11 1,000 1,000 0,897
66 Sachbearbeiter/-in bautechnische Priifung Tiefbau E 11 1,000 1,000 0,000
66 Sachbearbeiter/-in StraBenplanung E 11 5,000 1,000 1,000 |+4x alt: SB StraBenplanung (E10)
66 Sachbearbeiter/-in Briickenpriifung E 11 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Bauwerksprifung (E11)
66 Teamleiter/-in StraRenbestandsverwaltung E 11 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Vertrage E 11 1,000 1,000 0,923
66 Sachbearbeiter/-in Baucontrolling E 11 2,000 2,000 1,000
66 Teamleiter/-in Trassenkoordinierung E 11 1,000 1,000 1,000
66 Verkehrsplaner/-in E 11 4,513 4,513 3,641 [+1x alt: SB Verkehrsbauprojekte (E11);
-1x neu: Verkehrsplaner/-in (E12)
66 Verkehrsplaner/-in Stadtbahn E 11 2,000 2,000 1,923
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrsbauprojekte E 11 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: Verkehrsplaner/-in (E11) - Sperre
entfernt VI11/2023/05477
66 Teamleiter/-in Finanzen, Haushalt und Controlling E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: TL Finanzen/Bewilligung (E9c)
66 Sachbearbeiter/-in Bauwerkspriifung E 11 2,000 0,000 0,000 |+ je 1x alt: SB Briickenprifung (E10 und E11)
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrsleitzentrale E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Verkehrsleitzentrale (E10)
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrstechnik E 10 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrsmanagement E 10 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrsleitzentrale E 10 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Verkehrsleitzentrale (E11)
66 Sachbearbeiter/-in Wasserbau E 10 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in StraRenbeleuchtung E 10 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Lichtzeichenanlagen E 10 2,000 2,000 2,000
66 Sachbearbeiter/-in Bauleiter E 10 1,000 3,000 1,000 (-1x neu: TL Straenbau Nord (E12);
-1x neu SB Stralenbau (E10)
66 Sachbearbeiter/-in StraBeninstandhaltung E 10 0,000 2,000 1,000 |-2x neu: SB StralRenbau (E10)
66 Sachbearbeiter/-in Stralenbau E 10 5,000 1,000 1,000 |+1x alt: SB Bauleiter/-in (E10);
+2x alt: SB Straleninstandhaltung (E10); +1x alt:
SB Bauleiter StralReninstandhaltung (E10)
66 Sachbearbeiter/-in StraBenplanung E 10 0,000 4,000 3,769 (-4x neu: SB Strallenplanung (E11)
66 Sachbearbeiter/-in Briicken- und Wasserbau E 10 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Briickenpriifung E 10 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Bauwerksprifung (E11)
66 Sachbearbeiter/-in Trassenzustimmung E 10 2,000 2,000 1,769
66 Sachbearbeiter/-in Parkraumbewirtschaftung/ E 10 1,000 1,000 1,000
Parkleitsysteme
66 Sachbearbeiter/-in Bauleiter Straleninstandhaltung E 10 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB StralRenbau (E10)
66 Sachbearbeiter/-in OPNV E 10 1,000 1,000 0,000
66 Teamleiter/-in Finanzen/Bewilligung E 9c 0,000 1,000 0,897 (-1x neu:TL Finanzen/HH/Controlling (E11)
66 Sachbearbeiter/-in Beitrage und E 9 1,000 1,000 1,000
StralRenbestandsverwaltung
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8
2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Anlage zum Teilplan 24_2 660

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
66 Sachbearbeiter/-in Bescheide und Bescheinigungen E 9 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Dokumentation und Daten E 9% 3,000 3,000 2,821
66 Sachbearbeiter/-in HH/Kostenrechnung E 9 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Stralenentwasserung E 9 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Wegweisersysteme E 9a 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Fordermittel E 9a 2,000 2,000 2,000
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrsleitsystem E 9a 2,000 2,000 2,000
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrsbeschilderung E 9a 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in StraRenverkehr E 9a 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Leiteinrichtungen E 9a 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Fordermittel/Ertrage E 8 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Briicke E 8 1,000 1,000 0,000
66 Sachbearbeiter/-in Ausschreibung E 8 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Ausschreibungen/Anlagevermdgen
(E8)
66 Sachbearbeiter/-in Ausschreibung/Anlagevermégen E 8 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Ausschreibungen (E8)
66 Sachbearbeiter/-in Service E7 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in StralRenaufsicht E 6 4,000 4,000 4,000
66 Bliroassistent/-in des FBL E 6 1,000 1,000 1,000
66 Schlosser/-in Grundwasser E 6 3,000 3,000 3,000
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrsplanung E 6 1,000 1,000 0,897
66 Sachbearbeiter/-in und Techn. Zeichner/-in ES5 1,000 1,000 0,897
66 Sachbearbeiter/-in StraBenbestandsakten E S5 1,000 1,000 1,000
66 Sachbearbeiter/-in Baukontrolle ES5 1,000 1,000 1,000
66 Mitarbeiter/-in StralRenaufsicht/Schadenersatz ES5 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Schadensregulierung/
Bestandsaufnahme (E5)
66 SB Schadensregulierung/Bestandsaufnahme E S5 1,000 0,000 0,000 | +1x alt: MA StraRenaufsicht/Schadenersatz (E5)
66 Sachbearbeiter/-in Bestandsdokumentation ES5 1,000 1,000 0,949
66 Biroassistent/-in ES5 2,000 2,000 2,000
66 Mitarbeiter/-in StraRenaufsicht E 4 1,000 1,000 1,000
66 Teilergebnis Beschiftigte 89,513 89,513 77,024
66 Summe 91,513 91,513 79,024
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht

Anlage zum Teilplan 24_2 670

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
67 Fachbereich Umwelt
67 Fachbereichsleiter/-in Umwelt A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
67 Abteilungsleiter/-in Umweltrechtlicher Vollzug A13 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
67 Forster/-in (Stadtamtsmann/-frau) A11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Forster/-in (E11)
67 Teilergebnis Beamte 3,000 2,000 2,000
67 Abteilungsleiter/-in Umweltmanagement und Service E 14 1,000 1,000 1,000
67 Abteilungsleiter/-in Griinflachenpflege E 13 1,000 1,000 1,000
67 Teamleiter/-in Untere Immissionsschutzbehérde/ E 12 1,000 1,000 0,949
Untere Abfallbehérde
67 Teamleiter/-in Untere Naturschutzbehorde E 12 1,000 1,000 1,000
67 Teamleiter/-in Abfallentsorgung E 12 1,000 1,000 1,000
67 Abteilungsleiter/-in Friedhofe E 12 1,000 1,000 1,000
67 Teamleiter/-in Umweltvorsorge/ -kontrolle E 12 1,000 1,000 0,923
67 SB Untere Bodenschutzbehdrde/Altbergbau E 11 1,000 1,000 0,769
67 Teamleiter/-in Finanzen, Haushalt und Controlling E 11 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Untere Wasserbehorde E 11 0,000 1,000 0,923 (-1x neu: SB Wasserrechtlicher Vollzug (E11)
67 Sachbearbeiter/-in Wasserrechtlicher Vollzug E 11 1,000 0,000 0,000 | +1x alt: SB Untere Wasserbehérde (E11)
67 Forster/-in E11 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: Forster/-in (A11)
67 Sachbearbeiter/-in Planverfahren/LRP E11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB LRP/Bauleitplanung (E10)
67 Sachbearbeiter/-in Arten- und Biotopschutz E 11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Arten- und Biotopschutz (E10)
67 Sachbearbeiter/-in LRP/Bauleitplanung E 10 0,000 1,000 0,769 (-1x neu: SB Planverfahren/LRP (E11)
67 Sachbearbeiter/-in Arten- und Biotopschutz E 10 0,000 1,000 0,897 (-1x neu: SB Arten- und Biotopschutz (E11)
67 Sachbearbeiter/-in Immissionsschutz E 10 3,000 3,000 1,897
67 SB Untere Wasser-/Bodenschutzbehérde E 10 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Landwirtschaft und Forsten E 10 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Gifte, Chemikalien etc. E 10 1,000 1,000 0,000
67 Teamleiter/-in Baume E 10 1,000 1,000 0,000
67 Teamleiter/-in Pflegebezirke | und Il E 10 2,000 2,000 1,000
67 TL Ausschreibung und Bestandsdokumentation E 10 1,000 1,000 1,000
67 Teamleiter/-in Gertraudenfriedhof E 10 1,000 1,000 1,000
67 Teamleiter/-in Forsten und Landwirtschaft E 10 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in 6ffentliche Baume E 10 1,000 1,000 1,000
67 Teamleiter/-in Nordfriedhof E 10 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Vergabe und Baubetreuung E 10 3,000 3,000 1,769
67 Sachbearbeiter/-in Genehmigungen E 10 1,000 1,000 0,897
67 Teamleiter/-in Wasserspiele E 10 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Untere Abfallbehérde E 10 1,000 1,000 0,000
67 Sachbearbeiter/-in Naturschutz E 10 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Baugenehmigungsverfahren E 9c 1,000 1,000 0,923
67 Sachbearbeiter/-in Baumschutz E 9c 3,000 3,000 1,000 |+2x neu (VI1/2022/05038)
67 Sachbearbeiter/-in Wasser und Abwasser E 9c 1,000 1,000 0,836 | ATZ-Flex 01.03.22-31.10.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 13.02.24)
67 Teamleiter/-in Suidfriedhof E 9c 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in E 9% 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Genehmigungswesen (E9b)
67 Sachbearbeiter/-in Abwasser E 9 1,000 1,000 0,974
67 Sachbearbeiter/-in Abfallentsorgung E 9 1,000 1,000 0,974
67 Sachbearbeiter/-in Antragsbearbeitung/Customizing E 9 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Objektplanung/Ausschreibung E 9% 1,000 1,000 0,564
67 Sachbearbeiter/-in Objektplanung E 9 1,000 1,000 0,974
67 Sachbearbeiter/-in Untere Abfallbehdrde E 9% 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Widerspruchsbearbeitung E 9 1,000 1,000 1,000 | ATZ-Flex 01.11.22-30.04.27
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.02.25)
67 Sachbearbeiter/-in Umweltinformationssystem E 9 1,000 1,000 0,923
67 Sachbearbeiter/-in Umweltvorsorge E 9 1,000 1,000 0,821
67 Sachbearbeiter/-in Wertstoffentsorgung Glas und HH E 9 1,000 1,000 1,000
67 Teamleiter/-in Spezialleistungen E 9 1,000 1,000 1,000 | ATZ-Flex 01.05.22-30.04.26
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.05.24)
67 Sachbearbeiter/-in Personal/Betriebswirtschaft E 9% 1,000 1,000 1,000 | ATZ-Flex 01.01.22-31.12.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.01.24)
67 Sachbearbeiter/-in Genehmigungswesen E 9% 2,000 1,000 1,000 |+1x alt: SB (E9b)
8000 E72

1337



Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Anlage zum Teilplan 24_2 670
Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
67 Meister/-in Inspektionen E 9a 0,000 1,000 0,000
67 Meister/-in Inspektionen E 9a 3,000 2,000 2,000
67 Meister/-in Inspektionen E 9a 1,000 1,000 0,000 |(ATZ-Flex 01.01.22-31.07.24
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 17.04.2023)
67 Sachbearbeiter/-in Baumschutz/-pflege E 9a 2,000 2,000 1,974
67 Sachbearbeiter/-in Grunflachenpflege E 9a 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Umweltkontrolle E 9a 2,000 2,000 0,974
67 Teamleiter/-in Friedhof Neustadt E 9a 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Abfallberatung E 9a 2,000 2,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Abfallberatung E 9a 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.12.22-31.03.27
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.02.2025)
67 Sachbearbeiter/-in produktive Baumpflege E 9a 1,000 1,000 1,000
67 Baumkontrolleur/-in E 9a 5,000 5,000 3,000
67 Sachbearbeiter/-in wassergefahrdende Stoffe und E 9a 1,000 1,000 0,974
Koordinator/-in Untere Behdrden
67 Sachbearbeiter/-in Umweltvorsorge E 9a 1,000 1,000 1,000
67 SB Untere Naturschutzbehorde/Umweltkontrolle E 9a 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Gebilihren/Mahnverfahren/HH E 8 1,000 1,000 1,000
67 Werkstattleiter/-in E 8 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Friedhofe E 8 1,000 1,000 1,000
67 Teamassistent/-in fiir zentrale Verwaltung Bereich E 8 1,000 1,000 1,000
Friedhofe
67 Sachbearbeiter/-in Finanzen E 8 1,000 1,000 1,000
67 Koordinator/-in fir Friedhofs- und Bestattungs- E7 2,000 2,000 2,000
leistungen
67 Buroassistent/-in des FBL E7 1,000 1,000 0,923
67 Sachbearbeiter/-in Haushalt E7 1,000 1,000 1,000 | ATZ-Flex 01.06.22-31.03.2025
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.11.2023)
67 Gartner/-in Maschinist/-in Baumpflege E 6 1,000 1,000 0,000
67 Mitarbeiter/-in Springbrunnen E 6 3,000 3,000 3,000
67 Kfz-Schlosser/-in E 6 2,000 2,000 2,000
67 Schlosser/-in E 6 1,000 1,000 1,000
67 Handwerker/-in Spielplatze/Tischlerei E 6 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: MA Instandhaltung (E6)
67 Mitarbeiter/-in Instandhaltung E 6 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Handwerker/-in Spielplatze/Tischlerei
(E6)
67 Handwerker/-in Spielplatze E 6 4,000 4,000 4,000
67 Sachbearbeiter/-in Bestandsdokumentation E 6 1,000 1,000 1,000
67 Sachbearbeiter/-in Friedhofsverwaltung E 6 4,000 4,000 3,705
67 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E 6 0,000 1,000 0,000 (-1x zu FB 34: neu: MA Infothek (E2)
67 Forstarbeiter/-in ES5 3,000 3,000 0,000
67 SB Baumdatenbank Untere Naturschutzbehorde ES5 1,000 1,000 0,923
67 Sachbearbeiter/-in Bodenschutz E S5 1,000 1,000 1,000
67 Blroassistent/-in des Abt.Ltr. ES5 1,000 1,000 1,000
67 Zuarbeiter/-in E S5 1,000 1,000 0,641 |kw bei Freiwerden
67 Gartner/-in Maschinist/-in ES5 10,000 10,000 8,000
67 Vorarbeiter/-in Reko E S5 1,000 1,000 1,000
67 Gartner/-in Baumpflege ES5 3,000 3,000 3,000
67 Gartner/-in Grinflachen E 5 80,000 80,000 70,231 |(4x Friedhofe - V11/2022/05038)
67 Sachbearbeiter/-in Friedhofsverwaltung ES5 1,000 1,000 1,000
67 Forstwirt/-in E 5 6,000 6,000 4,974
67 Mitarbeiter/-in Friedhofe E 4 1,000 1,000 1,000
67 Mitarbeiter/-in Feierhalle, Begleitperson E 4 1,000 1,000 1,000 | ATZ-Flex 01.11.22-31.03.27
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 16.01.25)
67 Gartenarbeiter/-in E 3 1,000 1,000 1,000 |kw bei Freiwerden
67 Teilergebnis Beschiftigte 212,000 214,000 178,101
67 Summe 215,000 216,000 180,101
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_3 240

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
24 Fachbereich Immobilien
24 Fachbereichsleiter/-in Immobilien A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
24 Abteilungsleiter/-in Liegenschaften A14 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Abt.Ltr. Liegenschaften (E14)
(Stadtverwaltungsoberrat/-ratin)
24 Teilergebnis Beamte 2,000 1,000 1,000
24 Abteilungsleiter/-in Liegenschaften E 14 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Abt.Ltr. Liegenschaften (A14)
24 Abteilungsleiter/-in Hochbau sonstige Bauten E 14 1,000 1,000 1,000
24 Abteilungsleiter/-in Hochbau Schulen E 14 1,000 1,000 1,000
24 Abteilungsleiter/-in Gebdudemanagement E 14 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Techn. Geb&udeausristung E 13 1,000 1,000 1,000
24 Abteilungsleiter/-in Finanzen, Steuerung und Zentrale E 12 1,000 1,000 1,000
Dienste
24 Objektgruppenleiter/-in Technische Anlagen E 12 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Organisation und Personalfragen E 12 1,000 1,000 0,000
24 Teamleiter/-in Mieten und Pachten E 12 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Objektverwaltung Schulen E 12 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Objektverwaltung sonstige Bauten E 12 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Neubau E 12 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Instandsetzung E 12 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Grundstiickswertermittiung E 12 1,000 1,000 1,000
24 Gruppenleiter/-in Elektrotechnik E 12 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Schulsanierung E 12 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Schulneubau E 12 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Grundstlicksverkehr E 12 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Sonderbauvorhaben/Investsteuerung E 12 1,000 1,000 1,000
24 Gutachter/-in Grundstiickswertermittlung E 11 2,000 2,000 0,000
24 Sachbearbeiter/-in Hochbau PPP E 11 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Projektentwicklung E 11 1,000 1,000 0,949
24 Sachbearbeiter/-in Vertragskontrolle E 11 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Haushalt E 11 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Portfolio E 11 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in luK/Dokumentation E 11 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Liegenschaftliche Leistungen E 11 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Schulausstattung E 11 1,000 1,000 1,000
24 Teamleiter/-in Koordination und Entwicklung E 11 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Kosten- und Vertragsmanagement E 10 2,000 2,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Vertrage E 10 1,000 1,000 1,000
24 Objektmanager/-in E 10 2,000 3,000 2,000 |-1x neu: Objektmanager/-in (E9c)
24 Sachbearbeiter/-in Energiemanagement E 10 2,000 2,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Investitionssteuerung Schulbau E 10 1,000 1,000 0,000
24 Sachbearbeiter/-in Planung/Bauausfiihrung E 10 3,000 3,000 3,000
Schwachstrom
24 Ingenieur/-in Hochbau Projektsteuerung E 10 18,000 17,000 12,410 [+1x alt: SB Planung und Bauausfiihrung
Elektrotechnik (E10)
24 SB Instandhaltung Heizung, Liftung, Sanitar E 10 1,000 1,000 1,000 |ku bei Neubesetzung nach E9b
24 SB Planung und Bauausfiihrung HLS E 10 2,000 2,000 1,000
24 SB Planung und Bauausfiihrung Elektrotechnik E 10 3,000 5,000 3,000 (je -1x neu: Ingenieur/-in Hochbau
Projektsteuerung (E10) und SB Planung und
Bauausfuhrung Maschinentechnik (E10)
24 SB Planung und Bauausfiihrung Maschinentechnik E 10 2,000 1,000 1,000 |+1x alt: SB Planung und Bauausfiihrung
Elektrotechnik (E10)
24 Teamleiter/-in Zentrale Dienste E 10 1,000 1,000 0,974
24 Teamleiter/-in Fuhrpark E 10 1,000 1,000 1,000
24 Koordinator/-in "IT macht Schule" E 9c 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Flachenplanung E 9c 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Fremdes Eigentum E 9c 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Erwerb E 9c 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Grundstlickserwerb (E9b)
24 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten m.b.A. E 9c 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Investitionscontrolling E 9c 1,000 1,000 0,923
24 Sachbearbeiter/-in Qualitdtsmanagement E 9c 1,000 1,000 1,000
24 Koordinator/-in Reinigung/Servicevereinbarungen E 9c 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL Bewirtschaftung (E9c)
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Anlage zum Teilplan 24_3 240

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
24 Teamleiter/-in Bewirtschaftung E 9c 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Koord. Reinigung/
Servicevereinbarungen (E9c)
24 Objektmanager/-in E 9c 7,000 6,000 5,795 [+1x alt: Objektmanager/-in (E10)
24 Sachbearbeiter/-in Grundstlickserwerb E 9% 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Erwerb (E9c);
ATZ-Flex 01.12.20-31.05.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.03.23)
24 Sachbearbeiter/-in Erwerb E 9 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Grundstiicksverkauf E 9 7,000 7,000 4,923
24 Sachbearbeiter/-in Instandhaltung Elektrotechnik E 9 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Sicherheit und Bau E 9 1,000 1,000 0,897 |ATZ-Flex 01.09.22-31.08.25
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 25.03.24)
24 Teamleiter/-in Hausmeisterservice E 9 1,000 2,000 1,000 |-1x weggef. zum 31.12.2023 (befr.)
24 Mitarbeiter/-in techn. Geb&udeausriistung E 9 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Instandhaltung/
Investitionsmaflnahmen (E9a)
24 Sachbearbeiter/-in Investitionscontrolling E 9 1,000 1,000 0,000
24 Sachbearbeiter/-in Gebaudeautomaten E 9 1,000 1,000 0,000
24 SB Instandhaltung/Investitionsmafnahmen E 9a 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: MA techn. Geb&udeausristung (E9b)
24 Sachbearbeiter/-in Portfolio/Raumplanung E 9a 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in IT-Infrastruktur Schulen E 9a 2,000 2,000 2,000
24 SB Kommunikation und Sicherheitstechnik E 9a 2,000 2,000 2,000
24 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten E 9a 5,000 5,000 5,000
24 Sachbearbeiter/-in Ausstattung E 9a 5,000 4,000 3,769 [1x befr. bis 31.12.2026; +1x alt: SB Beschaffung
Werkstoffe/Werkraume (E8)
24 Sachbearbeiter/-in Ausstattung Technik E 9a 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Bewirtschaftung E 9a 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Einkauf E 9a 5,000 5,000 4,872
24 Sachbearbeiter/-in Wachschutz/Pfértnerdienste E 9a 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Service E 9a 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Fuhrpark E 9a 2,000 1,000 0,769 [+1x alt: SB Fuhrpark (E7)
24 Sachbearbeiter/-in Datenmanagement E 9a 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Genehmigungen/Kommunaleigentul E 9a 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 9a 3,000 3,000 3,000
24 Sachbearbeiter/-in spezielle Liegenschaften E 9a 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Personal E 9a 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Hochbau PPP E 9a 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Bewirtschaftung/Betriebskosten E 8 4,000 3,000 3,000 (+1x alt: SB Betriebskosten (E8)
24 Sachbearbeiter/-in Flachenplanung E 8 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Bauunterhaltung E 8 1,000 1,000 1,000
24 SB Beschaffung Werkstoffe/Werkraume E 8 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Ausstattung (E9a)
24 Sachbearbeiter/-in Investsteuerung E 8 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Vorgangsbearbeitung/TGA-Controlli E 8 1,000 1,000 1,000
24 SB Controlling Kosten-Budget-Rechnung E 8 1,000 1,000 0,000
24 Sachbearbeiter/-in Betriebskosten E 8 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Bewirtschaft./Betriebskosten (E8)
24 Anlagenelektroniker/-in E 8 2,000 0,000 0,000 (+1x alt: Anlagenelektroniker/-in (E6); +1x alt:
Prifer/-in ortsveranderliche Gerate (E5)
24 Sachbearbeiter/-in Anlagevermoégen E 8 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Inventuren (E5)
24 Sachbearbeiter/-in Anlagevermégen E 8 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Inventuren (E5);
ATZ-Flex 01.12.20-30.09.24
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.11.22)
24 Sachbearbeiter/-in Fuhrpark E7 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Fuhrpark (E9a)
24 Sachbearbeiter/-in Genehmigungen E7 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Haushalt E7 2,000 2,000 2,000
24 Sachbearbeiter/-in Liegenschaftsdienst E7 2,000 2,000 2,000
24 Sachbearbeiter/-in Mietbuchhaltung E7 1,000 1,000 1,000
24 Hausmeister/-in mit Koordinierungsfunktion/ E7 4,000 4,000 4,000
Poolleitung
24 Sachbearbeiter/-in Objektbetreuung E7 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Gebaudemanagement (E7)
24 Sachbearbeiter/-in Gebdudemanagement E7 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Objektbetreuung (E7)
24 Sachbearbeiter/-in Service Technische E 6 1,000 1,000 0,974
Gebaudeausristung
24 Koordinator/-in Poststelle E 6 1,000 1,000 1,000
24 Koordinator/-in Fuhrpark E 6 1,000 1,000 1,000
24 Sachbearbeiter/-in Archiv E 6 1,000 1,000 1,000
24 Anlagenelektroniker/-in E 6 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Anlagenelektroniker/-in (E8)
24 Betriebshandwerker/-in E 6 1,000 1,000 1,000
24 Hausmeister/Vorarbeiter/-in Griinflaichengruppe E 6 2,000 2,000 2,000
24 Sachbearbeiter/-in Rechnungseingangsbearbeitung E 6 1,000 1,000 0,974 (ku bei Neubesetzung nach E3
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Anlage zum Teilplan 24_3 240

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pagetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
24 Schulhausmeister/-in E 6 5,000 7,000 7,000 (ku bei Neubesetzung nach ES5;
-2x neu: Hausmeister/in (E5)
24 Sachbearbeiter/-in CAD und Objektdaten E 6 1,000 1,000 0,974
24 Sachbearbeiter/-in Hausmeister- und Schllsselservice E 6 1,000 1,000 1,000
24 Veranstaltungstechniker/-in E 6 2,000 2,000 1,974
24 Mitarbeiter/-in Bauhof E 6 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: MA Kommunaltechnik (E6)
24 Mitarbeiter/-in Kommunaltechnik E 6 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: MA Bauhof (E6)
24 Sachbearbeiter/-in Nachtragsmanagement/Assistenz E 6 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Blroassistent/-in des Abt.Ltr. (E5)
24 Sachbearbeiter/-in Vergabemanagement/Assistenz E 6 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Blroassistent/-in des Abt.Ltr. (E5)
24 Sachbearbeiter/-in Haushalt ES5 1,000 1,000 0,769
24 Bliroassistent/-in des Abt.Ltr. E S5 1,000 3,000 2,923 |je -1x neu: SB Nachtragsmanagement/
Assistenz (E6) u. SB Vergabemanagement/
Assistenz (E6)
24 Sachbearbeiter/-in Zentrale Dienste E S5 2,000 2,000 2,000
24 Hausmeister/-in ES5 58,000 56,000 55,769 |+2x alt: Schulhausmeister/in (E6)
24 Hausmeister/-in Havariedienst E S5 7,000 7,000 6,000
24 Schulhausmeister/-in ES5 6,000 6,000 6,000
24 Priifer/-in ortsveranderliche elektrische Gerate E S5 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Anlagenelektroniker/-in (E8)
24 Sachbearbeiter/-in Inventuren E 5 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Anlagevermdgen (E8)
24 Sachbearbeiter/-in Inventuren ES5 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Anlagevermdgen (E8)
24 Fahrer/-in E 4 1,000 1,000 1,000
24 Hausmeister/-in E 4 1,000 1,000 1,000
24 Sacharbeiter/-in Poststelle E 4 2,000 0,000 0,000 (+2x alt: MA Poststelle (E3)
24 Mitarbeiter/-in Poststelle E 3 0,000 2,000 1,000 |-2x neu: SB Poststelle (E4)
24 Pfortner/-in E 3 1,000 2,000 1,000 |kw bei Freiwerden;
-1x weggef. zum 31.03.2023 (DAUS)
24 Teilergebnis Beschiftigte 255,000 258,000 226,638
24 Summe 257,000 259,000 227,638
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht

Anlage zum Teilplan 24_3 410

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
41 Fachbereich Kultur
41 Fachbereichsleiter/-in Kultur/Direktor/-in Stadtmuseum SONV 1,000 1,000 1,000
41 Kurator/-in E 13 3,000 3,000 2,000
41 Sachbearbeiter/-in Bildung und Vermittlung E 13 1,000 1,000 0,000
41 Sachbearbeiter/-in Ubergreifende Projekte/ E 13 1,000 1,000 1,000
Erinnerungskultur
41 Leiter/in Aufbaustab Salinemuseum E 13 1,000 1,000 1,000 |befristet bis 12/2025
41 Teamleiter/-in Kulturmanagement E 13 1,000 1,000 0,000
41 Teamleiter/-in Sammlung/Konservator/-in E 12 1,000 1,000 1,000
41 Koordinator/-in Bildende Kunst E 11 1,000 1,000 1,000
41 Koordinator/i-in Literatur, Musik, Theater E 11 1,000 1,000 1,000
41 Teamleiter/-in Finanzen und Foérdermittel E 11 1,000 1,000 1,000
41 Sachbearbeiter/-in Bildende Kunst E 10 1,000 1,000 1,000
41 Mitarbeiter/in Aufbaustab Salinemuseum E 10 2,000 2,000 2,000 |befristet bis 12/2025
41 Teamleiter/-in Service/kulturelle Bildungseinrichtungen E 10 1,000 1,000 0,872
41 Sachbearbeiter/-in Kulturmarketing E 10 1,000 1,000 1,000
41 Controller/-in E 9c 1,000 1,000 1,000
41 Sachbearbeiter/-in Digitale Kommunikation und E 9c 1,000 1,000 1,000
Vermittlung
41 Museumspéadagoge/-in E 9b 1,000 0,897 1,000 |+0,103x alt: SB HH (E9a)
41 Dokumentar/-in E 9% 2,000 2,000 1,000
41 Sachbearbeiter/-in Kulturprojekte E 9% 1,000 1,000 0,000
41 Sachbearbeiter/-in Veranstaltungsmanagement E 9a 1,000 1,000 1,000
4 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 9a 1,794 1,897 1,769 |-0,103x neu: Museumspéadagoge/-in (E9b)
41 Sachbearbeiter/-in Service E 8 1,000 1,000 0,897
41 Museumstechniker/-in E 8 1,000 1,000 1,000
41 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 8 1,000 1,000 1,000
41 Sachbearbeiter/-in Vorgangsmanagement E 8 1,000 1,000 1,000
41 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 6 1,000 1,000 1,000
41 Museumstechniker/Hausmeister/-in ES5 1,000 1,000 1,000
41 Assistent/-in Stadtmuseum und -archiv E S5 0,513 0,513 0,513
41 Mitarbeiter/-in Besucherservice E 3 4,000 4,000 3,513
41 Teilergebnis Beschiftigte 36,307 36,307 30,564
41 Summe 36,307 36,307 30,564
8000 E72

1342



Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht

Anlage zum Teilplan 24_3 405

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
405 |Planetarium Halle
405 |Leiter/-in Planetarium E 14 1,000 1,000 1,000
405 Medien- und Bildungsmanager/-in E 11 1,000 1,000 1,000
405 Mitarbeiter/-in Offentlichkeitsarbeit und E 9c 1,000 1,000 1,000
Veranstaltungsmanagement
405 |Technische/-r Mitarbeiter/-in E 9 1,000 1,000 1,000
405 Sachbearbeiter/-in Veranstaltungen/Service E 9a 1,000 0,000 0,000 (+1x neu - Refinanzierung Uber Einnahmen
Eintritte/Vermietung
405 Sachbearbeiter/-in Haushalt/Service E 6 1,000 1,000 1,000
405 |Assistent/-in des Leiters ES5 1,000 1,000 1,000
405 Summe 7,000 6,000 6,000
8000 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Stellentbersicht
Anlage zum Teilplan 24_3 407
Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pagetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
407 |Volkshochschule
407 Leiter/-in Volkshochschule E 13 1,000 1,000 1,000
407 Leiter/-in Grundbildungszentrum E 13 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: Projektleiter/-in Grundbildungszentrum
(E11)
407 Projektleiter/-in Grundbildungszentrum E 11 1,000 0,000 0,000 (Ref. - Vorbehaltlich Zustimmung
Zuwendungsbescheid, Sperre; +1x alt: Leiter/-in
Grundbildungszentrum (E13)
407 Bereichsleiter/-in Gesellschaft, Kunst und Sprachen E 9c 1,000 1,000 1,000
407 Bereichsleiter/-in Kunst/Kultur/EDV E 9c 1,000 1,000 1,000
407 Bereichsleiter/-in Sprachen E 9c 1,000 1,000 1,000
407 Projektmitarbeiter/-in Grundbildungszentrum E 9 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: Projektmitarbeiter/-in
Grundbildungszentrum (E9b)
407 |Padagogische/-r Mitarbeiter/-in Grundbildungszentrum E 9% 1,000 0,000 0,000 (Pad. MA Grundbildungszentrum (E9b);
Ref. - Vorbehaltlich Zustimmung
Zuwendungsbescheid, Sperre
407 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 9a 1,000 1,000 1,000
407 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E 8 1,000 1,000 1,000
407 Sachbearbeiter/-in Verwaltungsaufgaben ES5 0,667 0,667 0,667
407 Summe 8,667 8,667 6,667
8000 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale)

2024

Muster 8

(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_3_421

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
421  |Stadtarchiv
421  |Leiter/-in Stadtarchiv E13 1,000 1,000 1,000
421 Archivar/-in Elektronische Langzeitarchivierung E 11 1,000 1,000 1,000
421 Teamleiter/-in Bestand E 10 1,000 1,000 1,000
421 |Archivar/-in E 9b 2,000 2,000 2,000
421 Sachbearbeiter/-in Personenstandsunterlagen E 9a 1,000 1,000 1,000
421 Magazinverwalter/Mitarbeiter/-in Bestand E 9a 1,000 1,000 1,000
421 Archivangestellte/-r Lesesaaldienst E7 1,000 1,000 0,923
421 Archivangestellte/-r E S5 1,000 1,000 1,000
421 Summe 9,000 9,000 8,923
8000 E72

1345



Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)

2024

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_3 422

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
422 |Stadtbibliothek
422  |Leiter/-in Stadtbibliothek E 14 1,000 1,000 1,000
422 Fachberater/-in Sachmedien/ E 11 1,000 1,000 1,000
Medienetatverantwortliche/-r
422 Fachberater/-in EDV-Literatur/Modulverantwortung E 10 0,897 0,897 0,897
422 Fachberater/-in Belletristik E 10 0,000 0,769 0,538 (-0,769x neu: Fachberater/-in Belletristik (E9c)
422  |Leiter/Bibliothekar/-in E 10 2,000 2,000 1,974
422 Fachberater/-in Horbuicher/Spielfilme E 10 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: Teamleiter/in Belletristik (E10)
422 Teamleiter/-in Belletristik E 10 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Fachberater/-in Hérblcher/Spielfiime
(E10)
422  |Fachberater/-in Kindermedien E 10 1,000 1,000 0,923 (ATZ-Flex 01.02.2022 - 31.05.2026 (MA in der
FZP (ATZ-W) ab 01.04.2024)
422 Fachberater/-in Belletristik E 9c 0,769 0,000 0,000 (+0,769x alt: Fachberater/-in Belletristik (E10)
422  |Bibliothekar/-in E 9c 0,949 0,949 0,769
422 Fachberater/-in Jugendmediathek/Fur Eltern/ E 9c 1,000 1,000 0,923
Kreatives Gestalten
422 Bibliothekar/-in Fachberater/-in E 9c 1,000 1,000 1,000
422  |Bibliothekspadagoge/-in E 9c 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Bibliothekspadage/-in (E9b)
422 Bibliothekar/-in Fachberater/-in Sachmedien E 9c 0,872 0,000 0,000 |+0,872x alt: Bibliothekar/Fachberater/-in
Sachmedien (E9b)
422 Bibliothekar/-in Fachberater/-in Sachmedien E 9 0,000 0,872 0,872 |-0,872x neu: Bibliothekar/Fachberater/-in
Sachmedien (E9c)
422  |Bibliothekar/-in E 9b 6,846 6,846 5,615
422 Leiter/Bibliothekar/-in E 9 2,000 2,000 1,769
422 Bibliothekspadagoge/-in E 9% 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: Bibliothekspadage/-in (E9c)
422 Bibliotheksangestellte/-r E 9a 3,744 3,744 3,923
422 |Bibliotheksangestellte/-r spezielle E 8 1,000 1,000 0,949
Verwaltungsaufgaben
422 Mitarbeiter/-in Bibliothekstechnik E 8 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Bibliotheksangestellte/-r (E7)
422 Bibliotheksangestellte/-r E7 3,744 4,744 4,744 |-1x neu: MA Bibliothekstechnik (E8)
422 Bibliotheksangestellte/-r E 6 2,974 2,974 2,897
422 |Bibliotheksangestellte/-r und Assistenz E 5 0,513 0,513 0,897
422 Bibliotheksangestellte/-r E S5 4,564 4,564 4,538
422  |Kraftfahrer/-in Fahrbibliothek E S5 1,000 1,000 1,000
422  |Mitarbeiter/-in Stadtbibliothek E 3 0,846 0,846 0,846
422 Summe 40,718 40,718 37,074
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht

Anlage zum Teilplan 24_3_441

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
441 Konservatorium
441 Leiter/-in Konservatorium E 14 1,000 1,000 1,000
441 Stellv. Leiter/-in fir Unterricht E 13 1,000 1,000 1,000
441 Fachgruppenleiter/-in Lehrkrafte E 10 1,000 1,000 0,000
441 Musikschullehrer/-in E 9% 19,200 18,200 15,600 |+1x alt: Musikschullehrer/-in Fachgruppenleitung
(E9b)
441 Musikschullehrer/-in, Fachgruppenleitung E 9% 4,800 5,800 3,500 (-1x neu: Musikschullehrer/-in (E9b)
441 Teamleiter/-in Service E 9a 1,000 1,000 0,000
441 Sachbearbeiter/-in Service Au3enstelle E 6 1,000 1,000 1,000
441 Sachbearbeiter/-in Service Hauptstelle E 6 1,000 1,000 1,000
441 Sachbearbeiter/-in Geblihren E S5 1,000 1,000 1,000
441 Summe 31,000 31,000 24,100
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8

(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht

Anlage zum Teilplan 24_3 444

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
444 |Stadtsingechor zu Halle
444  |Chordirektor/-in SONV 1,000 1,000 1,000
444 Korrepetitor/-in E 10 1,000 1,000 1,000
444  |Chormanager/-in E 9c 1,000 1,000 1,000
444 |Musikpadagoge/-in fir Friherziehung E 9% 1,000 1,000 1,000
444  |Musikpadagoge/-in fir Friiherziehung/ E 9% 0,500 0,500 0,500
Nachwuchsarbeit
444 |Gesangspadagoge/in/Notenarchiv E 9% 0,500 0,500 0,500
444  |Mitarbeiter/-in Chorkleidung/Ausstattung ES5 1,000 1,000 1,000 |(V11/2022/04818)
444 Summe 6,000 6,000 6,000
8000 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Stellentbersicht
Anlage zum Teilplan 24_3 520
Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pagetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
52 Fachbereich Sport
52 Leiter/-in Sport E13 1,000 1,000 1,000
52 Teamleiter/-in Haushalt/Férdermittel E 11 1,000 1,000 1,000
52 Sachbearbeiter/-in Projektmanagement/FoMi/Fluthilfe E 9c 1,000 1,000 1,000 |befr. Funktion bis 31.12.26
52 Teamleiter/-in Sporteinrichtungen E 9c 1,000 1,000 1,000
52 Teamleiter/-in Platz- und Hallenwarte E 9c 1,000 1,000 1,000
52 Betriebsstellenleiter/-in Sportkomplex E 9a 2,000 2,000 2,000
52 Sachbearbeiter/-in Haushalt/KLR E 9a 1,000 1,000 1,000
52 Sachbearbeiter/-in Fordermittel E 9a 2,000 2,000 1,897
52 Sachbearbeiter/-in Sportentwicklung/Sonderprojekte E 8 1,000 1,000 0,974
52 Sachbearbeiter/-in Ausstattung E 8 1,000 1,000 0,923
52 Sachbearbeiter/-in Vergabe Schulturnhallen E7 1,000 1,000 0,769
52 Buroassistent/-in des FBL/ SB Vergabe E7 1,000 1,000 1,000
52 Platz- und Hallenwart/-in Sportkomplex E 6 10,000 10,000 9,769
52 Kraftfahrer/Platzwart/-in E S5 1,000 1,000 1,000
52 Platz- und Hallenwart/-in ES5 16,000 16,000 16,000
52 Summe 41,000 41,000 40,332
8000 E72
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Mandant: 800

2024

Haushaltsplan Halle (Saale)

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_4 500

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
50 Fachbereich Soziales
50 Fachbereichsleiter/-in Soziales A 16 1,000 1,000 0,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
50 Abteilungsleiter/-in Hilfe in besonderen Lebenslagen A13 1,000 1,000 1,000
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
50 Sachbearbeiter/-in Eingliederungshilfe A10 1,000 1,000 1,000
(Stadtoberinspektor/-in)
50 Sachbearbeiter/-in Hilfe zur Pflege A10 1,000 1,000 1,000
(Stadtoberinspektor/-in)
50 Sachbearbeiter/-in Zuweisung Betreuungszentren A 9LG1 0,000 1,000 0,950 (-1x neu: SB Zuweisung Betreuungszentren
(Stadtamtsinspektor/-in) (E9a)
50 Sachbearbeiter/-in HLU/Asyl A 9LG1 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB HLU SGB XII/AsylbLG (A9 LG1)
(Stadtamtsinspektor/-in)
50 Sachbearbeiter/-in HLU SGB XII/AsylbLG A 9LG1 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB HLU/Asyl (A9 LG1)
(Stadtamtsinspektor/-in)
50 Sachbearbeiter/-in Wohngeld/Projekte A 9LG1 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Wohngeld (E9a)
(Stadtamtsinspektor/-in)
50 Sachbearbeiter/-in Krankenhilfe Asyl A 9LG1 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Krankenhilfe Asyl (E9a)
(Stadtamtsinspektor/-in)
50 Sachbearbeiter/-in Wohngeld A8 2,000 2,000 1,825
(Stadthauptsekretar/-in)
50 Sachbearbeiter/-in Wohnungsbereitstellung Asyl A7 1,000 1,000 1,000
(Stadtobersekretar/-in)
50 Teilergebnis Beamte 10,000 9,000 7,775
50 Abteilungsleiter/-in HLU/Asyl E12 1,000 1,000 1,000
50 Abteilungsleiter/-in Soziale Hilfen E 12 1,000 1,000 1,000
50 Abteilungsleiter/-in Wohngeld E11 1,000 1,000 1,000
50 Projektleiter/in ortliches Teilhabemanagement E 11 0,000 1,000 1,000 |-1x zu GB IV (OV 01/2023); neu: Ortl.
Teilhabemanagemnet und Projektleitung (E11)
50 Teamleiter/-in Eingliederungshilfe E 11 3,000 3,000 2,795 |(1xVI11/2020/02098)
50 Teamleiter/-in Hilfe zur Pflege E 11 1,000 1,000 1,000
50 Sachbearbeiter/-in IKS/Fachcontrolling E11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB IKS (E9c)
50 Teamleiter/-in HLU/Asyl E 10 0,000 2,000 0,974 (-2x neu: TL HLU SGB XII/AsylbLG (E10)
50 Teamleiter/-in HLU SGB XII/AsylbLG E 10 2,000 0,000 0,000 (+2x alt: TL HLU/Asyl (E10)
50 Teamleiter/-in Grundsicherung E 10 2,000 2,000 1,897
50 Teamleiter/-in und Prifer/-in Wohngeld E 10 3,000 3,000 3,000
50 Teamleiter/-in Schuldner-/Insolvenzberatung E 10 1,000 1,000 1,000
50 Teamleiter/-in HH/Kostenrechnung/BuT E 10 1,000 1,000 1,000
50 Teamleiter/-in Service/Férdermittel E 10 1,000 1,000 1,000
50 Teamleiter/-in ambulante Wohnhilfe E 10 1,000 1,000 0,974
50 Sachbearbeiter/-in Eingliederungshilfe E 9c 41,590 41,590 35,139 |(1xVI11/2020/02098)
50 Sachbearbeiter/-in Widerspriiche Grundsicherung E 9c 1,000 1,000 0,923
50 Sachbearbeiter/-in Widerspriiche HLU/Asyl E 9c 0,000 2,000 2,000 |-2x neu: SB Widerspriiche HLU SGB
XIl/AsylbLG (E9c)
50 SB Widerspriiche HLU SGB XIl/AsylbLG E 9c 2,000 0,000 0,000 (+2x alt: SB Widerspriiche HLU/Asyl (E9c)
50 Sachbearbeiter/-in Widerspriiche Hilfe zur Pflege E 9c 1,000 1,000 1,000
50 Koordinator/-in Seniorenbetreuung E 9c 1,000 1,000 0,974
50 Sachbearbeiter/-in IKS E 9c 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB IKS/Fachcontrolling (E11)
50 Sachbearbeiter/-in Betreuung Fachverfahren/ Statistik E 9c 1,000 1,000 1,000
50 Sachbearbeiter/-in Hilfe zur Pflege E 9c 11,000 11,000 9,769
50 Sachbearbeiter/-in Ausreise/-finanzierung/ E 9c 1,000 1,000 1,000
Arbeitsgelegenheiten
50 Teilhabemanager/-in E 9c 0,000 2,000 0,000 (-2x zu GB IV (OV 01/2023); neu:
Teilhabemanager/in (E9c)
50 Prifer/-in Wohngeld E 9c 3,000 0,000 0,000 (+3x alt: SB Wohngeld (E9a)
50 Sachbearbeiter/-in HLU/Asyl E 9b 0,000 14,000 7,615 [-2x neu: SB HLU SGB XlI/AsylbLG (E9a); -12x
neu: SB HLU SGB XII/AsylbLG (E9b)
50 Sachbearbeiter/-in HLU SGB XIlI/AsylbLG E 9 12,000 0,000 0,000 |+12x alt: SB HLU/Asyl (E9b)
50 Sachbearbeiter/-in Grundsicherung E 9 26,000 25,000 23,285 |+1x alt: SB Krankenhilfe (E9a)
50 Schuldnerberater/-in E 9b 3,000 3,000 2,936
50 Sachbearbeiter/-in Sozialbestattungen E 9 2,000 2,000 1,897
50 Netzwerkkoordinator/Vermieter/-in ambulante E 9% 1,000 1,000 0,974
Wohnhilfe
50 Sachbearbeiter/-in HLU/Asyl E 9a 0,000 2,000 2,000 |-2x neu: SB HLU SGB XII/AsylbLG (E9a)
8000 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Anlage zum Teilplan 24_4 500
Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
50 Sachbearbeiter/-in HLU SGB XII/AsylbLG E 9a 4,000 0,000 0,000 je 2x alt: SB HLU/Asyl (E9a und E9b)
50 Sachbearbeiter/-in Eingabe/Statistik E 9a 1,000 1,000 1,000
50 Sachbearbeiter/-in Teilhabe/Bildungspaket E 9a 4,000 4,000 1,769
50 Sachbearbeiter/-in Teilhabe/Bildungspaket E 9a 1,000 1,000 0,449 |ATZ-Flex 01.12.2022 - 31.01.2027
50 Sachbearbeiter/-in Wohngeld E 9a 22,641 28,769 23,359 |-2x neu: SB Il Wohngeld (E5); -0,128x neu: SB
Wohngeld, Rickford., Archiv (E8);
-3x neu: Prifer/-in Wohngeld (E9c); -1x neu: SB
Wohngeld (A9LG1)
50 Sachbearbeiter/-in Wohngeld E 9a 1,000 1,000 0,000 (ATZ-Flex 01.07.2021 - 30.04.2025 (MA in der
FZP (ATZ-W) ab 01.06.2023)
50 SB Ruickforderungen Wohngeld/Sonderaufgaben E 9a 1,000 1,000 1,000
50 Sachbearbeiter/-in Abrechnung und Beschaffung E 9a 1,000 1,000 1,000
50 Sachbearbeiter/-in Haushalt E 9a 1,000 1,000 0,897
50 Sachbearbeiter/-in Kasse E 9a 1,000 1,000 0,974
50 Sachbearbeiter/-in Krankenhilfe E 9a 2,000 2,000 1,000 |+1x alt: SB Kostenerstattung Krankenhilfe (E6); -
1x neu: SB GruSi (E9b)
50 Sachbearbeiter/-in Krankenhilfe Asyl E 9a 4,000 5,000 3,000 (-1x neu: SB Krankenhilfe Asyl (A9 LG1)
50 SB Statistik/Formularwesen/Halle-Pass E 9a 1,000 1,000 1,000
50 Sachbearbeiter/-in Wohnungssicherung E 9a 3,000 3,000 2,923
50 Sachbearbeiter/-in Zuweisung Betreuungszentren E 9a 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Zuweisung Betreuungszentren
(A9 LG1)
50 Sachbearbeiter/-in Fachbereichsmanagement E 8 1,000 1,000 0,000
50 Sachbearbeiter/-in Vollzug E 8 1,000 1,000 1,000
50 SB Mietbuchhaltung/Betriebskostenabrechnung IGW E 8 4,000 4,000 4,231
50 Sachbearbeiter/-in Einnahmen/Mittagessen E 8 1,000 1,000 0,897
50 SB Wohngeld, Riickforderungen, Archiv E 8 0,513 0,385 0,513 (+0,128x alt: SB Wohngeld (E9a)
50 Sachbearbeiter/-in Umzug Asyl E7 0,000 1,000 0,923 (-1x neu: SB Wohnungsbereitstellung Asyl (E7)
50 Sachbearbeiter/-in Wohnungsbereitstellung Asyl E7 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Umzug Asyl (E7);
ku bei Freiwerden nach E6
50 Sachbearbeiter/-in Kostenerstattung Krankenhilfe E 6 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Krankenhilfe (E9a)
50 Sachbearbeiter/-in Leistungsgewahrung/Frontoffice E 6 1,000 1,000 0,949
50 Sachbearbeiter/-in FGMi E 6 1,000 1,000 1,000
50 Sachbearbeiter/-in Verwaltung/FoMi E 6 1,000 1,000 1,000
50 Sachbearbeiter/-in Aufnahme/Einnahmeverwaltung E 6 1,000 1,000 1,000
Haus der Wohnhilfe
50 Sachbearbeiter/-in Wohnungsbereitstellung Asyl E 6 1,000 1,000 0,000
50 Sachbearbeiter/-in Aufnahme Schuldnerberatung ES5 1,000 1,000 1,000
50 Sachbearbeiter/-in Il HLU/Asyl E 5 0,000 1,000 0,974 (-1x neu: SB Il HLU SGB XIl/AsylbLG (E5)
50 Sachbearbeiter/-in Il HLU SGB XIl/AsylbLG E 5 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Il HLU/Asyl (E5);
ku bei Neubesetzung nach E3
50 Sachbearbeiter/-in Il Wohngeld ES5 2,923 0,923 0,923 (+2x alt: SB Wohngeld (E9a)
50 Hauswirtschafter/-in Haus der Wohnhilfe E 3 1,000 1,000 1,000
50 Teilergebnis Beschiftigte 193,667 197,667 163,933
50 Koordinator/-in Umzugsmanagement Asyl S 17 1,000 1,000 0,923
50 Teamleiter/-in Haus der Wohnhilfe S17 1,000 1,000 1,000
50 Sozialarbeiter/-in Haus der Wohnhilfe S12 3,000 3,000 2,000
50 Sozialarbeiter/-in Haus der Wohnhilfe/ S12 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Sozialarb. Haus der
Trainingswohnen Wohnhilfe/Trainingswohnen (S11b)
50 Sozialarbeiter/-in Haus der Wohnhilfe/ S11B 1,000 0,000 0,000 |+1x alt: Sozialarb. Haus der
Trainingswohnen Wohnhilfe/Trainingswohnen (S12)
50 Sozialarbeiter/-in Seniorenarbeit S11B 3,000 3,000 2,000
50 Sozialarbeiter/-in Betreuung Asyl S11B 1,000 1,000 0,923
50 Sozialarbeiter/-in ambulante Wohnhilfe S11B 3,000 3,000 2,923
50 Teilergebnis Beschiftigte Sozial- und Erziehungstarif 13,000 13,000 10,769
50 Summe 216,667 219,667 182,477
8000 E72
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Mandant: 800 Haushaltsplan Halle (Saale) Muster 8

2024 (zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)
Stellentbersicht
Anlage zum Teilplan 24_4 500
Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
505 [Jobcenter Halle (Saale) - stadtische Mitarbeiter/-innen
505 Fachassistent/-in Leistung A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
505 Fachassistent/-in Arbeitgeber-Trager A8 1,000 1,000 1,000
(Stadthauptsekretar/-in)
505 Teilergebnis Beamte 2,000 2,000 2,000
505 Bereichsleiter/-in mit besonderen Aufgaben E 13 1,000 1,000 0,897
505 |[Bereichsleiter/-in E12 1,000 1,000 1,000
505 Fachexperte Leistung SGB Il E 12 1,000 1,000 1,000
505 ([Teamleiter/-in SGB Il E 10 5,000 6,000 6,000 (-1x weggef. zum 31.12.2023 (Beschluss
Trégerversammlung 02-2023)
505 |[Teamleiter/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E 10 1,000 1,000 1,000
505 [Fallmanager/-in E 9c 6,000 7,000 6,974 (-1x weggef. zum 31.12.2023 (Beschluss
Tragerversammlung 02-2023)
505 Sachbearbeiter/-in Arbeitgeber-Trager E 9c 2,000 2,000 2,000
505 [Sachbearbeiter/-in Unterhalt E 9c 3,000 3,000 2,872
505 SB Bearbeitungsstelle SGG im Bereich SGB I E 9c 2,000 2,000 1,897
505 Integrationsfachkraft E 9c 24,000 24,000 21,874
505 [Integrationsfachkraft E 9c 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.12.2022 - 31.07.2027
(FZP ab 01.04.2025)
505 |[Sozialcoach SGB Il E 9c 2,000 2,000 2,000
505 [Sachbearbeiter/-in Rehapro E 9c 1,000 0,506 0,949 (+0,494x neu (Beschluss Tragerversammlung 02-
2023)
505 |[Koordinator/in Haus der Jugend E 9 1,000 1,000 1,000
505 [Sachbearbeiter/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E 9 3,000 3,000 2,795
505 [Sachbearbeiter/-in Leistung E 9b 13,000 14,000 12,923 |-1x weggef. zum 31.12.2023 (Beschluss
Tragerversammlung 02-2023)
505 [SB Buro der Geschéftsfihrung Sachverwaltung E 9b 2,000 2,000 1,667
505 [Sachbearbeiter/-in Ordnungswidrigkeiten E 9% 1,000 1,000 0,000
505 Fachassistent/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E 9a 8,000 8,000 7,692
505 [Fachassistent/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E 9a 2,000 2,000 2,000 (ATZ-Flex 01.06.2020 - 30.09.2024
(FZP ab 01.08.2022);
ATZ-Flex 01.11.2020 - 31.12.2024
(FZP ab 01.12.2022)
505 |[Fachassistent/-in Eingangszone E 9a 8,000 8,000 6,795
505 Fachassistent/-in OWI/Ermittlungen E 9a 2,000 2,000 1,641
505 [Fachassistent/-in OWI/Ermittlungen E 9a 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.03.2022 - 31.10.2026
(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.07.2024)
505 Fachassistent/-in Unterhalt E 9a 3,000 3,000 2,897
505 [Fachassistent/-in Leistung E 9a 38,000 40,000 36,974 |-2x weggef. zum 31.12.2023 (Beschluss
Tragerversammiung 02-2023)
505 Fachassistent/-in Arbeitgeber-Trager E 9a 3,000 3,000 2,897
505 Bearbeiter/-in BGF-Bereich Vorzimmer/ E 9a 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Teamassistent/-in der Geschéaftsfiihrung
Sachverwaltung (E5)
505 [Fachassistent/-in der Geschéftsfiihrung E 8 1,000 1,000 1,000
505 Teamassistent/-in mit Sonderaufgaben Widerspruch E 6 1,000 1,000 1,000
505 |Teamassistent/-in mit Sonderaufgaben Unterhalt E 6 1,000 1,000 0,897
505 Teamassistent/-in BGF-Bereich Sachverwaltung E 6 1,000 1,000 1,000
505 Fachassistent/-in Jobpoint E 6 3,000 3,000 3,000
505 Teamassistent/-in der Geschéaftsfiihrung E S5 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: Bearbeiter/in BGF-Bereich
Vorzimmer/Sachverwaltung (E9a)
505 Teamassistent/-in SGB Il E S5 6,000 7,000 5,667 (-1x weggef. zum 31.12.2023 (Beschluss
Tragerversammlung 02-2023)
505 Mitarbeiter/-in Poststelle E 3 3,000 3,000 3,000
505 Teilergebnis Beschéftigte 152,000 157,506 146,308
505 Summe 154,000 159,506 148,308
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Anlage zum Teilplan 24_4 510

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
51 Fachbereich Bildung
51 Fachbereichsleiter/-in Bildung A 16 1,000 1,000 1,000
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)
51 Amtsvormund (Stadtamtmann/-frau) A11 2,000 2,000 2,000
51 Sachbearbeiter/-in Beistand/Urkundsperson A 10 1,000 1,000 1,000 |Altersgrenze gem. §8a LBG LSA Uberschritten
(Stadtoberinspektor/-in)
51 Sachbearbeiter/-in Bundeselterngeld A 9LG1 2,000 2,000 1,875
(Stadtamtsinspektor/-in)
51 Sachbearbeiter/-in UVG A 9LG1 11,000 11,000 10,875
(Stadtamtsinspektor/-in)
51 Teilergebnis Beamte 17,000 17,000 16,750
51 Abteilungsleiter/-in Kindertageseinrichtungen E 13 1,000 1,000 1,000
51 Psychologe/-in E 13 3,000 3,000 1,769
51 Abteilungsleiter/-in sozialpadagogische Leistungen E13 1,000 1,000 1,000
51 Abteilungsleiter/-in Schule E 13 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex 01.11.2020 - 30.04.2025
(FZP ab 01.11.2022)
51 Abteilungsleiter/-in Kriseninterventionszentrum E 12 1,000 1,000 1,000
51 Abteilungsleiter/-in Verwaltung/Finanzen E 12 1,000 1,000 0,923 |ATZ-Flex 16.12.2022 - 31.08.2027
(FZP ab 24.04.2025)
51 Abteilungsleiter/-in Besondere Soziale Dienste (BSD) E 12 1,000 1,000 1,000
51 Abteilungsleiter/-in Familie E 12 1,000 1,000 1,000
51 Teamleiter/-in Unterhaltsvorschuss E 11 3,000 3,000 3,000
51 Teamleiter/-in Bundeselterngeld E 11 1,000 1,000 0,949
51 Teamleiter/-in ASD Eingliederungshilfe E 11 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL ASD Eingliederungshilfe (S17)
51 Teamleiter/-in Hilfe zur Erziehung E 11 1,000 1,000 1,000
51 Teamleiter/-in Fachaufsicht Fachberatung E 11 1,000 1,000 1,000
51 Teamleiter/-in Beistandschaft/Amtsvormund E11 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: TL Beistandschaft (E11)
51 Teamleiter/-in Beistandschaft E11 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: TL Beistandschaft/Amtsvormund (E11)
51 Teamleiter/-in WJH E 11 1,000 1,000 0,897
51 Teamleiter/-in Kitafinanzierung E 11 1,000 1,000 1,000
51 Teamleiter/-in Fordermittel E 11 1,000 1,000 1,000
51 komm. Koordinator/-in "Dezentrale Jugendbiros" E11 1,000 1,000 1,000 |(40% Ref.)
51 Sachbearbeiter/in IKS/Fachcontrolling E 11 1,000 1,000 0,000
51 Teamleiter/-in BAf6G E 10 1,000 1,000 1,000
51 Netzwerkkoordinator/-in "Schulerfolg sichern” E 10 1,000 1,000 1,000 |Befr. entsprechend Férderbescheid
(VI1/2021/02459); Ref. bis 31.07.2024, dann
Sperre
51 Teamleiter/-in WEH-Kita-ErmaRigung E 10 1,000 1,000 1,000
51 Fachaufsicht KiTe und Sachbearbeiter/-in BE E 10 2,000 2,000 1,000
51 Amtsvormund E 10 2,000 2,000 1,000
51 Amtsvormund umA E 10 2,000 2,000 2,000
51 Teamleiter/-in Finanzen E 10 1,000 1,000 1,000
51 Sachbearbeiter/-in Personalcontrolling E 10 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: SB Personalcontrolling (E9c)
51 Fachverantwortliche/-r Kinder- und Jugendhilfestatistik E 10 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Sozialarb. ASD (S14)
LogoData
51 Sachbearbeiter/-in Fordermittel E 9c 7,615 7,615 7,513
51 Sachbearbeiter/-in Beistand/Urkundsperson E 9c 6,000 6,000 5,000
51 SB Kostenrechnung Finanzierung Kita E 9c 9,000 9,000 8,795
51 SB Kostenrechnung und -verhandlung HzE E 9c 4,000 4,000 3,538
51 Sachbearbeiter/-in Personalcontrolling E 9c 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Personalcontrolling (E10)
51 Prifer/-in Bundeselterngeld E 9c 2,000 2,000 1,872
51 Sachbearbeiter/-in BAf6G mit besonderen Aufgaben E 9c 1,000 1,000 0,000
51 Prifer/-in UVG E 9c 6,000 5,000 3,846 (+1x alt: SB UVG (E9a)
51 Anwendungsbetreuer/-in Projektsteuerung/ E 9c 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB digitale Leistungen, Anwendungen
Digitalisierung der Leistungsbereiche und Projekte (E9c)
51 Sachbearbeiter/-in digitale Leistungen, Anwendungen E 9c 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Anwendungsbetreuer/-in Projekt-
und Projekte steuerung/Ditalis. der Leistungsbereiche (E9c)
51 Teamleiter/-in Verwaltung E 9 1,000 1,000 1,000
51 Sachbearbeiter/-in Personal BE-Bereich E 9 1,000 1,000 1,000
51 Sachbearbeiter/-in WJH E 9b 14,850 14,850 14,462
51 Sachbearbeiter/-in WJH umA E 9b 2,000 2,000 1,692
51 Teamleiter/-in Schulorganisation E 9 1,000 1,000 0,923
51 Teamleiter/-in Personal Schulen E 9 1,000 1,000 1,000
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Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
51 Medienpadagoge/-in E 9 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Sozialarb. KIG (S11B)
51 Sachbearbeiter/-in Bundeselterngeld E 9% 4,000 5,000 3,641 [-1x neu: SB BAf6G (E9a)
51 Leiter/in Schilerwohnheim E 9 1,000 1,000 1,000
51 Sachbearbeiter/-in UVG E 9% 21,000 1,000 1,000 |je 1x befr. bis 2024 und 2025 (Ukraine);
+20x alt: SB UVG (E9a)
51 Sachbearbeiter/-in UVG E 9a 0,000 21,000 15,436 |-1x neu: Prufer/-in UVG (E9c); -20x neu: SB
UVG (E9b)
51 Sachbearbeiter/-in BAf6G E 9a 5,923 4,923 3,692 (2x - befr. bis 2024 (Ukraine);
+1x alt: SB Bundeselterngeld (E9b)
51 Sachbearbeiter/-in WEH-Kita Flichtlinge/Asyl E 9a 2,000 2,000 2,000
51 Sachbearbeiter/-in WEH-Kita-ErmaRigung E 9a 6,000 6,000 4,897
51 Sachbearbeiter/-in Kostenerstattung Kita E 9a 2,000 2,000 1,000
51 Sachbearbeiter/-in Personalwesen Schulen E 9a 1,000 1,000 1,000
51 Sachbearbeiter/-in Finanzen E 9a 1,000 1,000 0,923
51 Sachbearbeiter/-in Schiilerbeférderung E 9a 2,000 2,000 2,000
51 SB fir Schulsport und kurzfristige Vermietung E 9a 1,000 1,000 1,000
51 Sachbearbeiter/-in Schulspeisung E 9a 1,000 1,000 0,641
51 Sachbearbeiter/-in Tagespflege/Kostenerstattung E 9a 2,000 2,000 2,000
51 Mitarbeiter/-in Fordermittel E 9a 0,769 0,769 0,769
51 Sachbearbeiter/-in Tageseinrichtungen/-pflege E 9a 1,000 1,000 0,949
51 Sachbearbeiter/-in Ubernahme Kostenbeitrage WEH E 9a 1,000 1,000 0,000 ((Ukraine)
51 Sachbearbeiter/-in Finanzen E 8 3,000 3,000 3,000
51 Sachbearbeiter/-in techn. Controlling E 8 1,000 1,000 1,000
51 Sachbearbeiter/-in Jugendhilfe/Assistenz E 8 1,000 1,000 1,000
51 Netzwerkassistent/-in "Schulerfolg sichern” E 8 1,000 1,000 1,000 |Befr. entsprechend Forderbescheid
(VI1/2021/02459); Ref. bis 31.07.2024, dann
Sperre
51 SB Schulorganisation/Abteilungsassistenz E 8 1,000 0,000 0,000 | +1x alt: SB Service/Abteilungsassistenz (E5)
51 Sachbearbeiter/-in Gastschulbeitrdge E7 0,872 0,872 0,897
51 Sachbearbeiter/-in Haushalt E7 2,000 2,000 2,000
51 Sachbearbeiter/-in Schulorganisation E7 1,000 1,000 1,000
51 Sachbearbeiter/-in Beschaffung E7 1,000 1,000 0,897
51 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E 6 1,000 1,000 0,769
51 Mitarbeiter/-in BAf6G Front-Office E 6 0,872 0,872 0,872 [ku bei Neubesetzung nach E5
51 SB Schulorganisation/Abteilungsassistenz E 6 1,000 0,000 0,000 | +1x alt: SB Schulorganisation/
Abteilung istenz (E5)
51 Sachbearbeiter/-in Service/Abteilungsassistenz E S5 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Schulorganisation/
Abteilung istenz (E8)
51 Sachbearbeiter/-in Service Kriseninterventionszentrum E S5 1,769 1,750 0,769
51 Sachbearbeiter/-in Verwaltung ES5 1,000 1,000 0,000
51 Biroassistent/-in des Abteilungsleiters E S5 4,000 4,000 3,385
51 SB Schulorganisation/Abteilungsassistenz ES5 0,000 1,000 0,923 (-1x neu: SB Schulorganisation/
Abteilungsassistenz (E6)
51 Sachbearbeiter/-in Registratur ES5 0,769 0,769 0,974
51 Schulsekretar/-in E S5 88,923 88,942 80,138 |+1x alt: MA Schulsekretariat (E4);
-1x zu 010: neu: Hausmeister/-in (E5);
(5x befr. 2024 Ukraine)
51 Sachbearbeiter/-in elektronischer Rechnungsworkflow E S5 1,000 1,000 0,000
51 Teamassistent/-in ASD/Vorgangsmanagement ES5 3,000 3,000 0,000
51 Teamassistent/-in PKD E S5 1,000 1,000 0,000
51 Teamassistent/-in Jugendgerichtshilfe ES5 1,000 1,000 0,000
51 Mitarbeiter/-in Schularchiv E 4 0,821 0,821 0,821
51 Mitarbeiter/-in Schulsekretariat E 4 2,000 3,000 2,872 |-1x neu: Schulsekretar/-in (E5)
51 Zuarbeiter/-in E 4 1,000 1,000 0,821
51 Mitarbeiter/-in UVG E 4 3,000 3,000 2,769
51 Wirtschafter/Nachtpfortner/-in E 3 1,000 1,000 1,000
51 Hauswirtschafter/-in KISZ E 3 1,718 1,718 0,718
51 Hauswirtschafter/-in inkl. Fahrdienst E 3 1,000 1,000 0,000 ((Sperre)
51 Hauswirtschafter/-in E 3 0,769 0,769 0,769
51 Teilergebnis Beschiftigte 273,670 273,670 231,521
51 Teamleiter/-in Jugendarbeit und -pflege S 17 1,000 1,000 0,974
51 Teamleiter/-in Krisenintervention S17 1,000 1,000 1,000
51 Teamleiter/-in ASD siidwestliches Neustadt S17 1,000 1,000 1,000
51 Teamleiter/-in Pflegekinderdienst/Adoptionsvermittiung S17 1,000 1,000 0,949
51 Teamleiter/-in ASD Mitte/Nord-Ost/Heide S 17 1,000 1,000 1,000
51 Teamleiter/-in ASD nordliches Neustadt S17 1,000 1,000 0,897
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Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
51 Teamleiter/-in ASD Ammendorf/Silberhéhe S17 1,000 1,000 1,000
51 Teamleiter/-in ASD Kinderschutz S 17 1,000 1,000 1,000
51 Teamleiter/-in ASD Sud S 17 1,000 1,000 1,000
51 Teamleiter/-in ASD Eingliederungshilfe S 17 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: TL ASD Eingliederungshilfe (E11)
51 Koordinator/-in Lokales Netzwerk Kinderschutz S 15 1,000 1,000 1,000
51 Teamleiter/-in Jugendgerichtshilfe S15 1,000 1,000 1,000
51 Teamleiter/-in Streetwork S 15 1,000 1,000 1,000
51 Jugendpfleger/-in S15 5,000 5,000 3,000 |2x - befr. bis 2024
51 Fachberater/-in KiTe S15 4,000 4,000 3,641
51 Fachberater/-in/Fachaufsicht Tagespflege S 15 2,000 2,000 1,821
51 Fachberater/-in KiTe und Tagespflege S15 1,000 1,000 1,000
51 Fachberater/-in verhaltensauffallige Kinder S 15 1,000 1,000 0,000 (Befr. entsprechend Férderbescheid
(VI11/2020/01243), dann Sperre
51 Fachberater/-in Inklusion S15 1,000 1,000 0,000 (Befr. entsprechend Férderbescheid
(VI11/2020/01243); dann Sperre
51 Leiter/-in Kriseninterventionsgruppen S 15 2,000 2,000 1,000
51 Sozialarbeiter/-in ASD S14 63,769 67,769 59,487 |-2x neu: Sozialarb. ASD Kinderschutz (S14);
-1x neu: Sozialarb ASD/EGH (S14)
-1x neu: Fachverantw. Kinder-/Jhstatistik
LogoData (E10)
51 Sozialarbeiter/-in ASD/Eingliederungshilfe S14 8,000 6,000 7,823 [+1x alt: Sozialarb. ASD (S14);
+1x alt: Sozialarb. ASD/Kinderschutz (S14)
51 Sozialarbeiter/-in ASD umA S 14 2,000 2,000 1,949
51 Sozialarbeiter/-in ASD Kinderschutz S14 7,000 6,000 3,590 (+2x alt: Sozialarb. ASD (S14);
-1x neu: Sozialarb. ASD/EGH (S14)
51 Sozialarbeiter/-in PKD/Adoption S14 8,000 8,000 7,230
51 Sozialarbeiter/-in KIT S 14 6,000 4,000 3,000 (-1x neu: Sozialarb. KIG (S11b)
51 Sozialarbeiter/-in KIT S14 0,000 3,000 3,000
51 Sozialarbeiter/-in Qualititsmanagement S14 0,000 1,000 0,641 [-1x neu: Sozialarb. Qualititsmanagement (S12)
51 Sozialarbeiter/-in Qualitditsmanagement S12 1,000 0,000 0,000 |+1x alt Sozialarb. Qualitatsmanagement (S14)
51 Sozialarbeiter/-in Streetwork S 12 9,000 9,000 7,769
51 Sozialarbeiter/-in Jugendgerichtshelfer/-in S12 8,000 8,000 6,500
51 Sozialarbeiter/-in Erzieherischer KJS S12 3,000 3,000 2,513
51 Koordinator/-in Vormundschaften S12 1,000 1,000 0,000
51 Moderator/-in fir Kinder- und Jugendbeteiligung S11B 1,000 1,000 1,000
51 Sozialarbeiter/-in KIG S11B 3,000 3,000 0,000 (+1x alt: Sozialarb. KIT (S14); -1x neu:
Medienpadagoge/-in (E9b); (2x Sperre)
51 Sozialarbeiter/-in Kitaplatzunterstiitzung S11B 0,769 0,769 0,769
51 Sachbearbeiter/-in Familieninformationsbiiro S11B 1,000 1,000 0,000
51 Heilpddagoge/-in S 9 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Erzieher/-in (S8B)
51 Erzieher/-in S 8B 26,000 27,000 14,026 |-1x neu: Heilpadagoge/-in (S9)
51 Teilergebnis Beschiftigte Sozial- und Erziehungstarif 178,538 179,538 141,579
51 Summe 469,208 470,208 389,850
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Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
53 Fachbereich Gesundheit
53 Amtstierarzt/-arztin/Abteilungsleiter/-in A15 1,000 1,000 1,000
(Veterinardirektor/-in)
53 Abteilungsleiter/-in Kinder- u. Jugendgesund- A15 1,000 1,000 1,000
heitsdienst (Medizinaldirektor/-in)
53 Abteilungsleiter/-in Betreuungsbehdrde/ Koordination A13 1,000 1,000 1,000
und Planung
(Stadtverwaltungsrat/-ratin)
53 Sachbearbeiter/-in Betreuungsbehdrde A10 2,000 2,000 2,000
(Stadtoberinspektor/-in)
53 Lebensmittelkontrolleur/-in A 9LG1 1,000 1,000 1,000
(Lebensmittelkontrollinspektor/-in)
53 Teilergebnis Beamte 6,000 6,000 6,000
53 Fachbereichsleiter/-in Gesundheit/Lebensmittel- SONV 1,000 1,000 1,000
Uberwachung/Veterindrwesen
53 Abteilungsleiter/-in Amtsgutachten/Sozialpsychiatrie E15 0,897 1,000 0,000 (-0,103x neu Beratungsarzt/-arztin (E14)
53 Beratungsarzt/-arztin Sozialpsychiatrie E 15 1,000 1,000 0,897
53 Beratungsarzt/-arztin Pandemie E 15 1,000 1,000 0,000 ((Ref.)
53 Beratungsarzt/-arztin E 15 0,747 0,850 0,000 (-0,103x neu: Beratungsarzt/-arztin (E14)
53 Betriebsarzt/-arztin E 15 1,000 1,000 0,897 [ATZ-Flex 16.12.22-31.12.26 (MA in der FZP
(ATZ-W) ab 24.12.2024)
53 Leiter/-in Hygiene E 15 1,000 1,000 1,000
53 Teamleiter/-in Fachtierarzt/-arztin E 15 1,769 1,769 1,538
53 Teamleiter/-in Zahnarztliche Leistungen E 15 1,000 1,000 1,000
53 amtl. Tierarzt/-arztin E 14 1,538 1,538 1,385 |+0,25 (Ref.)
53 Beratungsarzt/-arztin E 14 3,988 3,782 2,897 |je +0,103x alt: Abt.Ltr. Amtsgutachten/
Sozialpsychiatrie (E15) und Beratungsarzt/-arztin
(E15)
53 Beratungsarzt/-arztin Pandemie E 14 3,000 3,000 2,897 |(Ref. Pandemie - Pakt OGD)
53 Schuluntersuchungsarzt/-arztin E 14 1,538 1,538 1,538
53 Teamleiter/-in Beratungsarzt/-arztin E 14 1,000 1,000 0,897
53 Teamleiter/-in Lebensmittelchemiker/-in E 13 1,000 1,000 1,000
53 Beratungspsychologe/-in E 13 2,000 2,000 2,000
53 Kom. Koord. Gesundh.férderung/Pravention E 11 1,000 1,000 1,000 |(Ref.)
53 Psychiatriekoordinator/-in E 11 1,000 1,000 0,974 ((Ref.)
53 Suchtkoordinator/-in E 11 1,000 1,000 1,000
53 Teamleiter/-in Service E 11 1,000 1,000 1,000
53 Koordinator/-in Gesundh. Berichterstattung E 11 1,000 1,000 1,000
53 Koordinator/-in umweltbezogener Gesundheitsschutz E 11 1,000 1,000 1,000
53 SB Handelsklassen- und Futtermittelkontrolle E 11 1,000 1,000 1,000
53 Teamleiter/-in Betreuungsbehdrde E 11 1,000 1,000 1,000
53 Sachbearbeiter/-in Kommunikation 6ffentl. E 10 1,000 1,000 1,000 |(Ref. Pandemie - Pakt OGD)
Gesundheitsdienst Pandemie
53 Koordinator/-in Gesundheitsférderung Kita/Schule E 10 1,000 1,000 1,000
53 Sachbearbeiter/-in Archiv E 10 1,000 1,000 1,000
53 Gesundheitsaufseher/-in E 9c 5,000 5,000 5,000
53 Gesundheitsaufseher/-in Pandemie E 9c 1,000 1,000 1,000
53 Sachbearbeiter/-in Betreuungsbehdrde E 9c 8,000 8,000 8,000
53 Sachbearbeiter/-in Widerspruchsbearbeitung E 9c 0,897 0,897 0,769
53 Koordinator/-in "Willkommen im Leben" E 9c 1,000 0,000 0,000 (+1x alt: Koord. "Willkommen im Leben" (S11b)
53 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9 8,308 8,308 6,538
53 Modulverantwortliche/-r Service E 9% 1,000 1,000 0,974
53 Sachbearbeiter/-in Qualitdtsmanagement E 9% 0,897 0,897 1,000
53 Sachbearbeiter/-in Betreuungsbehérde Pandemie E 9a 2,000 2,000 2,000 |(Ref. Pandemie - Pakt OGD)
53 Sachbearbeiter/-in Fordermittel E 9a 1,000 1,000 1,000
53 Sachbearbeiter/-in Hygiene Pandemie E 9a 6,000 6,000 6,000
53 Sachbearbeiter/-in IT-Administration E 9a 0,000 1,000 0,000 [-1x zu 001.1 befr. bis 30.09.24; neu: SB IT
Projekt- und Prozessmanagement OGD (E11)
53 Sachbearbeiter/-in Modulverantwortliche/-r E 9a 0,000 1,000 0,000 |-1x zu 001.1 befr. bis 30.09.24; neu:
Service/Verwaltung Informations- und IT-Sicherheitsmanager
/Projekt- und Prozessmanager/-in OGD (E11)
53 Sachbearbeiter/-in Registrierungsverfahren E 9a 1,000 1,000 1,000
53 Sachbearbeiter/-in Tuberkulose (Tbc) E 9a 1,000 0,000 0,000 [+1x alt: Sozialarb. in der Tatigkeit (S8b)
53 Amtl. Fachassistent/-in E 8 1,000 1,000 1,000 |(Ref.)
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Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlduterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
53 Gesundheits- und Krankenpfleger/-in Amtsgutachten E 8 1,000 1,000 1,000
53 Sachbearbeiter/-in Gesundheitsdienst E 8 1,000 1,000 1,000
53 Sachbearbeiter/-in Tauben und Tierschutz E 8 1,000 1,000 1,000
53 SB offentlicher Gesundheitsdienst Pandemie E 8 1,000 1,000 1,000 |(Ref.)
53 Prophylaxefachkraft E7 3,437 3,437 2,641
53 Sachbearbeiter/-in Haushalt E7 2,000 2,000 1,897
53 Sachbearbeiter/-in Tiergesundheitshelfer/-in E7 1,000 1,000 1,000
53 Arzthelfer/-in E 6 1,000 1,000 1,000 |ku bei Neubesetzung nach E5
53 Mitarbeiter/-in Betreuungsbehdrde E 6 1,000 1,000 1,000
53 Mitarbeiter/-in Betriebsarztlicher Dienst E 6 1,000 1,000 0,974
53 Sachbearbeiter/-in Gesundheitsbelehrung E 6 1,000 1,000 1,000
53 SB Veterinarwesen/Lebensmitteliberwachung E 6 1,000 1,000 1,000
53 Sozialmedizinische/-r Assistent/-in/ Arzthelfer/-in E 6 0,000 1,000 1,000 |-1x neu: SB Amtsgutachten/Arzthelfer/-in (E5)
53 Arzthelfer/-in E 5 5,679 5,679 2,538
53 Arzthelfer/-in Pandemie ES5 1,000 1,000 1,000
53 Medizinische Fachkraft E 5 2,000 2,000 1,897
53 Sachbearbeiter/-in amtsérztliche Leistungen ES5 1,000 1,000 1,000
53 Sachbearbeiter/-in Amtsgutachten/Arzthelfer/-in E S5 2,000 1,000 1,000 |+1x alt: Sozialmed. Assistent/-in/Arzthelfer/-in
(E6)
53 Sachbearbeiter/-in Pandemie E S5 2,282 2,282 0,974 |(Ref. Pandemie - Pakt OGD)
53 Teilergebnis Beschiftigte 101,977 101,977 88,122
53 Teamleiter/-in Sozialarbeit S 17 0,974 0,974 0,974
53 Sozialarbeiter/-in HIV S15 1,000 1,000 1,000
53 Koordinator/-in Friihe Hilfen S 15 1,000 1,000 0,974
53 Sozialarbeiter/-in erweiterte Unterstitzung S12 2,000 2,000 1,769
53 Sozialarbeiter/-in S 12 6,897 6,897 6,795
53 Sozialarbeiter/-in Kinder S12 1,846 1,846 1,641
53 Sozialarbeiter/-in Kinder Pandemie S12 1,000 1,000 1,000 |(Ref. Pandemie - Pakt OGD)
53 Sozialarbeiter/-in Behindertenberatung S11B 1,000 1,000 0,769
53 Koordinator/-in "Willkommen im Leben" S11B 0,000 1,000 0,897 [-1x neu: Koord. "Willkommen im Leben" (E9c)
53 Sozialarbeiter/-in in der Tatigkeit S 8B 0,000 1,000 0,000 (-1x neu: SB Tuberkulose (Tbc) (E9a)
53 Teilergebnis Beschiftigte Sozial- und Erziehungstarif 15,717 17,717 15,819
53 Summe 123,694 125,694 109,941
8000 E72
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Mandant: 800

Haushaltsplan Halle (Saale)
2024

Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenubersicht
Anlage zum Teilplan 24_4 510

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsichl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres | Vorjahr | pecetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
540 [Sozialplanung
540 Leiter/-in Sozialplanung E 13 1,000 1,000 1,000
540 Jugendhilfeplaner/-in E 12 1,000 1,000 1,000
540 |Kitafachplaner/-in E12 1,000 1,000 1,000
540 Sachbearbeiter/-in Sonderprojekte E 12 1,000 1,000 1,000 |kw bei Freiwerden
540 [Schulentwicklungsplaner/-in E 12 1,000 1,000 1,000
540 Sozialplaner/Bildungsmanager/-in E 12 1,000 1,000 1,000
540 |[Sozialplaner/-in E 11 1,000 1,000 1,000
540 [Sachbearbeiter/-in Schulentwicklungsplanung E 8 1,000 1,000 0,897 (ku bei Neubesetzung nach E6
540 Summe 8,000 8,000 7,897
8000 E72
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Wirtschaftsplane und

neueste Jahresabschlusse

der Eigenbetriebe und

wirtschaftlichen Unternehmen
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Wirtschaftsplane der Eigenbetriebe

1. Eigenbetrieb fur Arbeitsforderung

Vorlage VI11/2023/06415; Beschluss vorgesehen am 20.12.2023

2. Eigenbetrieb Kindertagesstatten

Vorlage VI11/2023/05948; Beschluss vorgesehen am 20.12.2023
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1. Eigenbetrieb fur Arbeitsforderung
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&

*

halle

Eigenbetrieb fur Arbeitsforderung

der Stadt Halle (Saale)

Arbeitsmarktmal3nahmen im Zeichen von
,Burgergeld®
und der ESF-F6rderrichtlinie
J,REGIO AKTIV*

Wirtschaftsplan 2024
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VORBEMERKUNGEN

Der Eigenbetrieb fir Arbeitsférderung der Stadt Halle (Saale) hat gemaR § 16 des Gesetzes
Uber die kommunalen Eigenbetriebe des Landes Sachsen-Anhalt (EigBG) auf Grund seiner
Sonderstellung in der Haushaltswirtschaft der Stadt Halle (Saale) einen eigenen
Wirtschaftsplan aufzustellen.

Der Wirtschaftsplan wurde unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften, insbesondere des
Kommunalverfassungsgesetzes des Landes Sachsen-Anhalt (KVG LSA), des Gesetzes uber
die kommunalen Eigenbetriebe des Landes Sachsen-Anhalt sowie des
Handelsgesetzbuches erstellt. Die erforderliche Gliederung stellt sich wie folgt dar:

Inhalt
1. WESENTLICHE PLANUNGSPRAMISSEN .......cocoiiiiiieeieeeeeeseeseeeseessesesseseesesss e, 3
2. FORDERINSTRUMENTE .......cooiititiccteteteeeeeeeteetese st sesesesasse et sessssaesesesesesassesesesnsanes 4
2.1 MaBnahmen mit BundesfinanzZierung .......cccceeeveeieeveeeeceeeeee e 4
2.2 Europaischer Sozialfond (ESF) ...t 5
2.2.1 ESF Plus-Forderung des Bundes 2023 bis 2026..........ccccccceeveevveveseesneennn. 5
2.2.2 Arbeitsmarktprojekte mit Mitteln des ESF* und einer Finanzierung des
Landes Sachsen-Anhalt, Forderperiode 2021 - 2027. ,,REGIO AKTIV“.......... 6
2.3 Projekte mit ausschlieBlicher Férderung des Jobcenters Halle.................... 9
2.4 Dienstleistungszentrum Arbeitsmarkt (DLZA)......cccoeeieeveeeeieeeceeeeeeeen 10
2.5 ZUSAMMENTASSUNG ..c.ueiiiiiiiecie ettt s e et e s aae e beessaeebaessaaens 11
3. ERLAUTERUNGEN .....ooititeiieeetete ettt sasa ettt sttt s s s ananae s 11
3.1 Wirtschafts- und Erfolgsplan 2024.............ooeeiieieeeeeeeeeceee e 11
3.2 Mittelfristige Ergebnisplanung 2024 bis 2028...........ccccoeveveeeeieevieeieceecieenns 13
3.3 StEllENUDEISICNT ... 13
3.4 Anlage F - Erlauterungen zu den Finanzstromen der Fordermittel 2023 bis
2028 ... e s 14
4. ANLAGEN zum WirtSChaftSPIlan ......ccoocevieiieeceeeeeseeeeeesee e 14
A Wirtschafts- und Erfolgsplan 2024 ...........coooveeeeeneeeeeceee e 14
B Vermogensplan 2024 ...ttt naas 14
C.  StellenlbersiCht 2024............ccooiiiieeeee e 14
D Mittelfristige Ergebnisplanung 2024 bis 2028...........ccccecvvieveeceniereeeceeeenn, 14
E Vermogensplan 2024 DIS 2028.........coveevierieeeeeeeie et 14
F Anhang zu den Erlauterungen zum Erfolgsplan fur ESF-Periode 2024 bis
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1. WESENTLICHE PLANUNGSPRAMISSEN

Es missen jahrlich durchschnittich ca. 8 Mio. € Forder- und Eigenmittel in
durchschnittlich 117 Projekten bewirtschaftet werden.

Werteverzehr der Rucklagen aus dem Jahresabschluss 2014 von jahrlich bis zu
120.000€ in 5 Jahresscheiben.

Der Aufwand der nachsten 5 Jahren wurde bei Beibehaltung des Status quo optimiert.
Dies basiert vorrangig auf einer Begrenzung der Forderung nach
Teilhabechancengesetz (SGB Il, § 16i) auf 100 Stellen nach der Laufzeit von 24
Monaten und auf dem Auslaufen des Landes-Forderprogramms ,Stabilisierung und
Teilhabe am Arbeitsleben® sowie vor dem Hintergrund derzeit nicht umfénglich
planbarer MalRnahmen mit Mehraufwand (1 Euro Job).

Die mit der Einfihrung des ,Blrgergeldes® einhergehende Reduzierung der
Eingliederungstitel des Jobcenter Halle findet Beriicksichtigung in der Reduzierung der
entsprechenden MalRnahmeplatze und einer Verschiebung der Wiederbesetzung flr
freiwerdende Stellen bis zu einer Finanzierbarkeit

Aufgaben, die Uber den derzeitigen Stand der Umsetzungen oder die bekannten
Forderinstrumente hinausgehen, knnen mit diesem Budget nicht erledigt werden.
Jegliche Anderung von Férderinstrumenten im laufenden oder in den Folgejahren
muss neu eingepreist und entsprechend fortlaufend geplant werden.

Die Lohnkostenentwicklung aus der Tarifrunde 2023 ist beplant, dabei hat die
Steigerungsrate die Planungsgrundlagen der Vorjahre erheblich Gberstiegen. Weitere
Steigerungen in vergleichbarer GréRenordnung kénnen nicht innerhalb des Budgets
kompensiert werden.

Die Erh6hung des Mindestlohnes in den Jahren 2024 und 2025 sind berticksichtigt.

Einzelprojekte

Typ Anzahl Anzahl
Projekte MA /TN

AGH, Arbeitsgelegenheit mit Mehraufwand 2 € 5 120
Teilhabe am Arbeitsmarkt SGB 1l § 16 i, 75 75
Teilhabe am Arbeitsmarkt bei Dritten SGB 11 § 16 i 1 38
FAMICO Teilnehmende ,Regio Aktiv* 1 110
FAMICO Umsetzung ,Regio Aktiv* 1 6
BIWAQ Teilnehmende, Bildung u. Wirtschaft im Quartier 1 150
BIWAQ Umsetzung 3 12
Bundesfreiwilligendienst (BFD) 20 20
Projektumsetzung und -Verwaltung 4 25
Regionale Koordination (RAK) ,Regio Aktiv* 1 2
Aktive Eingliederung ,Regio Aktiv* 2 27
STABIL* ,Regio Aktiv* 1 30
Praxis BO ,Regio Aktiv* 2 250
SUMME 117 865

*Sicherung der Bildungs- und Beschéftigungsfahigkeit forderbeddurftiger junger Menschen
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Gesamtaufwand der Einzelprojekte

In diesen Betragen sind auch Projekte enthalten, die der Eigenbetrieb zwar fur die Stadt
Halle (Saale) administriert, bei denen die Mittel aber vom Fordermittelgeber direkt an den

Trager durchgereicht werden.

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €| Mio. €
V Ist
Aufwand fiir ges.
. X 8,05 9,75 9,84 9,29 9,44 9,11
Projekte Arbeitsmarkt *
Einnahmen**
Zuschuss Dritte 5,96 7,64 7,73 7,26 7,37 7,03
Zuschuss Stadt 1,99 1,99 1,99 1,99 1,99 1,99
Entnahme Uberschuss 0,10 0,12 0,12 0,04 0,08 0,09
Kommunaler Anteil 26 % 22 % 22 % 22 % 22 % 23 %

*Vergleiche Anlage F Zeile ,Summe des Gesamtaufwandes*”
**gerundet

Zur Realisierung dieser Planung muss das Land Sachsen-Anhalt in der nachsten
Forderperiode des ,Europaischen Sozialfond (ESF)“ im Durchschnitt jahrlich ca. 3,7 Mio.
Arbeitsmarktfordermittel in die Stadt Halle (Saale) ausreichen.

2. FORDERINSTRUMENTE
Arbeitsmarktprojekte in und mit Verantwortung der Stadt Halle (Saale)

2.1 MaBnahmen mit Bundesfinanzierung
Teilhabechancengesetz 8§16 i Sozialgesetzbuch (SGB) Il

Die Férderung nach § 16i SGB Il ist ein sehr guter Baustein an Férderméglichkeiten um
Leistungsberechtigten in schwerwiegenden individuellen Problemlagen Gelegenheiten zu
geben, Uber ein gefordertes Arbeitsverhéltnis den Wiedereinstieg in den allgemeinen
Arbeitsmarkt zu ermdglichen und so ihre Beschaftigungsfahigkeit wieder zu erlangen. Da
geforderte Arbeitsverhaltnisse nach § 16i SGB Il nicht an die Kriterien der Zusatzlichkeit des
offentlichen Interesses und der Wettbewerbsneutralitdt gebunden sind, anders als in
Arbeitsgelegenheiten mit Mehraufwand, kdnnen Arbeitgeber arbeitsmarktfernen,
erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, die bislang vom Arbeitsmarkt ausgeschlossen sind,
eine Chance auf Teilhabe am ersten Arbeitsmarkt geben. Damit besteht die Mdglichkeit,
innerhalb der geforderten 5 Jahre, neues Fachpersonal anhand ihrer Bedarfe zu
qualifizieren, ohne ein allzu hohes wirtschaftliches Risiko eingehen zu mussen.

Fur die Stabilitat der Beschaftigungsverhaltnisse und die Wirkung auf die Teilhabe steht
besonders zu Beginn der Arbeitsverhaltnisse ein begleitendes Coaching fur Beschéftigte und
Arbeitgeber zur Verfigung, welches das Arbeitsverhalinis stabilisierend begleitet, um
vorzeitigen Abbriichen entgegenzuwirken und méglichst bei einem Ubergang in eine
dauerhafte Beschaftigung zu unterstitzen.
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Gemal Stadtratsbeschluss vom August 2019 setzt der Eigenbetrieb 100 Stellen, gefordert
nach § 16i SGB Il um.

Seit dem Jahr 2022 ist die Gebietskérperschaft an den Bruttolohnkosten und nicht nur an
den Arbeitgebernebenkosten der nach § 16 i SGB |l geforderten Stellen zu beteiligen.

Fur 75 Stellen in den Fachbereichen und Einrichtungen der Stadt Halle (Saale) sind
Arbeitsvertrage, beginnend ab November 2019, befristet fur finf Jahre abgeschlossen. Im
Rahmen der Forderung nach § 16i SGB Il ist eine Gesamtférderdauer von maximal 5
Jahren moglich.

25 Stellen an Grund- und Férderschulen der Stadt Halle (Saale), sowohl in den Schulen als
auch bei der Schulwegbegleitung an den Uberwegen (Schiilerlotsen), werden gemeinsam
mit der Halleschen Jugendwerkstatt gGmbH realisiert. Diese Stellen wurden im Januar 2020
geschaffen. Die Hallesche Jugendwerkstatt gGmbH wurde als Kooperationspartner
ausgewahlt, da sie im ESF-Forderprogramm ,Gesellschaftliche Teilhabe - Jobperspektive
58+ bereits Erfahrungen mit dieser Art Stellen gesammelt hat und somit Giber das logistische
und personelle Know-how zur Umsetzung verfligt. Der Fachbereich Bildung ist aus Sicht der
Beteiligten nicht ausreichend ausgestattet, um diese Aufgabe in einer solchen
GroRRenordnung zu realisieren.

Die Stellen sind besetzt und werden bis zur maximalen Forderdauer von 5 Jahren auch
verlangert.

In der Summe entstehen 100 Stellen fir 60 Monate fur die Stadtverwaltung Halle (Saale).

2.2 Européischer Sozialfond (ESF)

Insgesamt stammen ca. 43 % der Fordermittel, die fur die Stadt Halle (Saale) fiir
Malnahmen am Arbeitsmarkt bereitgestellt werden, aus dem ,Europaischen Sozial Fond*
des Bundes und des Landes.

2.2.1 ESF Plus-Forderung des Bundes 2023 bis 2026

Das Foérderprogramm ,Bildung, Wirtschaft, Arbeit im Quartier (BIWAQ) wurde neu aufgelegt
und wird der Stadt Halle (Saale) mit seinen Teilprojekttragern bis ins Jahr 2026 durch das
,Bundesministerium fir Wohnen, Stadtentwicklung und Bauwesen“ bewilligt.

Das Foérderprogramm wird in den Stadtteilen des Férderprogramms ,Sozialer
Zusammenhalt®, ehemals ,Soziale Stadt®, als inhaltliches Begleitprogramm im sogenannten
Handlungsfeld I, Arbeitsintegration, umgesetzt und richtet sich vorwiegend an Menschen mit
Migrationshintergrund.

Fur eine weitere Beantragung wurde schon signalisiert, dass auch das Handlungsfeld I,
Lokale Okonomie, mit einbezogen werden muss, um forderfahig zu sein.

Fur das Jahr 2023 ist vor dem Hintergrund der zwei letzten Férderperioden eine Ubernahme
der notwendigen Eigenmittel durch den Eigenbetrieb eingeplant. Die beteiligten
Teilprojekttrager missen mit bis zu einem halben Jahr mit allen Leistungen in Vorleistung
gehen.
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2.2.2 Arbeitsmarktprojekte mit Mitteln des ESF* und einer Finanzierung des Landes
Sachsen-Anhalt, Férderperiode 2021 - 2027, ,,REGIO AKTIV*

In Auswertung der Forderperiode bis 2022 bleibt festzustellen, dass die
rechtskreistibergreifende Beratung von Jugendlichen auch weiterhin einen grof3en
Stellenwert haben muss und das alle Trager dieser Rechtskreise in Berufsorientierung
investieren massen.

Zwischenzeitlich wurde die Richtlinie ,REGIO AKTIV*, welche die Férderung des Landes
Sachsen-Anhalt aus dem Européischen Sozialfond (ESF) des Landes fur die ESF*-
Forderperiode 2021-2027 regelt, veroffentlicht.

Die vorgelegte Richtlinie ,REGIO AKTIV* beinhaltet folgende Férderungen in der neuen
(laufenden) Forderperiode:

Forderbereich A: Aktive Eingliederung

Forderbereich B: Familien starken — Perspektiven ertffnen

Forderbereich C: STABIL

Forderbereich D: Kompetenzagenturen

Forderbereich E: Vertiefung schulischer und auf3erschulischer Berufsorientierung in
Form begleiteter betrieblicher Praktika

Forderbereich F: Einbindung der Eltern in den Berufswahlprozess

Forderbereich G: Verbundausbildung, Erh6hung der Ausbildungsqualitat und
Attraktivitat

Forderbereich H: Spezifische Modellprojekte

Forderbereich I Jugendhilfeberater und Jugendhilfeberaterinnen in
Jugendberufsagenturen

Forderbereich J: Regionale Koordination

Forderbereich K: Regio-Netzwerkstelle des Landes Sachsen-Anhalt

Zu den einzelnen Forderbereichen:

Forderbereich A: ,,Aktive Eingliederung“

Zielgruppe/lnhalte: Verbesserung der Integrationschancen von arbeitsmarktfernen
Langzeitarbeitslosen  mit  ausgeprdgten  beschéaftigungsrelevanten  Defiziten und
Integrationsschwierigkeiten und daraus resultierendem besonderen Unterstiitzungsbedarf.
Ziel ist, durch langerfristige individuelle l6sungsorientierte Integrationsbegleitung der
Betroffenen bessere Integrationsfortschritte zu erzielen und schlieBlich ihre berufliche
Integration in den ersten Arbeitsmarkt oder in Ausbildung zu erreichen und zu festigen.

Bewertung der Notwendigkeit/Bedarfe fur die Stadt Halle (Saale): Umsetzung von 2
Projekten

Forderbereich B: Familien starken — Perspektiven erdffnen

Zielgruppe/lnhalte: Gefdrdert werden Familienintegrationscoaches (FAMICOs) mit dem Ziel,
die Integration von erwerbsfahigen Hilfebedirftigen aus sogenannten
Familienbedarfsgemeinschaften gemaf SGB Il mit mindestens einem Kind in
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung, in Ausbildung oder andere weiterfihrende
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Malnahmen durch intensive Betreuung zu unterstitzen. (Achtung: Keine Altersbegrenzung
mehr flr Teilnehmende)

Bewertung der Notwendigkeit/Bedarfe fur die Stadt Halle (Saale): Notwendigkeit hoch:
Umsetzung seit 01.10.2022 mit 5 Familienintegrationscoaches

Forderbereich C: STABIL

Zielgruppe/lnhalte: Ziel der Forderung ist, die Bildungs- und Beschéaftigungsfahigkeit
foérderungsbedurftiger junger Menschen, die die Schulpflicht erfiillt haben, zu entwickeln und
herzustellen, so dass sie in geeignete weiterfihrende Mafinahmen, in Ausbildung oder
Beschaftigung integriert werden kdnnen.

Bewertung der Notwendigkeit/Bedarfe fur die Stadt Halle (Saale): Notwendigkeit hoch: 1
Projekt ab 01.12.2023 (Ubergangsforderjahr vom 01.12.2022 — 30.11.2023)

Neue Forderbereiche:

Forderbereich D: Kompetenzagenturen

Zielgruppe/lnhalte: Keine Rechtskreiseinschrankung fir die Teilnehmenden, Alter von 15 bis
unter 25 Jahren und in Ausnahmeféllen bis unter 35 Jahren, Zuwendungsempfangende nur
Bildungstrager oder anerkannte Trager der freien Jugendhilfe.

Inhalte sind hier u.a. Einzelfallberatung / Begleitung der Teilnehmenden, soziale
Gruppenangebote, Eltern- und Familienarbeit, Koordinierung von Hilfsangeboten und
dariiberhinausgehende Netzwerkarbeit und aufsuchende Betreuungsarbeit.

Bewertung der Notwendigkeit/Bedarfe fur die Stadt Halle (Saale): Keine Notwendigkeit, da
bereits eine Kompetenzagentur, derzeit durch den Tréager St. Georgen, in Halle (Saale)
umgesetzt wird.

Forderbereich E: Vertiefung schulischer und au3erschulischer Berufsorientierung in
Form begleiteter betrieblicher Praktika

Zielgruppe/lnhalte: Ziel der Forderung ist es, dass Schiilerinnen und Schiiler der 8./9./10.
Klassen des Sekundarschulbereichs 1 mit Hilfe der Projekte bei der Suche, Vorbereitung,
Durchfiihrung und Nachbereitung zusétzlicher betrieblicher Praktika, welche Uber den Inhalt
der BRAFO-Richtlinie hinausgehen, unterstitzt werden.

Bewertung der Notwendigkeit/Bedarfe fir die Stadt Halle (Saale): Hohe Bedarfslage: 2
Projekte seit 01.07.2023

Forderbereich F: Einbindung der Eltern in den Berufswahlprozess

Zielgruppe/lnhalte: Ziel der Forderung ist, die Vertiefung der Berufswahlkompetenz der
Schilerinnen und Schuler aller Schulformen, indem die Rolle der
Erziehungsverantwortlichen und weiteren Bezugspersonen aktiv gestarkt wird. Die
MalRnahmen sollen die Erziehungsverantwortlichen und weitere Bezugspersonen motivieren,
um so mittelbar den Berufswahlprozess ihrer oder der ihnen anvertrauten Kinder zu
gestalten.
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Bewertung der Notwendigkeit/Bedarfe fir die Stadt Halle (Saale): Die Notwendigkeit bzw.
Umsetzbarkeit eines einzelnen Projektes ist ggf. zu prifen, da die elterliche Einbindung immer
im Kontext/Verbund mit berufsorientierungsmafinahmen der Kinder zu betrachten ist.

Forderbereich G: Verbundausbildung, Erhdhung der Ausbildungsqualitat und —
attraktivitat

Zielgruppe/lnhalte: Ziel der Foérderung ist die Steigerung der Ausbildungsqualitat und -
attraktivitat in der betrieblichen (dualen) Berufsausbildung. Dieses Ziel kann z.B. durch den
Zusammenschluss von Betrieben oder Einrichtungen in Ausbildungsverbtinden realisiert
werden.

Zielgruppe sind Schilerinnen und Schiler, Auszubildende und junge Menschen am
Ubergang Schule-Beruf im Alter bis zu 25 Jahren, in Ausnahmefallen bis 35 Jahren.

Inhalt: Organisation der Kooperation und der Ausbildung innerhalb des/eines
Ausbildungsverbundes und die sozialpadagogische Begleitung der Auszubildenden.

Bewertung der Notwendigkeit/Bedarfe fir die Stadt Halle (Saale): Notwendigkeit und
Umsetzbarkeit ist ggf. zu prifen. Enge Abstimmung mit den Kammern notwendig

Forderbereich H: Spezifische Modellprojekte

Zielgruppe/Inhalte: Es konnen Projekte gefdrdert werden, die sich durch besondere Ansétze
von der Regelférderung einschliel3lich der Férderbereiche A bis G der Richtlinie abgrenzen
und in besonderem Mal3e zur Erreichung der Ubergeordneten Zielsetzungen beitragen.
besonders zur Erh6hung der Beschaftigungsfahigkeit am Arbeitsmarkt benachteiligter
Personen mit dem Ziel der Integration in Arbeit, Ausbildung oder andere weiterfihrende
MafRnahmen oder der Verbesserung des Ubergangs von der Schule in berufliche
Ausbildung.

Bewertung der Notwendigkeit/Bedarfe fir die Stadt Halle (Saale): Notwendigkeit wird vom
Ministerium flr Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung (MS) festgestellt

Bemerkung: Wettbhewerbsaufrufe im Férderbereich H sind nur auf Vorschlag des
Ministeriums moglich. Hier fehlt die Konkretisierung, dass die Gebietskorperschaften ihre
Vorschlage/Bedarfe einbringen kdnnen.

Forderbereich I: Jugendhilfeberater und Jugendhilfeberaterinnen (JHB) in
Jugendberufsagenturen

Zielgruppe/lnhalte: JHB sind Bindeglieder zwischen der Jugendberufsagentur (JBA) und dem
Jugendamt der Gebietskorperschaft, welche zusatzliche, d.h. nicht pflichtige, Tatigkeiten in
der rechtskreisiibergreifenden Fallarbeit der Jugendberufsagentur ibernehmen und diese
organisatorisch und inhaltlich unterstitzen.

Hierfiir kann ein Vollzeitaquivalent (VZA) als JHB in der Jugendberufsagentur geférdert
werden. Sie ist in die Struktur des Jugendamtes einzubinden.

Bewertung der Notwendigkeit/Bedarfe fir die Stadt Halle: Notwenigkeit ist nicht gegeben.
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Bemerkung: Férderung nur mit Vorhaltung von koordinierendem Personal in der JBA/Haus
der Jugend mdglich. Soll dem FB Bildung zugeordnet werden. Das greift in die
Organisationshoheit der Hauptverwaltungsbeamten und Hauptverwaltungsbeamtinnen ein
und widerspricht der Organisationsstruktur der Stadt Halle (Saale).

Forderbereich J: Regionale Koordination

Zielgruppe/Inhalte: Die Regionale Koordination soll im Rahmen der Regionalisierung den RAK
als dessen Geschéftsstelle organisatorisch und inhaltlich unterstitzen. Zu den Aufgaben
gehdren u.a. die Organisation der RAK-Sitzungen, Analyse und Bewertung des regionalen
Arbeitsmarktes und die Ableitung von Handlungsschwerpunkten, Betrachtung des regionalen
Arbeitsmarktes und Bedarfsermittlung, die Vorbereitung, Organisation und Durchfiihrung von
Wettbewerbsverfahren sowie regionale Ansprechperson fur Fragen zur Umsetzung der
Richtlinie.

Bewertung der Notwendigkeit/Bedarfe fiir die Stadt Halle (Saale): Notwendig: 1,5 VZ seit
01.07.2022

Forderbereich K: Regio-Netzwerkstelle

Kein regionaler Forderbezug. Ministerium fuhrt Wettbewerbsverfahren durch. Keine
Mitwirkungsmoglichkeit durch die Gebietskorperschaften.

Aufgaben: Die fachliche Begleitung verschiedener Akteure in der Umsetzung der Richtlinie,
Landesweite Offentlichkeitsarbeit, Bereitstellung eines Informationspools zu fachlichen
Themenschwerpunkten fir die Akteure.

2.3 Projekte mit ausschlieBllicher Férderung des Jobcenters Halle
Arbeitsgelegenheiten mit Mehraufwand (AGH)

Uber die arbeitsmarktpolitischen Effekte und die Auswirkungen auf die
Sozialversicherungssysteme hinaus, wird mit allen Ma3nahmen auch eine Wertschopfung fur
die Stadt Halle (Saale) erzielt (vergl. Pandemielager, Flut, Schulen, Ordnung und Sauberkeit,
Grinanlagen u.a.). Die Schatzungen dazu bewegen sich zwischen dem 10fachen und dem
35fachen des kommunalen Jahreszuschusses an den EfA.

Unter Beriicksichtigung der vorgenannten Prioritaten ist es weiterhin notwendig, MalRhahmen
mit Mehraufwand zur Heranfihrung bestimmter Personengruppen an den Arbeitsmarkt
durchzufihren, selbst wenn diese die oben benannten Effekte nur teilweise erzielen. Seit
dem 01.01.2021 betragt der Mehraufwand 2,00 € je geleisteter Arbeitsstunde. Von den im
Eigenbetrieb in AGH-Malinahmen Beschéftigten sollen die forderfahigen Teilnehmenden
moglichst tUber eine weitere Forderung nach 8 16i SGB Il auf dem ersten Arbeitsmarkt
integriert werden. Vor dem Hintergrund des weiter steigenden Fachkraftemangels sind hier
sogar sehr niedrigschwellige Projekte zu entwickeln, mit denen die sogenannten
,verfestigten Langzeitarbeitslosen® wieder an Arbeit herangefiuihrt werden kénnen.

Im Hinblick auf die Erfahrung mit dem ausgelaufenen Férderprogramm ,Stabilisierung und
Teilhabe am Arbeitsleben® beantragte der Eigenbetrieb seit Juli 2022 die MaRhahmen mit
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Mehraufwandsentschadigung mit Finanzierung einer sozialpadagogischen Betreuung der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer.

Entsprechend der nachfolgenden Hinweise des Jobcenter Halle ist dies so nun nicht mehr
maoglich. Im Zuge der Erstellung der Interessenbekundungen bis zum 25.10.2023 sind
nachfolgende Hinweise zwingend zu beachten:

e Fir das Jahr 2024 sind maximal 5 Interessenbekundungen einzureichen.

¢ Bitte planen Sie MaRnahmen nur mit maximal 24 Teilnehmer*innen.

e Die Dauer einer Mal3nahme betragt maximal 12 Monate.

e Der Betreuungsschlussel fir das Jahr 2024 betragt 1:16.

o Kalkulieren Sie die Personalkosten fur Anleiter mit 30 Std./ Woche, im begriindeten
Ausnahmefall mit bis zu 35 Std./ Woche.

e Eine sozialpddagogische Betreuung kann im Jahr 2024 grundsétzlich nicht finanziert
werden. In begrindeten Ausnahmen mit spezifischer Zielgruppe wird der Einzelfall
betrachtet. Die Entscheidung diesbeziiglich wird im Rahmen der Antragstellung mit
vorheriger Zustimmung durch das Jobcenter getroffen.

e Fur das Jahr 2024 ist auf die Vorlage erfolgsversprechender Drittmittelbemihungen
zu achten. Die Anfragen sollten sich, neben finanzieller Unterstiitzung, auch auf die
Einholung von Sachspenden zur Reduzierung der Malnahmekosten beziehen.

Wenn der Fachkraftemangel die Wirtschaft dazu zwingt, ihr derzeit eigenes
geringqualifiziertes Personal zu qualifizieren, werden sich prognostisch auch Chancen fir die
.verfestigten Langzeitarbeitslosen” ergeben. Voraussetzung dazu ist allerdings, dass diese
Erwerbsfahigen in der Lage sind, einen Arbeitstag, eine -woche, einen -monat, ein -jahr und
dann das restliche Arbeitsleben zu bewaltigen und dabei elementare
Schlisselqualifikationen zu erwerben.

Aus diesem Personenkreis lassen sich keine oder nur sehr selten Fachkrafte akquirieren. Ein
Arbeitskraftepotential ist dennoch vorhanden.

2.4 Dienstleistungszentrum Arbeitsmarkt (DLZA)

Aufgrund der vielschichtigen perspektivischen Herausforderungen am Arbeitsmarkt und der
damit verbundenen Zielsetzungen des Eigenbetriebes fir Arbeitsforderung sowie der
arbeitsmarktpolitischen Ausrichtung der Stadt Halle (Saale) ergibt sich ein grof3es Spektrum
an Aufgaben mit Sicht auf die kommenden Arbeitsmarktprozesse. Um eine optimale
Vernetzung zu erzielen, wurde das Dienstleistungszentrum Arbeitsmarkt (DLZA) geschaffen
und mit Stadtratsbeschluss vom 31.05.2023 in der Satzung des Eigenbetriebes verankert.
Einer der Schwerpunkte ist dabei die Umsetzung des ESF*-Férderprogrammes ,REGIO
AKTIV* des Landes Sachsen-Anhalt sowie in den kommenden Jahren die
Herausforderungen des Strukturwandels, bedingt durch den Kohleausstieg. Wenn dies
gelingen soll, wird bis 2038 ein breiter Fachkréftebedarf gedeckt werden missen. Kinder, die
bis zu diesem Zeitpunkt mit der Ausbildung fertig sein werden, wurden bereits in diesem Jahr
eingeschult.

Das DLZA ist die zentrale Anlaufstelle fir Hallenserinnen und Hallenser, Unternehmen und
Institutionen zum Thema Arbeitsmarkt. Ziel ist es, alle an der Arbeitsmarktgestaltung
beteiligten Einrichtungen, Institutionen und Personen zu vernetzen. Das DLZA arbeitet dazu
mit dem Jobcenter, der Bundesagentur fur Arbeit, dem Eigenbetrieb fur Arbeitsférderung, dem
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Fachbereich Wirtschaft, Wissenschaft und Digitalisierung, den Institutionen von Bund und
Land sowie weiteren Arbeitsmarktagierenden zusammen. Die gesetzlichen Zustandigkeiten
werden dabei nicht aufgeltst, sondern besser miteinander vernetzt.

Ziel ist es, moglichst viele Menschen als Fachkrafte an die Region und die Stadt Halle zu
binden sowie dem &rtlich vorhandenen Arbeitskraftepotential eine Wiedereingliederung in den
1. Arbeitsmarkt zu erméglichen.

Samtliche Finanz- und Personaltransfers, die fur die Beantragung, Abrechnung und die
Umsetzung der Projekte, MalRnahmen und Netzwerke des DLZA notwendig sind, werden
durch die Verwaltung des Eigenbetriebes realisiert und damit im Haushaltsplan der Stadt Halle
(Saale) im Produkt 1.57104 als Gesamtzuschuss abgebildet.

2.5 Zusammenfassung

Eine ausreichende und flexibel ausgestaltete, 6ffentlich geférderte Beschéaftigung ist ein
unverzichtbares Element, um arbeitsmarktferne Zielgruppen, Geringqualifizierte bzw.
sogenannte ,verfestigte Langzeitarbeitslose®, die nicht mehr am Arbeitsmarkt nachgefragt
werden, an Beschéftigung teilhaben zu lassen bzw. sie an diese heranzufthren. Teilhabe
am Arbeitsmarkt und soziale Teilhabe stehen sowohl im SGB als auch im Grundgesetz
gleichberechtigt nebeneinander. Das Optimum an sozialer Teilhabe ist ein regularer
Arbeitsplatz.

Zur Realisierung der Ziele setzt die Stadt Halle (Saale) mit dem Eigenbetrieb fiir
Arbeitsférderung im Jahr 2023 ff. insgesamt 237 vertraglich gebundene und mehr als 598
nicht vertraglich gebundene MalRnahmeplatze um, die, bei einer durchschnittlichen Gréfl3e
von 2,3 Personen je Bedarfsgemeinschaft, eine Teilhabe am Arbeitsmarkt sowie eine
soziale Teilhabe fir ca. 1.900 Menschen in der Stadt Halle (Saale) ermdglichen. Die Stadt
Halle (Saale) tragt dabei einen finanziellen Eigenanteil von ca. 22 %.

Im Jahr 2024 wird es einen Wechsel in der Teamleitung Finanzen und allgemeine
Verwaltung geben. Eine entsprechende Personalentwicklungsmaf3inahme hierflr wurde
bereits im August 2023 eingeleitet. Darliber hinaus wird es entsprechend dem Beschluss zur
Altersteilzeit aus dem Oktober 2022 eine Ausschreibung in 2024 fiir die Betriebsleitung des
Eigenbetriebes geben.

3. ERLAUTERUNGEN

3.1 Wirtschafts- und Erfolgsplan 2024

Die Umsatzerlose, Bestandsveranderungen sowie der Material- und Personalaufwand sind
in groRem Mal3e von der Anzahl, den Laufzeiten und dem Anfang und Ende der MaRnahmen
abhangig.

Im Jahr 2022 begann die neue Forderperiode des Europdaischen Sozialfonds (ESF) und das
Land hat die neuen Forderprojekte ,Regionale Koordination* (REKO) und ,Familien starken
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— Perspektiven eréffnen” (FAMICO) bewilligt. Ab dem Jahr 2023 hat auch das neue Projekt
BIWAQ begonnen. Im IV. Quartal 2019 begann die Férderung von Arbeitsplatzen nach §16
i des SGB II.

Da diese Forderprogramme eine Laufzeit von bis zu 7 Jahren haben, wirken sich diese
MalRnahmen nur in den Ausgaben und unfertigen Leistungen aus. Die Umsatzerlose (Land,
Stadt und Bund) werden zum Teil erst nach den 7 Jahren Laufzeit wirksam.

Im Jahr 2024 enden die ersten Projekte mit Férderung von Arbeitsplatzen nach 816 i des
SGB Il. Aus diesem Grund kommt es zu einer Erh6hung bei den Umsatzerlésen 2024, da
die seit 2019 gezahlten Fordermittel und Zuschisse durch die Beendigung zum Umsatz
werden. Durch die Beendigung der Projekte vermindert sich ebenfalls der Bestand an
fertigen und unfertigen Leistungen.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage beinhalten die Erstattung von
Verwaltungsaufwendungen und die Erstattung von Personalkosten des Betriebes fir
Mitarbeitende, die zeitlich befristet in neuen Fordermal3nahmen der Grundsicherung fur
Erwerbslose kommunale Aufgaben begleiten.

Der Bestand an fertigen und unfertigen Leistungen ergibt sich aus der Laufzeit der
periodenibergreifenden Projekte.

Der Materialaufwand weist die Sachkosten fur durchgefiihrte Projekte aus und richtet sich
nach der Art der bewilligten Projekte.

In der Position bezogene Leistungen werden hauptsachlich die Mittel fir MaRnahmen
bei Tragern abgerechnet. Dies betrifft die Projekte BIWAQ und Teilhabechancengesetz (8§16
i SGB II).

Die Personalkosten setzen sich aus den Lohnen und Gehaltern der Angestellten und der
temporar Beschaftigten zusammen. Die temporér Beschéftigten erhalten entweder eine
Mehraufwandsentschadigung in Hohe von 2,00 € je geleisteter Arbeitsstunde oder ein
Entgelt entsprechend des Tarifvertrages TV6D VKA.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind die Verwaltungskosten, wie z.B. Miete,
Betriebskosten etc.

Mit dem Wirtschaftsplan 2016 wurde der Einsatz des Jahresiberschusses 2014 in den
Folgejahren beschlossen.

*Vergleiche auch Anlage F zum Wirtschaftsplan
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3.2 Mittelfristige Ergebnisplanung 2024 bis 2028

Die Planzahlen fur das Jahr 2024 konnten auf Grundlage der vorliegenden
Bewilligungsbescheide ermittelt werden und basieren ansonsten auf Abstimmungen mit den
Fordermittelgebern und den Gremien der Stadt Halle (Saale).

Fur die Jahre 2019 bis 2028 wurden 100 sozialversicherungspflichtige Teilnehmerplatze fur
eine Forderung nach Teilhabechancengesetz (816 i SGB Il) geplant.

Fur die Jahre 2024 bis 2028 wurden die Platze fir AGH fortgeschrieben, auch wenn die
Entwicklung bei Einflhrung der ,Grundsicherung“ durch den Eigenbetrieb nicht
prognostiziert werden kann.

Fur das Foérderprojekt ,Regionale Koordination® (REKO) liegt ein Bewilligungsbescheid flr
die Jahre 2022 bis 2028 und fir das Forderprojekt ,Familien starken — Perspektiven
eréffnen” (FAMICO) fir die Jahre 2022 bis 2025 vor. Fir FAMICO ist eine Verlangerung
ebenfalls bis 2028 angekiindigt. Die Fortsetzung des Forderprojektes BIWAQ wurde fir die
Jahre 2023 bis 2026 beantragt. Dem Projekt wurde bereits mit einem vorzeitigen
Vorhabenbeginn zugestimmt.

Die vorgelegte Planung kann nur realisiert werden, wenn von allen Férdermittelgebern die
Mittel bereitgestellt werden, da die einzelnen Férderrichtlinien eine jeweilige Kofinanzierung
voraussetzen.

Die Mittelfristige Ergebnisplanung beinhaltet voll umfanglich den Stadtratsbeschluss vom
28.08.2019 zur Umsetzung des Teilhabechancengesetzes (BV VI1/2019/04899).

*Vergleiche auch Anlage F zum Wirtschaftsplan

3.3 Stellentbersicht

Der Stellenplan beinhaltet eine Stelle Altersteilzeit, welche in der Sitzung des Stadtrates am
26.10.2022 unter TOP 17.9 im nicht 6ffentlichen Teil der Sitzung beschlossen wurde.

Der Fachkraftemangel macht sich auch bei den Aufgaben und Herausforderungen zur
Umsetzung von ArbeitsmarktmalRnahmen bemerkbar. Umso erfreulicher ist es, dass der
Eigenbetrieb Fachkréafte, die im Foérderprogramm ,Stabilisierung und Teilhabe am
Arbeitsleben” die Intensivbetreuung umgesetzt haben, langfristig an sich binden konnte. So ist
ein Mitarbeiter mit der sozialpadagogischen Begleitung von MafRnahmen mit Mehraufwand
betraut, ein Mitarbeiter ist der zuséatzliche Familienintegrationscoach im Projekt FAMICO und
ein Mitarbeiter in der Koordination des Regionalen Arbeitskreises eingesetzt.

1374



3.4 Anlage F Erlauterungen zu den Finanzstromen der Férdermittel 2023 bis 2028

Die Anlage F stellt einen Uber die Vorgaben des Eigenbetriebsgesetzes und der
Eigenbetriebsverordnung hinausgehenden Planungszeitraum dar. Dies ist aus zwei Griinden
bewusst so gewahlt:

e Der Zeitraum entspricht den Finanzflissen der ESF-Forderperiode und lasst somit
eine Gesamteinschatzung der Forderkulisse zu.

¢ Da die mit Landes- und ESF Mitteln finanzierten Projekte in Verlangerung bis 2028
weitergefuhrt werden, verdeutlicht sich hier auch die Entwicklung der ,Unfertigen
Leistungen® die in den Folgejahren im Eigenbetrieb wieder auflaufen werden.

In den Aufwendungen und Forderungen sind auch Projekte enthalten, die der Eigenbetrieb
zwar fir die Stadt Halle (Saale) administriert, bei denen die Mittel aber vom Férdermittelgeber
direkt an den Trager durchgereicht werden. Das ermdglicht eine Einschatzung zu den
Gesamtmitteln die in der Stadt Halle (Saale) fur Arbeitsmarktforderung aufgewendet werden.

4. ANLAGEN zum Wirtschaftsplan

Wirtschafts- und Erfolgsplan 2024
Vermoégensplan 2024

Stellentbersicht 2024

Mittelfristige Ergebnisplanung 2024 bis 2028
Vermogensplan 2024 bis 2028

Anhang zu den Erlauterungen zum Erfolgsplan fur ESF-Periode 2024 bis 2028

mmoow>
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Vermdgensplan fir das Wirtschaftsjahr 2024

Anlage B

Finanzierungsmittel (Einnahmen)

Laufende Bezeichnung Euro Erlauterungen
Nummer
1 Zufiihrung zum Stammkapital
2 Zufuhrungen zu Ricklagen abziglich
Entnahmen
3 Jahresgewinn
4 Zuflihrungen zu Sonderposten 30.000
abziglich Entnahmen
5 Zuweisungen und Zuschisse
abzuglich Auflésungsbetrage
6 Beitrdge und &hnliche Entgelte
abzuglich Auflésungsbetrage
7 Zufihrungen zu langfristigen Rick-
Stellungen abziglich Enthnahmen
8 Kredite von
a) Aufgabentrager
b) Dritten
9 Abschreibungen und Anlagenabgéange 22.464
10 Ruckflisse aus gewahrten Krediten
11 Erlbrigte Mittel aus Vorjahren
12 Finanzierungsmittel insgesamt 52.464
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Finanzierungsbedarf Planansatz Investitionen
(Ausgaben) (nachrichtlich)
Lauf- Bezeichnungen Ausgaben Verpflichtungs- Gesamtaus- Bisher Erlauterungen
ende des ermachtigungen gabebedarf bereit-
Num- Wirtschafts- | des Wirtschafts- gestellt
mer Jahres jahres
2024
€ € € €
1 2 3 4 5 6 7
1 Sachanlagen und 30.000 30.000
immaterielle Anlagen
far
a) Stromversorgung
b) Gasversorgung
C) i
2 Finanzanlagen
(einschlief3lich
Kapitaleinlagen und
Umlagen zur
Vermogens-
finanzierung
3 Riickzahlung vom
Stammkapital
4 Entnahme aus
Rucklagen
5 Jahresverlust
6 Entnahme 22.464
Sonderposten
7 Auflésung
Ertragszuschisse
8 Entnahme langfristiger
Ruckstellungen
9 Tilgung von Krediten
10 Gewahrung von
Krediten an
a) den
Aufgabentrager
b) Dritte
11 Finanzierungsfehl-
betrag aus Vor-
jahren
12 Finanzierungsbedarf 52.464

insgesamt
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Anlage C

StellenUbersicht

Bes.- Anzahl der Stellen
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im tatsachl. Erlauterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- | haltsjahres [ Vorjahr besetzt am
Gruppe 2024 2023 30.06.2023
0 1 2 3 4 5 6
Il. Sondervermégen mit Sonderrechnung
EFA |1.Eigenbetrieb fiir Arbeitsférderung
EFA [Stellen Aufgabenbereich EfA
EFA |Betriebs- und DLZ Leitung E 15 1,000 1,000 1,000 |ATZ-Flex vom 01.12.2022 bis 30.11.2027
(FZP ab 01.06.2025)
EFA |Operative Leitung EfA u.TL Finanzen E 13 1,000 1,000 1,000
EFA |Teamleitung Personal und QM E 11 1,000 1,000 1,000
EFA |Teamleitung Projekte E 11 1,000 1,000 1,000
EFA |Personalentwicklung Teamleitungen E 11 1,000 1,000 0,000
EFA |Sachbearbeitung Controlling E 10 1,000 1,000 1,000
EFA [Sachbearbeitung Personal und Aufbauorganisation E 9c 1,000 1,000 1,000
EFA [Sozialpadagogische Begleitung E 9c 1,000 3,000 1,000
EFA |Koordination Arbeitssicherheit und Projektférderung E 9b 1,000 1,000 1,000
EFA |Sachbearbeitung Personal, Qualitats- und E 9b 1,000 1,000 1,000
Zertifizierungsmanagement
EFA  |Arbeitnehmerbetreuung E 9a 1,000 1,000 1,000
EFA [Sachbearbeitung Finanzen und Férdermittel E 9a 3,000 3,000 3,000
EFA |Sachbearbeitung Personal E 9a 1,000 1,000 0,000 [Stelle wird erst wiederbesetzt wenn quantitativ
der Bedarf durch Forderprojekte steigt.
EFA [Sachbearbeitung Personalabrechnung E 9a 2,000 2,000 2,000
EFA |Assistent/in der Teamleitungen E 8 1,000 2,000 1,000
EFA [SB Vorgangsmanagement fiir die Leitung E 8 1,000 1,000 1,000
EFA [Sachbearbeitung allgemeine Verwaltung E 8 1,000 1,000 1,000
EFA |Projektbearbeitung SGB Il und Anleitung E 8 1,000 1,000 1,000
EFA  [Anleitung und Reha-MafRnahmen E 8 1,000 1,000 1,000
EFA  [Anleitung je nach Projekten und Anzahl der TN E 8 4,000 9,000 4,000
EFA |Eignungsfeststellung E 8 3,000 3,000 0,000
EFA [Brandschutzerziehung E 2 2,000 2,000 2,000
EFA |Betreuung gemeinnitziger Arbeit E 2 2,000 2,000 2,000 |Unabweisbar Arbeitsschutz; Stellen mit
Forderung § 16 i SGB |l bis Ende 2025
EFA [Reinigung und Logistik E 1 5,000 7,000 5,000 |Unabweisbar Arbeitsschutz; Stellen mit
Forderung § 16 i SGB |l bis 10.2025
EFA [Besucherlenkung E 1 0,000 3,000 3,000 [Stellen mit Férderung § 16 i SGB Il
EFA [Besucherlenkung E 2 3,000 0,000 0,000 [Stellen mit Férderung § 16 i SGB Il ;
Hohergruppierung wegen Tatigkeitserweiterung
EFA Teilergebnis 41,000 51,000 36,000
EFA [Stellen Aufgabenbereich DLZ Arbeitsmarkt
EFA [Operative Leitung DLZ / RAK E13 1,000 1,000 1,000
EFA |Regionale Koordination E 11 1,000 1,000 1,000
EFA |Mitarbeiter*in Offentlichkeitsarbeit DLZ-A / EfA E 10 1,000 1,000 1,000
EFA  [DLZ-A Koordinierungsunterstiitzung E 10 1,000 1,000 1,000
EFA |Familiencoaching FAMICO E 10 2,000 2,000 2,000
EFA  [Familiencoaching FAMICO S15 3,000 3,000 3,000
EFA |[Sachbearbeitung Projekte E 8 1,000 1,000 1,000
EFA Teilergebnis 10,000 10,000 10,000
EFA |befristete Stellen fur geplante und beantragte MaBnahmen im Eigenbetrieb fur Arbeitsforderung
EFA  [Mehraufwand (AGH) méglichst mit sozpad. Begleitung 2,00 €/Std. 120,00 206,00 98,00
EFA [Entgelt und ahnliche Stellen Soz. Pfl. 17,00 17,00 0,00
EFA [Stellen mit Férderung § 16 e & i SGB Il Soz. PAl. 100,00 100,00 88,00
EFA [Stellen 100% kofinanziert Soz. PAl. 0,00 16,00 0,00 |Kofinanzierte Stellen fiir unterjahrige Bedarfe
bis zu E 12
EFA Teilergebnis 237,000 339,000 186,000
EFA [Sonstige (z.B. Bundesfreiwilligendienst) 20,000 20,000 14,000
EFA Teilergebnis 20,000 20,000 14,000
EFA Summe 308,000 420,000 260,000
8000 E72
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Vermégensplan

Anlage E

i
Nr.

Finanzierungsmittel (Einnahmen)

2023
V- Ist€

2023
Plan €

2024
Plan €

2025
Plan €

2026
Plan €

2027
Plan €

2028
Plan €

a h W N P

10
11

Zufuihrung zum Stammkapital

Zufiihrung zu Ricklagen abziglich Entnahmen
Jahresgewinn

Zufiihrung zu Sonderposten abziiglich Entnahmen
Zuweisungen und Zuschisse abzuglich
Auflésungsbetrage

Beitrédge und @hnliche Entgelte abzuglich
Auflésungsbetrage

Zufihrungen zu langfristigen Riickstellungen
abziglich Entnahmen

Kredite von

a) Aufgabentrager

b) Dritten

Abschreibungen und Anlagenabgénge
Ruckflisse aus gewahrten Krediten

Erubrigte Mittel aus Vorjahren

30.000

15.870

30.000

16.717

30.000

22.464

30.000

24.544

30.000

28.842

30.000

31.165

30.000

29.524

12

Finanzierungsmittel insgesamt

45.870

46.717

52.464

54.544

58.842

61.165

59.524

.
Nr.

Finanzierungsbedarf (Ausgaben)

2023
V-Ist€

2023
Plan €

2024
Plan €

2025
Plan €

2026
Plan €

2027
Plan €

2028
Plan €

11

Sachanlagen und immaterielle Anlagewerte
Finanzanlagen (einschl. Kapitaleinlagen und
Umlagen zur Vermégensfinanzierung)
Riickzahlung vom Stammkapital

Entnahme aus Riicklagen

Jahresverlust

Entnahme Sonderposten

Auflosung Ertragszuschisse

Entnahme langfristiger Riickstellungen
Tilgung von Krediten

Gewahrung von Krediten an

a) den Aufgabentréger

b) Dritte

Finanzierungsfehlbetrag aus Vorjahren

30.000

15.870

30.000

16.717

30.000

22.464

30.000

24.544

30.000

28.842

30.000

31.165

30.000

29.524

12

Finanzierungsbedarf insgesamt

45.870

46.717

52.464

54.544

58.842

61.165

59.524
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2. Eigenbetrieb Kindertagesstatten
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Eigenbetrieb
Kindertagesstatten

Wirtschaftsplan 2024

Version: 18.09.2023

Eigenbetrieb
Kindertagesstatten

der
Stadt Halle (Saale)

1385



VORBEMERKUNGEN

Der Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale) hat gemal § 16 des Gesetzes uber die
kommunalen Eigenbetriebe des Landes Sachsen-Anhalt (EigBG) auf Grund seiner Sonderstellung in
der Haushaltswirtschaft der Stadt Halle (Saale) einen eigenen Wirtschaftsplan aufzustellen.

Der Wirtschaftsplan wurde unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften, insbesondere des
Kommunalverfassungsgesetzes des Landes Sachsen-Anhalt (KVG LSA), des Gesetzes uber die
kommunalen Eigenbetriebe des Landes Sachsen-Anhalt sowie des Handelsgesetzbuches erstellt. Die

erforderliche Gliederung stellt sich wie folgt dar:

A. ERLAUTERUNGEN

a) Erfolgsplan
b) Vermdgensplan
c) Stellenibersicht

d) Finanzplan

B. ANLAGEN

m  Erfolgsplan
m  Vermodgensplan
m Stellentbersicht

m  Finanzplan
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A. ERLAUTERUNGEN

a) ERFOLGSPLAN

Der nach den Vorschriften des Gesetzes uUber die kommunalen Eigenbetriebe des Landes Sachsen-
Anhalt sowie in Anlehnung an den § 275 Handelsgesetzbuch (HGB) gegliederte Erfolgsplan enthalt
alle auf Grundlage der derzeitig bekannten RechengréRen ermittelten Ertrage und Aufwendungen fir
das Wirtschaftsjahr 2024. Insgesamt ist bei den Entwicklungen der Ertrage und der Aufwendungen
auch die Entwicklung der Kinderzahlen zu bertcksichtigen. Ausgehend vom Jahr 2006 (4.541 Kinder)
wird im Jahr 2024 im Jahresdurchschnitt mittlerweile von einer Belegung von 5.650 Kindern
ausgegangen. Im Vergleich zum Plan 2023 ist eine leichte Reduzierung zu verzeichnen (- 100
Kinder). Diese Annahme fuldt auf bereits flir das Jahr 2024 abgeschlossenen Betreuungsvertragen
sowie bereits bekannten Reservierungen. Die Kalkulation des Produktmixes (Verteilung der Kinder auf
die drei Produkte Kinderkrippe, Kindergarten und Hort sowie auf die Betreuungszeitstufen) erfolgte
unter Berucksichtigung der seit 01.08.2019 geltenden Kostenbeitragssatzung. Die Hohe der
Kinderzahlen, der Produktmix und der vorgegebene Mindestpersonalschliissel sind Grundlage fir die
Berechnung des Personalbedarfes und der sich daraus ergebenden Personalkosten.

Zu den wesentlichen Positionen des Erfolgsplanes folgen Erlduterungen anhand der Nummerierung

der Positionen in der Anlage 1.

1. UMSATZERLOSE

Die Kostenbeitrage wurden nach der Bedarfs- und Entwicklungsplanung, der mittelfristigen Prognose
der Kinderbetreuungszahlen, der seit 01.08.2019 geltenden Kostenbeitragssatzung sowie den
geltenden Vorschriften des Kinderférderungsgesetzes (KiF6G) LSA in der aktuellen Fassung ermittelt.
Gleichermalen fanden die mit dem Gute-KiTa-Gesetz eingefuhrten Regelungen und MalRnahmen und
deren Ubernahme durch das Land Sachsen-Anhalt in das Kinderférderungsgesetz (KiF6G) LSA
Berlicksichtigung. Der starke Riickgang (- 817,7 TEUR) hat seine Ursache darin, dass im Plan 2023
mit der Umsetzung einer neuen Kostenbeitragssatzung und daraus resultierenden hoheren
Kostenbeitragen (600 TEUR) kalkuliert wurde. Zudem wirken eine geringere Gesamtkinderzahl und
ein veranderter Produktmix erldsmindernd. Die Zuweisungen seitens des Landes Sachsen-Anhalt
bzgl. Kindern mit psychischen und kdrperlichen Beeintrachtigungen wurden ebenso auf Grundlage der
prognostizierten Kinderzahlen geplant. Zudem wurden die erzielten Ergebnisse der
Vergutungsverhandlungen zwischen dem Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale) und
der Sozialagentur Sachsen-Anhalt hinsichtlich der Hohe der Zuweisungen fir Kinder mit
Kostenanerkenntnis (KA-Zuweisungen) fir den Zeitraum bis 31.12.2022 in Ansatz gebracht und
fortgeschrieben. Neue Pauschalen werden derzeit ausgehandelt. Der Anstieg resultiert aus hoheren
Pauschalen (+ 56,0 TEUR). Durch die Kommune auszugleichende Verluste (Fehlbedarf) sind unter
der Position d) ausgewiesen (+ 3.651,0 TEUR). Die Steigerung resultiert im Wesentlichen aus den

gestiegenen Personalkosten sowie geringeren Kostenbeitrdgen. Die ErmafRigungen umfassen zum
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einen die KJHG-ErmaRigung fur einen Teil der Kostenbeitrdge und zum anderen die
Geschwisterkappung (- 76,4 TEUR). Der Riickgang resultiert aus einer geringeren Kinderzahl und
einem veranderten Produktmix. Der Anstieg bei den Zuweisungen des Landes Sachsen-Anhalt und
der Stadt Halle (Saale) ist vor allem durch héhere projektbezogene Zuweisungen im Rahmen des
Sprachprojektes, der praxisorientierten Ausbildung (PIA) sowie des Projektes flr zusatzliche
padagogische Fachkréafte in ausgewahlten Einrichtungen begrindet (+ 534,0 TEUR). Zudem wirken
(leicht) héhere Pauschalen pro Kind dem Rickgang bei der Gesamtkinderzahl und dem veranderten
Produktmix entgegen. Als Zahlungen seitens der Stadt Halle (Saale) wurden somit fir das

Wirtschaftsjahr 2024 folgende Betrage geplant:

- Zuweisungen Stadt Halle (Saale) / Land Sachsen-Anhalt*  25.684.140,34 EUR (+ 322,4 TEUR)

- Ausgleich Fehlbedarf Stadt Halle (Saale) 30.221.989,68 EUR (+ 3.651,0 TEUR)
- ErmaRigungen 4.065.599,80 EUR (- 76,4 TEUR)
Summe 59.971.729,83 EUR (+ 3.897,0 TEUR)

* exkl. projektbezogener Zuweisungen in Hohe von 496.000 Euro im Rahmen des Bundesprogrammes ,Sprach-Kitas: Weil

Sprache der Schllssel zur Welt ist* sowie 558.870 Euro im Rahmen der praxisintegrierten Ausbildung (PIA)

Der Anstieg der Zahlungen seitens der Stadt Halle (Saale) in Hohe von 3.897,0 TEUR hat im
Wesentlichen seine Ursache in:

- héheren Personalkosten (+ 2.828 TEUR)
- héheren Abschreibungen (+ 594 TEUR)
- geringeren Kostenbeitragen (+ 818 TEUR)

2. SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

Unter der Position sonstige Erlose (- 578,1 TEUR) wurden insbesondere Erstattungen seitens des
Integrationsamtes fir schwerbehinderte Beschaftigte sowie Sdumniszuschlage und Mahngebilhren
subsumiert. Hauptgrund fiir den Rickgang ist die ertragswirksame Auflésung der noch bestehenden
Ruckstellung fir die BrandschutzmaRnahmen in Héhe von 500 TEUR (im Plan 2023 Auflédsung von
1.095 TEUR). Dadurch ist es dem Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale) zum einen
maoglich, den stadtischen Ausgleich um 500 TEUR zu entlasten und zum anderen auf den Ausweis
eines negativen Jahresergebnisses zu verzichten und einen ausgeglichenen Wirtschaftsplan 2024
einzubringen. Fur (zuklnftige) Investitionen aullerhalb des Substanzerhaltes wurden Foérdermittel
seitens des Bundes und des Landes Sachsen-Anhalt durch Bescheid bzw. (geplante) Mittel seitens
der Stadt Halle (Saale) im Sonderposten gesammelt. Diese werden proportional zur Abschreibung der
Investitionsobjekte geschmalert und in dieser Hohe als Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten
unter der Position b) ausgewiesen (+ 875,5 TEUR). Der Anstieg resultiert vor allem aus der
InvestitionsmalRnahme Kitas Am Breiten Pfuhl / EINSTEIN. Zum anderen zeigen sich mit der
endgultigen Fertigstellung der beiden Investitionsmalnahmen Kita Kinderinsel und Kita Stadtzwerge
die tatsachlichen Auswirkungen auf die Aufldsung des Sonderpostens. Dem Planansatz 2023 lagen

lediglich (grobe) Schatzungen zugrunde. Aullerdem wirkt die avisierte Fertigstellung der Kitas
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Traumland / Sausewind im 2. Halbjahr 2023 im Jahr 2024 Uber volle 12 Monate. Ein weiterer Grund
fur die Steigerung im Vergleich zum Plan 2023 waren erforderliche Korrekturen in der

Anlagenbuchhaltung mit entsprechenden Auswirkungen auf den Sonderposten und dessen Auflésung.

3. MATERIALAUFWAND

Hierunter wurden die Kosten fur Bastelmaterialien und Spielzeug in den Kindertagesstatten und
Horten geplant.

4. PERSONALAUFWAND

Die Personalausgaben wurden unter Beriicksichtigung der Stellenibersicht (Anlage 3) fir die
jeweiligen Einrichtungen sowie fir die Verwaltung geplant. Hierbei wurden altersbedingte Abgange
und daraus resultierende Neuzugange bericksichtigt. Die Personalaufwendungen wurden gesondert
nach a) Gehaltern (Bruttovergitung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter) sowie b) Sozialabgaben
(Arbeitgeberbeitrdge zur Sozialversicherung zuzuglich Aufwendungen fir Altersvorsorge und
Zusatzversorgungskasse) ausgewiesen. Der Anstieg der Personalkosten im Vergleich zum Planwert
2023 (+ 2.827,6 TEUR) resultiert nahezu vollumfanglich aus der Tariferhdhung von 200 Euro zzgl.
5,50% ab 01.03.2024. Unter Zugrundelegung der aktuellen Eingruppierungs- und Einstufungsstruktur
des Eigenbetriebes Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale) ermittelt sich unter Berlicksichtigung
beider Tarifkomponenten eine durchschnittliche Tarifsteigerung zum 01.03.2024 von 11,41% bzw. von
9,63% auf das Gesamtjahr 2024 gerechnet. Dass die Tariferhdhung im Jahr 2024 keine hohere
Kostenwirkung entfaltet, ist der Tatsache geschuldet, dass im Jahr 2023 keine ,echte” und dauerhafte
Tariferhdhung nachwirkt. Mit dem Auslaufen der zu zahlenden Inflationspramie (Einmaleffekt) sinkt die
Berechnungsbasis fur den Planwert 2024 wieder ab. Weitere kostenwirksame Griinde sind tariflich
bedingte Hoherstufungen, die Anpassung der Stufenlaufzeiten des Sozial- und Erziehungsdienstes an
die allgemeinen Regelungen des TVOD ab 10/2024 sowie eine hdhere Leistungszulage trotz
gleichbleibendem Prozentsatz von 2,0% (héhere Berechnungsbasis aufgrund von Tariferhéhungen).
Hinsichtlich der praxisintegrierten Ausbildung ist zu erwahnen, dass ab 08/2024 mit einem neuen

Ausbildungsjahrgang geplant wurde.

5. ABSCHREIBUNGEN

Die ausgewiesenen Abschreibungen (+ 594,3 TEUR) ermitteln sich nach den sich im
Sondervermégen des Eigenbetriebes Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale) befindlichen
Gebauden sowie den inventarisierten technischen Anlagen und der inventarisierten Betriebs- und
Geschéftsausstattung unter Bericksichtigung der entsprechenden Nutzungsdauern sowie nach den
zu erwartenden Abschreibungen fur geringwertige Wirtschaftsgiter (GWG). Aus zu tatigenden
Investitionen sich zusatzlich ergebende Abschreibungen wurden ebenfalls in Ansatz gebracht. Der
Anstieg resultiert vor allem aus der Investitionsmallnahme Kitas Am Breiten Pfuhl / EINSTEIN. Zum
anderen zeigen sich mit der endgiltigen Fertigstellung der beiden Investitionsmalinahmen Kita

Kinderinsel und Kita Stadtzwerge die tatsachlichen Auswirkungen auf die Abschreibungen. Dem
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Planansatz 2023 lagen lediglich (grobe) Schatzungen zugrunde. AuRerdem wirkt die avisierte
Fertigstellung der Kitas Traumland / Sausewind im 2. Halbjahr 2023 im Jahr 2024 Uber volle 12

Monate.

6. SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

Mieten und Pachten

Unter dieser Position werden die Mietaufwendungen beziglich der Objekte ausgewiesen, die nicht
dem Sondervermdgen des Eigenbetriebes Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale) zugehoérig sind
(Horte, Kita Pauluspark, Ausweichobjekte Myrtenweg und Jessener Strale). Weiterhin sind die
Grundmiete fir die Raumlichkeiten der Verwaltung sowie geringe Pachtkosten fir die
Kindertagesstatten Spielkiste, Krdhenberg und Georg-Friedrich-Handel enthalten (- 5,3 TEUR).

Bewirtschaftung

Diese Position umfasst die laufenden Bewirtschaftungskosten fiir die im Betrieb stehenden
Einrichtungen in Form der Reinigungskosten, Energiekosten, Sperrmiillkosten, (Ab-)Wasserkosten
etc. sowie die Bewirtschaftungskosten gemaR der ab 01.01.2022 giltigen Servicevereinbarung mit
dem Fachbereich Immobilien. Der Riickgang im Vergleich zum Plan 2023 (- 79,2 TEUR) ist vor allem
durch geringere Bewirtschaftungskosten im Bereich der PPP-/LZP-Einrichtungen verursacht, da die
Auswirkungen im Zusammenhang mit der angespannten wirtschaftlichen und weltpolitischen Lage im

Zuge des Krieges in der Ukraine etwas geringer ausfallen.

Bauunterhaltung

Diese Aufwendungen wurden fir die im Kalenderjahr vom Fachbereich Immobilien durchzufiihrenden
Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten geplant. Zudem sind in dieser Position die Kosten flr die
Pflege der AuRenanlagen und die Raten fir die Bauunterhaltung der PPP- und LZP-Objekte
enthalten. Der Rickgang im Vergleich zum Plan 2023 (- 147,0 TEUR) resultiert im Wesentlichen aus
deutlich geringeren Kosten fur die BrandschutzmaRnahmen (- 1.155,7 TEUR). Diese wurden nach
derzeitigem Kenntnis- und Planungsstand fur 2024 ff. priorisiert. Zum anderen wurden im Zuge der
letztjghrigen Planungsphase und der damit notwendig gewordenen Reduzierung des Planwertes
urspringlich  fir das Jahr 2023 vorgesehene und zwingend  durchzufiihrende
Bauunterhaltungsmaflinahmen im Bereich der Gebaude, der Haustechnik und der Aufenanlagen in
die Folgejahre verschoben. Da eine weitere Verschiebung das Risiko noch héherer Kosten mit sich
bringt, werden diese Mallnahmen erneut zum Ansatz gebracht (+ 951,0 TEUR). Auch die Bindung der

PPP- und LZP-Raten an den gestiegenen Baupreisindex fuhrt zu erhdhten Kosten.

Versicherungen
In dieser Position sind die Kosten fiir die Kinder-Unfallversicherung unter Berlcksichtigung der

durchschnittlichen Kinderbelegung im Jahr 2024 ausgewiesen (- 1,0 TEUR).

Druck, Vervielfiltigung und Reisekosten

In dieser Position sind Aufwendungen fir die interne und externe Kommunikation subsumiert (- 7,7

1390



TEUR). Dies beinhaltet unter anderem die Erstellung von Layouts und Vorlagen, Kosten fir diverse
Printerzeugnisse (z.B. Gewaltschutzkonzept) und Kosten fiir die Pflege der Website.

Biirokosten

Hierunter werden die Kosten fir Buromaterial, Bicher und Zeitschriften, Wartung von Hard- und
Software sowie Porto- und Telefonentgelte zusammengefasst (+ 257,6 TEUR). Der Anstieg steht in
unmittelbarem Zusammenhang mit der Einfuhrung diverser Softwareanwendungen (Kita-Portal,

Rechnungsworkflow und Kita-App).

Ubrige sonstige Kosten

In dieser Position werden u.a. die Kosten fiir die Aus- und Fortbildung der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, Kosten fur die Wirtschaftsausstattung der Kindertagesstatten, Kosten fir den
Wirtschaftsprifer, fir sonstige zu erbringende Sach- und Dienstleistungen sowie sonstige
geschéftliche Aufwendungen kalkuliert (+ 209,5 TEUR). Die temporare Auslagerung der Kitas
Hasenberg und Sebastian Kneipp® in die Kitas Traumland / Sausewind und die damit verbundene
Neuausstattung sowie die Neuausstattung einer kompletten Etage im Hort Blischdorf begriinden den

Anstieg dieser Kostenposition nahezu vollumfanglich.

7. FINANZERGEBNIS

Zinsen und ahnliche Ertrage
Hierunter werden die Ertrdge aus der verzinslichen Anlage temporar Uberschissiger Gelder

ausgewiesen. Diese fallen in den Jahren 2024 ff. nicht an.

Zinsaufwendungen

Die Zinsaufwendungen resultieren aus den im Zusammenhang mit dem PPP-Projekt stehenden

Finanzierungsraten (- 6,6 TEUR).

8. JAHRESERGEBNIS

Aufgrund geringerer Kosten fir Brandschutzmafinahmen in den Jahren 2018 bis 2022 infolge
zeitlicher Verschiebungen plant der Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale) die
Verwendung der Uberschussigen liquiden Mittel fur die teilweise Finanzierung der
BrandschutzmalRnahmen im Jahr 2024. Dadurch wird der stadtische Ausgleich im Jahr 2024 um 500,0
TEUR entlastet. Im Gegenzug erfolgt die ertragswirksame teilweise Auflosung der noch bestehenden
Ruckstellung fur die Brandschutzmafnahmen in Hohe von 500,0 TEUR mit dem Ergebnis, dass der
Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale) ein ausgeglichenes Jahresergebnis

ausweisen kann.
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b) VERMOGENSPLAN

Der Vermogensplan des Eigenbetriebes Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale) enthalt alle Zu-
und Abflisse des Wirtschaftsjahres 2024, die sich aus Anlagenanderungen, der Kreditwirtschaft sowie
den prognostizierten Investitionen und Investitionszuschiissen / Férdermitteln ergeben. Zu den
wesentlichen Positionen des Vermodgensplanes folgen Erlduterungen anhand der Nummerierung der

Positionen in der Anlage 2.

FINANZIERUNGSMITTEL

1. Zufiihrungen

Zufuhrungen zu den Rucklagen sind aufgrund fehlender Jahresiberschisse nicht geplant. Ebenso
sind keine Zufuhrungen zu den langfristigen Ruckstellungen bericksichtigt. Dem Sonderposten
werden gemal Plan 2024 Fordermittel im Rahmen des STARK Il - Programmes und
Investitionszuschiisse seitens der Stadt Halle (Saale) fir die Kitas Traumland / Sausewind, Kitas
Breiter Pfuhl / EINSTEIN, Kitas Tabaluga / Fuchs und Elster sowie fiir die Kita Okolino / Hort GS

Diemitz zugeflhrt.

2. Jahresiiberschuss

Ein JahresUberschuss wird im Jahr 2024 nicht ausgewiesen.

3. Abschreibungen

Die ausgewiesenen Abschreibungen ermitteln sich nach den sich im Sondervermégen des
Eigenbetriebes Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale) befindlichen Gebduden sowie den
inventarisierten technischen Anlagen und der inventarisierten Betriebs- und Geschéftsausstattung
unter Berlcksichtigung der entsprechenden Nutzungsdauern sowie nach den zu erwartenden
Abschreibungen fur geringwertige Wirtschaftsgiter (GWG). Sich aus laufenden und noch zu

tatigenden Investitionen zusatzlich ergebende Abschreibungen wurden ebenfalls in Ansatz gebracht.

4. Kreditwirtschaft

Laufende und noch zu tatigende Investitionen kdnnen vollumfanglich Uber Férdermittel bzw.
Investitionszuschiisse und vorhandene Liquiditat finanziert werden, so dass eine Kreditaufnahme nicht

erforderlich ist.

5. Liquide Mittel

Der Abbau uberschiussiger liquider Mittel dient der teilweisen Finanzierung der Brandschutz-

mafnahmen sowie gleichermalien der Entlastung des stadtischen Ausgleiches.
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FINANZIERUNGSBEDARF

1. Entnahmen
Die Aufldsung des Sonderpostens resultiert aus erhaltenen Férdermitteln und Investitionszuschissen
der Jahre 2006 bis 2024 und der Auflésung dieses Sonderpostens in Abhangigkeit der Abnutzung der

bezuschussten Investitionen.

2. Jahresfehlbetrag

Ein Jahresfehlbetrag wird im Jahr 2024 nicht ausgewiesen.

3. Investitionen
Bei den kalkulierten Investitionen handelt es sich um die MalRnahmen Kitas Traumland / Sausewind,
Kitas Breiter Pfuhl / EINSTEIN, Kitas Tabaluga / Fuchs und Elster sowie Kita Okolino / Hort GS

Diemitz. Ebenso erfolgen Investitionen in den Substanzerhalt.

4. Kredite
Die Verringerung des Verbindlichkeitsbestandes resultiert aus den abzuzahlenden Bau-Raten im

Zusammenhang mit dem PPP-Projekt.

c) STELLENUBERSICHT

Die Anzahl der Planstellen 2024 des Eigenbetriebes Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale)
betragt 876 Stellen, davon 33 Auszubildende (PIA). Gemal Stellentbersicht (Anlage 3) sind in der
Verwaltung des Eigenbetriebes 43 Stellen, davon 3 Fachberatungsstellen im Rahmen des
Bundesprogrammes "Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist*, vorhanden. Weiterhin
beschéftigt der Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale) 55 Kindertagesstatten-
Leiterinnen und Kindertagesstatten-Leiter, 55 stellvertretende Kindertagesstatten-Leiterinnen und
Kindertagesstatten-Leiter, 586 Erzieherinnen und Erzieher, 22 Kinderpflegerinnen und Kinderpfleger /
Sozialassistentinnen und Sozialassistenten, 7 Heilerziehungspflegerinnen und Heilerziehungspfleger,
45 Heilpadagoginnen und Heilpadagogen, 16 Sprachwissenschaftlerinnen und Sprachwissenschaftler
im Rahmen des Bundesprogrammes "Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist* sowie 1
Fachberaterin fur sprachliche Bildung. Der Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale)
erhalt im Rahmen des Bundesprogrammes projektbezogene Zuweisungen. Da diese in ihrer Hohe bis
heute nicht an die gestiegenen Personalkosten angepasst wurden, ist eine Kostenneutralitat nicht
(mehr) gegeben. Des Weiteren beschaftigt der Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle
(Saale) 13 zusatzliche padagogische Fachkrafte nach §23 KiF6G in ausgewahlten Einrichtungen.
Auch hierflr erhalt der Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale) projektbezogene
Zuweisungen, so dass eine weitestgehende Kostenneutralitdt gegeben ist. MalRgeblich fir die
Ermittlung des Personalbedarfes in den Einrichtungen sind zum einen die Verteilung der Kinder auf
die drei Produkte Kinderkrippe, Kindergarten und Hort sowie auf die Betreuungszeitstufen

(Produktmix) entsprechend der Anlage 4 und zum anderen die laut KiF6G vorgeschriebenen
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Mindestpersonalschlissel. Zusatzlich ist es notwendig, Aufrundungen auf Ebene der
Kindertagesstatten sowie Sonderfaktoren (Mentoringtatigkeiten, Personalratstatigkeiten,
Fachstandards) in die Berechnung des Personalbedarfes einfliefien zu lassen, um den Erfordernissen

des Gesetzgebers gerecht zu werden.

d) FINANZPLAN

Der Finanzplan gibt Auskunft Uber die zukinftige Entwicklung des Eigenbetriebes Kindertagesstatten
der Stadt Halle (Saale) in den Wirtschaftsjahren 2024 bis 2028 (Anlagen 5 und 7). Der Aufbau wurde

analog des bereits beschriebenen Erfolgs- bzw. Vermdgensplanes vollzogen.
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WESENTLICHE PLANUNGSPRAMISSEN

- Berlcksichtigung der Tarifsteigerung ab 03/2024 von 200 Euro zzgl. 5,50% und tariflich bedingter
Stufenspriinge

- jahrliche Tarifsteigerung ab 2025 von 4,50% inkl. allgemeiner tariflich bedingter Stufenspriinge und
aulderordentlicher Stufenspriinge infolge der Anpassung der Stufenlaufzeiten im Sozial- und
Erziehungsdienst ab 10/2024

- Auswirkungen der erhdhten Inflationsraten ab dem Jahr 2022 im Plan 2024 berlcksichtigt

- Inflationsrate ab 2025 von jahrlich 1,50% in ausgewahlten Sachkostenpositionen

- Ruckgang der geplanten Kinderzahl von 5.650 im Jahr 2024 von 50 Kindern pro Jahr in Anbetracht
der Geburtenentwicklung

- Weiterfihrung der praxisintegrierten Ausbildung

- Fortschreibung der Zuweisungen pro Kind des Landes Sachsen-Anhalt und der Stadt Halle (Saale)
fur 2025 ff.

- Fortschreibung der Kostenbeitragssatzung der Stadt Halle (Saale) fir 2025 ff.

MOGLICHE RISIKEN

- Dauer und Auswirkungen des Krieges in der Ukraine

- kein Ansatz eines ,Springer-Pools“, um bei angespannten Personalsituationen, insbesondere
infolge einer steigenden Anzahl von Beschaftigungsverboten oder vorzeitigen Verrentungen,
schneller und flexibler gegensteuern zu kénnen

- hohere Inflationsraten und héhere Tarifsteigerungen ab den Jahren 2025 ff.

- hohere Investitionsausgaben als derzeit angenommen (z.B. durch steigende Rohstoffpreise)

- geringere Auslastung von (neuen) Kitastandorten in Anbetracht der Geburtenentwicklung

S Ji

Hans-Jirgen Scherer
Eigenbetriebsleiter

Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle (Saale)
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B. ANLAGEN
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Anlage 1

Erfolgsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024
des Eigenbetriebes Kindertagesstatten (in EUR)

Eigenbetrieb Teilbereiche
Kindertagesstatten Verwaltung Kindertageseinricht.
1. Umsatzerlose
a) Kostenbeitrage 3.963.996,20 0,00 3.963.996,20
b) Zuweisungen Land Sachsen-Anhalt KA-Kinder 1.485.177,29 0,00 1.485.177,29
c1) Zuweisungen Land Sachsen-Anhalt* 19.683.006,34 96.000,00 19.587.006,34
c2) Zuweisungen Stadt Halle (Saale)** 7.056.004,00 0,00 7.056.004,00
d) Ausgleich Fehlbedarf Stadt Halle (Saale) 30.221.989,68 3.892.918,89 26.329.070,79
e) ErmaRigungen 4.065.599,80 0,00 4.065.599,80
f) Mietertrage 55.400,00 55.400,00 0,00
66.531.173,32 4.044.318,89 62.486.854,43
2. Sonstige betriebliche Ertréage
a) sonstige Erlose 717.564,40 6.918,00 710.646,40
b) Ertrage Auflésung Sonderposten 2.385.044,00 0,00 2.385.044,00
3.102.608,40 6.918,00 3.095.690,40
3. Materialaufwand
a) Spiel- und Beschaftigungsmaterial 80.000,00 0,00 80.000,00
b) bezogene Leistungen 0,00 0,00 0,00
80.000,00 0,00 80.000,00
4. Personalaufwand
a) Gehalter 41.876.896,21 2.506.187,97 39.370.708,24
b) Sozialabgaben 10.388.340,88 629.428,29 9.758.912,59
c) Sonstige Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
52.265.237,09 3.135.616,26 49.129.620,83
5. Abschreibungen
a) unbewegliches Vermdgen 1.434.552,00 386,57 1.434.165,43
b) bewegliches Vermbgen 2.094.834,52 106.367,29 1.988.467,23
3.529.386,52 106.753,86 3.422.632,66
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Mieten und Pachten 511.593,16 137.009,40 374.583,76
b) Bewirtschaftung 4.560.569,91 72.823,37 4.487.746,54
c) Bauunterhaltung*** 4.326.179,89 5.200,00 4.320.979,89
d) Versicherungen 226.400,00 10.000,00 216.400,00
e) Druck, Vervielfalt. und Reisekosten 94.500,00 61.500,00 33.000,00
f) Blrokosten 518.056,49 377.950,00 140.106,49
g) Ubrige sonstige Kosten 3.416.325,00 136.384,00 3.279.941,00
13.653.624,45 800.866,77 12.852.757,69
7. Finanzergebnis
a) Zinsen und ahnliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
b) Zinsaufwendungen 105.533,66 8.000,00 97.533,66
105.533,66 8.000,00 97.533,66
8. Jahresergebnis 0,00 0,00 0,00

* inkl. projektbezogener Zuweisungen in Héhe von 496.000 Euro im Rahmen des Bundesprogrammes ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schllssel zur Welt ist*

und 558.870 Euro im Rahmen der praxisintegrierten Ausbildung (PIA)

** inkl. projektbezogener Zuweisungen in Héhe von 832.540 Euro im Rahmen des Projektes firr zusatzliche padagogische Fachkrafte in ausgewahlten
Einrichtungen. Die Hohe der Projektkosten richtet sich nach dem Zuwendungsbescheid 2024.

*** davon Brandschutz: 2.034.007 Euro

1397



Anlage 2

Vermogensplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024

des Eigenbetriebes Kindertagesstatten (in EUR)

Eigenbetrieb

Teilbereiche

Kindertagesstatten Verwaltung Kindertageseinricht.
1. Zufithrungen
a) zu Ricklagen 0,00 0,00 0,00
b) zu Sonderposten 4.292.500,00 0,00 4.292.500,00
¢) zu langfristigen Ruckstellungen 0,00 0,00 0,00
4.292.500,00 0,00 4.292.500,00
2. Jahresiiberschuss 0,00 0,00 0,00
3. Abschreibungen und Abgange
a) Abschreibungen unbewegliches VM 1.434.552,00 386,57 1.434.165,43
b) Abschreibungen bewegliches VM 2.094.834,52 106.367,29 1.988.467,23
3.529.386,52 106.753,86 3.422.632,66
4. Kreditwirtschaft
a) Verringerung Forderungsbestand 0,00 0,00 0,00
b) Erhéhung Verbindlichkeitenbestand 0,00 0,00 0,00
c¢) Kreditaufnahme 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
5. Liquide Mittel 500.000,00 0,00 500.000,00
Summe Finanzierungsmittel 8.321.886,52 106.753,86 8.215.132,66
1. Enthahmen
a) aus Ricklagen 0,00 0,00 0,00
b) aus Sonderposten 2.385.044,00 0,00 2.385.044,00
c¢) aus langfristigen Riickstellungen 500.000,00 0,00 500.000,00
2.885.044,00 0,00 2.885.044,00
2. Jahresfehlbetrag 0,00 0,00 0,00
3. Investitionen
a) unbewegliches Vermdgen 2.794.843,00 386,57 2.794.456,43
b) bewegliches Vermdgen 2.383.831,51 106.367,29 2.277.464,22
5.178.674,51 106.753,86 5.071.920,65
4. Kredite
a) Erhéhung Forderungsbestand 0,00 0,00 0,00
b) Verringerung Verbindlichkeitenbestand 258.168,00 0,00 258.168,00
c) Kredittilgung 0,00 0,00 0,00
258.168,00 0,00 258.168,00
Summe Finanzierungsbedarf 8.321.886,51 106.753,86 8.215.132,65
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Stelleniibersicht des Eigenbetriebes Kindertagesstatten 2024

Anlage 3

Plan 2023 30.06.2023 Plan 2024
Verwaltung EG
Anzahl VZ-St. Anzahl VZ-St. Anzahl Wochenstunden VZ-St.

Betriebsleiter/in E15 1 1,00 1 39 1,00
Ressortleiter/in Padagogischer Bereich E13 1 0,95 1 0,95 1 37 0,95
Ressortleiter/in Betriebswirtschaftlicher Bereich E13 1 1,00 1 1,00 1 39 1,00
Ressortleiter/in Infrastrukturbereich E13 1 1,00 1 1,00 1 39 1,00
Controller/in E12 1 1,00 1 1,00 1 39 1,00
Ingenieur E11 2 1,90 2 1,69 2 1(27), 1 (39) 1,69
Sachbearbeiter/in Personal, Investitionen / Fordermittel E11 4 4,00 4 4,00 4 4 (39) 4,00
Gesundheitsmanager/in E11 1 1,00 1 1,00 1 39 1,00
Coach E11 5 4,90 1 1,00 1 39 1,00
Coach $17 5 4,18 4 1(34), 2 (35), 1 (39) 3,67
Offentlichkeitsarbeit / Digitalisierung / Datenschutz E11 1 39 1,00
Offentlichkeitsarbeit / Digitalisierung E10 2 1,82 2 1,82 1 39 1,00
Assistenz der Betriebsleitung E10 1 1,00 1 39 1,00
Qualitdtsmanager/in E10 1 1,00 1 0,77 1 30 0,77
Sachbearbeiter/in Bewirtschaftung / Beschaffung E10 1 1,00

Sachbearbeiter/in Bewirtschaftung / Beschaffung, Buchhaltung E9B 4 4,00 4 4,00 4 39 4,00
Sachbearbeiter/in Einnahmemanag., Mahnwesen, Gebdudemanag.| E9A 5 4,67 5 4,67 5 1(30), 4 (39) 4,77
Sachbearbeiter/in Einnahmemanag., Buchhaltung E8 7 6,97 3 3,00 5 39 5,00
Sachbearbeiter/in Einnahmemanag., Bewirtschaftung / Beschaffungl E6 4 4,00 3 39 3,00
Verwaltung - Fachberater (BP Sprachkitas) S17 3 2,15 2 1,51 3 20 1,54
Summe Verwaltung 4 39,36 38 35,59 a1 38,38
Personalrat S17 1 1,00 1 1,00 1 39 1,00
Personalrat S8A 1 39 1,00
Anzahl der Stellen 42 40,36 39 36,59 43 40,38

Plan 2023 30.06.2023 Plan 2024
Kindertageseinrichtungen EG
Anzahl VZ-St. Anzahl VZ-St. Anzahl Wochenstunden VZ-St.
KT-Leiter/innen S13 4 3,69 2 2,00 3 1(35), 2 (39) 2,90
KT-Leiterfinnen 15 17 15,36 15 13,85 15 | 100232, 1_)((33‘;))' 4(35),2.(38), 13,82
KT-Leiterfinnen s16 25 23,62 27 25,72 28 | 23011 (3622’3;)(’3132)'(?)5’4)' 43%), 26,38
KT-Leiterfinnen s17 7 6,44 7 6,33 7 | 160132 12((?;‘;))' 1(35).1(38), 6,33
KT-Leiter/innen S18 2 1,77 2 1,77 2 1(34), 1 (35) 1,77
Summe KT-Leiter/innen 55 50,87 53 49,67 55 51,21
stellvertr. KT-Leiter/innen S8A 13 12,03 9 8,18 8 1(30), 1 (32), 3(35), 3 (39) 7,28
stellvertr. KT-Leiter/innen S9 2 1,79 2 1,92 2 1(36), 1 (39) 1,92
stellvertr. KT-Leiter/innen S13 14 12,41 11 10,13 12 | 1(32), 1(34), 5 (35), 2 (36), 3 (39) 11,03
stellvertr. KT-Leiter/innen S15 18 16,15 19 17,18 24 1(30).2 (3(23)&358?;)&389;35)’ 2(36), 21,72
stellvertr. KT-Leiter/innen S16 6 5,36 6 5,36 7 | 1(30), 1(34),3(35), 1(36), 1(39) 6,26
stellvertr. KT-Leiter/innen S17 2 1,79 2 1,80 2 1(34), 1 (36) 1,79
Summe stellvertr. KT-Leiter/innen 55 49,54 49 44,56 55 50,00
Erzieher/innen* S3 26 19,92 33 27,99 33 33 (34) 28,77
1(20), 1 (23), 1 (25), 1 (27), 138
Erzieher/innen S8A 586 507,10 562 488,86 553 ((3?:‘(;?’16023(13)’5511 (73(213)6)1,86((:,)337);,7625 481,56
(38), 63 (39)
Summe Erzieher/innen 612 527,03 595 516,85 586 510,33
Kinderpfleger / Sozialassistenten S3 30 26,77 22 18,66 22 11(30), 2.(32), 1 (34), 4 (35), 1 (36), 18,44
2 (38), 1 (39)

Heilerziehungspfleger/innen S8A 10 8,77 8 6,95 7 | 1(30),2(32), 1(34), 2 (35), 1 (38) 6,05
Heilpadagogen** S8A 7 6,03 8 6,96 8 8 (34) 6,97
Heilpadagogen s9 36 31,62 39 33,67 37 | ‘205”(‘3‘5‘)3,01"éé,fi?g&?figﬁf“" 31,82
Heilpadagogen E9A 3 2,36

Summe Heilpddagogen/Heilpddagoginnen 46 40,00 47 40,63 45 38,79
Sprechwissenschaftler (Bundespr. Sprachkitas) S8B 11 5,90 7 3,85 16 15 (20), 1 (30) 8,46
Fachberater fiir sprachliche Bildung E11 1 0,64 1 0,77 1 30 0,77
zusatzl. padagogische Fachkréfte (§23 KiF6G) S11B 11 9,54 9 8,03 13 2 (20), 11 (39) 12,03
Auszubildende (PIA) PF1 15 12 - 15 - -
Auszubildende (PIA) PF2 6 - - 13 - -
Auszubildende (PIA) PF3 15 - 23 - 5 - -
Summe Auszubildende (PIA) 36 35 - 33 - -
Anzahl der Stellen 831+36 719,05+36 | 791+35 689,95+35 | 800+33 696,08+33
Anzahl der Stellen Verwaltung 42 40,36 39 36,59 43 40,38
Anzahl der Stellen Kindertageseinrichtungen 831+36 719,05+36 | 791+35 689,95+35 | 800+33 696,08+33
Anzahl der Stellen Gesamt 873+36 759,42+36 | 830+35 726,54+35 | 843+33 736,46+33

* Plan 2024: Erzieher/innen in berufsbegleitender Ausbildung (5) bzw. im Anerkennungsjahr (28)

** Heilpadagogen in Ausbildung
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Kinderzahlen Wirtschaftsplan 2024

Gesamtzahl bei 56 Standorten

Anlage 4

Regelkinder integrative Kinder
Betreuungsstufe Gesamt
KK KG Hort KK KG Hort

25 Wochenstunden 188 237 1 9 435
27 Wochenstunden 258 258
30 Wochenstunden 145 293 6 444
32 Wochenstunden 500 500
35 Wochenstunden 155 432 6 593
37 Wochenstunden 50 50
38 Wochenstunden 62 62
40 Wochenstunden 391 1.346 1 41 1.779
45 Wochenstunden 169 531 7 707
50 Wochenstunden 145 646 5 24 820
55 Wochenstunden 2 2
60 Wochenstunden
Gesamt 1.193 3.487 870 7 93 5.650

Hinweis: Die durchschnittliche Kinderzahl im Jahr 2022 betrug 5.678, davon 2.975 mannlich und 2.703 weiblich.
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Anlage 5

Finanzplan fiir die Wirtschaftsjahre 2024 bis 2028

des Eigenbetriebes Kindertagesstatten (in EUR)

Erfolgsplan
Eigenbetrieb Kindertagesstétten
2024 2025 2026 2027 2028
1. Umsatzerlose
a) Kostenbeitrage 3.963.996,20 [ 3.928.916,58 | 3.893.836,97 | 3.858.757,36 | 3.823.677,75
b) Zuweisungen Land Sachsen-Anhalt KA-Kinder 1.485.177,29 1.485.177,29 1.485.177,29 1.485.177,29 1.485.177,29
¢1) Zuweisungen Land Sachsen-Anhalt* 19.683.006,34 | 19.549.985,58 | 19.441.834,82 | 19.276.984,05 | 19.112.133,29
c2) Zuweisungen Stadt Halle (Saale)** 7.056.004,00 [ 7.000.929,10 | 6.945.854,19 | 6.890.779,29 | 6.835.704,39
d) Ausgleich Fehlbedarf Stadt Halle (Saale) 30.221.989,68 | 32.522.161,55 | 34.619.219,41 | 36.428.862,35 | 38.983.199,02
e) ErmaBigungen 4.065.599,80 | 4.029.621,05( 3.993.642,29 [ 3.957.663,53 | 3.921.684,77
f) Mietertrdge 55.400,00 55.400,00 55.400,00 55.400,00 55.400,00
66.531.173,32 | 68.572.191,16 | 70.434.964,97 | 71.953.623,87 | 74.216.976,51
2. Sonstige betriebliche Ertrage
a) sonstige Erlose 717.564,40 217.564,40 217.564,40 217.564,40 217.564,40
b) Ertrage Aufldsung Sonderposten 2.385.044,00 [ 2.805.720,00 | 3.379.715,00| 3.272.827,00| 3.207.055,00
3.102.608,40 | 3.023.284,40 | 3.597.279,40 | 3.490.391,40 | 3.424.619,40
3. Materialaufwand
a) Spiel- und Beschaftigungsmaterial 80.000,00 80.481,42 80.959,27 81.433,36 81.903,45
b) bezogene Leistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80.000,00 80.481,42 80.959,27 81.433,36 81.903,45
4. Personalaufwand
a) Gehalter 41.876.896,21 | 43.386.201,54 | 45.068.632,03 | 46.628.385,90 | 48.237.253,63
b) Sozialabgaben 10.388.340,88 | 10.766.991,22 | 11.184.018,68 | 11.570.215,87 | 11.968.523,18
c) Sonstige Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52.265.237,09 | 54.153.192,76 | 56.252.650,71 | 58.198.601,77 | 60.205.776,80
5. Abschreibungen
a) unbewegliches Vermdgen 1.434.552,00 | 1.560.382,14 | 1.736.544,34 | 1.736.544,34 | 1.736.544,34
b) bewegliches Vermdgen 2.094.834,52 | 2.400.459,52 | 2.828.334,52 | 2.828.334,52 | 2.828.334,52
3.529.386,52 | 3.960.841,66 | 4.564.878,86 | 4.564.878,86 | 4.564.878,86
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Mieten und Pachten 511.593,16 511.593,16 511.593,16 511.593,16 511.593,16
b) Bewirtschaftung 4.560.569,91 | 4.822.671,33  5.097.768,17 | 5.212.765,07 | 5.331.660,22
c) Bauunterhaltung*** 4.326.179,89 | 3.694.223,90 [ 3.140.445,84 | 2.479.507,73 | 2.539.462,14
d) Versicherungen 226.400,00 224.396,46 222.392,92 220.389,38 218.385,84
e) Druck, Vervielfalt. und Reisekosten 94.500,00 95.068,67 95.633,14 96.193,16 96.748,45
f)  Burokosten 518.056,49 521.174,00 524.268,47 527.338,51 530.382,69
g) Ubrige sonstige Kosten 3.416.325,00 | 3.436.883,42 | 3.457.289,91| 3.477.535,30| 3.497.610,17
13.653.624,45 | 13.306.010,94 | 13.049.391,62 | 12.525.322,31 | 12.725.842,67
7. Finanzergebnis
a) Zinsen und ahnliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Zinsaufwendungen 105.533,66 94.948,78 84.363,92 73.778,98 63.194,12
105.533,66 94.948,78 84.363,92 73.778,98 63.194,12
8. Jahresergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

*inkl. projektbezogener Zuweisungen im Rahmen des Bundesprogrammes ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist* sowie im Rahmen der praxisintegrierten

Ausbildung (PIA)

** inkl. projektbezogener Zuweisungen im Rahmen des Projektes fir zusatzliche padagogische Fachkrafte in ausgewahlten Einrichtungen
*** inkl. Brandschutz: 2.034.007 Euro in 2024 und 1.338.410 Euro in 2025 und 718.736 Euro in 2026
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Anlage 6

Vergleich der Erfolgsplane fiir die Wirtschaftsjahre 2023 und 2024

des Eigenbetriebes Kindertagesstatten (in EUR)

1. Umsatzerlése

a) Kostenbeitrage

b) Zuweisungen Land Sachsen-Anhalt KA-Kinder
c1) Zuweisungen Land Sachsen-Anhalt*

c2) Zuweisungen Stadt Halle (Saale)**

d) Ausgleich Fehlbedarf Stadt Halle (Saale)

e) ErmaRigungen

f) Mietertrage

2023 2024
4.781.699,06 3.963.996,20
1.429.191,78 1.485.177,29

19.416.957,04 19.683.006,34
6.788.017,80 7.056.004,00
26.571.018,93 30.221.989,68
4.141.980,94 4.065.599,80
52.400,00 55.400,00

63.181.265,55

66.531.173,32

2. Sonstige betriebliche Ertrage

a) sonstige Erlose 1.295.704,84 717.564,40
b) Ertrage Auflésung Sonderposten 1.509.512,18 2.385.044,00
2.805.217,02 3.102.608,40

3. Materialaufwand
a) Spiel- und Beschéaftigungsmaterial 75.000,00 80.000,00
b) bezogene Leistungen 0,00 0,00
75.000,00 80.000,00

4. Personalaufwand

a) Gehalter

39.543.190,58

41.876.896,21

b) Sozialabgaben 9.894.429,65 10.388.340,88
c) Sonstige Personalaufwendungen 0,00 0,00
49.437.620,23 52.265.237,09
5. Abschreibungen
a) unbewegliches Vermdgen 1.474.371,84 1.434.552,00
b) bewegliches Vermdgen 1.460.702,12 2.094.834,52
2.935.073,96 3.529.386,52
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Mieten und Pachten 516.889,12 511.593,16
b) Bewirtschaftung 4.639.755,05 4.560.569,91
c) Bauunterhaltung*** 4.473.144,67 4.326.179,89
d) Versicherungen 227.400,00 226.400,00
e) Druck, Vervielfalt. und Reisekosten 102.200,00 94.500,00
f)  Burokosten 260.496,00 518.056,49
g) Ubrige sonstige Kosten 3.206.785,00 3.416.325,00
13.426.669,84 13.653.624,45
7. Finanzergebnis
a) Zinsen und ahnliche Ertrage 0,00 0,00
b) Zinsaufwendungen 112.118,54 105.533,66
112.118,54 105.533,66
8. Jahresergebnis 0,00 0,00

+/- 2023 +/-% 2023
-817.702,87 171
55.985,51 3,9
266.049,31 14
267.986,20 3,9
3.650.970,75 137
-76.381,13 18
3.000,00
3.349.907,77 53
-578.140,44 -44.6
875.531,82 58,0
297.391,38 10,6
5.000,00 6,7
0,00
5.000,00 6,7
2.333.705,63 59
493.911,23 50
0,00
2.827.616,86 5,7
-39.819,84 27
634.132,40 43,4
594.312,56 20,2
-5.295,96 1,0
-79.185,15 A7
-146.964,78 33
-1.000,00 04
-7.700,00 75
257.560,49 98,9
209.540,00 6,5
226.954,61 1,7
0,00
-6.584,88 5,9
-6.584,88 5
0,00 -

* inkl. projektbezogener Zuweisungen in Héhe von 496.000 Euro (Plan 2023: 403.000 Euro) im Rahmen des Bundesprogrammes ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der

Schllissel zur Welt ist* sowie 558.870 Euro (Plan 2023: 440.250 Euro) im Rahmen der praxisintegrierten Ausbildung (PIA)

** inkl. projektbezogener Zuweisungen in Héhe von 832.540 Euro (Plan 2023: 645.153 Euro) im Rahmen des Projektes fiir zusatzliche padagogische Fachkréfte in

ausgewahlten Einrichtungen
*** davon Brandschutz: 2.034.007 Euro (Plan 2023: 3.189.697 Euro)
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Anlage 7

Finanzplan fiir die Wirtschaftsjahre 2024 bis 2028
des Eigenbetriebes Kindertagesstatten (in EUR)
Vermogensplan
Eigenbetrieb Kindertagesstitten
2024 2025 2026 2027 2028
1. Zufiihrungen
a) zu Ricklagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) zu Sonderposten 4.292.500,00 [ 9.140.000,00 450.000,00 0,00 0,00
¢) zu langfristigen Ruckstellungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.292.500,00 [ 9.140.000,00 450.000,00 0,00 0,00
2. Jahresiiberschuss 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Abschreibungen und Abgénge
a) Abschreibungen unbewegliches VM 1.434.552,00 [ 1.560.382,14 | 1.736.544,34 | 1.736.544,34 | 1.736.544,34
b) Abschreibungen bewegliches VM 2.094.834,52 | 2.400.459,52 | 2.828.334,52 | 2.828.334,52 | 2.828.334,52
3.529.386,52 | 3.960.841,66 | 4.564.878,86 | 4.564.878,86 | 4.564.878,86
4. Kreditwirtschaft
a) Verringerung Forderungsbestand 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Erhéhung Verbindlichkeitenbestand 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c¢) Kreditaufnahme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Liquide Mittel 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe Finanzierungsmittel 8.321.886,52 | 13.100.841,66 | 5.014.878,86 | 4.564.878,86 | 4.564.878,86
1. Entnahmen
a) aus Rucklagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) aus Sonderposten 2.385.044,00 | 2.805.720,00 | 3.379.715,00 | 3.272.827,00 | 3.207.055,00
¢) aus langfristigen Ruickstellungen 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.885.044,00 | 2.805.720,00 | 3.379.715,00 | 3.272.827,00 | 3.207.055,00
2. Jahresfehlbetrag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Investitionen
a) unbewegliches Vermégen 2.794.843,00 | 4.249.154,66 561.171,53 353.926,73 380.235,53
b) bewegliches Vermdgen 2.383.831,51 | 5.787.799,00 815.824,32 679.957,12 719.420,32
5.178.674,51 | 10.036.953,66 | 1.376.995,85 | 1.033.883,85| 1.099.655,85
4. Kredite
a) Erhéhung Forderungsbestand 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Verringerung Verbindlichkeitenbestand 258.168,00 258.168,00 258.168,00 258.168,00 258.168,00
c) Kredittilgung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
258.168,00 258.168,00 258.168,00 258.168,00 258.168,00
Summe Finanzierungsbedarf 8.321.886,51 | 13.100.841,66 | 5.014.878,85 | 4.564.878,85 | 4.564.878,85
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Anlage 8

Vergleich der Erfolgsplane fiir das Wirtschaftsjahr 2024

des Eigenbetriebes Kindertagesstatten (in EUR)

2024 (alt)* 2024 +/-2024 (alt) | +/-% 2024 (alt)
. Umsatzerlose
a) Kostenbeitrage 5.007.062,62 3.963.996,20 -1.043.066,42 -20,8
b) Zuweisungen Land Sachsen-Anhalt KA-Kinder 1.429.191,78 1.485.177,29 55.985,51 3,9
c1) Zuweisungen Land Sachsen-Anhalt** 20.356.993,93 19.683.006,34 -673.987,58 -3,3
c2) Zuweisungen Stadt Halle (Saale)*** 7.077.533,69 7.056.004,00 -21.529,69 -0,3
d) Ausgleich Fehlbedarf Stadt Halle (Saale) 30.011.081,78 30.221.989,68 210.907,90 0,7
e) Ermaligungen 4.337.194,30 4.065.599,80 -271.594,50 6,3
f) Mietertrage 52.400,00 55.400,00 3.000,00 -
68.271.458,10 66.531.173,32 -1.740.284,78 2,5
. Sonstige betriebliche Ertrage
a) sonstige Erlose 200.376,00 717.564,40 517.188,40 258,1
b) Ertrage Auflésung Sonderposten 1.877.106,11 2.385.044,00 507.937,89 27,1
2.077.482,11 3.102.608,40 1.025.126,29 49,3
. Materialaufwand
a) Spiel- und Beschaftigungsmaterial 79.712,80 80.000,00 287,20 0,4
b) bezogene Leistungen 0,00 0,00 0,00 -
79.712,80 80.000,00 287,20 0,4
. Personalaufwand
a) Gehalter 43.267.406,30 41.876.896,21 -1.390.510,08 -3,2
b) Sozialabgaben 10.808.232,54 10.388.340,88 -419.891,66 -3,9
c) Sonstige Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00 -
54.075.638,83 52.265.237,09 -1.810.401,74 -3,3
. Abschreibungen
a) unbewegliches Vermdgen 1.578.196,84 1.434.552,00 -143.644,84 9,1
b) bewegliches Vermdgen 1.724.471,05 2.094.834,52 370.363,47 21,5
3.302.667,89 3.529.386,52 226.718,63 6,9
. Sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Mieten und Pachten 516.889,12 511.593,16 -5.295,96 -1,0
b) Bewirtschaftung 5.073.506,17 4.560.569,91 -512.936,26 -10,1
c) Bauunterhaltung**** 3.167.096,40 4.326.179,89 1.159.083,49 36,6
d) Versicherungen 238.117,46 226.400,00 -11.717,46 -4,9
e) Druck, Vervielfalt. und Reisekosten 108.621,98 94.500,00 -14.121,98 -13,0
f) Blrokosten 276.864,89 518.056,49 241.191,60 87,1
g) Ubrige sonstige Kosten 3.408.291,00 3.416.325,00 8.034,00 0,2
12.789.387,02 13.653.624,45 864.237,44 6,8
. Finanzergebnis
a) Zinsen und ahnliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 -
b) Zinsaufwendungen 101.533,66 105.533,66 4.000,00 3,9
101.533,66 105.533,66 4.000,00 3,9
8. Jahresergebnis 0,00 0,00 0,00

* It. Wirtschaftsplan 2023
** inkl. projektbezogener Zuweisungen in Hohe von 496.000 Euro (Plan 2024 alt: 403.000 Euro) im Rahmen des Bundesprogrammes ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der
Schllssel zur Welt ist* sowie 558.870 Euro (Plan 2024 alt: 440.250 Euro) im Rahmen der praxisintegrierten Ausbildung (PIA)

*** inkl. projektbezogener Zuweisungen in Héhe von 832.540 Euro (Plan 2024 alt: 645.153 Euro) im Rahmen des Projektes fiir zusatzliche padagogische Fachkréafte in
ausgewahlten Einrichtungen

**** davon Brandschutz: 2.034.007 Euro (Plan 2024 alt: 1.830.899 Euro)
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Anlage 9

Ergebnisplan der Stadt Halle (Saale) fiir die Wirtschaftsjahre 2024 bis 2028

des Eigenbetriebes Kindertagesstatten (in EUR)

Produkte

Produkt 1.36501 Betrieb von Kindertagesstatten
Produkt 1.36101 Férderung von Kindern in Kindertagesstatten

Eigenbetrieb Kindertagesstatten

2024 2025 2026 2027 2028
55.906.130,03 | 57.986.376,23 | 59.863.508,42 | 61.453.225,69 | 63.787.636,70
3.993.642,29 | 3.957.663,53 | 3.921.684,77

4.065.599,80

4.029.621,05

59.971.729,83

62.015.997,28

63.857.150,71

65.410.889,22

67.709.321,47

Vergleich der Ergebnispliane der Stadt Halle (Saale)
des Eigenbetriebes Kindertagesstatten (in EUR)

Produkte

Produkt 1.36501 Betrieb von Kindertagesstatten
Produkt 1.36101 Férderung von Kindern in Kindertagesstatten

2023

2024

51.932.743,77
4.141.980,94

55.906.130,03
4.065.599,80

56.074.724,71

59.971.729,83

+/- 2023 +/-% 2023

3.973.386,26 7,65
-76.381,14 -1,84

3.897.005,12 6,95

HaupteinfluBfaktoren Vergleich Plan 2024 / Plan 2023 (+ 3.897 TEUR)

- hoéhere Personalkosten (+ 2.828 TEUR)
- hohere Abschreibungen (+ 594 TEUR)
- geringere Kostenbeitrage (+ 818 TEUR)
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Erganzende Erlauterungen zum
Wirtschaftsplan 2024
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Investitionsplan It. Wirtschaftsplan 2024 des EB Kindertagesstatten

Angaben in EUR

Investitionsprojekt 2024 2025 2026 2027 2028
I. Kita Traumland / Sausewind (STARK 1) 480.000,00
II. Kita Breiter Pfuhl / EINSTEIN 962.500,00
Ill. Kita Tabaluga / Fuchs und Elster 750.000,00 4.790.000,00
IV. Kita Okolino / Hort GS Diemitz 2.100.000,00 4.350.000,00 450.000,00
V. sonstige* 886.174,51 896.953,66 926.995,85 1.033.883,85 1.099.655,85
Gesamt 5.178.674,51 1 10.036.953,66 @ 1.376.995,85 | 1.033.883,85 | 1.099.655,85
* Annahme: sonstige Investitionen zum Substanzerhalt
Hinweis: Z aus I. - V. entspricht den Zuf{ihrungen zu Sonderposten (Anlage 2/ 7 WP) 4.292.500,00 9.140.000,00 450.000,00
Finanzierungsmittel 2024 2025 2026 2027 2028
I. Kita Traumland / Sausewind (STARK I1I) 480.000,00
davon Investitionszuschuss 480.000,00
II. Kita Breiter Pfuhl / EINSTEIN 962.500,00
davon Investitionszuschuss 962.500,00
Ill. Kita Tabaluga / Fuchs und Elster 750.000,00 4.790.000,00
davon Investitionszuschuss 750.000,00 4.790.000,00
IV. Kita Okolino / Hort GS Diemitz 2.100.000,00 4.350.000,00 450.000,00
davon Investitionszuschuss 2.100.000,00 4.350.000,00 450.000,00
V. sonstige 886.174,51 896.953,66 926.995,85 1.033.883,85 1.099.655,85
davon Eigenmittel 886.174,51 896.953,66 926.995,85 1.033.883,85 1.099.655,85
Gesamt 5.178.674,51 | 10.036.953,66 | 1.376.995,85 1.033.883,85 | 1.099.655,85

Eigenbetrieb Kindertagesstatten - M. Seidler
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Haushaltswirksamkeit HH-Jahr ff.

Ergebnisplan

Finanzplan

Ertrag
(gesamt)

Aufwand
(gesamt)

Einzahlungen
(gesamt)

Auszahlungen
(gesamt)

Jahr

2024
2024
2025
2025
2026
2026
2027
2027
2028
2028

2024
2024
2024
2024
2025
2025
2026

1412

Hohe (Euro)

4.065.599,80
55.906.130,03
4.029.621,05
57.986.376,23
3.993.642,29
59.863.508,42
3.957.663,53
61.453.225,69
3.921.684,77
63.787.636,70

480.000,00
962.500,00
750.000,00
2.100.000,00
4.790.000,00
4.350.000,00
450.000,00

Anlage 3

Finanzielle Auswirkungen Teil A

Wo veranschlagt
(Produkt/Projekt)

1.36101
1.36501
1.36101
1.36501
1.36101
1.36501
1.36101
1.36501
1.36101
1.36501

8.36501017
8.36501018
8.36501019
8.36501020
8.36501019
8.36501020
8.36501020



Wirtschaftsplane und neueste Jahresabschlisse
der unmittelbaren Unternehmen
der Stadt Halle (Saale)

1.
2.

3.
3.1.

Hallesche Wohnungsgesellschaft mbH

Gesellschatft fir Wohn- und Gewerbeimmobilien
Halle - Neustadt mbH

Stadtwerke Halle GmbH

Stadtwerke Halle GmbH - Konzernzusammenfassung

3.2. Hallesche Verkehrs AG
3.3. Bader Halle GmbH

*)

Technologie- und Grinderzentrum GmbH

Bio Zentrum Halle GmbH

Zoologischer Garten GmbH

Mitteldeutsches Multimediazentrum

Stadtmarketing Halle (Saale) GmbH

Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH
Entwicklungsgesellschaft Industriegebiet

Halle-Saalkreis mbH Co.KG

. BMA BeteiligungsManagementAnstalt

Stadion Halle Betriebs GmbH
Theater, Oper und Orchester GmbH

. Mitteldeutscher Verkehrsverbund GmbH
. Flugplatzgesellschaft mbH Halle/Oppin

zum Redaktionsschluss noch nicht von Aufsichtsrat
bzw. Gesellschafterversammlung beschlossen
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1. Hallesche Wohnungsgesellschaft mbH

Gewinn- und Verlustrechnung

inT - Euro

Ist 2022

Ist 2021

10

11

12

13

14
15

16
17
18
19
20
21

22

Umsatzerldse 97.129,9
Bestandsveranderung an -2.065,5
fert.u.unfert.Erzeugnissen
andere aktivierte Eigenleistungen 752,8
sonstige betriebliche Ertrage, 6.441,1
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Riickl.: 102.258,3
Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren
b) bezogene Leistungen 42.999,0
Personalaufwand 16.351,0
a)Loéhne/Gehalter
b)soziale Abgaben

dav. flir Altersversorgung:
c)Honorare
Abschreibungen 15.520,7
a) auf immat.Vermdgensgegenstande des
Anl.vermogens u.der Sachanl.
dav.nach 8§ 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenstande d.Umlaufvermdgens
dav.nach § 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach 8§ 254 HGB:
Sonstige betriebl. Aufwendungen 7.033,2 81.903,9
dav.Zufuihrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
Ertrage aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ertradge aus anderen Wertpapieren 0,0
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermdgens
dav.aus verbund.Unternehmen:
sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrage 426,5
dav.aus verbund.Unternehmen:
Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermégens
Zinsen u.ahnliche Aufwend. 6.497,9
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ergebnis d.gewthnlichen Geschéftstéatigkeit 14.283,1
Ertrage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
Teilgewinnabfuhrungsvertragen
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
aul3erordentl.Ertrage
auRRerordentl. Aufwendungen
aul3erordentl. Ergebnis
Steuern v. Einkommen u. Ertrag 6.221,9
sonst. Steuern 6,8
Entnahme Sonderriicklage

Jahresgewinn/Jahresverlust 8.054.4

91.288,0
1.773,4

1.059,4
11.007,7

44.754,6
16.229,9

13.517,9

7.397,9

0,0

183,1

7.492,2

2.164,0
7,0

105.1285

———

81.900,2

———

15.919,2

13.748.1

Einstellg. in satzungsgemafe Riicklage -805,4
EINSteNng. In Gewinnruckiagen

Gewinnvortrag 70.109,6
Bilanzgewinn
Gewinnausschittung an Gesellschafterin -5.000,0

1414

-1.374,8
62.736,2

-5.000,0




2. Gesellschaft fiir Wohn- und Gewerbeimmobilien Halle-Neustadt mbH (GWG)

Gewinn- und Verlustrechnung

inT - Euro

Ist 2022

Ist 2021

A WOWN PR

10

11

12

13

14
15
16
17
18
19
20
21

22

Umsatzerldse
Bestandsveranderung an
andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertréage,
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Riickl.:
Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Ware
b) bezogene Leistungen
Personalaufwand
a)Loéhne/Gehalter
b)soziale Abgaben

dav. fur Altersversorgung:
c)Honorare
Abschreibungen
a) auf immat.Vermdgensgegenstande des
dav.nach 8§ 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenst. d.Umlaufvermégens
dav.nach § 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach 8§ 254 HGB:
Sonstige betriebl. Aufwendungen
dav.Zufuihrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
Ertrage aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ertrage aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermdégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrage
dav.aus verbund.Unternehmen:
Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermégens
Zinsen u.ahnliche Aufwend.
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ergebnis d.gewthnlichen Geschéftstatigkeit
Ertrage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
aul3erordentl.Ertrage
auRRerordentl. Aufwendungen
aul3erordentl. Ergebnis
Steuern v. Einkommen u. Ertrag
sonst. Steuern

Jahresgewinn/Jahresverlust

52.094,2
-1.135,9

2.635,5
53.593.8

————

28.818,3
1.101,2

6.274,6
1.202,5
24,0

8.094,5

3.409,3 48.900,5

1171

0,8

24171

50.367,9
704,1

4.333,9
55.405,9

24.491,4
687,7

6.136,7
1.193,8
24,0

12.444,7

2.468,1 47.4225

242,8

-7,7

2.591,4

Einstellg. in satzungsgemafe Riicklage
Gewinnvortrag

Einstellg. In Gewinnriicklagen
Entnahme aus Gewinnriicklagen
Ausschittung an Gesellschafterin
Bilanzgewinn

3.695,8
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3. Stadtwerke Halle GmbH

Gewinn- und Verlustrechnung inT - Euro
Ist 2022 Ist 2021
1 [Umsatzerlose 8.858,6 8.370,1
2 |Bestandsveranderung an fert.u.unfert.Erzeugnissen
3 |andere aktivierte Eigenleistungen
4 |sonstige betriebliche Ertrage, 24.256,7 15.231,9
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Rickl.: 33.1153 23.602,1
Betriebskostenzuschisse
5 [Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren
b) bezogene Leistungen
6 |Personalaufwand
a)Léhne/Gehalter 6.910,1 7.193,4
b)soziale Abgaben 1.433,4 1.176,0
dav. fur Altersversorgung: 226,5 78,3
c)Honorare
7 |Abschreibungen
a) auf immat.Verm.geg.stande des Anl.vermdgens u.der 1.638,4 1.617,1
dav.nach § 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenstéande d.Umlaufvermégens
dav.nach 8§ 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
8 |Sonstige betriebl. Aufwendungen 10.812,7 20.794.6 10.945,3 20.931.8
dav.Zuflihrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
9 |Ertréage aus Beteiligungen 295,5 196,0
dav.aus verbund.Unternehmen: 0,0 0,0
10 |Ertrage aus anderen Wertpapieren 5.665,8 5.241,6
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermdégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
11 |sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrage 2.350,5 1.787,3
dav.aus verbund.Unternehmen: 2.266,9 1.739,5
12 |Abschr.auf Finanzanlagen u. 37.185,0 26.126,3
Wertpap. d.Umlaufsvermdgens
13 |Zinsen u.&hnliche Aufwend. 8.666,2 5.938,5
dav.aus verbund.Unternehmen:
14 |Ergebnis d.gewdhnlichen Geschéftstatigkeit -25.218.8 -22.169.7
15 (ErtrAge aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u. 45.893,0 49.327,1
16 |Aufwendungen aus Verlustiibernahme 121,6 214,2
17 |auBerordentl.Ertrage
18 [auRerordentl. Aufwendungen
19 [auBerordentl. Ergebnis
20 |Steuern v. Einkommen u. Ertrag 8.227,1 10.555,8
21 |sonst. Steuern 46,2 47,0
22 |Jahresgewinn/Jahresverlust 12.279.3 16.340,4

Gewinn-/Verlustvortrag aus dem Vorjahr
Entnahmen aus den Gewinnriicklagen
Einstellung in die Gewinnruicklagen
Gewinnausschittungen
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Finanzplan 2024 bis 2028
Stadtwerke GmbH
Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan
TEURO 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
1. [laufendes Geschift
Jahresergebnis vor Ergebnisabfiihrung nach Steuern 12.279 5.794 12.393 7.971 9.209 6.567 7.684
Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des AV 1.638 1.587 2.135 2.839 2.892 2.875 3.305
Abschreib./Zuschreib. Auf Finanzanlagen und Wertpapiere 37.185 34.625 46.635 46.660 46.958 47.201 49.184
Abnahme/Zunahme der langfr. Riickstellungen -1.321 79 114 193 127 13 -32
Ertr. Aus Aufl. Baukostenzuschilsse und anderer SoPo
Saldo sonst. Zahlungsunwirks. Aufwendungen und Ertr. -74 -27 -25 -18 -14 -14 -14
Abnahme/Zunahme der kurz- u. mittelfr. Ruckstellungen
Verlust/Gewinn aus dem Abgang von Gegenstanden des AV -3.444
Erhéhg./Vermindg.des Saldos ausFord./Verbindl. a.Erg.abf.vertr.
Beteiligungsertrage -295 -103
Abnahme/Zunahme der Vorrate, Forderungen u.a.Aktiva -7.661 14.751 -145 22 83 22 -443
Abnahme/Zunahme derVerbindl. u.a. Passiva oh. Invest 11.877 -12.336 -3.455 -112 -48
Zinsaufwendungen (+)/Zinsertrage (-) 524 2.935 1.357 407 -419 -128 -675
Ergebnis aus Gewinnabfiihrung (-) Verlustibernahme (+) -45.771 -41.283 -41.907| -42.471 -41.344 -39.733] -39.266
Saldo der Auszahlungen/Einzahlungen aus auRerord. Pos.
Ertragssteueraufwand(+)/-ertrag (-) 8.227 2.594 1.888 2.708 2.946 2.763 3.000
Ertragssteuerauszahlungen (-)/Ertragssteuereinzahlungen (+) -16.012 -11.330 -5.299 -2.594 -1.888 -2.708 -2.946
Cash Flow aus Ifd. Geschéftstatigkeit -2.847 -2.714 13.690 15.605 18.503 16.857 19.797
2. [Investitionen/Deinvestitionen
2.1.|Geldeinzahlungen
aus VerauRerung von Beteiligungen/Finanzanlagen 33.435 47.380 27.978 32.328 37.183 40.624 44,746
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermégen 28 0 0 0 0 0 0
Investitionszuschisse der Stadt Halle
Investitionszuschiisse Dritter, dauerhahft/pauschal
Investitionszuschiisse Dritter, einmalig, objektbezogen
Einzahlungen/Auszahlungen aufgrund EAV 49.113 45.771 41.283 41.907 42.471 41.344 39.733
Erhaltene Dividenden/Beteiligungsertrage 295 103 0 0 0 0 0
erhaltene Zinsen 6.914 7.913 10.239 11.343 12.725 14.992 14.810
sonstige Einzahlungen
Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen 89.786 101.168 79.500 85.578 92.379 96.959 99.289
2.2.|Geldauszahlungen
in Beteiligungen/Finanzanlagen 117.472 134.652 113.918| 108.607 114.913 105.731| 106.527
Investitionen in sonstiges Anlagevermégen 675 2.835 4.499 5.305 243 80 3.779
Rickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen
Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen 118.146 137.487 118.417| 113.912 115.155 105.811| 110.306
2.3. Uber-/ Unterdeckung Investition -28.361 -36.319 -38.917| -28.334 -22.776 -8.851 -11.017
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Finanzplan
Stadtwerke GmbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist
2022

Erwartung
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2.

3.3.

Finanzverkehr

.|Geldeinzahlungen

Kapitalerhéhung der Stadt Halle
Kapitalerhéhungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschusse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

53.600

22.000

20.000

25.000

20.000

171.900

36.000

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

53.600

22.000

20.000

25.000

20.000

171.900

36.000

Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen

Tilgung langfristige Kredite/Rickzahlung von Anleihen
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Rickzahlung von Zuschissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschiittung

sonstige Auszahlungen

gezahlte Zinsen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

1.134

6.048

23.634

10.848

2234

11.596

3.082

11.750

4.444

12.305

175.466

14.864

23.380

14.135

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

7.181

34.482

13.830

14.831

16.749

190.329

37.515

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

46.419

-12.482

6.170

10.169

3.251

-18.429

-1.515

Uber-/ Unterdeckung gesamt

15.211

-51.515

-19.057

-2.560

-1.022

-10.423

7.265

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Liquide Mittel gesamt
Anfangsbestand Liquide Mittel gesamt
Endbestand Liquide Mittel gesamt

37.140

52.351

836

-18.221

-20.781

-21.804

-32.227

52.351

836

-18.221

-20.781

-21.804

-32.227

-24.962

verfugbare Kreditlinien

verbleibender genehmigter Kreditrahmen
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3.1. Stadtwerke Halle GmbH Konzernzusammenfassung

Gewinn- und Verlustrechnung inT - Euro
Ist 2022 Ist 2021
1 |Umsatzerlése 910.499,2 781.109,7
2 |Bestandsveranderung an fert.u.unfert.Erzeugnissen -7.699,9 -4.221,7
3 |andere aktivierte Eigenleistungen 8.406,2 10.741,3
4 |sonstige betriebliche Ertrage, 68.445,1 54.609,4
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Riickl.: 979.650,6 842.238.6
5 [|Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.bezogene Waren 439.035,4 286.480,9
b) bezogene Leistungen 176.410,0 222.829,2
¢) Konzessionsabgaben, EEG-Umlage etc.
6 |Personalaufwand
a)Lohne/Gehalter 135.080,1 126.372,1
b)soziale Abgaben 35.061,9 28.371,1
dav. fir Altersversorgung: 170.142,0 154.743,2
c)Honorare
7 |Abschreibungen
a) auf immat.Verm.geg.stéande des Anl.vermdgens 83.936,4 81.804,0
dav.nach § 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach 8§ 254 HGB:
b)auf Vermbdgensgegenstande d.Umlaufvermégens
dav.nach 8§ 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
8 |Sonstige betriebl. Aufwendungen 62.787,0  932.310,8 47.058,8 792.916,1
dav.Zuftihrg.zu Sonderpost.m.Ricklageant.:
9 |Ertréage aus Beteiligungen 4.750,8 1.315,2
dav.aus verbund.Unternehmen:
10 |Ertrage aus anderen Wertpapieren 6,6
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
11 |sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrage 1.389,2 1.179,7
dav.aus verbund.Unternehmen:
12 |Abschr.auf Finanzanlagen u. 18,5 235,0
Wertpap. d.Umlaufsvermogens
13 |Zinsen u.ahnliche Aufwend. 15.806,8 13.522,2
dav.aus verbund.Unternehmen:
14 |Ergebnis d.gewbhnlichen Geschéftstatigkeit 37.661,1 38.060.,0
15 |Ertréage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
16 |Aufwendungen aus Verlustiibernahme 8,5 11,7
17 |auBerordentl.Ertrage
18 |auRerordentl. Aufwendungen
19 |auRerordentl. Ergebnis
20 |Steuern v. Einkommen u. Ertrag 9.203,1 11.522,4
21 |sonst. Steuern 1.532,8 1.474,9
22 |Jahresgewinn/Jahresverlust 26.916.7 25.051.0

Einstellungen in andere Gewinnruicklagen
Anteile andererGesellschafter am Gewinn
Konzern-Bilanzgewinn

Entnahme aus Gewinnriicklagen
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Finanzplan 2024 bis 2028
Stadtwerke GmbH Konzern
Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan
TEURO 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
1. |laufendes Geschift
Jahresergebnis 26.916 10.841 12.305 8.650 9.414 6.735 8.031
Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des AV 83.937 88.271 92.101 96.398 101.934 106.345( 108.789
Abnahme/Zunahme der Riickstellungen 20.206 -24.257 -4.512 -7.860 -3.472 -7.765 9.619
Anteilige Jahresergebnisse assoziierter Unternehmen
Ertr. Aus Aufl. Baukostenzuschuisse und anderer SoPo
Saldo sonst. Zahlungsunwirks. Aufwendungen -22.164 -27.316 -24.199| -24.854 -26.185 -28.526| -29.296
Abnahme/Zunahme der kurz- u. mittelfr. Rickstellungen
Verlust/Gewinn aus dem Abgang von Gegenstanden des A -4.795 50 83 200 578 610 198
Zinsaufwendungen (+)/Zinsertrage (-) 14.418 16.427 16.095 15.522 15.806 17.178 17.094
Erhaltene Zinsen
Gezahlte Zinsen
Sonstige Beteiligungsertrage (-) -4.197 -3.520 -1.166 -954 -937 -1.042 -1.293
Aufw. (+)/Ertr. (-) von auBergewdhnl. GroRenordnung
Erhohg./Vermindg.des Saldos ausFord./Verbindl. a.Erg.abf.vertr.
Gewinnausschittung assoziierter Unternehmen
Abnahme/Zunahme der Vorrate, Forderungen u.a.Aktiva -19.763 38.481 -4.694 5.853 4.144 8.562 -29.224
Abnahme/Zunahme derVerbindl. u.a. Passiva oh. Invest 9.615 -22.023 29.423 -6.138 -7.622 -205 1.690
Ertragssteueraufwand(+)/-ertrag (-) 9.203 4613 2.105 2.912 3.162 2.947 3.166
Ertragssteuerauszahlungen (-)/Ertragssteuereinzahlungen ( -16.741 -13.356 -5.522 -2.803 -2.093 -2.899 -3.114
Saldo der Auszahlungen/Einzahlungen aus auerord. Pos.
Cash Flow aus Ifd. Geschiftstatigkeit 96.635 68.212| 112.018 86.925 94.728 101.940 85.661
2. [Investitionen/Deinvestitionen
2.1.|Geldeinzahlungen
aus VerauRerung von Beteiligungen/Finanzanlagen 1.138 1.000 10.568 513 4.907 10.472 12.370
aus Abgang von sonstigem Anlagevermdégen 12.278 321 78 78 96 96 96
Investitionszuschiisse der Stadt Halle
Investitionszuschusse Dritter, dauerhahft/pauscha
Investitionszuschusse Dritter, einmalig, objektbezogen
erhaltene Zinsen (+) 1.389 555 511 452 450 430 354
Erhaltene Dividenden/Beteiligungsertrage (+) 428 3.451 1.104 751 857 919 1.048
Einzahlungen aus Ruckgabe der Anteile der durch die
AWH gehaltenen Spezialfonds 11.669
sonstige Einzahlungen
Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen 26.902 5.327 12.261 1.793 6.310 11.918 13.868
2.2.|Geldauszahlungen
in Beteiligungen/Finanzanlagen 30 250 3.397 5.508 200 200 200
Investitionen in sonstiges Anlagevermégen 10.000 10.000
Investitionen in immaterielle Anlagen 144.783 189.475 136.202| 147.714 143.251 126.229( 100.750
Riickzahlung von Investitionszuschiissen 5.995 12.333 9.050 7.476 5.221 5.005 5.289
Investitionen in assoziierte Unternehmen
Auszah. fir Investitionen in verbundene Unternehmen 500 11.333
Ausz. des Zuflusses aus Spezialfonds AWH
sonstige Auszahlungen
Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen 161.308 213.391 148.649| 160.698 148.672 131.434| 116.239
2.3. Uber-/ Unterdeckung Investition -134.406] -208.063| -136.388| -158.905| -142.362| -119.515| -102.371
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Finanzplan
Stadtwerke GmbH Konzern

2024

bis

2028

TEURO

Ist Erwartung

2022 2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2

3.3.

.|Geldeinzahlungen

Finanzverkehr

Kapitalerhdhung der Stadt Halle

Kapitalerhéhungen sonstiger Gesellschafter

Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschusse/Finanzbeihilfen in SoPos fiir Investzuschiisse
sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

53.677 39.760

69.334 107.748

28.439

67.269

27.496

63.482

20.603

66.434

171.900

54.965

36.000

31.282

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

123.011 147.508

95.709

90.979

87.037

226.865

67.282

Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen

Tilgung langfristige Kredite/Ruickzahlung von Anleihen
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Riickzahlung von Zuschiissen/Finanzbeihilfen

Ausz. an Unternehmenseigner und Minderheitsgesellschafter
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschiittung
sonstige Auszahlungen

gezahlte Zinsen (-)

gezahlt. Dividenden an nicht beherrschende Anteile im
Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

26.161 63.834

13.788 17.462

57.081

17.083

23.398

16.444

20.137

16.702

186.167

18.926

33.340

17.808

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

39.949 81.296

74.164

39.842

36.839

205.093

51.149

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

83.062 66.212

21.545

51.136

50.198

21.772

16.133

Uber-/ Unterdeckung gesamt

45.291 -73.639

-2.825

-20.843

2.565

4.197

-576

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Liquide Mittel gesamt
Konsolidierungsbedingte Veranderung des Finanzmittelfonds

Anfangsbestand Liquide Mittel gesamt

79.095 124.386

50.747

47.922

27.079

29.644

33.840

Endbestand Liquide Mittel gesamt

124.386 50.747

47.922

27.079

29.644

33.840

33.264

verflgbare Kreditlinien

verbleibender genehmigter Kreditrahmen
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3.2. HAVAG

Gewinn- und Verlustrechnung

inT

- Euro

Ist 2022

Ist 2021

A WOWN PR

10

11

12

13

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

Umsatzerldse
Bestandsveranderung an
andere aktivierte Eigenleistungen
a)sonstige betriebliche Ertrage,
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Rickl.:
b)Betriebskostenzuschiisse
dav. Zuschuss durch Stadt Halle
Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren
b) bezogene Leistungen
Personalaufwand
a)Loéhne/Gehalter
b)soziale Abgaben

dav. fUr Altersversorgung:
c)Honorare
Abschreibungen
a) auf immat.Vermdgensgegenstande des
dav.nach 8§ 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenstande d.Umlaufvermdgens
dav.nach § 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach 8§ 254 HGB:
Sonstige betriebl. Aufwendungen
dav.Zufiihrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
Ertrage aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ertrage aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermdégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrage
dav.aus verbund.Unternehmen:
Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermégens
Zinsen u.ahnliche Aufwend.
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ergebnis d.gewthnlichen Geschéftstatigkeit
Ertrage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
aul3erordentl.Ertrage
auRerordentl. Aufwendungen
aul3erordentl. Ergebnis
Steuern v. Einkommen u. Ertrag
sonst. Steuern
Aufwendungen aus Gewinnabflihrungsvertrag
Ertrage aus Verlustibernahme
Jahresgewinn/Jahresverlust

50.116,6
165,2
14.017,0

12.358,1
36.606,8

10.142,7
16.333,4
32.707,0
8.005,8
1.247,0

22.407,9

22.035,3

1,0

1.257,4
1.069,8

64,7
310,4

113.263.6

————

111.632,1

————

50.314,2
190,9
49457

12.462,9
26.126,3

9.110,5
13.105,1
29.744,4

7.348,2

1.181,0

22.390,1

11.307,2

60,9

681,0
410,7

65,2
349,3

94.040,0

93.005,5
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Finanzplan 2024 bis 2028
Hallesche Verkehrs-AG
Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan
TEURO 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
1. [laufendes Geschaft
Jahresergebnis vor Ergebnisabfiihrung und ao Posten 310 214 271 331 321 273 234
Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegensténde des AV 22.408 24.340 25277 26.321 28.775 30.636 31.071
Abnahme/Zunahme der-tangfr- Rickstellungen 0 0 0 0 0 0 0
Anteilige Jahresergebnisse assoziierter Unternehmen 88 -1.773 -496 -422 -332 -196 -72
Ertr. Aus Aufl. Baukostenzuschiisse und anderer SoPo 0 0 0 0 0 0 0
Saldo sonst. Zahlungsunwirks. Aufwendungen -12.358 -18.339 -15.287| -15.759| -16.954 -18.054| -18.243
Cash-Earings nach-DVFA/SG
Abnahme/Zunahme der kurz- u. mittelfr. Rickstellungen
Erhéhg./Vermindg.des Saldos ausFord./Verbindl. a.Erg.abf.vertr.
Gewinnausschittung assoziierter Unternehmen
Abnahme/Zunahme der Vorrate, Forderungen u.a.Aktiva -9.501 14.878 -1.533 621 372 565 -2.062
Abnahme/Zunahme derVerbindl. u.a. Passiva oh. Invest 7.515 -9.448 -234 1 -149 1 0
Verlust/Gewinn aus dem Abgang von Gegenstanden des AV 1.902 19 39 156 534 566 154
Zinsaufwendungen (+)/ Zinsertrage(-) 1.256 1.198 1.841 1.763 2.042 2.636 2.558
Saldo der Auszahlungen/Einzahlungen aus auf3erord. Pos.
Ertragssteueraufwand (+)/ - ertrag (-)
Ertragssteuerzahlungen (-)/ Ertragssteuereinzahlung (+)
Ertrage aus Betriebskostenzuschuss/Leistungsentgelt
Ertrage aus Sanierungszuschuss Stadtbad
Cash Flow aus Ifd. Geschiftstatigkeit 11.620 11.089 9.878| 13.012 14.609 16.427 13.640
2. [Investitionen/Deinvestitionen
2.1.|Geldeinzahlungen
aus Verauflerung von Beteiligungen/Finanzanlagen
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermogen 53 23 3 3 21 21 21
Investitionszuschusse der Stadt Halle 3.416 1.929 2.097 1.839 1.191 520 1.095
Investitionszuschusse Dritter, dauerhaft/pauschal
Investitionszuschiisse Dritter, einmalig, objektbezogen 55.336 86.000 40.933] 40.818 39.983 35.882 18.588
Erhaltene Zinsen(+) 5 4
sonstige Einzahlungen
Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen 58.810 87.956 43.033| 42.660 41.195 36.423 19.704
2.2.|Geldauszahlungen
in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermdgen -95.543 -97.204 -50.728| -55.921 -64.119 -55.909| -32.037
Rickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen
Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen -95.543 -97.204 -50.728| -55.921 -64.119 -55.909 -32.037
2.3. Uber-/ Unterdeckung Investition -36.733 -9.248 -7.695| -13.261 -22.924 -19.486] -12.333
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Finanzplan
Hallesche Verkehrs-AG

2024

bis

2028

TEURO

Ist
2022

Erwartung
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2

3.3.

Finanzverkehr

.|Geldeinzahlungen

Kapitalerhohung der Stadt Halle
Kapitalerhéhungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschisse/Finanzbeihilfen

Einzahlungen aus Betriebskostenzuschuss/Leistungsentgelt
Einzahlungen aus Sanierungszuschuss Stadtbad
sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfliihrungsvertrag

25.408

23.623

18.222

11.317

1.945

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

25.408

23.623

18.222

11.317

1.945

Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen

Auszahlung an Unternehmenseigner/Ergebnisabflihrung
Tilgung langfristige Kredite/Rickzahlung von Anleihen
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Ruickzahlung von Zuschussen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschittung

sonstige Auszahlungen

Gezahlte Zinsen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

-349
-2.023

-1.263

-310
-2.170

-1.202

-214
-2.534

-1.841

-271
-2.900

-1.763

-331
-3.570

-2.042

-321
-4.197

-2.636

-273
-4.374

-2.558

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

-3.635

-3.682

-4.589

-4.934

-5.943

-7.154

-7.205

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

21.773

19.941

-4.589

-4.934

12.279

4.164

-5.260

Uber-/ Unterdeckung gesamt

-3.340

21.782

-2.406

-5.182

3.963

1.104

-3.953

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Liquide Mittel gesamt
Anfangsbestand Liquide Mittel gesamt
Endbestand Liquide Mittel gesamt

-13.965

-17.305

4.477

2.071

-3.112

852

1.956

-17.305

4.477

2.071

-3.112

852

1.956

-1.997

verfugbare Kreditlinien
verbleibender genehmigter Kreditrahmen
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3.3. Bader GmbH
Gewinn- und Verlustrechnung

inT - Euro

Ist 2022

Ist 2021

A WNPF

10

11

12

13

14
15

16
17
18
19
20
21
22

23

Umsatzerlose
Bestandsveranderung an fert. u.unfert. Erz.
andere aktivierte Eigenleistungen
a)sonstige betriebliche Ertrage,
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Riickl.:
b)Betriebskostenzuschiisse
davon Zuschuss durch Stadt Halle
Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren
b) bezogene Leistungen
Personalaufwand
a)Lohne/Gehalter
b)soziale Abgaben

dav. fiir Altersversorgung:
c)Honorare
Abschreibungen
a) auf immat.Vermdgensgegenstande des
Anl.vermdgens u.der Sachanl.
dav.nach § 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach 8§ 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenstande d.Umlaufvermdgens
dav.nach 8 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
Sonstige betriebl. Aufwendungen
dav.Zuftihrg.zu Sonderpost.m.Ricklageant.:
Ertrage aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ertrage aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
sonst.Zinsen u.ahnl.Ertréage
dav.aus verbund.Unternehmen:
Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermogens
Zinsen u.&hnliche Aufwend.
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ergebnis d.gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
Ertrage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
Teilgewinnabfihrungsvertragen
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
aul3erordentl.Ertrage
aulRerordentl. Aufwendungen
aulRerordentl. Ergebnis
Steuern v. Einkommen u. Ertrag
sonst. Steuern
Aufwendungen aus Gewinnabfuhrungsvertrag

Jahresgewinn/Jahresverlust

6.054,6

301,5

1.199,6
2.002,0

1.712,3
354,6
17,8

646,1

509,5

124,3

46,59181

0,0
5,7

47911

342,1

1.122,3
1.211,7

1.263,2
258,6
16,5

687,8

5111

0,1

53,853

-2,0
26,2

1431




4. Technologie - und Griinderzentrum Halle GmbH

Gewinn- und Verlustrechnung in T - Euro
Ist 2022 Ist 2021
1 |Umsatzerlose 4.653,0 4.720,8
2 |Bestandsveranderung an fert.u.unfert.Erzeugnissen 57,9 230,7
3 |andere aktivierte Eigenleistungen
4 |a)sonstige betriebliche Ertrage, 465,0 59,3
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Riickl.:
b)Komplementérfinanzierung Gesellschafter 5.175,8 5.010,8
dav. Stadt Halle
5 |Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren 0,8
b) bezogene Leistungen 2.257,6 2.393,7
6 [Personalaufwand
a)Lohne/Gehalter 773,9 723,1
b)soziale Abgaben 162,4 167,1
dav. fur Altersversorgung: 2,7 2,0
c)Honorare
7 |Abschreibungen
a) auf immat.Vermdgensgegenstande des
Anl.vermdgens u.der Sachanl. 481,3 503,4
dav.nach 8 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenstande d.Umlaufvermdgens
dav.nach § 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach 8§ 254 HGB:
8 [Sonstige betriebl. Aufwendungen 1.169,0 4.845.0 1.173,4 4.960,7
dav.Zufuhrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
9 |Ertrége aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
10 |ErtrAge aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
11 [sonst.Zinsen u.&hnl.Ertrage 7,1 1,3
dav.aus verbund.Unternehmen:
12 |Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermdgens
13 |Zinsen u.&hnliche Aufwend.
dav.aus verbund.Unternehmen:
14 |Ergebnis d.gewohnlichen Geschéaftstatigkeit 338,0 514
Ertrdge aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
15 (- . : N u
Teilgewinnabfiihrungsvertragen
16 |Aufwendungen aus Verlustibernahme
17 |aul3erordentl.Ertréage
18 |auRerordentl. Aufwendungen
19 |auRRerordentl. Ergebnis
20 [Steuern v. Einkommen u. Ertrag 103.8
21 [sonst. Steuern 0,0 0,0
22 [Jahresgewinn/Jahresverlust 2341 514
Gewinnvortrag
Verlustvortrag
Einstellg. In Gewinnriicklagen -234,1
Einstellg. In satzungsgem.Rucklagen
Bilanzgewinn 0,0
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Finanzplan 2024 bis 2028
Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH
Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan
TEURO 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
1. [laufendes Geschift
1.1]Geldeinzahlungen aus
Umsatzerlse 4.367 4.593 5.694 5.819 5.844 5.700 4.868
sonstige betriebliche Ertrage 62 30 30 30 30 30 30
Zuschisse der Stadt Halle VWH
Zuschusse der Stadt Halle VMH
Zuschisse Dritter, dauerhaft
Zuschusse Dritter, einmalige, objektbezogene 344 300 300 200 200 200 200
sonstige Einzahlungen
Summe Geldeinzahlungen laufendes Geschaft 4.773 4.923 6.024 6.049 6.074 5.930 5.098
Geldauszahlungen
1.2}in Personalaufwendungen 936 948 1.990 1.964 1.979 1.778 1.112
Lieferungen und Leistungen 3.427 3.724 4.221 3.956 3.956 3.986 3.722
Zinsen 38 437 865 853 946 1.137
Steuern
Ruckzahlung von Zuschissen
sonstige Auszahlungen 8
Summe Geldauszahlungen laufendes Geschaft 4.364 4.718 6.648 6.785 6.788 6.710 5.971
1.3 Uber-/ Unterdeckung laufendes Geschift 409 205 -624 -736 -714 -780 -873
2. |Investitionen/Deinvestitionen
2.1]Geldeinzahlungen
aus Veraufierung von Beteiligungen/Finanzanlagen 3.000
aus Abgang von sonstigem Anlagevermégen 505
Investitionszuschiisse der Stadt Halle
Investitionszuschisse Dritter, dauerhahft/pauschal
Investitionszuschiisse Dritter, einmalig, objektbezogen
sonstige Einzahlungen
Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen 505 3.000 0 0 0 0 0
2.2]Geldauszahlungen
in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermdgen 704 5.040 15.658 15.874 36.913 48.365 27.451
Riickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen 65
Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen 769 5.040 15.658 15.874 36.913 48.365 27.451
2.3 Uber-/ Unterdeckung Investition -264 -2.040f -15.658| -15.874 -36.913 -48.365 -27.451
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Finanzplan
Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist
2022

Erwartung
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2

3.3

Finanzverkehr
Geldeinzahlungen

Kapitalerh6hung der Stadt Halle
Kapitalerh6hungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschiisse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfihrungsvertrag

535

14.566

4.005

5.224

11.296

-4.909

42.595

7.971

39.412

582

27.933

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

541

18.577

16.526

37.691

47.389

28.520

Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen
Tilgung langfristige Kredite/Riickzahlung von Anleihen
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit
aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Ruckzahlung von Zuschissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschittung
sonstige Auszahlungen

im Rahmen Ergebnisabfihrungsvertrag

3.000

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

3.000

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

-2.993

541

18.577

37.691

47.389

28.520

Uber-/ Unterdeckung gesamt

-2.847

-1.294

2.294

64

-1.756

196

51
5.2
5.3
5.4

Liquide Mittel gesamt

Anfangsbestand Liquide Mittel gesamt

6.633

3.786

2.492

4.786

4.703

4.767

3.012

Endbestand Liquide Mittel gesamt

3.786

2.492

4.786

4.703

4.767

3.012

3.208

verfligbare Kreditlinien
verbleibender genehmigter Kreditrahmen
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5. Bio - Zentrum Halle GmbH
Gewinn- und Verlustrechnung in T - Euro
Ist 2022 Ist 2021
1 [Umsatzerldse 2.005,9 1.866,7
2 |Bestandsveranderung an fert.u.unfert.Erzeugnissen 51,6 175,8
3 |andere aktivierte Eigenleistungen
4 |sonstige betriebliche Ertrage, 4,5 6,3
dav.Auflés.v.Sond.post.m.RUckl.: 2.062,0 2.048.8
5 [Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren
b) bezogene Leistungen 1.038,9 1.118,1
6 |Personalaufwand
a)Léhne/Gehalter
b)soziale Abgaben
dav. fir Altersversorgung:
c)Honorare
7 |Abschreibungen
a) auf immat.Vermdgensgegenstande des 179,3 195,9
Anl.vermdgens u.der Sachanl.
dav.nach § 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenstéande d.Umlaufvermégens
dav.nach 8§ 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
8 |Sonstige betriebl. Aufwendungen 7913 2.009,6 692,7 2.006.7
dav.Zuflihrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
9 [Ertrége aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
10 |Ertrage aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermdégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
11 |sonst.Zinsen u.&hnl.Ertrage 16,5 2,9
dav.aus verbund.Unternehmen:
12 |Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermdgens
13 |Zinsen u.&hnliche Aufwend.
dav.aus verbund.Unternehmen:
14 |Ergebnis d.gewothnlichen Geschaftstatigkeit 69,0 45,0
Ertrage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
15| . . N "
Teilgewinnabfihrungsvertragen
16 |Aufwendungen aus Verlustibernahme
17 |auB3erordentl.Ertrage
18 |auRerordentl. Aufwendungen
19 [auRerordentl. Ergebnis
20 [Steuern v. Einkommen u. Ertrag
21 |sonst. Steuern 0,4 0,4
22 [Jahresgewinn / Jahresverlust 68,6 447
Gewinnvortrag Vorjahr
Verlustvortrag Vorjahr
Einstellg. In Gewinnriicklagen
Einstell. In satzungsgem. Riicklagen -68,6
Bilanzgewinn 0,0
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Finanzplan
Bio-Zentrum Halle GmbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist

Erwartung

2022 2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

1.2

13

2.2,

2.3.

laufendes Geschéft

.|Geldeinzahlungen aus

Umsatzerlése

sonstige betriebliche Ertrage

Zuschusse der Stadt Halle VWH

Zuschusse der Stadt Halle VMH

Zuschusse Dritter, dauerhaft

Zuschusse Dritter, einmalige, objektbezogene
sonstige Einzahlungen

2.058 2.140

2.225
35

2.230
35

2.235
35

2.240
35

2.245
35

Summe Geldeinzahlungen laufendes Geschéaft

2.062 2.175

2.260

2.265

2.270

2.275

2.280

Geldauszahlungen

in Personalaufwendungen
Lieferungen und Leistungen
Zinsen

Steuern

Riickzahlung von Zuschissen
sonstige Auszahlungen

1.830 2.032

2.994

2.834

2.154

2.174

2.204

Summe Geldauszahlungen laufendes Geschéaft

1.831 2.032

2.994

2.834

2.154

2.174

2.204

Uber-/ Unterdeckung laufendes Geschift

231 143

-734

-569

116

101

76

Investitionen/Deinvestitionen

.|Geldeinzahlungen

aus Verauflerung von Beteiligungen/Finanzanlagen
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermdgen
Investitionszuschiisse der Stadt Halle
Investitionszuschiisse Dritter, dauerhahft/pauschal
Investitionszuschiisse Dritter, einmalig, objektbezog
sonstige Einzahlungen

Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen

Geldauszahlungen

in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermdgen
Riickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen

93

80

80

80

80

Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen

15 30

93

80

80

80

80

Uber-/ Unterdeckung Investition

-15 -28

-93

-80

-80
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Finanzplan
Bio-Zentrum Halle GmbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist
2022

Erwartung
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2.

3.3.

.|Geldeinzahlungen

Finanzverkehr

Kapitalerh6hung der Stadt Halle
Kapitalerhbhungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschusse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

17

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

17

Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen
Tilgung langfristige Kredite/Rickzahlung von Anleihen
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit
aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Riickzahlung von Zuschissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschittung
sonstige Auszahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

2.000

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

2.000

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

-1.983

Uber-/ Unterdeckung gesamt

-1.768

121

-821

-643

42

27

5.1
5.2.
5.3.
5.4.

Liquide Mittel gesamt

Anfangsbestand Liquide Mittel gesamt

3.467

1.699

1.821

1.000

357

399

426

Endbestand Liquide Mittel gesamt

1.699

1.821

1.000

357

399

426

428

verfligbare Kreditlinien
verbleibender genehmigter Kreditrahmen
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6. Zoologischer Garten Halle GmbH

Gewinn- und Verlustrechnung inT - Euro
Ist 2022 Ist 2021
1 |Umsatzerl6se 3.789,3 2.768,9
2 |Bestandsveranderung an fert.u.unfert.Erzeugnissen
3 |andere aktivierte Eigenleistungen
4 |sonstige betriebliche Ertrage, 5.629,4 5.705,0
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Riickl.:
dav. Zuschuss durch Stadt Halle 9.418,7 8.473.8
5 |Materialaufwand 1.476,8
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren 767,6
b) bezogene Leistungen 218,4
6 [Personalaufwand
a)Lohne/Gehalter
b)soziale Abgaben 3.390,1 3.257,9
dav. fur Altersversorgung: 880,3 940,4
c)Honorare
7 |Abschreibungen
a) auf immat.Vermodgensgegenstande des Anl.vermégens 1.983,1 1.824,0
dav.nach § 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach 8§ 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenstande d.Umlaufvermdgens
dav.nach 8§ 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
8 |[Sonstige betriebl. Aufwendungen 1.507,1 9.237.5 1.193,3 8.201,6
dav.Zuftihrg.zu Sonderpost.m.Riicklageant.:
9 |Ertrage aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
10 |Ertrédge aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
11 |sonst.Zinsen u.d&hnl.Ertrage
dav.aus verbund.Unternehmen:
12 |Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermogens
13 |Zinsen u.dhnliche Aufwend. 21,2 23,4
dav.aus verbund.Unternehmen:
14 |Ergebnis d.gewdhnlichen Geschéftstatigkeit 160.,0 248.8
15 |Ertrage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
16 |Aufwendungen aus Verlustiibernahme
17 |auRerordentl.Ertrage
18 |aufRerordentl. Aufwendungen
19 |auRRerordentl. Ergebnis
20 |Steuern v. Einkommen u. Ertrag
21 [sonst. Steuern 9,8 10,3
22 |Jahresgewinn/Jahresverlust 150,2 238,5

Gewinn-/Verlustvortrag VJ
Einstellung /Entnahme Riicklage
Verlustausgleich Gesellschafter
Vortrag auf neue Rechnung
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Finanzplan 2024 bis 2028
Zoologischer Garten GmbH
Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan
TEURO 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
1. [laufendes Geschéft
1.1.|Geldeinzahlungen aus
Umsatzerlose 3.799 4.458 4.846 4.859 5.299 5.313 5.327
sonstige betriebliche Ertrage 586 503 366 314 318 318 318
Zuschusse der Stadt Halle VWH 3.310 3.311 3.311 3.311 3.311 3.311 3.311
Zuschisse der Stadt Halle VMH
Zuschusse Dritter, dauerhaft
Zuschusse Dritter, einmalige, objektbezogene
sonstige Einzahlungen 98
Summe Geldeinzahlungen laufendes Geschéaft 7.695 8.369 8.523 8.484 8.928 8.942 8.956
Geldauszahlungen
1.2.|in Personalaufwendungen 4.270 4.410 4.744 4.839 4.936 5.035 5.136
Lieferungen und Leistungen 2.761 3.736 3.711 3.681 3.904 3.877 3.850
Zinsen 21 0 0 0 0 112 109
Steuern 10 10 10 10 10 10 10
Rickzahlung von Zuschiissen
sonstige Auszahlungen
Summe Geldauszahlungen laufendes Geschéaft 7.062 8.156 8.465 8.530 8.850 9.035 9.105
1.3. Uber-/ Unterdeckung laufendes Geschift 633 213 58 -46 78 -93 -149
2. |Investitionen/Deinvestitionen
2.1.|Geldeinzahlungen
aus VeraufRlerung von Beteiligungen/Finanzanlagen
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermdgen 650 0 0 0
Investitionszuschusse der Stadt Halle
Investitionszuschiisse Dritter, dauerhahft/pauschal 3.348 2.161 4.322 3.242 0
Investitionszuschiisse Dritter, einmalig, objektbezogen 100 250
sonstige Einzahlungen
Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen 0 750 3.598 2.161 4.322 3.242 0
2.2.|Geldauszahlungen
in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermégen 929 997 2.008 2.830 6.007 4.768 748
Rickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen
Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen 929 997 2.008 2.830 6.007 4.768 748
2.3. Uber-/ Unterdeckung Investition -929 -247 1.590 -669 -1.684 -1.526 -748
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Finanzplan
Zoologischer Garten GmbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist Erwartung
2022 2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2.

3.3.

Finanzverkehr

.|Geldeinzahlungen

Investitionszuschuss der Stadt Halle
Kapitalerh6hungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschusse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

3.000

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

3.000

Geldauszahlungen
Beteiligung/Finanzanlagen

Tilgung langfristige Kredite/Riickzahlung von Anleihen

Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit
aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Rickzahlung von Zuschissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschittung
sonstige Auszahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

192

80

83

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

192

80

83

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

2.808

Uber-/ Unterdeckung gesamt

-296 -34

1.648

-715

1.202

-1.698

-980

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Liquide Mittel gesamt
Anfangsbestand Liquide Mittel gesamt
Endbestand Liquide Mittel gesamt

1.316 1.020

986

2.634

1.919

3.121

1.423

1.020 986

2.634

1.919

3.121

1.423

443

verfiigbare Kreditlinien
verbleibender genehmigter Kreditrahmen
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7. Mitteldeutsches Multimediazentrum

Gewinn- und Verlustrechnung

inT - Euro

Ist 2022

Ist 2021

A WOWN PR

10

11

12

13

14
15
16
17
18
19
20
21

22

Umsatzerldse
Bestandsveranderung an fert.u.unfert.Erzeugnissen
andere aktivierte Eigenleistungen
a) sonstige betriebliche Ertrage,
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Rickl.:
b)Betriebskostenzuschiisse
Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren
b) bezogene Leistungen
Personalaufwand
a)Léhne/Gehalter
b)soziale Abgaben

dav. fir Altersversorgung:
c)Honorare
Abschreibungen
a) auf immat.Vermdgensgegenstande des Anl.vermégens
dav.nach § 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenstéande d.Umlaufvermégens
dav.nach 8§ 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
Sonstige betriebl. Aufwendungen
dav.Zuflihrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
Ertrage aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ertrage aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermdégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrage
dav.aus verbund.Unternehmen:
Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermdgens
Zinsen u.ahnliche Aufwend.
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ergebnis d.gewohnlichen Geschéftstéatigkeit
Ertrage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
aullerordentl.Ertrage
aulRerordentl. Aufwendungen
auRerordentl. Ergebnis
Steuern v. Einkommen u. Ertrag
sonst. Steuern

Jahresgewinn/Jahresverlust

863,1

1.127,4

200,1
40,2

1.150,5

575,9

0,0

9,3

37,6

834,7

728,6

227,9
46,4

762,1

1.966.7 537,2 15735

0,2

11,2

37,6
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Finanzplan

Mitt

eldeutsches Multimediazentrum Halle GmbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist
2022

Erwartung
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

1.2.

1.3.

2.2.

2.3.

.|Geldeinzahlungen aus

.|Geldeinzahlungen

laufendes Geschéaft

Umsatzerlose

sonstige betriebliche Ertrage

darunter Zuschusse der Stadt Halle
Zuschisse Dritter, dauerhaft

Zuschusse Dritter, einmalige, objektbezogene
sonstige Einzahlungen

863

71

852

953

962

962

967

999

Summe Geldeinzahlungen laufendes Geschaft

934

852

953

962

962

967

999

Geldauszahlungen

in Personalaufwendungen
Lieferungen und Leistungen
Zinsen

Steuern

Rickzahlung von Zuschiissen
sonstige Auszahlungen

240
544

38

276
535

38

25

304
549

38

310
559

38

310
565

38

316
565

38

316
577

38

Summe Geldauszahlungen laufendes Geschaft

831

882

898

914

920

924

935

Uber-/ Unterdeckung laufendes Geschaft

103

55

48

42

43

64

Investitionen/Deinvestitionen

aus Verauflerung von Beteiligungen/Finanzanlagen
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermdgen
Investitionszuschiisse der Stadt Halle
Investitionszuschisse Dritter, dauerhahft/pauschal

sonstige Einzahlungen

Investitionszuschiisse Dritter, einmalig, objektbezogen

Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen

Geldauszahlungen

in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermdgen
Rickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen

Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen

Uber-/ Unterdeckung Investition

-7

1449




Finanzplan
Mitteldeutsches Multimediazentrum Halle GmbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist
2022

Erwartung
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2.

3.3.

Finanzverkehr

.|Geldeinzahlungen

Kapitalerh6hung der Stadt Halle
Kapitalerh6hungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschusse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

Geldauszahlungen
Beteiligung/Finanzanlagen

Tilgung langfristige Kredite/Riickzahlung von Anleihen

Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit
aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Rickzahlung von Zuschissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschittung
sonstige Auszahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

45

46

a7

a7
10

a7
10

48
10

49
10

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

54

57

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

Uber-/ Unterdeckung gesamt

45

-15

5.1
5.2.
5.3.
5.4.

Liquide Mittel gesamt
Anfangsbestand Liguide Mittel gesamt
Endbestand Liquide Mittel gesamt

315

360

275

267

258

243

228

360

275

267

258

243

228

233

verfiigbare Kreditlinien
verbleibender genehmigter Kreditrahmen
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8. Stadtmarketing Halle (Saale) GmbH

Gewinn- und Verlustrechnung inT - Euro
Ist 2022 Ist 2021
1 [Umsatzerlose 1.023,1 883,1
2 |Bestandsveranderung an fert.u.unfert.Erzeugnissen
3 |andere aktivierte Eigenleistungen
4 |a) sonstige betriebliche Ertrage, 1.670,7 1.595,5
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Riickl.:
b)Betriebskostenzuschiisse 2.693.8 2.478.,6
5 |Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren 199,6 125,8
b) bezogene Leistungen 169,4 102,4
6 |Personalaufwand
a)Lohne/Gehalter 991,7 840,3
b)soziale Abgaben 219,0 208,5
dav. fur Altersversorgung: 1.210,7 1.048,9
c)Honorare
7 |Abschreibungen
a) auf immat.Vermdgensgegenstande des 16,7 38,3
dav.nach § 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach 8§ 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenstande d.Umlaufvermdgens
dav.nach 8§ 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
8 |Sonstige betriebl. Aufwendungen 1.100,8 2.697.2 1.125,1 2.4405
dav.Zuftihrg.zu Sonderpost.m.Ricklageant.:
9 |Ertréage aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
10 |Ertrédge aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
11 |sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrage 0,1
dav.aus verbund.Unternehmen:
12 |Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermogens
13 |Zinsen u.dhnliche Aufwend. 0,0 0,1
dav.aus verbund.Unternehmen:
14 |Ergebnis d.gewbhnlichen Geschéftstatigkeit -3,2 38,0
15 |Ertréage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
16 [Aufwendungen aus Verlustiibernahme
17 |auBerordentl.Ertrage
18 |auRerordentl. Aufwendungen
19 |auRerordentl. Ergebnis
20 |Steuern v. Einkommen u. Ertrag 0,0 0,0
21 |sonst. Steuern 0,5 0,5
22 |Jahresgewinn/Jahresverlust -3.7 37,5

Gewinn-/Verlustvortrag Vorjahr
Einstellg. in Gewinnriicklagen
Bilanzgewinn

Vortrag auf neue Rechnung
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Finanzplan
Stadtmarketing GmbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist
2022

Erwartung
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

1.2

13

2.2,

2.3.

laufendes Geschaft

.|Geldeinzahlungen aus

Umsatzerlose

sonstige betriebliche Ertrage

Zuschusse der Stadt Halle VWH

Zuschisse der Stadt Halle VMH

Zuschusse Dritter, dauerhaft

Zuschusse Dritter, einmalige, objektbezogene
sonstige Einzahlungen

1.022

1.736

72

1.268

1.501

1.269

1.748

181

1.244

1.800

86

1.271

1.852

1.296

1.882

1.322

1.882

Summe Geldeinzahlungen laufendes Geschéaft

2.830

2.774

3.199

3.131

3.124

3.179

3.205

Geldauszahlungen

in Personalaufwendungen
Lieferungen und Leistungen
Zinsen

Steuern

Rickzahlung von Zuschiissen
sonstige Auszahlungen

1.220
394

1.110

1.360
465

1.083

1.429
407

1.370

1.467
455

1.199

1.450
461

1.182

1.481
468

1.189

1.513
474

1.200

Summe Geldauszahlungen laufendes Geschéaft

2.724

2.908

3.206

3.121

3.093

3.138

3.187

Uber-/ Unterdeckung laufendes Geschift

106

-134

10

31

41

18

Investitionen/Deinvestitionen

.|Geldeinzahlungen

aus Verauflerung von Beteiligungen/Finanzanlagen
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermdgen
Investitionszuschusse der Stadt Halle
Investitionszuschiisse Dritter, dauerhahft/pauschal

sonstige Einzahlungen

Investitionszuschisse Dritter, einmalig, objektbezogen

Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen

Geldauszahlungen

in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermégen
Rickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen

Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen

Uber-/ Unterdeckung Investition
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Finanzplan
Stadtmarketing GmbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist
2022

Erwartung
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2.

3.3.

Finanzverkehr

.|Geldeinzahlungen

Kapitalerh6hung der Stadt Halle
Kapitalerh6hungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschusse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen

Tilgung langfristige Kredite/Riickzahlung von Anleih
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Rickzahlung von Zuschissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschittung

sonstige Auszahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

en

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

Uber-/ Unterdeckung gesamt

106

-140

-12

25

35

12

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Liquide Mittel gesamt

Anfangsbestand Liguide Mittel gesamt

144

250

110

98

102

127

162

Endbestand Liquide Mittel gesamt

250

110

98

102

127

162

174

verfiigbare Kreditlinien

verbleibender genehmigter Kreditrahmen
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9. Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Industriegebiet Halle-Saalkreis mbH

Gewinn- und Verlustrechnung

in T - Euro

Ist 2022

Ist 2021

A OWN P

10

11

12

13

14
15
16
17
18
19
20
21

22

Umsatzerlose
Bestandsveranderung an Grundstiicken
andere aktivierte Eigenleistungen
a) sonstige betriebliche Ertrage,
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Ruckl.:
b)Betriebskostenzuschisse
Materialaufwand
Aufwendungen bzw. Einstandswerte der
Grundstiicke
Personalaufwand
a)Loéhne/Gehalter
b)soziale Abgaben

dav. flr Altersversorgung:
c)Honorare
Abschreibungen
a) auf immat.Vermégensgegensténde des
dav.nach § 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:

618,4

563,6

469,3

410,0
73,2

12,8

b)auf Vermdgensgegenstande d.Umlaufvermdgens

dav.nach § 253 Abs.3S.3HGB:

dav.nach § 254 HGB:

Sonstige betriebl. Aufwendungen
dav.Zufuhrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
Ertrage aus Beteiligungen

dav.aus verbund.Unternehmen:

Ertrage aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermdgens
dav.aus verbund.Unternehmen:
sonst.Zinsen u.&hnl.Ertrége

dav.aus verbund.Unternehmen:

Abschr.auf Finanzanlagen u.

Wertpap. d.Umlaufsvermdgens

Zinsen u.ahnliche Aufwend.

dav.aus verbund.Unternehmen:

Ergebnis d.gewdhnlichen Geschaftstatigkeit
Ertrage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
aulierordentl.Ertrage

aufRerordentl. Aufwendungen

aufRerordentl. Ergebnis

Steuern v. Einkommen u. Ertrag

sonst. Steuern

Jahresgewinn/Jahresverlust

135,2

679,1

292,9

313,5

431,8

87,6

10,3

98,4
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Finanzplan 2024 bis 2028
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH
Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan
TEURO 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
1. [laufendes Geschaft
1.1.[|Geldeinzahlungen aus
Umsatzerlose 618 620 684 638 594 577 540
sonstige betriebliche Ertrage 70 13 13 12 12 12 12
Zuschisse der Stadt Halle VWH
Zuschisse der Stadt Halle VMH
Zuschusse Dritter, dauerhaft
Zuschusse Dritter, einmalige, objektbezogene 613 610 653 643 682 775 831
sonstige Einzahlungen
Summe Geldeinzahlungen laufendes Geschéft 1.301 1.243 1.350 1.293 1.288 1.365 1.382
Geldauszahlungen
1.2.|in Personalaufwendungen 484 513 653 649 657 695 705
Lieferungen und Leistungen 605 706 682 631 619 655 662
Zinsen
Steuern
Rickzahlung von Zuschiissen
sonstige Auszahlungen
Summe Geldauszahlungen laufendes Geschaft 1.088 1.219 1.335 1.280 1.276 1.350 1.368
1.3. Uber-/ Unterdeckung laufendes Geschéft 213 24 15 12 12 15 14
2. |Investitionen/Deinvestitionen
2.1|Geldeinzahlungen
aus Verauflerung von Beteiligungen/Finanzanlagen
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermdgen
Investitionszuschiisse der Stadt Halle
Investitionszuschiisse Dritter, dauerhahft/pauschal
Investitionszuschiisse Dritter, einmalig, objektbezoge
sonstige Einzahlungen
Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen 0 0 0 0 0 0 0
2.2|Geldauszahlungen
in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermégen
Rickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen
Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen 0 0 0 0 0 0 0
2.3. Uber-/ Unterdeckung Investition 0 0 0 0 0 0 0
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Finanzplan
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist
2022

Erwartung
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2

3.3.

|Geldeinzahlungen

Finanzverkehr

Kapitalerh6hung der Stadt Halle
Kapitalerh6hungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschusse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

|Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen
Tilgung langfristige Kredite/Riickzahlung von Anleihen
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit
aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Rickzahlung von Zuschissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschittung
sonstige Auszahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

Uber-/ Unterdeckung gesamt

213

24

15

12

12

15

14

5.1.
5.2.
5.3.
|verbleibender genehmigter Kreditrahmen

5.4

Liquide Mittel gesamt

Anfangsbestand Liquide Mittel gesamt

96

309

333

347

359

371

386

Endbestand Liquide Mittel gesamt

309

333

347

359

371

386

401

verfiigbare Kreditlinien
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10. Entwicklungsgesellschaft Industriegebiet Halle-Saalkreis mbH & Co. KG

Gewinn- und Verlustrechnung

inT - Euro

Ist 2022

Ist 2021

A WOWN PR

10

11

12

13

14
15
16
17
18
19
20
21

22

Umsatzerldse
Bestandsveranderung an Grundstiicken
andere aktivierte Eigenleistungen
a) sonstige betriebliche Ertrage,
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Rickl.:
b)Betriebskostenzuschiisse
Materialaufwand
Aufwendungen bzw. Einstandswerte der
Grundstiicke
Personalaufwand
a)Léhne/Gehalter
b)soziale Abgaben

dav. fur Altersversorgung:
c)Honorare
Abschreibungen
a) auf immat.Vermdgensgegenstande des
dav.nach § 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:

b)auf Vermdgensgegenstéande d.Umlaufvermégens

dav.nach 8§ 253 Abs.3S.3HGB:

dav.nach § 254 HGB:

Sonstige betriebl. Aufwendungen
dav.Zuflihrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
Ertrage aus Beteiligungen

dav.aus verbund.Unternehmen:

Ertrage aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermdégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrage

dav.aus verbund.Unternehmen:

Abschr.auf Finanzanlagen u.

Wertpap. d.Umlaufsvermdgens

Zinsen u.ahnliche Aufwend.

dav.aus verbund.Unternehmen:

Ergebnis d.gewdhn. Geschéftstatigkeit
Ertrage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
aullerordentl.Ertrage

aulRerordentl. Aufwendungen

auRerordentl. Ergebnis

Steuern v. Einkommen u. Ertrag

sonst. Steuern

Jahresgewinn/Jahresverlust

1.067,6
827,0

15

1.754,2

0,0
0,0

373,1 2.127.3

0,0

2.362,8
-723,7

502,6

1.826,5

0,0
0,0

538,4 2.364,9

Gewinn-/Verlustvortrag aus Vorjahr
Einstellung Ricklage

Entnahme Ricklage
Gewinnausschittung
Verlustausgleich durch Gesellschafter
Vortrag auf neue Rechnung

-222,60

1462
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Finanzplan
Entwicklungsgesellschaft Industriegebiet Halle-Saalkreis mbH & Co. KG

2024

bis

2028

TEURO

Ist Erwartung

2022

2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

1.2

13

2.2,

2.3.

laufendes Geschaft

.|Geldeinzahlungen aus

Umsatzerlose

sonstige betriebliche Ertrage

Zuschusse der Stadt Halle VWH

Zuschisse der Stadt Halle VMH

Zuschusse Dritter, dauerhaft

Zuschusse Dritter, einmalige, objektbezogene
sonstige Einzahlungen

1.069

223

160

156

950

22.254

143

24.330

4.736

33.791

Summe Geldeinzahlungen laufendes Geschéft

1.069

224

162

158

23.206

24.474

38.528

Geldauszahlungen

in Personalaufwendungen
Lieferungen und Leistungen
Zinsen

Steuern

Rickzahlung von Zuschiissen
sonstige Auszahlungen

2.127

2.149

11.714

19.861

19.083

27.772

40.880

Summe Geldauszahlungen laufendes Geschaft

2.127

2.149

11.714

19.861

19.083

27.772

40.880

Uber-/ Unterdeckung laufendes Geschéft

-1.059

-1.924

-11.552

-19.703

4,122

-3.298

-2.352

Investitionen/Deinvestitionen

.|Geldeinzahlungen

aus Verauflerung von Beteiligungen/Finanzanlagen
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermdgen
Investitionszuschiisse der Stadt Halle
Investitionszuschiisse Dritter, dauerhahft/pauschal
Investitionszuschiisse Dritter, einmalig, objektbezoge
sonstige Einzahlungen

Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen

Geldauszahlungen

in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermégen
Rickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen

100

Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen

100

Uber-/ Unterdeckung Investition

-100
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Finanzplan

Entwicklungsgesellschaft Industriegebiet Halle-Saalkreis mbH & Co. KG

2024

bis

2028

TEURO

Ist
2022

Erwartung
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2.

3.3.

.|Geldeinzahlungen

Finanzverkehr

Kapitalerh6hung der Stadt Halle
Kapitalerh6hungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschusse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

12.860

8.235

11.378

2.032

932

2.645

3.837

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

12.860

19.614

2.964

2.645

3.837

Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen
Tilgung langfristige Kredite/Riickzahlung von Anleihen
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit
aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Rickzahlung von Zuschissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschittung
sonstige Auszahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

1.329

1.286

1.138

6.884

93

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

1.329

1.286

1.138

6.977

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

-1.329

11.574

18.476

-4.013

2.645

3.837

Uber-/ Unterdeckung gesamt

-2.388

-1.924

-1.228

109

-653

1.485

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Liquide Mittel gesamt

Anfangsbestand Ligquide Mittel gesamt

7.124

4.554

2.630

2.551

1.323

1.432

779

Endbestand Liquide Mittel gesamt

4.554

2.630

2.551

1.323

1.432

779

2.264

verfiigbare Kreditlinien
verbleibender genehmigter Kreditrahmen
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11. BMA BeteiligungsManagementAnstalt

Gewinn- und Verlustrechnung inT - Euro
Ist 2022 Ist 2021
1 [Umsatzerlose 227,5 222,3
2 |Bestandsveranderung an fert.u.unfert.Erz.
3 |andere aktivierte Eigenleistungen
4 |a) sonstige betriebliche Ertrage, 844,7 856,2
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Rickl.:
b)Betriebskostenzuschiisse
dav. Zuschuss durch Stadt Halle (Saale) 1.072,2 1.069,0 1.078,5
5 |Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren
b) bezogene Leistungen
6 |Personalaufwand
a)Lohne/Gehalter 711,3 694,3
b)soziale Abgaben 146,2 145,3
dav. fur Altersversorgung: 20,1 19,8
c)Honorare
7 |Abschreibungen 12,5 11,9
a) auf immat.Vermdgensgegenstande des
dav.nach 8§ 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenstande d.Umlaufvermdgens
dav.nach 8§ 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach 8§ 254 HGB:
8 |Sonstige betriebl. Aufwendungen 131,7 1.001,7 159,0 1.010,5
dav.Zufiihrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
9 |Ertrége aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
10 [Ertrage aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermdégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
11 |sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrage -1,6 2,3
dav.aus verbund.Unternehmen:
12 [Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermégens
13 |Zinsen u.&hnliche Aufwend. -14 5,7
dav.aus verbund.Unternehmen:
14 |Ergebnis d.gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 70,3 64,6
15 [Ertrdge aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
16 [Aufwendungen aus Verlustubernahme
17 |auBerordentl.Ertrage
18 [auBerordentl. Aufwendungen
19 [auBerordentl. Ergebnis
20 |Steuern v. Einkommen u. Ertrag 0,1 -31,2
21 [sonst. Steuern
22 |Jahresgewinn/-verlust vor Riickzahlung Bk-Zuschuss 70,2 958
23 |Riickzahlung von BK-Zuschiissen
24 |Jahresgewinn/Jahresverlust 70,2 95,8

Gewinn-/Verlustvortrag Vorjahr
Einstellung/Entnahme Rucklage
Gewinnausschittung
Verlustausgleich durch Gesellschafter
Vortrag auf neue Rechnung
Bilanzergebnis
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Finanzplan 2024 bis 2028
BMA BeteiligungsManagementAnstalt
Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan
TEURO 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
1. [laufende Geschéftstatigkeit
Periodenergebnis vor Gewinnabfabfuhrung/Verlustausgleicl -981 -1.114 -1.176 -1.200 -1.221 -1.247 -1.289
Umsatzsteuer Zahllast (-) -41 -40 -42 -44 -45 -47 -49
Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des AV 12 8 20 12 13 12 12
Abnahme/Zunahme der langfr. Rickstellungen -5 -4 4 3 3 4 3
Ertr. Aus Aufl. Baukostenzuschisse und anderer SoPo -12 -8 -20 -12 -13 -12 -12
Saldo sonst. Zahlungsunwirks. Aufwendungen 3 10 24 10 10 10 10
Verlust/Gewinn aus dem Abgang vonGegenstanden des AV
Abnahme/Zunahme der Vorrate, Forderungen u.a.Aktiva 66 2
Abnahme/Zunahme derVerbindl. u.a. Passiva -7 -5
Ertragssteueraufwand/Ertragssteuerertrag
Zinsaufwendungen/Zinsertrage
Gezahlte Zinsen (-)
Saldo der Auszahlungen/Einzahlungen aus auf3erord. Pos.
Cash Flow aus Ifd. Geschéaftstatigkeit -965 -1.151 -1.190 -1.231 -1.253 -1.280 -1.325
2. |lnvestitionen/Deinvestitionen
2.1.|Geldeinzahlungen
aus VerauRRerung von Beteiligungen/Finanzanlagen
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermégen
Investitionszuschisse der Stadt Halle
Investitionszuschusse Dritter, dauerhahft/pauschal
Investitionszuschuisse Dritter, einmalig, objektbezogen
sonstige Einzahlungen
Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen 0 0 0 0 0 0 0
2.2.|Geldauszahlungen
in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermdgen 3 10 24 10 10 10 10
Ruckzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen
Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen 3 10 24 10 10 10 10
2.3. Uber-/ Unterdeckung Investition -3 -10 -24 -10 -10 -10 -10
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Finanzplan
BMA BeteiligungsManagementAnstalt

2024

bis

2028

TEURO

Ist
2022

Erwartung
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2.

3.3.

Finanzverkehr

.|Geldeinzahlungen

Kapitalerhéhung der Stadt Halle
Kapitalerhéhungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewéhrte Darlehen
Zuschisse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

1.094

1.119

1.174

1.214

1.245

1.281

1.338

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

1.094

1.119

1.174

1.214

1.245

1.281

1.338

Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen

Tilgung langfristige Kredite/Rlckzahlung von Anleihen
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Rickzahlung von Zuschiissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschittung

sonstige Auszahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

1.094

1.214

1.245

1.281

1.338

Uber-/ Unterdeckung gesamt

126

-27

-18

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Liquide Mittel gesamt
Anfangsbestand Liquide Mittel gesamt
Endbestand Liquide Mittel gesamt

443

569

527

487

460

442

433

569

527

487

460

442

433

436

verfugbare Kreditlinien
verbleibender genehmigter Kreditrahmen
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12. Stadion Halle Betriebs GmbH

Gewinn- und Verlustrechnung inT - Euro
Ist 2022 Ist 2021
1 [Umsatzerlose 1.424,8 1.367,0
2 |Bestandsveranderung an fert.u.unfert.Erz.
3 |andere aktivierte Eigenleistungen
4 |a) sonstige betriebliche Ertrage, 0,9 347,6
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Riickl.:
b)Betriebskostenzuschisse 1.425,7 1.714.6
dav. Zuschuss durch Stadt Halle (Saale)
5 [Materialaufwand 0,0 5,9
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren
b) bezogene Leistungen
6 |Personalaufwand
a)Lohne/Gehalter
b)soziale Abgaben
dav. fur Altersversorgung:
c)Honorare 16,9 12,4
7 |Abschreibungen
a) auf immat.Vermdgensgegenstande des
dav.nach 8 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenstande d.Umlaufvermdgens
dav.nach § 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach 8§ 254 HGB: 1.408,2 1.425,0 1.693,4 1.711,7
8 |[Sonstige betriebl. Aufwendungen
dav.Zufuihrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
9 |Ertrége aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
10 |Ertrédge aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
11 [sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrége
dav.aus verbund.Unternehmen:
12 |Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermdgens 0,3 1,7
13 |Zinsen u.ahnliche Aufwend.
dav.aus verbund.Unternehmen: 0,3 12
14 |Ergebnis d.gewdhnlichen Geschaftstatigkeit
15 |Ertrage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
16 |Aufwendungen aus Verlustiibernahme
17 |auRerordentl.Ertrage
18 |auRerordentl. Aufwendungen
19 |auRerordentl. Ergebnis 0,1 0,4
20 |Steuern v. Einkommen u. Ertrag
21 |sonst. Steuern
22 |Jahresgewinn/Jahresverlust 0,2 0.8
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Finanzplan
Stadion Halle Betriebs GmbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist

Erwartung

2022 2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

1.2.

1.3.

2.2.

2.3.

laufendes Geschéft

.|Geldeinzahlungen aus

Umsatzerlése

sonstige betriebliche Ertrage

Zuschusse der Stadt Halle

Zuschusse Dritter, dauerhaft

Zuschusse Dritter, einmalige, objektbezogene
sonstige Einzahlungen

397 249
196 195
870 870

1.684
195
870

775
195
1.770

776
195
1.770

791
195
1.770

827
195
1.770

Summe Geldeinzahlungen laufendes Geschéaft

1.

463 1.314

2.749

2.740

2.741

2.756

2.792

Geldauszahlungen

in Personalaufwendungen
Lieferungen und Leistungen
Zinsen

Steuern

Ruckzahlung von Zuschissen
sonstige Auszahlungen

1.

410 1.462

2.233

2.227

2.234

2.249

2.286

Summe Geldauszahlungen laufendes Geschaft

1.

410 1.462

2.233

2.227

2.234

2.249

2.286

Uber-/ Unterdeckung laufendes Geschift

53 -148

516

513

507

507

507

Investitionen/Deinvestitionen

.|Geldeinzahlungen

aus Verauf3erung von Beteiligungen/Finanzanlagen
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermdgen
Investitionszuschiisse der Stadt Halle
Investitionszuschiisse Dritter, dauerhahft/pauschal
Investitionszuschiisse Dritter, einmalig, objektbezog
sonstige Einzahlungen

Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen

Geldauszahlungen

in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermdgen
Riickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen

Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen

Uber-/ Unterdeckung Investition
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Finanzplan
Stadion Halle Betriebs GmbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist

Erwartung

2022 2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2.

3.3.

Finanzverkehr

.|Geldeinzahlungen

Kapitalerh6hung der Stadt Halle
Kapitalerhbhungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschusse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen

Tilgung langfristige Kredite/Riickzahlung von Anleih
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Riickzahlung von Zuschissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschittung

sonstige Auszahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

11

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

11 0

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

-11 0

Uber-/ Unterdeckung gesamt

43 -147

516

513

507

507

507

5.1
5.2.
5.3.
5.4.

Liquide Mittel gesamt
Anfangsbestand Liquide Mittel gesamt
Endbestand Liquide Mittel gesamt

185 227

79

595

1.108

1.615

2.122

227 79

595

1.108

1.615

2.122

2.628

verfligbare Kreditlinien
verbleibender genehmigter Kreditrahmen
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13. Theater, Oper und Orchester GmbH

Gewinn- und Verlustrechnung

inT - Euro

Ist 2022

Ist 2021

A WOWN PR

10

11

12
13

14
15
16
17
18
19
20
21
22

Umsatzerldse

Bestandsveranderung

andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertrage,

Zuschuss Land Ifd.

Zuschuss Stadt Halle Ifd.

Zuschuss Stadt und Land Strukturanpassung
Zuschuss Stadt und Land Dynamisierung
Sonderzuschuss Stadt

Zusatzbedarf

. Gesamtertrage

Materialaufwand
Inszenierungsaufwendungen Material
weit.Insz.aufwendungen einschl. Honorare
Personalaufwand

a)Lohne/Gehalter

b)soziale Abgaben
Strukturanpassungskosten
Abschreibungen

a) auf immat.Vermdgensgegenstande des
dav.nach 8§ 253 Abs.2S.3HGB:

dav.nach 8§ 254 HGB:

b)auf Vermdgensgegenstéande d.Umlaufvermdgens
Sonstige betriebl. Aufwendungen
dav.Zuflihrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
Aufwendungen

Ertrage aus Beteiligungen

dav.aus verbund.Unternehmen:

Ertrage aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermdégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrage

dav.aus verbund.Unternehmen:

Abschr.auf Finanzanlagen u. Wertpapiere
Zinsen u.ahnliche Aufwend.

dav.aus verbund.Unternehmen:

Ergebnis d.gew6hnlichen Geschaéftstatigkeit
Ertrage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
aul3erordentl.Ertrage

aulRerordentl. Aufwendungen

auRerordentl. Ergebnis

Steuern v. Einkommen u. Ertrag

sonst. Steuern
Jahresgewinn/Jahresverlust

2.597,3

718,9
10.424,9
22.651,5

995,0

4.441,4

908,2
2.727,6

25.770,4
6.119,8

1.734,8

4.616,4

0,0

0,0

0,0
6,9

41.829,0

41.877,4

-48,4

-55,3

1.121,6

1.878,9
10.424,9
22.651,5

995,0

3.278,0

858,1
1.871,7

20.332,3
6.770,7

1.414,5

3.304,3

0,3

-27,5
-3,1

40.349,8

34.551,6

5.798,0

5.828,5
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Finanzplan 2024 bis 2028
Theater, Oper und Orchester GmbH
Ist Erwartung| Plan Plan Plan Plan Plan
TEURO 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
1. [|laufendes Geschaft
1.1.[|Geldeinzahlungen aus
Umsatzerlose 2.425 3.697 3.718 3.698 3.718 3.698 3.718
sonstige Umsatzerlose 172 211 341 417 205 299 304
sonstige betriebliche Ertrage 517 241 241 267 241 248 261
Zuschisse der Stadt Halle laufender Betrieb 22.652 22.652| 22.652 22.652 22.652 22.652| 22.652
Zuschusse Stadt Erhalt Liquiditéat
Zusatzbedarf
Zuschusse Stadt Dynamisierung 2.221 2.820 3.440 4.080 4.739 5.420 6.123
Zuschisse Land Dynamisierung 2.221 2.820 3.440 4.080 4.739 5.420 6.123
Zuschusse Land laufender Betrieb 10.425 10.425| 10.425 10.425 10.425 10.425 10.425
Sonderzuschuss Stadt 995 528
Zuschusse Stadt/Land Tarifsteigerungen 1.300 1.500 1.500 1.500 1.550 1.600
sonstige Einzahlungen 38
Summe Geldeinzahlungen laufendes Geschaft 41.666 44.694| 45.757 47.119 48.219 49.712| 51.206
Geldauszahlungen
1.2.lin Personalaufwendungen 31.890 35.364| 36.564 37.661 38.791 39.954| 41.153
Materialaufwand 3.636 3.665 3.665 3.665 3.665 3.665 3.665
Abfindungen Staatskapelle
Steuern 7 21 21 21 21 21 21
Abfindungen Opernintendanz
sonstige Auszahlungen 3.632 4.055 4.085 4.167 3.938 4.017 4.097
Summe Geldauszahlungen laufendes Geschaft 39.165 43.105] 44.335 45,514 46.415 47.657] 48.936
1.3. Uber-/ Unterdeckung laufendes Geschaft 2.501 1.589 1.422 1.605 1.804 2.054 2.270
2. |Investitionen/Deinvestitionen
2.1.|Geldeinzahlungen
aus Verauflerung von Beteiligungen/Finanzanlagen
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermdgen
Investitionszuschiusse der Stadt Halle
Investitionszuschiisse Dritter, dauerhahft/pauschal
Investitionszuschiisse Dritter, einmalig, objektbezoge
sonstige Einzahlungen
Summe Geldeinzahlungen Investit./Deinvestitionen 0 0 0 0 0 0
2.2.|Geldauszahlungen
in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermégen 1.757 1.903 2.560 2.640 2.990 2.730 2.330
Rickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen
Summe Geldauszahlungen Investit./Deinvestitionen 1.757 1.903 2.560 2.640 2.990 2.730 2.330
2.3. Uber-/ Unterdeckung Investition -1.757 -1.903] -2.560 -2.640 -2.990 -2.730 -2.330
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Finanzplan
Theater, Oper und Orchester GmbH

2024

bis

2028

TEURO

Ist
2022

Erwartung
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan
2028

3.2.

3.3.

|Geldeinzahlungen

Finanzverkehr

Kapitalerhhung der Stadt Halle
Kapitalerhbhungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschisse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfihrungsvertrag

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen
Tilgung langfristige Kredite/Riickzahlung von Anleihen
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit
aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Rickzahlung von Zuschiissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschiittung
sonstige Auszahlungen

im Rahmen Ergebnisabfihrungsvertrag

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

Uber-/ Unterdeckung gesamt

744

-314

-1.138

-1.035

-1.186

-676

5.1.
5.2.

Liquide Mittel gesamt

Anfangsbestand Liquide Mittel gesamt

15.184

15.928

15.614

14.476

13.441

12.255

11.579

Endbestand Liquide Mittel gesamt

15.928

15.614

14.476

13.441

12.255

11.579

11.519
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14.

Mitteldeutscher Verkehrsverbund GmbH

Gewinn- und Verlustrechnung

in T - Euro

Ist 2022

Ist 2021

A WN P

10

11

12

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

Umsatzerlose
Bestandsveranderung an fert.u.unfert.Erzeugnissen
andere aktivierte Eigenleistungen
a)sonstige betriebliche Ertrage,
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Riickl.:
b) Betriebskostenzuschiisse
dav. Betr.kostenzuschuss Stadt
Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren
b) bezogene Leistungen
Personalaufwand
a)Lohne/Gehalter
b)soziale Abgaben

dav. fur Altersversorgung:
c)Honorare
Abschreibungen
a) auf immat.Vermdgensgegenstande des
dav.nach 8§ 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
b)auf Vermdgensgegenstande d.Umlaufvermdgens
dav.nach § 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach 8§ 254 HGB:
Sonstige betriebl. Aufwendungen
dav.Zufuihrg.zu Sonderpost.m.Rucklageant.:
Ertrage aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ertrage aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrage
dav.aus verbund.Unternehmen:
Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermdgens
Zinsen u.éhnliche Aufwend.
Ergebnis d.gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
Ertrdge aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
aul3erordentl.Ertrage
aulRerordentl. Aufwendungen
aulRerordentl. Ergebnis
Steuern v. Einkommen u. Ertrag
sonst. Steuern
Jahresgewinn/Jahresverlust

1.142,9

1.087,4

3.350,9

1.817,5

2.322,3
573,0

294,9

561,8

11,5

0,2

1.086,6

862,1

3.046,0

1.654,2

1.973,8
503,9

320,0

524,3

18,3

0,2
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Finanzplan 2024 bis 2028

MDV

V-Ist Plan Plan Plan Plan Plan
TEURO 2023 2024 2025 2026 2027 | 2028
Jahresergebnis vor Ergebnisabflihrung und ao Posten 0,2 0,5 0,3 -87,3] -126,7| -18,7
Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des AV 295,6 466,9 458,4 464,2 442,8| 335,9
Auflésung des Sonderpostens fir Investzuschiisse -191,2| -292,9| -281,7| -278,3 -224] -159,5
Gewinn/Verlust aus Abgang von Anlagevermdgen 2,2
sonst. zahlungsunwirks. Aufwendungen und Ertrage
Abnahme/Zunahme der langfr. Rickstellungen -25,0
Abnahme/Zunahme der Forderungen u.a.Aktiva 83,3
Abnahme/Zunahme der Verbindl. u.a. Passiva -373,6 -603,8 -255,8] -154,0 -10,6 -6,4

Ein- und Auszahlungen aus auRerordentlichen Posten
Mittelzu/Mittelabfluss aus Ifd. Geschéftstatigkeit| -208,5| -429,3 -78,8 -55,4 81,5 151,3
Einzahlungen aus Abgangen des Anlagevermoégens

Auszahlungen fir Investitionen des Anlagevermdgens -406,3| -493,4| -175,0 -96,6( -136,8] -90,0
Einzahlungen auf Sopo flr Invest. aus Foérdermitteln 271,8 214,8 0,0 0 0 0,0
Mittelzu/Mittelabfluss aus Investitionstatigkeit -134,5| -278,6| -175,0 -96,6) -136,8| -90,0
Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Einzahlungen aus Darlehensaufnahmen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Auszahlungen fur Darlehenstilgungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mittelzu-/Mittelabfluss aus Finanzierungstatigkeit 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfondd -452,5| -707,9 -253,8| -152,0 -55,3] 61,3
Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 1.200,4| 1.249,4 541,5 287,7 135,7 80,4
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 747,9 541,5 287,7 135,7 80,4| 141,7
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15. Flugplatzgesellschaft mbH Halle/Oppin

Gewinn- und Verlustrechnung

inT - Euro

Ist 2022

Ist 2021

A WDN P

10

11

12

13

14
15
16
17
18
19
20
21

22

Umsatzerlose
Bestandsveranderung an fert.u.unfert.Erzeug.
andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertrage,
dav.Auflés.v.Sond.post.m.Ruickl.:
dav. Betr.kostenzuschuss Stadt
Materialaufwand
a) Roh-,Hilfs-u.Betriebsstoffe u.f.bezogene Waren
b) bezogene Leistungen
Personalaufwand
a)Lohne/Gehélter
b)soziale Abgaben

dav. fur Altersversorgung:
c)Honorare
Abschreibungen
a) auf immat.Vermodgensgegenstande des
dav.nach § 253 Abs.2S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
b)auf Vermégensgegenstande d.Umlaufvermdgens
dav.nach § 253 Abs.3S.3HGB:
dav.nach § 254 HGB:
Sonstige betriebl. Aufwendungen
dav.Zufiihrg.zu Sonderpost.m.Riicklageant.:
Ertrage aus Beteiligungen
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ertrage aus anderen Wertpapieren
u.Ausleihungen d. Finanzanlagevermégens
dav.aus verbund.Unternehmen:
sonst.Zinsen u.ahnl.Ertrage
dav.aus verbund.Unternehmen:
Abschr.auf Finanzanlagen u.
Wertpap. d.Umlaufsvermdgens
Zinsen u.ahnliche Aufwend.
dav.aus verbund.Unternehmen:
Ergebnis d.gewohnlichen Geschaftstatigkeit
Ertrage aus Gewinngemeinsch., Gewinn- u.
Aufwendungen aus Verlustibernahme
aullerordentl.Ertrage
aulRerordentl. Aufwendungen
aulRerordentl. Ergebnis
Steuern v. Einkommen u. Ertrag
sonst. Steuern

Jahresgewinn/Jahresverlust

724,2

247,1

315,6
70,2

75,2

347,7

13

-3,0
5,9

706,5

2457

280,6
65,1

77,0

252,3 674.9

1,6

75,5
5,8
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